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Apresentacao

O Plano Municipal de Saude (PMS) 2022-2025 ¢ o instrumento central de
planejamento que apresenta as diretrizes € os objetivos que norteiam a gestdo da
politica de saude, tendo como base a analise do perfil demografico, epidemiologico
e sanitario da populacdo Braguense, do Relatorio da V Conferéncia Municipal de
Saude, nos projetos prioritdrios das Redes de Atencdo a Saude, no diagndstico
realizado pelos gestores e nas propostas no Plano de Governo para a saude da gestao
2022 a 2025. Este instrumento de planejamento expressa ocompromisso da gestdao
com a implementacio e o fortalecimento do Sistema Unico de Satide
(SUS)municipal em busca da universalidade, da equidade e integralidade,
objetivando a melhoria da atengdo a satide e da qualidade de vida da populacao.

O PMS norteia todas as agdes para o cumprimento dos preceitos do SUS
na esfera municipal, coerentes e devidamente expressadas nas Programagoes
Anuais de Saude (PAS) tendo seus resultados avaliados nos Relatorios Anuais
de Gestao (RAG) com a participagao e controle da comunidade a partir do
Conselho Municipal de Satude e da realizagdo das Conferéncias Municipais de
Saude. O PMS orienta a defini¢do do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias(LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) se consolidando como
fundamental instrumento de planejamento.

O Plano de Saude configura-se como base para a execugdo, o
acompanhamento, a avaliagdo da gestdo do sistema de saude e contempla todas
as areas da atenc¢do a saude, de modo a garantir a integralidade dessa atengao.

O PMS 2022-2025 traz como agOes estratégicas a ampliacdo e a
qualificacdo da oferta de servicos na atengdo bdsica a satde, preferencialmente
na logica da Estratégia da Saude da Familia, a ampliagdo e a qualificagdo dos
servicos da atencdo especializada ambulatorial e hospitalar, bem como o
fortalecimento do sistema de vigilancia em satde, da gestdao do SUS e da

participagdo popular.
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As metas que acompanham as diretrizes propostas neste PMS sdo possiveis,

dependendo diretamente do financiamento das trés esferas de governo — federal,
estadual e municipal.

O PMS ¢ um instrumento de gestdo dinamico, sendo revisto a cada ano na
PAS em conformidade com as necessidades indicadas no monitoramento e

avaliagdes expostas no RAG.
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CAPITULO I- ANALISE SITUACIONAL

1- Caracteristicas do Municipio e da Regiao de Saiade

1.1 — Aspectos Geograficos

O Municipio de Braga localiza-se na regido noroeste do Estado do Rio
Grande do sul, com uma 4rea de 128,992 km’. Pertence a regido de saude 20
Rota da Produgdo, a qual integra a 15* Coordenadoria Regional de Saude de
Palmeira das Missdes e em fungdo da associacdo dos Municipios do Estado,

pertence a regido celeiro, da qual fazem parte 21 Municipio.

DOIs IRMADS
DAS MISSOES

COROMEL
BICACO

PALMEIRA
DAS
MISSOES

+ REDENTORA

- BOA VISTA DAS MISSOES
- JABOTICABA

- CERRO GRANDE

- LAJEADO DO BUGRE

- SAD PEDRO DAS MISSOES
- SAGRADA FAMIUIA

- SAD JOSE DAS MISSOES

9 - NOVO BARREIRO

10 - NOVO XINGU

11 - CONSTANTINA

12 - ENGENHO VELHO

13 - GRAMADO DOS LOUREIROS

CHAPADA

REGIIES DE SAUDE:

i#15 - FRED. WESTPHALEN / PALMEIRAS DAS MISSOE5

W NN W R W N

420 - CARAZINHO

Municipios que integram a 15 Coordenadoria Regional de Satide de Palmeira das Missoes - RS

Coordenadas Geograficas

Latitude: 27 *45 "00
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| 1966

Longitude: 53 *45 " 00

Limites

Norte: Miraguai

Sul: Coronel Bicaco

Leste: Redentora

Oeste: Campo Novo e Bom Progresso

1.2 — Demografia e Dados de Morbi-Mortalidade

1.2.1. Populagdo Estimada do ano 2021: 3.271 pessoas
Populacao no ultimo censo (2010): 3.702 pessoas
Densidade Demografica (2010): 28,70 hab/km

1.2.2.Populacio sexo e faixa etaria

Faixa Etaria Masculino Feminino Total

0 a4 anos 113 108 221
5a9 anos 109 103 212
10 a 14 anos 94 93 187
15 a 19 anos 108 90 198
20 a 29 anos 251 212 463
30 a 39 anos 195 217 412
40 a 49 anos 225 219 444
50 a 59 anos 223 230 453
60 a 69 anos 203 186 389
70 a 79 anos 120 106 226
80 anos e mais 52 54 106
Total 1693 1618 3311

" Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE
(DataSUS/Tabnet) Data da consulta: 27/07/2021.
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2- Atividades Economicas

2.1. Trabalho e Rendimento

| 1966

Em 2019, o salario médio mensal era de 2.1 salarios minimos. A proporg¢ao de
pessoas ocupadas em relagdo a populagao total era de 11.2%. Na comparacdo com
os outros municipios do estado, ocupava as posigoes 326 de 497 e 436 de 497,
respectivamente. J4 na comparag¢do com cidades do pais todo, ficava na posigao
1530 de 5570 e 3153 de 5570, respectivamente. Considerando domicilios com
rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 39% da
populacdo nessas condigdes, o que o colocava na posigao 47 de 497 dentre as

cidades do estado e na posi¢ao 2870 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

R$
L . L 1 ) 2,1 salarios
Salario médio mensal dos trabalhadores formais
[2019] minimos
377 pessoas
Pessoal ocupado [2019]
Populagao ocupada [2019] 11,7 % 11,2 %
39 %
Percentual da populacdo com rendimento nominal mensal per
capita de até 1/2 salario minimo [2010]

Fonte; IBGE censo 2010.

2.2.1 Atividades Economicas

O setor primario ¢ a base da economia do Municipio. A producdo de soja e
milho representa 76% (sessenta e seis por cento) sendo as principais fontes geradoras de
recursos, seguida pela producdo de suinos e leite. O setor agropecudrio representa

aproximadamente 18% (dezoito por cento) da economia do Municipio.
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Além das dificuldades enfrentadas em suas propriedades no setor de produgdo, o
produtor também enfrenta problemas devido a ndo pavimentagdo das estradas
intermunicipais, dificultando assim o escoamento da producao.

Tem-se também, de significativa importancia para o crescimento da atividade
econdmica do Municipio, o Frigorifico MAIS FRANGO localizado na cidade de
Miraguai qual emprega em média 120 pessoas de nosso municipio, mais o setor
publico municipal e estadual, bem como os demais estabelecimentos privados, ou
seja, o comércio em geral, empregando no maximo duas ou trés pessoas.

O Municipio conta hoje com uma agencia da EBCT (Empresa Brasileira de

Correios e Telégrafos), SICREDI e Banrisul.

2.2. Educacao

O municipio de Braga possui 05 estabelecimentos de Ensino fundamental (2020) e
Olescolas de Ensino Médio.
Segundo dados do IBGE em 2010 o municipio de Braga possuia uma taxa de escolarizagao
de 6 a 14 anos de idade de 92,2%. Apresentou em 2019 IDEB — Anos iniciais do ensino
fundamental (Rede Publica) de 5,7 e nos anos finais do ensino fundamental (Rede Publica)
de 4,1. No ano de 2020 tivemos 419 matriculas no ensino fundamental e 123 matriculas no
ensino médio. Docentes no ensino fundamental(2020) 39, docentes do ensino

médio(2020)16.

2.3. Territorio e Ambiente

O municipio apresenta 7,6% de domicilios com esgotamento sanitario adequado,
99.7% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagdo e 5.5% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbanizagdo adequada (presenga de bueiro, calgada,
pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado com os outros municipios do estado, fica na

posicdo 467 de 497, 13 de 197 e 411 de 497, respectivamente. J& quando comparado a
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[08-05] | 966

outras cidades do Brasil, sua posi¢do ¢ 4567 de 5570,73 de 5570 e 3388 de 5570,

respectivamente.

2.4. Economia

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (2010) ¢ 0,674. O PIB per capita
(2018) ¢ R$ 25.280,38 ¢ o percentual das receitas oriundas de fontes externas (2015) ¢
92,6%.

3- Participacao Social:

O Municipio criou através da Lei Municipal n° 0110 de 21/05/1991, o Conselho
Municipal de Satde, alterado pela Lei Municipal n® 462 de 06/04/93, n® 634 de
03/06/97 e pela Lei n° 0644 de 14/08/97, tendo como embasamento legal a Lei Federal
n® 8.142 de 28/12/90, este tem por finalidade orientar, auxiliar e fiscalizar a
Administragdo Municipal (Secretaria Municipal de Saude), nas politicas e agdes de
saude, compete também, a fiscalizacao da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos
e ser porta voz dos usuarios do SUS. O Conselho Municipal de Saude, atualmente, tem
na sua composicao 10 membros, destes 50% dos usuarios, 25% Trabalhadores Area
Satde e 25% governo. Este se reune, quando necessdrio, em reunides ordinarias e
esporadicamente em reunides extraordindrias. A Secretaria Municipal de Satde faz
parte do conselho Municipal de Satde, como membro nato, representado pelo
Secretario de Satde e pelo suplente, com a finalidade de levar ao conhecimento do
Conselho o relato das agdes e servigos de saude, no ambito do Municipio, e para decidir,
discutir, aprovar as ag¢des de saiude, os planos municipais de satde, a aplicacdo dos
recursos recebidos através do Fundo Municipal de Saude, a aplicacdo dos recursos
financeiros recebidos através do Fundo Municipal de Satde. A Secretaria Municipal de
Satde coloca a disposicdo do Conselho Municipal de Saude, toda sua estrutura, fisica,
material de consumo e recursos para custear despesas do Conselho quando do

deslocamento de seus membros, para encontros € seminarios.
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3.1- Composicio do Conselho Municipal de Satde

MESA DIRETORA

Presidente — Fatima Joceli Pretto Cazato

Vice Presidente — Neuza Zimermann
1? Secretaria — Simone Andolhe Zimermann

2% Secretaria- Sueli Lopes Tavares

Representantes dos Usuarios
Representantes do SIMBRA

Titular — Juliano Antonio da Silva
Suplente — Bastido da Silva Brum

Representantes do dos grupos de idosos (cidade e interior)

Titular — Marlene Skitenberg
Suplente- Iraci Maria Doneda

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Titular — Inés Coradin
Suplente — Sueli Lopes Tavares

Representantes do grupo saude em movimento

Titular — Neuza Zimerman
Suplente — Lucia Ribeiro

Representantes da APAE

Titular — Romeu Antonio Winck
Suplente — Vanusa lIora Coluci

Representantes dos Trabalhadores da Satide e Governo Municipal
Representantes da area médica e odontologica

Titular — Juliana Laise Freitag dos Santos
Suplente — Barbara Cordeiro Machado
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Representantes dos agentes comunitarios de satde

Titular — Salete Mangini Lubian
Suplente — Raquel Froner Hedlund

Representantes de outras categorias (enfermagem, psicologia, assistente social,
nutricionista, fisioterapeuta, farmacéutica e técnicos de enfermagem)

Titular — Fatima Joceli Pretto Cazato
Suplente — Ivone Amaral da Silva

Representantes da secretaria municipal de saide

Titular — Sadi Enrique Della Libera
Suplente — Joel Antonio Dias

Representantes da secretaria municipal de saide

Titular — Cléia Barbosa Mendes Machado
Suplente — Jordana Froner Ferraz

4- Servicos de Saude

A Politica Nacional Promogdo da Satide (PNPS) traz em sua base o conceito
ampliado de saude e o referencial tedrico da promogdo da saude como um conjunto
de estratégias e¢ formas de produzir saude, no ambito individual e coletivo,
caracterizando-se pela articulagdo e cooperagdo intra e intersetorial, pela formagao
da Rede de Atengdo a Saude (RAS), buscando articular suas agdes comas demais
redes de protegdo social, com ampla participacao e controle social. A PNPS tem por
objetivo geral promover a equidade e a melhoria das condi¢des e modos de viver,
ampliando a potencialidade da saude individual e da saude coletiva, reduzindo
vulnerabilidades e riscos a saude decorrentes dos determinantes sociais,

econdmicos, politicos, culturais e ambientais.
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A Atengdo Priméria presta servicos de clinica médica, e odontologia;

atendimentos de enfermagem e vacinacdo conforme a especificidade dos programas
de:
PACS — Programa de Agentes Comunitarios de Saude
ESF — Estratégia da Saude da Familia
Atencdo a Saude Bucal
Planejamento Familiar
Controle de hanseniase
Controle de tuberculose
Controle da Hipertensao e Diabetes
Atengdo Integral a Saude do Homem
Atengdo Integral a Saude do Idoso
Atengdo Integral a Saude da Mulher
Crescer Saudavel
Programa de tabagismo
Programa Saude na Escola
Praticas Integrativas Complementares
Programa Bem Cuidar-RS
Programa Saude na Hora
- Bolsa Familia: as Unidades de Saude realizam acompanhamento semestral aos
beneficiarios da Bolsa Familia com a finalidade de averiguar o cumprimento das a¢des
de saude: vacinacdo, realizacdo de pré-natal, aleitamento materno e controle do
crescimento e desenvolvimento.

O segundo nivel é a Média Complexidade Ambulatorial, composta por agdes
e servicos que visam atender aos principais problemas e agravos de saude, com
profissionais especializados e a utilizagdo de recursos tecnologicos, para o apoio
diagndstico e tratamento. Seus objetivos sdo de facilitar o acesso a oferta de
tecnologia de maior complexidade (média e alta) regulada a partir de normatizagdes
locais e a devolugdo dos pacientes a Atengdo Basica para continuidade do

tratamento, apds estabilizacao.
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Seu acesso ¢ feito através de encaminhamento dos médicos das Unidades

966

Bésicas de Saude e da Estratégia Saude da Familia, para a Central de Agendamento
que fica responsavel pelo agendamento nas nossas referéncias. Apods o
agendamento, a Unidade Bésica de Satde informa a data ao usuario.

Séo eles:

Unidades Basicas de Saide: sdo a porta de entrada ao servigo, oferecem
atendimento médico, odontolégico, enfermagem, nutricionista, fisioterapeuta,

curativos exames de eletrocardiograma e visitas domiciliares.

Servicos de Apoio Administrativos

Sao realizados pelas:

Central de Agendamento e Regulacao realiza marcagdes de consultas e exames
respeitando as cotas pactuadas através da PPl — Programa Pactuada e Integrada;

apos encaminhados aos servicos de referéncia de outros municipio.

Farmacia Central encontra-se medicamentos de Atengdo Basica fornecidos pelo
Estado e Ministério da Satude, além de outros adquiridos pelo Municipio através de
uma padronizagdo. Ocorre também a dispensagdo dos medicamentos controlados
pela Portaria SVS/MS 344/98, medicamentos do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica, Componente Estratégico da Assisténcia Farmacéutica,
atendimentos a mandados judiciais, programa de fornecimento de dietas e
suplementos alimentares, programa de dispensacdo de insumos de glicemia, todos
coordenados pelo Farmacéutico Responsavel Técnico. Inclui as solicitagcdes de
compras, controle de estoque, distribuicao e relatorios.

Além da distribuicdo dos medicamentos, materiais ¢ insumos, a farmacia ¢
responsavel pelo controle de estoque, distribuicao, pedidos de compras e possiveis
remanejamentos. Todo o processo administrativo desses materiais, entradas (Notas
fiscais) e saidas (Requisicdes e pedidos mensais) ¢ de responsabilidade do

farmacéutico.
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Vigilancia em Satde:

Faz parte da Rede de Atengdo a Saude a territorializacdo conforme a Portaria n°
2.488 de 21 de outubro de 2011 onde devem se organizar a distribuicdo dos servicos
seguindo uma logica de delimitacdo de areas de abrangéncia. O territorio em saude ndo ¢
apenas um espaco delimitado geograficamente, mas sim um espago onde as pessoas vivem,
estabelecem suas relacdes sociais, trabalham e cultivam suas crencas e cultura. E base do
trabalho das equipes de atengao primaria para a pratica da Vigilancia em Saude.

O fundamental propdsito deste processo ¢ permitir eleger prioridades para o
enfrentamento dos problemas identificados nos territérios de atuagdo, o que refletird na
defini¢do das a¢cdes mais adequadas, contribuindo para o planejamento e programacao local.
Para tal, ¢ necessario o reconhecimento e mapeamento da area de abrangéncia: segundo a
logica das relagdes e entre condigdes de vida, satde e acesso as agdes e servigos de saude.
Isso implica um processo de coleta e sistematizagio de dados demograficos,
socioecondmicos, politico-culturais, epidemioldgicos e sanitarios que, posteriormente,
devem ser interpretados e atualizados periodicamente pela equipe de satide. Integrar implica
discutir agdes a partir da realidade local; aprender a olhar o territorio e identificar
prioridades assumindo o compromisso efetivo com a saude da populacdo. Para isso, o ponto
de partida ¢ o processo de planejamento e programagdo conjunto, definindo prioridades,
competéncias e atribuigdes a partir de uma situacdo atual, reconhecida como inadequada
tanto pelos técnicos quanto pela populagdo, sob a dtica da qualidade de vida.

O conceito de Vigilancia em Satde inclui: a vigilancia e controle das doengas
transmissiveis; a vigilancia das doencas e agravos ndo transmissiveis; a vigilancia da
situacdao de saude, vigilancia ambiental em saude, vigilancia da saude do trabalhador e a
vigilancia sanitaria.

A Vigilancia Epidemiolégica realiza agdes que proporcionam o conhecimento, a
detec¢do ou prevengdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes da

saude individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de
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prevengdo e controle das doencas ou agravos, com fonte de informagdes oriundas de

966

clinicas, unidades basicas de saude e hospitais.

Por forca de Lei Estadual os funcionarios da VE, no ambito de suas atribuigdes,
podem exercer o poder de policia administrativa.

A Vigilancia Epidemioldgica tem como proposito, fornecer orientagdo técnica
permanente para os responsaveis pela decisao e execugdo de acdes de controle de doencgas e
agravos. Para subsidiar esta atividade, deve tornar disponiveis informacdes atualizadas
sobre a ocorréncia dessas doengas ou agravos, bem como dos seus fatores condicionantes,
em uma area geografica ou populagdo determinada.

A vigilancia epidemioldgica constitui-se, ainda, em importante instrumento para o
planejamento, a organizagdo e a operacionalizacdo dos servigos de satde, como também
para a normatizagdo de atividades técnicas correlatas.

Faz parte do rol de atividades da Vigilancia Epidemiologica:

1. Captagao e analise dos dados de nascimento e 6bito;

2. Captacao, analise e controle das atividades de vacinagao;

3. Captagdo, andlise e controle das doengas constante na portaria 104 de 25/01/11 (doengas
de notificacdo compulsoria);

4. Captagao e analise de dados de infec¢do ambulatorial e hospitalar;

5. Captacao e analise de dados de morte materno-infantil

6. Acompanhamento dos indicadores do SISPACTO

A Vigilancia Epidemiologica possui ainda, como anexo, um ambulatério médico para
atendimento dos portadores de tuberculose, hanseniase, hepatite e outras doengas
transmissiveis.

Ja a Vigilancia Sanitaria por determinagdo da Constitui¢io Federal compete ao
Sistema Unico de Satide, entre outras atribuigdes, executar as a¢des de Vigilancia Sanitaria
— segundo a Lei Orgénica da Saude (8.080 de 19/09/1990) compreende agdes com bases
legais capazes de diminuir, eliminar ou prevenir riscos, intervir sobre problemas sanitarios
da producao e circulagdo de mercadoria, da prestagao de servigos e das intervengdes sobre o

meio ambiente, objetivando a protecdo da saude da populacdo em geral, promovendo
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educacdo em saude, monitorando a qualidade da agua do programa VIGIAGUA, controle

de alimentos, saneamento ambiental.

Atuam nas areas de produtos e servigos de baixa complexidade — comércio varejista
de alimentos, servicos de saide em geral, servigos radioldgicos, hospitais e industria,
também por Lei Municipal, foi delegada competéncia para atuacdo em todos os
estabelecimentos e servigos previstos pela legislagdo sanitéria.

O desenvolvimento dos trabalhos da Equipe decorre da aplicacdo da legislacao
incidente. A primeira atitude na vistoria, caso nao haja riscos iminentes para a saude
publica, ¢ a orientacdo quanto as exigéncias da legislagdo. A forma de orientagdo ¢ dada,
via de regra, pela Notificacdo para Estabelecimento onde constam as infracdes sanitarias e
os prazos, combinados com o responsavel pelo estabelecimento/local para as devidas
adequagoes.

Findo este prazo e sem que qualquer providéncia tenha sido adotada ¢ lavrado Auto
de Infracdo para regularizag@o. Se ainda persistir a infragdo e ndo houver riscos, ¢ lavrada a
Imposi¢do de Penalidade de Adverténcia ou Multa ¢ novo Auto de Infragdo com os
agravantes legais da reincidéncia e omissdo € o ndo saneamento acarretara a Imposi¢ao de

Penalidade de Interdicéo.

Servicos de Média e Alta Complexidade

Encaminhamentos pelo SUS através da 15* Coordenadoria de Saude de Palmeira

das Missdes, regulados através do SISREG, GERCON e GERINT.

As referéncias pelo SUS nas especialidades a seguir estdo assim organizadas:

e Ao hospital Santo Antonio de Tenente Portela as especialidades de: Cardiologia,
Cirurgido Geral Buco-Maxilo-facial Oftalmologia, Otorrinolaringologia,
Pediatria, Traumatologia, e Urologia. O servigo de gineco/obstetricia Regulado
pelo SUS com partos e cesarianas. Tomografia

e Ao hospital Santa Rita de Jaboticaba. Ao ambulatorio de dermatologia, consultas

e procedimentos de Anatomo Patologicos e internagdes psiquiatria.
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e Ao Hospital Palmeira das Missdes: Gastro, Traumatologia e Urologia. Buco-

Maxilo-facial Oftalmologia.

e Ao HSVP ou Hospital da Cidade de Passo Fundo RNN gestacdo de alto risco,
Alta complexidade. De: Traumatologia, Hematologia, transplante hepatico,
cardiologia, vascular e neurologia.

e Ao Hospital de Ronda Alta, Mamografia; Internacdes Saude Mental e primeira
avaliacdo para gestacdo alta risco, se necessario este encaminha para HSVP
Passo Fundo e ginecologia.

e Hospital Santa Monica de Erechim, Litotripsia;

e Hospital Bom Pastor de Santo Augusto, algumas gestantes sao encaminhadas
para a realizagdo do parto/cesarea, com internacdo através da AIH, e o
pagamento da consulta com o gineco/obstetra ¢ feita por meio de posterior fatura
ao municipio; Estes encaminhamentos acontecem a pedido, quando as gestantes
nao querem fazer parto normal e preferem a realizacao de cesarea.

e O municipio, mantem convenio com o CISA (Consorcio Intermunicipal de
Saude) com sede em Ijui, onde sdo encaminhadas as demais solicitagcdes (que
nao temos referencias pelo SUS) demandadas pelos profissionais vinculados
AB, os encaminhamentos acontecem em diferentes cidades localizadas
geograficamente pela cobertura do consércio CISA. Alguns exemplos de
exames/consultas, RX, Ultrassom, EEG, Colonoscopia... Neurologia,
proctologia, hematologia.

e Sdo encaminhados também pacientes para médicos ou clinicas da regido através
da Secretaria de Saude, sendo algumas consultas de valores reduzidos através da
tarifa social quando estes tem encaminhamento da AB.

e Em relacdo a Saude Mental, o Municipio de Braga, além das internagdes na Ala
Psiquiatrica do Hospital Comunitario de Sarandi, encaminha pessoas ao Hospital

dos Trabalhadores de Ronda Alta (ATRA), Hospital Santa Rita de Jaboticaba.
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O terceiro nivel ¢ a Alta Complexidade com o conjunto de procedimentos que

966

envolvem alta tecnologia e alto custo, objetivando propiciar a populagdo acesso a servigos
qualificados, integrando-os aos demais niveis de atencao a satde (atencdo basica e de média
complexidade). Seu agendamento ¢ feito também pela Central de Agendamento e
Regulacao (SISREG, GERCON).

Os servigos de Urgéncia e Emergéncia primeiro atendimento sdo realizados no
Hospital de Campo Novo, e os casos que demandam de procedimentos e ou/exames de
maior complexidade sdo encaminhados para o Hospital Santo Antonio, de Tenente Portela
onde o municipio mantém convénio para atendimento de urgé€ncia/emergencia, as

internacdes quando necessarias ocorrem nestas instituigdes.

- Educacao na Sadde

A Educagdo Permanente em Saude (EPS) visa reconceituar e reorientar os processos
de qualificacdo de trabalhadores dos servigos de saude, tendo como eixo da aprendizagem a
atuagdo profissional no cotidiano do trabalho em saude, estabelecendo-se como processo
permanente, de natureza participativa e multiprofissional.

A EPS ¢ uma pratica de ensino-aprendizagem que reconhece a produgdo de
conhecimentos no cotidiano do trabalho, valendo-se do contexto real dos agentes
envolvidos, tendo como base de questionamento e transformagdo, de problemas da
realidade de trabalho e vivéncias. Tem como alguns dos pilares: a problematizacdo e a
aprendizagem significativa.

Para a transformagao das praticas de saude, ¢ necessario dialogar com as praticas e
concepgoes vigentes e problematiza-las, ndo hipoteticamente, mas na realidade de trabalho
de cada equipe, estabelecendo novos acordos de convivéncia e praticas a fim de aproximar a
atencdo integral a satide ao SUS que ¢ desejado.

Para se constituir num processo politico pedagogico transformador e emancipatorio,
¢ necessaria maior disseminacdo da EPS em toda rede basica de satude, a fim de revestir os
cidaddos de autocritica, autogestdo e autoanalise sendo necessario colocar o trabalho, as
praticas cotidianas, e as articulacdes formacgao/atencdo/gestao/participagdo em processo
critico de andlise.
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Para que a integralidade seja uma das caracteristicas prioritarias da Atengdo

Primaria, é

a) Integracdo entre profissionais: troca de experiéncias e conhecimento entre
profissionais de diferentes unidades de satde, dos programas de satide existentes no
municipio, contribuindo para a garantia da resolutividade e integralidade do cuidado em
saude;

b) Atendimento individual e / ou em conjunto na Unidade Bésica de Satide ou no domicilio:
consulta de enfermagem, odontologica, médica, conjunta ou ndo com as equipes de apoio a
Saude da Familia;

c) Territorializagdo: processo dindmico, identificando as capacidades, desenvolvendo
parcerias, mobilizando e envolvendo a populagao;

d) Reunides de Conselhos Locais de Saude ou com as liderangas comunitarias: observando
o principio da participacdo social e do controle social, aspectos culturais e dos problemas do
coletivo social;

e) Acolhimento do cidaddao na Unidade Bésica de Saude: atendendo as necessidades de
saude da populagdo de acordo com o protocolo de Acolhimento da Demanda Espontanea na
Atengdo Basica, estabelecido por este municipio;

f) Vista domiciliar: ferramenta que permite conhecer os usudrios em seus nicleos e
organizacdes familiares, compreendendo o contexto dos individuos em seu espaco de
producdo da vida, no qual identificamos sua resiliéncia e seu protagonismo, considerando
sua autonomia;

g) Reunides técnicas: discussdo de casos, grupo gestor local, dentre outros, promovendo
espagos democraticos de produgdo de conhecimento. Fortalecimento de relagdes e trabalho
em equipe.

No processo diario de trabalho ¢ possivel realizar a identificagdo das necessidades
de desenvolvimento de seus atores por meio de estabelecimento de espagos de troca de
conhecimento e de negociagdo, pactuacdo e decisdes em conformidade as necessidades da
populacdo. Nesse contexto esta presente a aprendizagem significativa compartilhada e o

monitoramento das a¢des e proposi¢ao de novos caminhos.
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Desaﬁos:

e Melhorar a comunicagdo entre os setores

e [Institucionalizar a educagdo permanente na Coordenadoria Municipal de Satde
conforme diretrizes do Ministério da Saude, proporcionando espagos que
possibilitem transformagdes na pratica profissional e na propria organizagdo do
trabalho

e Institucionalizar a agenda tnica de Educagao Permanente.

5- Financiamento

O financiamento do Sistema Unico de Saude (SUS) é feito pelas trés esferas de
governo, federal, estadual e municipal, conforme determina o Art. 197 § 1° da Constituicao
Federal de 1988, que estabelece as fontes de receita para custear as despesas com agdes €
servigos publicos de saude.

Os percentuais de investimento financeiro dos Municipios, Estados € Unido no SUS
sdo definidos atualmente pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012,
resultante da sang@o presidencial da Emenda Constitucional n® 29. Por esta Lei, Municipios
e Distrito Federal devem aplicar anualmente, no minimo, 15% da arrecadagdo dos impostos
em acdes e servicos publicos de saude cabendo aos Estados 12%. No caso da Unido, o
montante aplicado deve corresponder ao valor empenhado no exercicio financeiro anterior,
acrescido do percentual relativo a variagdo do Produto Interno Bruto (PIB) do ano
antecedente ao da lei orgamentaria anual.

O municipio de Braga historicamente sempre aplicou acima de 15% da arrecadagao
dos impostos em agdes e servigos publicos de saude. A tabela 1 demonstra a aplicagdo nos

ultimos anos:

Tabela 1: Percentual de recursos proprios aplicados em saude

ANO % EXIGIDO % CUMPRIDO

ANO % EXIGIDO % CUMPRIDO
2018 15 18,25
2019 15 16,73
2020 15 17,31
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‘ 2021 - l ’ 15 ‘ 15

Fonte: Datasus — SIOPS

*dados até junho 2021

Historicamente, com a publicacdo da Portaria n° 204, do Ministério da Satde, em
2007 foram criados cinco Blocos de Financiamento do SUS: Atencdo Basica; Atencdo de
Meédia e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar; Vigilancia em Saude; Assisténcia
Farmacéutica e Gestdo do SUS. Posteriormente, foi criado o Bloco de Investimentos na

Rede de Servigos de Satde (Portaria MS n® 837/2009).
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- 240.511,12 335.110,82 333.075,17 99,39 33177517 = 99,00 ' 312.476,36 93,25
- 225.511,12 311.729,13 310.044,48 99,46 308.744,48 99,04 289.445,67 92,85
- 15.000,00 23.381,69 23.030,69 98,50 23.030,69 98,50 23.030,69 98,50
- 556.500,00 676.472,00 652.780,81 96,50 646.458,93 95,56 611.289,73 90,36
- 556.500,00 676.472,00 652.780,81 96,50 646.458,93 95,56 611.289,73 90,36
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 80.754,40 80.754,40 100,00 80.754,40 100,00 80.754,40 100,00
- 0,00 76.606,24 76.606,24 100,00 76.606,24 100,00 76.606,24 100,00
- 0,00 4.148,16 4.148,16 100,00 4.148,16 100,00 4.148,16 100,00
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 22
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ALIMENTACAO E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRICAO (IX)

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES 1.348.000,00 1.164.298,44 1.164.298,44 100,00 1.164.298,44 100,00 1.134.419,87 97,43
(X)

Despesas Correntes 1.348.000,00 1.164.298,44 1.164.298,44 100,00 1.164.298,44 100,00 1.134.419,87 97,43
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI)=(IV+V+ VI 2.145.011,12 2.256.635,66 2.230.908,82 98,86 2.223.286,94 98,52 2.138.940,36 94,78
+ VII + VIII + IX + X)

Em 2013, a Portaria MS n° 412, subdividiu o financiamento da assisténcia
farmacéutica em dois blocos, o do Componente Basico e outro do Componente
Excepcional. Assim, totalizaram sete blocos de financiamento do SUS.

No inicio do ano 2017 o Ministério da Satde propde uma série de alteragdes para o
repasse de recursos federais a estados e municipios, o chamado de SUS Legal, que prevé a
mudanga na transferéncia de verbas federais, os repasses em sete blocos tematicos
passariam a ser realizados em duas modalidades: custeio e investimento.

O SUS Legal propde uma reorganizacdo dos planos orcamentdrios municipais,
estaduais e da Unido. No novo modelo, investimento e custeio passam a ser as duas unicas
modalidades de repasse, sem mais os blocos de financiamento e as famosas ‘“caixinhas”.
Estdo previstas, também, mudangas estruturais em processos como planejamento integrado,

programacao, sistema de informagdo em saude, monitoramento, avaliacdo e a gestdo dos

fundos de saude.
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6 Situacao Orcamentaria e Financeira

6.1- Fundo Municipal de Satade

Como parte integrante da Administragdo Publica Municipal (Secretaria Municipal de
Saude), criado através da Lei Municipal n® 0536 de 12/07/94, com CNPJ n°
13.859.857.0001.03. O Fundo Municipal de Saude, com a finalidade de criar condi¢des
financeiras a ser utilizada em investimentos na rede de servigos, cobertura assistencial,
ambulatorial, hospitalar e demais a¢des em satide do Municipio, bem como receber
recursos do Fundo Estadual, entre outros. Tendo como gestor deste o Secretario

Municipal de Satde.

7- Andlise Situacional do municipio:
7.1 Vigilancia em Saide
7.1.1 Vigilancia Epidemioldgica

Mortalidade Infantil e materna:
Tabela 1. Levantamento dos dados de mortalidade materna, infantil e fetal nos anos de 2018,

2019, 2020 e 2021em numeros absolutos.

Descricéo 2018 2019 2020 2021
Obito Materno 0 0 1 0
Obito Infantil 0 0 0 0
Obito Fetal 0 0 0 0

Nascidos Vivos por Sexo:

Tabela 2. Levantamento dos dados de nascidos vivos, por sexo, 2018, 2019, 2020 e 2021.

Descricao

2018

2019

2020

2021

Nascidos vivos

43

40

40

29
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Gestantes na adolescéncia 10-14 anos e 15-19 anos:

Tabela 3. Levantamento dos dados referente a gestagdao na adolescéncia, meninas de 10-19 anos,

2018, 2019, 2020 e 2021.

Gestantes na | 2018 2019 2020 2021
adolescéncia
10-19 anos 6 6 6 4

7.1.2. Equipe de Combate ao Vetor

Tabela 4. Levantamento dos dados referente ao combate a vetor — Dengue, nos anos de 2019, 2020 e 2021.

Descricao Variaveis 2019 2020 2021
N2 Quadras 88 88 88
N2 Iméveis Existentes 1481 1481 1481
N2 Amostras Positivas 0 0 0

Ne P.E 04 04 04

7.1.3. Vigilancia Sanitaria

A Vigilancia Sanitaria (VISA) ¢ uma Divisdo do Departamento de Vigilancia em
Saude e Planejamento, da Coordenadoria Municipal da Saude, que tem o papel de guardido
dos direitos do consumidor e provedor das condi¢des de saude da populagdao, com a missdo
de proteger e promover a satde, garantindo seguranca sanitaria de produtos e servigos.

E uma atividade multidisciplinar que controla as préticas de fabricagio, produgao,
transporte, armazenagem, distribui¢do e comercializacdo de produtos e a prestagdo de
servigos de saude e de interesse da Saude Publica, usando instrumentos legais de orientagao
e de aplicagdo de penalidades, tais como: adverténcia, multa, apreensdo e inutilizagdo de
produtos, interdicao parcial e total do estabelecimento e cancelamento da Licenga para
funcionamento de estabelecimentos, com o objetivo de coibir praticas que coloquem em
risco a saude da populacao.

A VISA dispde de 3 esferas administrativas: federal, estadual e municipal, com
competéncias distintas, e suas acdes apresentam duas grandes vertentes:

- A técnica normativa, que compreende o planejamento e edicdo de normas técnicas, com

maior atuacdo das esferas federal e estadual;
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- A técnica operacional, que compreende a execucao da fiscalizagdo, isto €, o efetivo
exercicio do poder de policia sanitaria, realizada principalmente pelo municipio.

O foco principal das agdes da VISA ¢ na prevengdo, para evitar riscos e agravos a
saude da populacdo, e também tem atuacao ativa na correcao e eliminagao da origem dos
danos.

Como parte integrante da Vigilancia em Satde, atua em conjunto com a Vigilancia

Epidemiologica (VE) e a Vigilancia Ambiental.

8- Recursos Humanos:

A Secretaria Municipal da Saude, em agosto de 2021, contava com 44 funciondrios
efetivos contratados. A Tabela abaixo apresenta a relacdo destes profissionais, de acordo
com o0s cargos ocupados.

Tabela 1: Relagdo de profissionais da Secretaria Municipal da Saude efetivos e contratados:

Item Cargo Quant
1 AUX. DE CONSULTORIO DENTARIO 01
2 DENTISTAS 01
3 TECNICO DE ENFERMAGEM 07
4 ENFERMEIROS 03
5 MEDICOS 02
6 NUTRICIONISTA 01
7 FARMACEUTICA 01
8 FISIOTERAPEUTA 01
9 AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS 02
10 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 08
11 AGENTE EDMINISTRATIVO 01
12 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02
13 TELEFONISTA 01
14 ASSESSORA DE CADASTRO E AGENDAMENTO | 01
15 ASSESSORA DA EQUIPE ENDEMIAS 03
16 SERVENTE 03
17 MOTORISTA 05
18 SECRETARIO 01
TOTAL: 44

Fonte: Departamento RH

9- Atencio Basica

A Atencdo Primaria a Satde (APS) ¢ o primeiro nivel de atencdo em saude e se
caracteriza por um conjunto de a¢des de saude, no ambito individual e coletivo, que abrange

a promocgao ¢ a prote¢do da saude, a prevencao de agravos, o diagnéstico, o tratamento, a
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reablhta(;ao, a reducdo de danos e a manutengdo da saude com o objetivo de desenvolver

uma aten¢do integral que impacte positivamente na situagdo de satide das coletividades.
Trata-se da principal porta de entrada do SUS e do centro de comunicagdao com toda a Rede
de Atencdo dos SUS, devendo se orientar pelos principios da universalidade, da
acessibilidade, da continuidade do cuidado, da integralidade da atencdo, da
responsabilizacdo, da humanizacdo e da equidade. Isso significa dizer que a APS funciona
como um filtro capaz de organizar o fluxo dos servigos nas redes de satde, dos mais
simples aos mais complexos. No Brasil, a Aten¢do Primaria ¢ desenvolvida com o mais alto
grau de descentralizacdo e capilaridade, ocorrendo no local mais proximo da vida das
pessoas. Ha diversas estratégias governamentais relacionadas, sendo uma delas a Estratégia
de Saude da Familia (ESF), que leva servicos multidisciplinares as comunidades por meio
das Unidades de Saude da Familia (USF), por exemplo. Consultas, exames, vacinas,
radiografias e outros procedimentos sao disponibilizados aos usuarios nas USF.

Atualmente o municipio possui 02 Unidades Basicas de Saude (ESF) que sdo
responsaveis pelas agdes voltadas para populagdo da area de abrangéncia, 02 equipe de
Estratégia de Saude da Familia (ESF),02 equipes de Saude Bucal.

Relagdo de Unidades de Saude, por nome e area de abrangéncia:
UBS —Centro Municipal de Saude- Cidade
UBS- Pedro Garcia- Interior

10. Novo Coronavirus (SARS-COV-2) e a Covid 19

Considerando as recomendagdes da Organizagdo Mundial da saude (OMS), tendo
em vista a confirmagdo de casos no pais e no estado do Coronavirus (COVID-19), a
secretaria municipal da saude elaborou, em mar¢co de 2020, o plano municipal de
contingencia do virus. O plano teve como base os aspectos locais, envolvendo a rede de
atencdo a saide do municipio, em consonancia com o plano de contingéncia estadual e
nacional para infec¢do humana do novo corona virus (COVID-19) em caso de surto define
o nivel de resposta e a estrutura de comando correspondente a ser configurada em cada
esfera de nivel de complexidade.
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O plano foi elaborado objetivando descrever as acdes de Vigilancia e Atengdo em

966

Satde do Municipio, em todos os niveis de complexidade, a serem executadas frente a

deteccao de um caso suspeito de Infeccio Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19);

minimizar riscos a populacdo frente a um caso suspeito de COVID-19; divulgar

informacdes em saude; estabelecer estratégias de Comunicagdo de Risco; orientar a adogao

de medidas preventivas e indicacao de uso de EPIs.

O plano serve como base para todas as agdes em saude desenvolvidas pela secretaria

municipal da satde:

Treinamento das equipes de servidores atuantes na Secretaria Municipal de Saude,
por meio de repasse de orientacdes a respeito da epidemia do COVID-19, entre elas:
informe epidemiologico, rotinas de acordo com a nota técnica, treinamento para uso
de EPIs, limpeza e desinfeccao dos ambientes, incluindo ambuladncia utilizada para

o transporte de paciente sintomatico ao hospital quando necessario.

Defini¢do dos casos suspeitos de acordo os boletins técnicos e informativos do
Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Satude ¢ suas atualizagoes.

Orientacdo sobre as medidas de prevengdo a todos os segmentos da sociedade por
meio do atendimento em na unidades de satde, de segunda a sexta-feira;
dispensacdo de folders e exibi¢do de banners informativos para a populacdo nas
unidades de saude; utilizagdo das as redes sociais do municipio e as radios locais
para manter a populacdo informada da atual situacdo do municipio e as principais
formas de evitar a disseminagdo da doenca; disponibilizagio de um nimero de
telefone exclusivo para a populacdo buscar informagdes sobre o atendimento e

demais duvidas.

Acolhimento dos pacientes sintomaticos por técnicos da saiide no momento da
chegada aos servigos, sendo direcionado para atendimento na ALA COVID,
exclusiva para este fim, identificando, tomando as agdes preventivas apropriadas e
logo apo6s direcionado para avaliagdo minuciosa da triagem. Os casos vistos como

suspeitos tem atendimento prioritario, sendo isolados em salas exclusivas para
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pacientes sintomadticos respiratorios e atendidos por médicos exclusivos para estes

atendimentos.

Mobilizagdo da equipe da sala de vacinas para manter a vacinacdo conforme
orientacdes do ministério da saude ¢ secretaria estadual da saude.

O municipio realiza o monitoramento dos casos positivos com visitas domiciliares
in loco diariamente e quando necessario apo6s avaliagdo da equipe técnica
COVID(Enfermeiro, médico e técnico em enfermagem)sao realizados medicagdes
no domicilio ex. Soroterapia, esta pratica vem sendo adotada desde o inicio da
pandemia em nosso municipio e vem trazendo bons resultados, evitando
hospitalizagcdes ,humanizagdo e conforto no atendimento ao usuario durante o
periodo de isolamento, o que traz pra equipe um controle mais efetivo sobre a
evolugdo da doenga.

Importante destacar que ao se definir um caso como suspeito, compete a quem

acolheu o paciente, em cada nivel de atengdo a saude, publico ou privado, encaminhar as

informacdes a Vigilancia Epidemiologica do municipio para que a mesma realize a

notificacdo em até 24 horas.

Também ¢ realizada a avaliacdo dos contactantes devendo ser realizada a busca ativa de

contatos proximos (familiares, colegas de trabalho, entre outros, conforme investigagio) e

orientagdo sobre a possibilidade de manifestagio de sintomas e da necessidade de

permanecer em afastamento temporario em domicilio, mantendo distdncia dos demais

familiares, além de evitar o compartilhamento de utensilios domésticos e pessoais, até que

seja

descartada a suspeita.
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[ 1966

CAPITULO 11
DIRETRIZ, OBJETIVOS, METAS E
INDICADORES

DIRETRIZ: Garantia do acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento dasnecessidades de satde,
mediante aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada.

Objetivo: Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliacio do acesso da atencio basica

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento
Garantir o funcionamento das Unidades da Garantir custeio e o incremento para funcionamento das Monitoramento das acdes da
Atencdo Basica Unidades de Aten¢do Basica Atenc¢ao Basica nas Unidades de
Implantagda e Adesdodo Programa Bem Garantir custeio e adequar recursos humanos para ate Saiide
Cuidar —RS desenvolvimento da s agdes relativas ao programa..
Implantacdo e Adesdo Satude Na hora Ampliar horario extendido na UBS,com implantacao do

terceiro turno.
100% Cobertura populacional estimada pelas Garantir a contratacdo das equipes multiprofissionais Cobertura populacional estimada
equipes de Atengdo Basica. para Atencio Basica pelas equipes de Atencdo Basica.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 30
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Redugdo das internagdes por causas sensiveis a
atencdo basica.

Qualificar a atencdo basica: adequar recursos humanos,
realizar atividades educativas visando a vinculag¢do do
usuario a Atencdo Basica, monitorar a assisténcia através de
metas qualitativas e quantitativas.

Proporgdo de internagdes por causas
sensiveis a aten¢do basica.

Manter os Polos de Academia deSatde e ampliar
os polos de academia saude

Contratar profissional 20 horas para atuar nos polos de
academia.

Viabilizar horario horari ampliado de atendimento nos polos
para desenvolvimento de ac¢des relaciondas e educagdo em
saude;

Percentual de Polos Implantados.

Manter ou aummantar o percentual de cobertura de
acompanhamento das condicionalidades da saude do
Programa Bolsa Familia(PBF).

Acompanhar as condicionalidades da satde do
Programa Bolsa Familia (PBF).

Cobertura de acompanhamento das
condicionalidades da satde do

100% equipes de Atengdo Bésica
contratualizadas no PSE

-Planejar conjuntamente a¢des anuais: prevencao de
doengas cronicas (alimentagdo saudavel, atividade fisica,
tabagismo e outras drogas), preven¢do da violéncia e
acidentes de transito, satde bucal, DST’S,gravidez na
adolescéncia, diagnostico de tracoma, uso racional de
medicamentos, Saude na Escola e agdes voltadas ao Covid
19.

100% Equipes de Atencdo Bésica
contratualizadas no PSE.

Implementar e adequar a infra-estrutura fisica da
Rede Municipal de Saude

Adquirir terreno para ampliar espago da UBS-centro
—construgda de garragem

Viabilizar reformas, ampliagdes e construcdes de
Unidades e Servigos de Satde.

Otimizar o servico de logistica da SMS;

UBS adequadas com estrutura
fisica.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 31
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Manter atualizadas 100% das Equipes de Satdeda
Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude (CNES) ¢ E-sus

Manter atualizadas as ESFs no CNES e E-sus
Aquisicdo de equipamentos de informatica.

Numero de cadastro no CNES eE-
sus

Manter 100% das unidades com Sistema de
Informag@o e Monitoramentos conforme
normativas do Ministério da Saude

Aquisicdo de equipamentos de informatica;

Sistemas Implantados.

Manter o nimero de profissionais capacitados
para atuar no programa de imunizagdes

Manter o numero de profissionais de enfermagem da Salas

de Vacinagdo garantindo o minimo de 2 profissionais
técnicos de enfermagem ¢ 1 profissional

enfermeiros.

Percentual de Salas de vacinacdo
com 02 profissionais durante todo o
horario de atendimento

Objetivo: Implementar a atencdo odontolégica no municipio

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Manter equipes de Saude Bucal na Atengdo
Bésica

Manter o mimero de servidores (dentistas e auxiliares de

saude bucal)

Cobertura populacional estimada
pelas equipes basicas de satide
bucal.

Ofertar consulta odontologica no pré-natal

Manter oferta de acdes de educacda e prevengdo em
saude

Facilitar o acesso de todas as gestantes a consulta
odontoldgica, de preferéncia no II trimestre;

Realizar agoes junto aos grupos de DIA/HA e
Tabagismo) e comunidade em geral.

Numero de gestantes com consulta
odontoldgica realizada.

Numero de pacientes acompanhados

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 32
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Manter a oferta dos servigos de especialidade
odontoldgica em referéncias

Manter a oferta de servigos conforme necessidades e
projetos em acordo com portarias ministeriais de
incentivo financeiro

Producéo de servicos
odontolégicos

Objetivo: Fortalecer as acoes de Promocao da Alimentacdo Saudavel e implementar o monitoramento em situacoes de Risco paraDoencas e

Agravos Previniveis.

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Organizar o servigo de nutri¢do, visando a
promogdo e protecdo da saude, prevengao,
diagndstico e tratamento de agravos

Implantar protocolos que orientem a organizagdo dos
cuidados relativos a alimentacdo e nutri¢cdo na rede de
atengdo a saude e normatize os critérios para o acesso a
alimentos para fins especiais de modo a promover a
equidade e a regulacdo no acesso a esses produtos.
Garantir a contratagdo de profissional nutricionista.

N° de profissionais capacitados.N°
de cuidadores de pacientes
capacitados.

N° de pacientes monitorados a
partir dos dados antropométricos.

Implementar os programas do &mbito da nutrigdoe
alimentagdo pertinentes a Saude na Unidade de
Satde e garantir a continuidade dos programas
vigentes junto a outros o6rgaos envolvidos (Secretaria
Municipal de Educacdo e Assistencia Social).

Implementar os Programas de alimentacao e Nutri¢do narede
de atengdo a saude com aprimoramento dos fluxos e
articulacao intersetorial.

N° de beneficiarios dos programasde
alimentacao.

N° de capacitagdes realizadas comos
profissionais envolvidos nos
programas.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 33

b6d77efae62918648b805a4fc794a3bad4d14672d50e£f19c9669e236997aea4db

Padgina 33 de 91




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

.. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Fortalecer as agdes de promocao de alimentagao
saudavel no territério municipal

Aprimorar articulacao intersetorial e desenvolver
estratégias de comunicagdo para sensibilizagdo dos
municipes.

Ampliar oferta do servigo de nutricdo através de
contratacdo de nutricionistas e/ou parcerias com
Instuigdes de Ensino e outros orgéos.

Fortalecer parcerias com outras secretarias e entidadespara
producdo de alimentos saudaveis;

N° de eventos, encontros, cursos €
outros referente a promogao da
alimentagdo saudavel.

N° de pais, professores e alunos
participantes de atividades
educativas.

Relagdo de materiais educativos
elaborados e distribuidos.

Implantar e implementar grupos de reeducagao
alimentar.

Ampliar e aprimorar o tratamento de sobrepeso ¢
obesidade de forma intersetorial.

Estado Nutricional dos
participantes dos grupos

N° de grupos de reeducagdo
alimentar

Implementar as a¢des de vigildncia nutricional e
alimentar em adultos e idosos priorizando os
portadores de diabetes e hipertensdo arterial nas
Unidades Basicas de Saude.

Implantar cozinha alternativa(junto ao grupo saude
em movimento)para pratica da alimentagda
saudavel voltados aos HA/DIA.

Organizar a vigilancia alimentar e nutricional da
populacao adstrita com vistas a estratificagdo de riscopara
o cuidado do sobrepeso e obesidade.

N° de individuos acompanhados

Participantes do Grupo Saude em
movimento

Implementar as ac¢des de vigilancia nutricional e
alimentar em criangas e gestantes.

Realizar a vigilancia alimentar e nutricional da populacao
adstrita com vistas a estratificagdo de riscopara o cuidado
da obesidade e desnutrigao.

N° de individuos acompanhados

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 34
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Garantir a atualizacdo e formagao continuada dos Qualificar os técnicos visando o aprimoramento do N° de profissionais capacitados.N°
nutricionistas. servigo de nutri¢do e alimentagao. de grupos de estudos realizados.
% de profissionais que
participaram de congressos,
encontros € outros

Objetivo: Implantar a Politica Nacional de Atencao Integral a Satide do Homem — PNAISH

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento
Implantar a¢des visando a atengdo integral a Desenvolver estratégias para ampliagdo da atengdo Producio de servigos.
Satde do Homem. integral a Saude do Homem, com o incremento de Protocolos implantados.

profissionais de referéncia e a implantagdo de
protocolos de atendimento na Atengdo Basica.

DIRETRIZ: Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, e centrais de regulacio, articulada as outras redes de atencio.

Fortalecimento do papel dos servigos de urgéncia e emergéncia do municipio como integrante do cuidado no territorio e regulador da
classificacao de risco.

Objetivo: Implementacio da Rede de Atencéo as Urgéncias

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 35
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. . . Garantir materiais permanentes € insumos. . ~
Garantir o funcionamento da Unidade p Monitoramento das a¢oes de

Basica de satude, com servigo Urgéncia e Urgéncia e Emergéncia.
Emergéncia.

Objetivo: Fortalecer a Rede de Atencao a Satide da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade, ampliando as ac6es de prevencao,
deteccao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do colo do ttero.

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento

Aumentar a propor¢ao de consultas de pré-natalde Monitorar ¢ avaliar o nimero de consultas de pré-natal Proporg¢do nascidos vivos de maes

no minimo sete consultas por gestacao realizado nas unidades basicas de saude, através do e-SUS com no minimo sete consultas de

pré-natal.

Aumentar a propor¢ao de parto normal Promover a discussao e implantagao de politicas publicas Proporgao de partos normais no
no municipio para o incentivo a realizacdo doparto normal. municipio

Realizar testes de sifilis e HIV nas gestantes Repassar as Unidades de Satude os resultados de sifilis eHIV | Numero de testes de sifilis e HIV

usuarias do SUS e parceiros em gestantes notificados, monitorar a ocorréncia desifilis e por gestante

HIV em gestantes; Identificar e garantir acompanhamento pré
natal para 100% das gestantes de risco.

Manter a investigacdo dos 0bitos maternos e oobitos | Investigar os Obitos maternos e os 6bitos em mulheres em Propor¢do de obitos maternos e de
em mulheres em idade fértil (MIF) por causas idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna mulheres em idade fértil (MIF) por
presumiveis no municipio no municipio causas presumiveis de morte materna
investigados.
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 36
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Garantir 100 % das gestantes acompanhadas
estejam adequadamente imunizadas.

monitorar a situacdo vacinal das gestantes, realizar
busca ativa oportuna da gestantes faltosas

Cobertura de gestantes vacinadas
conforme protocolos do PNI

Ampliar a razdo de mulheres na faixa etaria de25 a
64 anos com um exame citopatologico

1. Estimular a coleta do exame citopatologico cérvico
vaginal na populacdo alvo;

2. Avaliar o acesso de mulheres de 25 a 64 anos em situac¢io
de risco a coleta de Papanicolaou (risco =nuncacolheram
exame, ultimo exame ha mais de 3 anos; resultado anterior
alterado)

Razdo de exames citopatoldgicosdo
colo do utero em mulheres de25 a
64 anos ¢ a populacdo feminina na
mesma faixa etaria

Ampliar a razdo de exames de mamografia em
mulheres de 50 a 69 anos de idade

Estimular a realiza¢do de mamografias realizadas em
mulheres de 50 a 69 e populagdo da mesma faixa etaria.

Razdo de exames de mamografia
realizados em mulheres de 50 a 69¢
populacao da mesma faixa etaria.

Manter em 100% de seguimento/tratamento
informado de mulheres com diagnéstico de
lesdes intraepiteliais de alto grau de colo de
utero.

Manter a busca ativa junto as unidades de satide daslesdes de
alto grau

Seguimento/tratamento informadode
mulheres com diagndstico de lesdes
intraepiteliais de alto grau de colo de
utero.

Manter o seguimento/tratamento informado de
mulheres com mamografias com resultados
alterados.

Monitorar mulheres com mamografias alteradas com
seguimento informado

Seguimento/tratamento informadode
mulheres com mamografias com
resultados alterados.

Objetivo: Organizar a Rede de Atencao a Satide da Crianca para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade
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Acdes

Indicadores Acompanhamento

Reduzir a mortalidade infantil

Implantar estratégias que visem o fortalecimento da redede
assisténcia ao pré-natal, parto, puerpério e puericultura.
Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno, manter
calendario de vacinas em dia.

Taxa de mortalidade infantil

Investigar 100% dos obitos infantil e fetal no
municipio

Investigar os obitos infantil e fetal no municipio

Proporgdo de obitos infantis e
fetais investigados

Garantir as criangas menores de dois anos

cobertura vacinal preconizada

Desenvolver agdes educativas quanto a importancia da
vacinagao;
Realizar sistematicamente a busca de criangas faltosas

Proporcao de vacinas selecionadasdo
Calendario Nacional de Vacinacao
para criangas menores de dois anos
de idade

Objetivo: Implantar Fortalecer a Politica Municipal para Adolescentes

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Organizar a Linha de cuidado do adolescente

Mapear a rede de servigos para assisténcia integral ao
adolescente. Elaborar fluxos de atendimento. Fortalecer a
rede de protecdo ao adolescente, promovendo agdes
intersetoriais para prevencao do uso de alcool e drogas

Adolescentes Acompanhados

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 38
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Reduzir a gravidez na adolescéncia na faixa del0 a
19 anos.

Facilitar o acesso dos adolescentes na Atencdo Basica;
desenvolver agdes em parceria com os profissionais
envolvidos no Programa Saude na Escola.

Adolescentes Acompanhados

Manter a cobertura vacinal contra hepatite B em
adolescentes de 11 a 19 anos e atualizar demais
vacinas indicadas para a faixa etaria

Desenvolver a¢Oes sistematicas de orientacdo evacina¢do nas
escolas publicas (municipais e estaduais),visando a conclusio
dos esquemas vacinais contra hepatite B ¢ demais vacinas
indicadas para a faixa etaria;

Cobertura vacinal contra HepatiteB
em pessoas de 11 a 19 anos

Objetivo: Implementar as acoes de planejamento familiar nas Unidades de Satide do municipio

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Promover capacitagdo ¢ educacdo continuada aos
profissionais envolvidos no Planejamento Familiar
das Equipes de ESF

Promover capacitagdo e educagdo continuada para os
profissionais.

N° de profissionais capacitados

Disponibilizar material educativo para todas as Aquisi¢do/Producao de material educativo em satidesexuale | N° de  materiais educativos
Unidades Basicas de Saude reprodutiva. disponibilizados
Garantir acesso aos métodos contraceptivos Aquisicdlo  de métodos  contraceptivos conforme | N°de usudrios atendidos
protocolos do Ministério da Saude
“““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 39
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DIRETRIZ: Fortalecimento da rede de satide mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas

Objetivo: Ampliar o acesso a Atencao Psicossocial da populacio em geral, de forma articulada com os demais pontos de atencdo emsatde e outros
pontos intersetoriais

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento
Garantir o acesso dos municipes aos servigos de Garantir os atendimentos de satde mental (custeio de | Usuarios em acompanhamento
saude mental recursos  humanos, materiais e  equipamentos ¢

encaminhamentos que se fizerem necessarios)

Garantir ¢ Fortalecer a rede de atendimento | Ampliar estratégias de saide mental.
psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a Usuarios em acompanhamento
saude. Estabelecer protocolos de atendimentos em saudemental.

Implementar os Grupos de Satide Mental

Garantir e ampliar as Oficinas Terapéuticas e Garantir recursos humanos, material de consumo, Atividades desenvolvidas
atendimentos em grupos espaco fisico e outras atividades afins para
desenvolvimento das acdes

Implantar  legislacdo  municipal de Praticas Ofertar acesso as Praticas Integrativas Complementares N° de usudrios atendidos
Integrativas Complementares a Satude (PICs) (PICs)

DIRETRIZ: Garantia da atencao integral a satide da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao envelhecimentoativo e
fortalecimento das acoes de promociao e prevencao.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 40
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g E ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Objetivo: Aprimorar a assisténcia da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo,mediante

qualificacio da gestao e das redes de atencao

Meta

Acdes

Indicadores Acompanhamento

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (<70anos)
por HAS, DIA.

Intensificar as agOes intersetoriais;  Concretizar a
implantagdo dos protocolos de Assisténcia ao Portador de
Hipertensdo e Diabetes mellitus; Protocolos; Implantar
protocolo de Combate ao Tabagismo; Monitorar a
mortalidade por doengas respiratorias cronicas

Taxa de mortalidade prematura

Qualificar as equipes para o atendimento aosHAS
e DIA da rede SUS

Manter grupo de implantagdo do protocolo vigente deHAS
e DIA.

Cadastros ¢ Acompanhamento noe-
sus Monitoramento  da planilha de
classificacao de risco

DIRETRIZ: Reducao dos riscos e agravos a satide da populacio, por meio das acoes de promocao e vigilancia em saide.

Objetivo: Fortalecer as acoes de vigilincia em satide

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Garantir o funcionamento dos servicos de
Vigilancia em Saude

Garantir o custeio dos servigos de Vigilancia em Saude

Servicos em funcionamento

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 41
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Investigar e desenvolver acdes de prevencdo, | Desenvolver as agdes de investigagdo, prevengdo econtrole | N° surtos investigados
controle oportunamente em 95% dossurtos/epidemias | surtos/epidemias notificados oportunamente/N° de surtos
notificados notificados

Manter o monitoramento das informa¢des de | Monitorar internagdes por complicagdes de HAS/DIA na Monitoramento das Internagdes.

Internagdo e mortalidade por Doengas | rede SUS.
Cerebrovasculares, Doengas isquémicas docoragdo e
Diabetes

Objetivo: Ampliar acGes para fomento da Politica de Promocao da Satide

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento
Ampliar e manter as equipes de prevencgdo econtrole | Ampliar equipes de referéncia para tratamento do N° equipes treinadas
do tabagismo. tabagismo
Implementar os Grupos de Saude Criar cronograma anual de atividades e garantir seu N° grupos
funcionamento
Realizar conferéncia municipal de saude Garantir a realizagdo dos eventos Eventos Realizados
Implantag@o do Horto de Plantas Medicinais Garantir terapias integrativas ao Sistema Unico deSaude; Horto de Plantas Medicinais
Garantir recursos necessarios para implantacdo do Horto de implantado.
plantas;
“““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 42
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Implantar piscina termica para Grupo Saude em
Movimento, Projeto Atletismo Satide em Movimento
¢ alunos da APAE e alunos das rede municipal de
ensino, e demais grupos organizados atraves da
atencda basica e redes de cuidados(assistencia social)

Criar cronograma anual de atividades e garantir seu
funcionamento

Garantir atividades de socializagdo e promog¢da de saude

Projeto em elaboracao

NP° participantes cadastrados nos
grupos

imunopreviniveis

Objetivo: Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevencao, controle/erradicacao das doencas

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Garantir 75% das criancas adequadamente vacinadas,
conforme calendario vacinal de Imunizacdo

Garantir logistica e recursos necessarios para as atividades de
vacinac¢do (infra-estrutura, rede de frio, recursos materiais e
humanos)

Garantir o0s recursos necessarios para realizacdo da
Campanha de Vacinagdo, Multivacinacdo e Monitoramento
das Coberturas vacinais

Realizar atividades educativas e trabalho conjunto com o
Programa Saude na Escola para melhoria das coberturas
vacinais.

Desenvolver capacitagdes periodicas
qualificando as a¢des de imunizagao

para profissionais

Coberturas vacinais por faixaet
tipo de vacina na rotina ¢ camp
de vacinacdo

aria e
anhas

Garantir cobertura vacinal na Campanha Nacional de
Vacinagdo contra a Influenza nos grupos prioritarios
estabelecidos pelo Ministério da Satude

Garantir logistica e recursos necessarios para a
realiza¢do da campanha

Cobertura vacinal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Adequar e/ou manter a estrutura de rede de frioda
sala de vacinag@o da rede municipal de saude

Garantir as agdes necessarias para manter a estrutura
adequada da rede de frio.

Acgoes realizadas

Atender as solicitagdes de insumos e vacinas nos
prazos pactuados

Adequar infra-estrutura e equipe para atender a
demanda da Sala de Vacina

Percentual de solicitagdes
atendidas no prazo pactuado

Objetivo: Estruturar a Vigilancia Sanitaria

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Realizar 100% das agdes pactuadas com a Secretaria
de Estado e Ministério da Satde referente ao
programa SISAGUA

Realizar as ac¢des de controle do SISAGUA
Garantir tratamento da agua em 100% dos pocos de
responsabilidade da prefeitura municipal.

N° de amostras realizadas,

N° de laudos/inspegdes inseridosnos
sistemas de acompanhamento N° de
pogos tratados

Executar as acdes do Programa de Qualidade da
Agua através da coleta de amostras e analise dos
parametros coliformes totais, cloro residual e
turbidez de acordo com a demanda disponibilizada
pelo estado

Realizar coleta de amostras conforme pactuado
(SISAGUA)

Limpeza de caixas d 4gua e trocas das caixas quando
necessario

Propor¢do de amostras da qualidade
da 4gua examinados para pardmetros
coliforme total, cloro residual e
turbidez

Perfuracdo de novos pogos artesianos

Garantir recursos para viabilidade de novos pocos
artesianos

N° de pocos

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 44
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Prevencao de doengas causadas por vetores

Limpeza e dedetizagdo dos bueiros, bocas de lobo;
Dedetizacdo das Unidades Basicas de Saude;

Trabalhos educativos com a comunidade, visando a
prevengdo da proliferacdo dos insetos/vetores de doengas;
Identificar nas visitas rotineiras dos agentes comunitarios de
saude / agentes de endemias as area sem condi¢des de risco
sanitario e que assim favorecam a proliferacdo de vetores /
animais nocivos (pragasurbanas)

Articular e executar de agdes intersetoriais com objetivo de
eliminagdo e controle de vetores e animais nocivos (pragas
urbanas)

Agoes desenvolvidas
Numero de materiais educativos
(folhetos, cartazes, outdoor, radio, etc

Objetivo: Prevenir e controlar a DENGUE e outras

doencas transmitidas por vetores

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 45
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Elaboragdo e Execu¢do das agdes do Plano de
Contingéncia da Dengue conforme situacdo
epidemiologica (endémica ou epidémica)

1 - Manter a estrutura operacional para os agentes de satde e
agentes de combate a endemias.

2 - Capacitar Supervisores para o controle de vetores e
animais nocivos.

3 - Realizar levantamento amostral anual de indice de
infestagdo de larvas, delimitagdo de focos positivos, visitas
em pontos estratégicos ¢ armadilhas em todo o municipio.

4 — Monitorar e atualizar mapa do municipio.

5 — Implantar o sistema SisPNCD e manter alimentado o
sistema.

6 — Criar comité municipal da dengue.

7 — Criar Lei Municipal para o amparo das a¢0es.

8 — Articula¢do com a limpeza urbana e outros 6rgaos

Indicadores de produgédo
Numero de materiais educativos
(folhetos, cartazes, outdoor, radio, etc

Controle Vetorial da Dengue

Visitagdo de imoveis para controle vetorial e agdes

conjuntas entre agentes de saude e agentes de endemias

Percentual de acdes de vigilancia
sanitaria no ano

Objetivo: Implementar acoes de prevencio, controle e diagnéstico de zoonoses

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Manter as acdes de vigilancia e controle daszoonoses
de ocorréncia no municipio

Adequar a estrutura fisica e de recursos humanos para as
atividades de acordo com as normas vigentes.

Monitoramento das a¢des

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 46
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Manter a vigilancia em todos os casos de raiva

Enviar 100% das amostras pactuadas para diagnostico

da raiva em cées e gatos,
Enviar 100% dos morcegos coletados para diagnosticode
raiva

Amostras enviadas

100% das acdes pactuadas Plano de Vigilancia
Sanitaria executadas

Manter estrutura fisica (espaco, equipamentos, mobiliarios e
insumos) e de recursos humanos adequadapara a realizagdo
das acoes.

Organizar e desenvolver agdes estratégicas intersetoriais e
descentralizadas

Inspecionar os estabelecimentos de interesse a satde.
Certificar (em conjunto com a ANVISA) Boas Préaticas
empresas do Municipio.

Avaliar documentacdo  referente a medicamentos
controlados.

Atender Denuncias.

Contribuir no processo de contratagdo de servigos pelo
SUS/ Credenciamento

PAVISA

Executar as agoes educativas para a populacao e
setores conforme programagao anual

Executar a¢des educativas conforme programacao anual

Agoes educativas realizadas

Objetivo: Promover acoes de vigilancia em satide do

trabalhador

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 47
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Garantir que os casos suspeitos e¢/ou confirmados Capacitar e sensibilizar os profissionais da rede | Notificagdes de doengas/agravos
municipal de satde. relacionados ao trabalho
Monitorar as notifica¢des

Encaminhar os casos necessarios para as referéncias

de doencas/agravos relacionados ao trabalho sejam
notificados no municipio

Realizar campanhas educativas sobre satide do Realizar seminarios e divulgagdo das acdes. N.° de campanhas
trabalhador nas empresas.

Objetivo: Descrever as acoes de Vigilancia e Atencdo em Satde no Municipio, em todos os niveis de complexidade, a serem executados

frente a deteccao de um caso suspeito de Infeccio Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19)

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento

Manter e Treinar equipe de servidores atuantes Capacitar todos os profissionais envolvidos Numero de equipes treinadas
Secretaria Municipal de Satude

Objetivo: Minimizar riscos a populacio frente a um caso suspeito de COVID-19

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento
Orientar sobre as medidas de prevengdo a todosos Manter orientagdes sobre as medidas de prevencao Percentual de pessoas orientadasno
segmentos da sociedade municipio

Acolher os pacientes sintomaticos Usar protocolos de atendimento de sintomaticos respiratorio; | Percentual de pacientes suspeitos

No momento em que as unidades de saude estiverem | acolhidos pela SMS
fechadas os pacientes serdo acolhidos em nivel hospitalar

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 48
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Todos os pacientes sintomaticos serdo avaliados
conforme protocolos, isolados e monitorados pelas
equipes de saude

Atender sintomaticos respiratério conforme protocolo

Percentual de pacientes avaliados

Objetivo: Divulgar informacoes em savide

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Manter e divulgar informacdes em todos osmeios de
comunicac¢ao oficiais da SMS

Utilizar as midias disponiveis para divulgar informagdes

Percentual de informacdes divulgadas
em meios de comunicacao

Manter e divulgar material informativo para a
populagao

Elaboracao e distribuicdo de material educativo

Percentual de pessoas orientadas

Manter ativo Disque dentincia e equipe de
fiscalizagdo municipal

Manter equipe de agentes fiscalizatorios

N° de denuincias recebidas

Objetivo: Estabelecer estratégias de comunicacéo de risco

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Manter treinamento de equipes para identificar
riscos, € que a mesma esteja devidamente
paramentada para atendimento

Treinar equipes para o uso correto de EPI

Numero de equipes treinadas e
paramentadas

Objetivo: Orientar a adocao de medidas preventivas e indicacio de uso de EPI

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 49
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Sensibilizar toda a populagdo do municipio paraa
utiliza¢do de EPI de forma correta

Educacgido em saude

Percentual de pessoas utilizandoEPI
corretamente

DIRETRIZ: Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo: Garantir a aquisicao regular dos medicamentos da REMUME em quantidade e prazo necessarios ao abastecimento da redemunicipal.

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

100% dos medicamentos da REMUME adquiridos
em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo
médio mensal)

Viabilizar a aquisicdo dos medicamentos em tempo adequado
para atender ao CMM e manter os estoques para regularidade
no abastecimento

Proporgao de unidade de
medicamentos solicitadas eatendidas

Objetivo: Qualificar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica por meio do monitoramento de indicadores que determinem a eficiéncia doservico.

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento
Garantir o funcionamento  dos servigos de | Garantir o custeio dos servicos de Assisténcia | Funcionamento da  assisténcia
Assisténcia Farmacéutica Farmacéutica farmacéutica.
Definir processo de avaliacdo que aponte para Estabelecer indicadores que permitam medir mudangas nos | Indicadores de resultados
resultados na area de satude. desfechos em satide, em consonancia com as acgdes | definidos.
prioritarias de satide no municipio.
““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 50
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Definir processo de avaliagdo que aponte para os
custos do cuidado

Estabelecer indicadores que permitam medir mudangas nos
desfechos em satide, em consondncia com as acdes
prioritarias de saude no municipio.

Adesdo ao programa farmacia Cuidar Mais

Dispensag¢des orientadas a pacientes com asma, DBPOCe
medicamentos especiais
Implantagdo do CNES proprio da farmacia municipal

N° de usuarios orientados por
profissional farmacéutico

Objetivo: Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no dmbito do ciclo da Assisténcia Farmacéutica para garantir acesso e usoracional dos

medicamentos da REMUME.

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Rever Manual da Assisténcia Farmacéutica.

Rever, publicar normas e capacitar os recursos humanosem
todas as etapas da Assisténcia Farmacéutica

Manual publicado.

95% dos medicamentos da REMUME adquiridos
através da modalidade de licitagdo pregao.

Definir prazos e fluxos de aquisi¢do de medicamentos
conjuntamente com o FMS e a Departamento de Compras

Proporgdo valor custo total dafarmacia
x valor inutilizacao

100% dos medicamentos distribuidos pela Farmacia
Central de acordo com o cronogramade entrega

Definir cronograma de entrega e os recursos necessariosao
seu cumprimento.

Proporcao de entregas realizadasde
acordo com o cronograma.

Objetivo: Melhorar a drea de armazenamento e dispensacdo de medicamentos da Farmacia Central e Unidades de Satide da AtencaoBasica

““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 51
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Meta Acdes Indicadores Acompanhamento

Farmacia da unidade equipada e | Prover equipamentos e outros recursos necessarios a Proporgao de farmacias

estruturada de acordo com boas praticas de manutengdo da estabilidade dos medicamentos. estruturadas e equipadas em

armazenamento de medicamentos. consonancia com a legislagda sanitaria
vigente

Objetivo: Adequar recursos humanos em farmacia de acordo com os parametros definidos pela SMS e legislacao farmacéutica

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento
Unidade adequada com técnicos  e/ou | Adequar capacidade instalada para atendimento. Capacidade instalada das farmacias
auxiliares de farmacia. com tempo médio de atendimento.

Farmacia com farmacéutico na totalidade doperiodo | Contratar farmacéutico prioritariamente por concursopublico. | Propor¢do de unidades de saude com
de funcionamento, conforme legislacao farmacéutico na totalidade do periodo
de atendimento

Objetivo: Promover acoes de incentivo ao uso racional de medicamentos.

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento

Desenvolver ferramentas de comunicagdo sobre uso | Estabelecer grupo de trabalho e desenvolver estratégiasde Ferramentas de  comunicagdo

racional de medicamentos para prescritores eusuarios | comunicar informagdes sobre medicamentos estabelecidas.
““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 52
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Objetivo: Implantar acompanhamento farmacoterapéutico.

Meta Acdes Indicadores Acompanhamento
Pacientes eleitos em consonancia com o | Identificar os pacientes, estabelecer plano terapéutico e Proporgdo de pacientes com HAS
protocolo de HAS incluidos em avaliar resultados incluidos em acompanhamento

acompanhamento farmacoterapéutico

farmacoterapéutico

Pacientes eleitos em consondncia com o protocolo de
DM incluidos em acompanhamento
farmacoterapéutico.

Identificar os pacientes, estabelecer plano terapéutico e
avaliar resultados

Propor¢do de pacientes com DM
incluidos em  acompanhamento
farmacoterapéutico

Pacientes com doengas respiratorias incluidosem
acompanhamento farmacoterapéutico.

Identificar os pacientes, estabelecer plano terapéutico e
avaliar resultados.

Propor¢do  de pacientes com
doenga respiratoria incluidos em
acompanhamento farmacoterapéutico.

Objetivo: Garantir a aquisicio regular dos medicamentos de Demandas Judiciais em quantidade e prazos necessarios para o atendimentodas mesmas.

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

100% dos medicamentos de Demandas Judiciais
adquiridos em tempo adequado para o seu
atendimento

Viabilizar a compra dos medicamentos de Demandas
Judiciais em tempo oportuno

Proporcao de unidade de
medicamentos solicitadas eatendidas.

Objetivo: Garantir a distribuicio regular dos medicamentos em quantidade e prazos necessarios para o atendimento das mesmas.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 53
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Acdes

Indicadores Acompanhamento

Garantir solicitagdo de processos
administrativos, especiais, excepcionais e
estratégicos

Viabilizar a distribui¢ao dos medicamentos
Acompanhamento dos processos
Garantia de recursos humanos

N° de processos atendidos

trabalhadores do SUS.

DIRETRIZ: Contribuicio a adequada formacao, alocacao, qualificacdo, valorizacao e democratizacao das relacbes de trabalho dos

Objetivo: Investir na qualificaciao dos trabalhadores do SUS

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Implementar a¢des de educagdo permanente para
qualificagdo das redes de atencdo pactuadas

Promover a educacdo permanente para os trabalhadoresdo
SUS.

Garantir a participagdo dos trabalhadores em eventos
cientificos, congressos, seminarios, encontros e outros.
Elaborar e produzir material educativo para as acdes de
educacdo permanente

Participagdo em capacitacdes

Integrar as capacitagdes propostas pela area da
Saude com as necessidades dos outros setores

Elaborar cronograma de capacitagdes da saude em
conjunto com demais departamentos atendendo as
situacdes de rotinas e as excepcionais (surtos,
epidemias, campanbhas, etc).

Garantir infra-estrutura necessaria para a realizagdo das
capacitagdes programadas

Capacitacdes realizadas.

““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 54
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Objetivo: Desenvolver estratégias para fixacdo dos profissionais no SUS

Meta

Acdes

Indicadores Acompanhamento

Viabilizar a implantagdo de Projeto para Valorizagdo
dos Trabalhadores do SUS Municipal

Implantar Plano de Carreira para os trabalhadores doSUS
municipal.

Inclusdo da carga horaria de 30 horas (semanais) e piso
salarial para area enfermagem, conforme Lei Federal e/ou
plano de carreira municipal.

Plano de Carreira implantados
conforme legislagdo federal

Viabilizar Concurso Publico

Garantir a contratagdo de mais profissionais de saude
através de concurso publico.

N° Profissionais estatutarios e
celetistas.

DIRETRIZ: Implementaciao de novo modelo de gestdo e instrumentos de relacio federativa, com centralidade na garantia do acesso,gestao
participativa com foco em resultados, participacio social e financiamento estavel.

Objetivo: Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Satde visando a garantia do acesso, gestdo participativa com foco em

resultado

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Manter a cultura de planejamento, monitoramento e
avaliacdo com énfase na construgao coletiva

Consolidar a gestdo da informagao do SUS parapropiciar
transparéncia e subsidiar a tomada de decisdo. Planejar de
forma conjunta todas as acdes, projetos eprotocolos a
serem implantados

Avaliagoes Realizadas

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 95
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Desenvolver a gestdo orcamentaria, financeira e Elaborar e apresentar aos departamentos monitoramento Indicadores orgamentarios e
contabil do Fundo Municipal de Satde mensal da gestdo financeira, contabil e orgamentaria financeiros

Implementar as estratégias do planejamento Fomentar o planejamento participativo na SMS e com Metas atingidas

participativo ¢ monitoramento na gestao outras secretarias.

Monitorar ¢ avaliar as a¢des ¢ metas pactuadas

Qualificar e ampliar o uso da informagao em Integrar a analise dos dados para compor as informagdes do | Divulgagdo das agdes.
saude sistema de satude local, assegurando a divulgacdo aossetores
envolvidos

Objetivo: Manter Implantacio do CARTAO NACIONAL DE SAUDE

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento

Manter o cadastro para os usudrios dos Servicos da | Disponibilizar a impressao do cartdo no Servico daRede % de usuarios cadastrados
Rede Municipal de Saude o Cartdo Nacional de | Municipal de Saude (CADSUS)
Saude de acordo com disponibilizagdo pelo
Ministério da Saude

Objetivo: Implantar o canal de acesso da populacio para sugestdes, reclamacdes, deniincias de violacoes dos direitos enquanto usuariosdo SUS

Meta Acoes Indicadores Acompanhamento

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 56
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Implantar e garantir o funcionamento das

atividades da Ouvidoria

Garantir o custeio das atividades da Ouvidoria

Ouvidora implantada

Informatizar Ouvidorias recebidas via e-mail,

pessoalmente, via telefone e carta.

Qualificar processo de trabalho e interagir com o Disque
Saude (CMS)

Monitoramento interno

Objetivo: Ampliar e fortalecer a participacio da comunidade e controle social na gestao do SUS

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Fortalecer, Implantar ¢ manter as agdes do

Conselho Municipal de Satude

Garantir o custeio das atividades do CMS. Garantir o
funcionamento das atividades do CMS.

Capacitar pessoas em controle social e gestdoparticipativa
no SUS (Conselheiros municipais, locais, liderancas de
movimentos sociais, agentes comunitdrios de saude,
profissionais da saude SUS).

Realizar as Conferéncias Municipais de Saude

Fortalecimento do CMS

DIRETRIZ: Qualificacao de instrumentos de execucao direta, com geracao de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS

Objetivo: Promover o desenvolvimento institucional e a modernizacao administrativa

Meta

Acoes

Indicadores Acompanhamento

Garantir o funcionamento
administrativas da SMS

das

unidades

Garantir o custeio das unidades administrativas da SMS

Unidades em Funcionamento
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ma SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Manter a prestagdo de servigos administrativos para o | Manter prestadores de servigos Prestacdo de servicos
funcionamento da Secretaria Municipal deSaude.

b6d77efae62918648b805a4fc794a3bad4d14672d50e£f19c9669e236997aea4db
Padgina 58 de 91



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CAPITULO 111
MONITORAMENTO E AVALIACAO

1. Metodologia de monitoramento do PMS 2022-2025

O monitoramento e avaliagdo do plano sera através da Programagao Anual de Satde
(PAS), planejamento este que acontece anualmente pela Secretaria Municipal da Satde.
Neste serdo levantadas as ac¢des para alcangar os objetivos e metas do PMS. As agdes

desenvolvidas serdo monitoradas e avaliadas por meio de relatorios do e-sus.

Os resultados e agdes oriundos da Programagdo Anual devem compor o Relatorio
Anual de Gestdio (RAG) — instrumento que expressa os resultados atingidos com a
operacionalizagdo do Programa Anual de Satde e orienta redirecionamentos necessarios
(BRASIL, 2009).
Além disso, conforme lei federal complementar n® 141/2012, a execu¢do do Plano
Municipal de Satde também sera acompanhada através da prestacdo de contas realizada
quiadrimestralmente no Conselho Muncicipal de saide e na Camara Municipal de
Vereadores de Braga.

O plano municipal de satude, apo6s ser aprovado, serd impresso e entregue a todas as
equipes de saide do municipio para que as mesmas possam programar as a¢oes conforme as

metas e diretrizes do plano.

2. Transparéncia

Apos a constru¢do do plano de forma coletiva, 0 mesmo sera analisado pelo conselho
municipal de satde e, apds obtida a aprovacao de seus membros, o documento do plano
municipal de satide sera impresso e disponibilizado uma copia para cada unidade de saude,

onde poderd ser consultado tanto por trabalhadores, quanto por usudrios. Também sera
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disponibilizada copia para o conselho municipal de saude além de ser publicado, 0 mesmo

| 1966

sera publicado no site do municipio, para consulta de todos

3 - PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE.

Para atingir as metas propostas neste plano a SMS, elaborou em conjunto com a
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas da Prefeitura Municipal, o PPA (Plano
Plurianual)2018-2021 que cumpre o ao disposto no art. 165, paragrafo 1° da
Constitui¢ao Federal, que estabelece, para o periodo, os programas com seus respectivos
objetivos, indicadores e montantes de recursos a serem aplicados em despesas de capital
e outras delas, articulando um conjunto de ac¢des que concorrem para um objetivo
comum preestabelecido, mensurado por indicadores, visando a solu¢ao de um problema
ou ao atendimento de uma necessidade ou demanda da sociedade.

PPA referente a SMS, para o quadriénio 2018-2021, ficou assim definido: ANEXOS.

A Secretaria Municipal de Satde, dentro das condi¢des financeiras repassadas pela
municipalidade, mantém uma linha de medicamentos para distribuicdo gratuita a
populacdo do Municipio. Nesta lista temos os medicamentos basicos, medicamentos
dispensados nos Grupos de Hipertensos e Diabéticos do Municipio, e também
medicamentos especiais que nao constam da Lista Basica, para os pacientes que tem

processos administrativos ou via judicial, conforme ANEXOS.

4. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

Anexos
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5-CONCLUSAO

O sistema municipal de saude, dentro de suas limitagdes procura oferecer a
populagdo, um atendimento de qualidade, visando a educagdo em saide onde a
prevengdo & doenga € priorizada. Desenvolve projetos com objetivo de oferecer a
populagdo maior resolutividade nos servigos ofertados.

Para que 0 Municipio desenvolva agdes de maior impacto € preciso, que a politica de
saude das trés esferas de governo esteja voltada a realidade da populagdo de cada
Municipio e que sejam respeitados os principios basicos do SUS.

Para melhorar as condigdes de satide em nosso Municipio, as Equipes do PACS/ESF,
juntamente com as Equipes de Satide Bucal, com objetivo de organizar uma assisténcia
integral, continua e de qualidade na prevengdo da salde da populagdo e comunidade,
desenvolve agdes basicas de saude junto & comunidade no sentido de orientagdo e

educagdo para uma saide melhor, prevenindo as doengas € seus agravos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DE BRAGA, RS, em 17 de dezembro de 2021.

Secretario Municipal de Saude
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA DaE:  O312am

Hom: R332
FRA 2022 A 2025
CLASSIFICACAD DAS AOES POR ORGADS/UNIDADES ORCAMENTARIAS

Ugnar £ MareE: MARCOS f292 Pagha 1 13

0z- SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE 2022 2023 2024 2025 Total

o201 - MANUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS DA ASPSIECZE)

Programa: 0016 - ADMINISTRACAD OVERNAMENTAL

Objetivo:
Indicadores do Programa Unidades de Medida Indice Recerte 2022 2023 2024 2025
Axdes ! Produtos 2022 2023 2024 2025 Total
2 - Atividade  130- Manter o walealimentagac(REFEISUL] dos walares: 104.510,00 109526 95 114.455,14 11960562 443287 21
servidores da Sh5.
ﬁrgﬁg; & - SECRETARIA MUMICIFAL DE SAUDE
Urid Org. 201 - MAMUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS
DA ASPSECZE)
Ob jetiwvo: Manter o pagamanto do wale alimentagao(REFEISUL),
conforme Lei Municipal no 1.652/2010, a0z servidores da
Secretaria Municipal da sadde.
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA DalE:  O32E i

Ho@: 083203
FFRA 2022 8 2025

CLASSIFICACAD DAS ACOES POR ORGADS/INIDADES ORCAMENTARLAS

Uzrar fMamciE: MAaRCOS 52

Paglha 2 de 13

2 - Atividade 131 - Mangtengao do servigoterceirizado de coleta de lixo walores: 9.955 95 10,405,011 1087329 11.362.532 42597 .73
cortaminado da S5
Orglo: 8 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org.: 201- MANUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS
Do ASPS(ECZ)
Objetiwo: Efetuaro recolhimento do li<o hospitalar produzido nos
atendimentos junto a Unidade Basica de Sadde de Braga =
Fedro Farmcia, sendo que para isto, existe a necessidade de
contratagao de empresa especializada para efetuar a referida
coleta.
2 - Atividade 132 - Manutengao e provi mento do quadro de pessoal da “alores: 1.466.265,890 1.545.405,87 159523051 166492487 627583015
Sec. Municipal de Sadde com recursos ASPS.
Orgdo: 8- SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org.: 201- MANUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS
D ASPS(ECZO)
Objetiwvo: Manter o pagamento dos funcionarios lotados na Sec.
Municipal de Sadde, bem como, prover novas wagas que
wierem a ser criadas no periodo, garantindo, assim, o
atendimento a populagas de municipio, bem coma, o
funcionamento correto, do setor administrative da SMS.
2 - Atividade 238 - Manuteng3o do Conselho Municipal de S=adde “alores: 2.834,658 2.066,74 220475 2.242 05 12.555 12
Orgso: 8 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org.: 201- MANUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS
DA ASPS(ECZ)
Objetiwo: Manter & darsuporte ao Conselho Municipal de saide.
Total Geral por Programa 15832967 53 166940707 1.7ZE.TFE3 61 1.799.241,33 E.773.38022
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i,

s:s) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUHNICIPAL DE BRAGA DE@: a2

Hom: B33
FFP& 2022 8 2025

CLASSIFICACAD DAs ACOES POR ORGADS/UNIDADES ORCAMENTARIAS

LEnario 7 Matricnl: MaRCOs £ 292 Pagha 3k 12

Programa: 0045 - ASSISTENCIA MEDICA HOSPITALAR

Objetiwo:
Indicadores do Programa Unidades de Madida Indice Recente 2022 2023 2024 2025
Acdes ) Prodatas 2022 2023 2024 2025 Total

1 - Prajeto 0353 - Adquirir wvelculo para a Secretaria Municipal de “alores: 25.000,00 25.000,00 25.000,00 20.000,00 102.000,00

Salde.
Orgfao: 2 - SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE

Umid Org.: 201- MAMUTENCAD DA SECRETARLA COM RECURSOS
LA ASPSIECZE)

Objetiwo: Efetuaro transporte de pacientes de bai<a renda que
necessitam de atendiments médicofexames em outras
cidades, sendo necessario para iso, 3 aquisigas de novos
welculos para substituir alguns usados atualmente que ja nao
oferecem mak 3 seguranga necessaria para o transporte. Tai
weiculos poderas ser adquirides com recurses de convenios =
contrapatida com recusos ASPS.
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA O OHi2an

Hoa: 083243
PPA 2022 A 2025

CLASSIFICACAD Das aCOES POR ORGAODS/INIDADES ORCAMENTARIAS

Uznario F Matrien@: MARCOE ¥ 2 Pagha &k 15

2 - Atividade 133 - Manter convénio/Cortratos com hospitais para “alores: 250.000,00 250.000,00 250.000,00 20000000 4.020.000,00
atendi merto apopulagdo do municipio.

Iflrgﬁcu: & - SECRETARLA MUNHICIPAL DE SAUDE
Unid Org.: 201 - MANUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS
DA ASPS(ECZO)
Objetivo: Firmar conveniofcontrata, com hespitais tanto do municipio

como de outros municipios que tenham condigdes de atender
a populagdo de Braga. Através destes atos, a Prefeitura
atrawés da SMS repassara valores para bancar os referidos
atendimentos, bem coma poderd repassarwvalares a
Aszociagdo Hospitalar Santo Antdnio para aquisigdo de
medicamentos, mediante Lei autorizativa.

2 - Atividade 124 - Manutengao do Consdrcio Intermunicipal de Sadds - “alores: 166 647 90 174147 06 181.0832 62 190172 92 T12.051.57
ClsA
drgao: &2 - SECRETARLA MUNHICIPAL DE SAUDE
Urid Ore.: 201 - MANUTENCAD DA SECRETARLA COM RECURSOS
DA ASPS(ECZO)
Objetivo: Manter o pagamento de consultas & exames a profissionais

médicosflabaratdrios credenciados junto ao CISA, bem coma
efetuar aquisigan de medicamentos atrawés de lictagoes
realzadas pelo consdreio, para distribuigan junto a farmacia
da UBS, gerando, assim, econdmia na aquisigan destes
medicamentos, bem como nos atendimentos realzados wia
Cl5A.
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA

FPA Z0ZE2 A 2025

CLASSIFICACAD DAs aCOES FOR ORGADSIINIDADES ORCAMENTARIAS

Urnariy r Matrcil: MaRCOs r 20

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Wk~ W Ly e, e

Homm: 023243

Pagha = de 13

2 - Atividade

135 - Manutengao d=a frota de weiculos da Secretaria walores: 104.240,00 109 526,45 114,455,149 119605 62 442,297 21
Municipal de Sadde com recursos ASPS,
ﬁrgﬁn: 2 - SECRETARLA MUMICIFAL DE SAUDE

Unid Org:.: 201 - MANUTEMCAD DA SECRETARLA COM RECURSOS
D& ASPSIECZE)

Objetiwvo: Manter a frota de welculos da Secretaria Municipal de Saldde,
weiculos estes, uliizados para transponte de pacientes, na
maioria dos casos, para consultas em autras cidades. A frota
& composta porweiculos leves, wan, ambulincia e 01 dnibus.

2 - Atividade 136 - Manutengao de servigos especializados - valores: 85.992,30 Q0,905 96 4997 77 99272 67 2¥2.169.70
Laboratarios, consultas, exames,tomografias, eto. . -
AERPE.
drgso: 2 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE

Umid Oreg:.: 201 - MANUTEMCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS
DA ASFS(ECZE)

Objetiwo: Manter o pagamento de serrigos espewcialzados apopulagan
carente, senigos estes, que naosao efetuados através do
Consdrcio ClSA. Exames laboratoriais, consultas
especialzadas, raios-X, tomografias, ressdnancias,
ecografias, etc...

2 - Atividade 137 - Manutengao da SMS, seus departamertos = UES. Waloraes: 143.065 65 148 503 61 156,231,258 163 261,67 G12.062,21

Orgdo:
Umid Or:.:

Objetiwvo:

2 - SECRETARLS MUMICIPAL DE SAUDE

201 - MANUTEMGCAD DA SECRETARLA COM RECURSOS
DA ASPSIEC2ZO)

manter o funcionamentas da SMS & seus depatamentos, bem
como a UBS de Pedmo Garcia. Para o funcionamento
adequade, existe a necessidade de, além de manter o
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

oM PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

RA N ’

T 1ees SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUHNICIPAL DE BRAGA OaE: 32
Ho@m: B3z
FRAZO0Z2 A 2025

CLaSSIFICACAD pas az0ES POR ORGADS/UNIDADES ORCAMENTARIAS
Uznaria F MarciE: MARCOS F2a2

Pagha 6de 13
2 - Atividade 137 - Manutengao da SMS, seus departamertos e UES. “alares: 142,055 65 149.503 61 166,231,258 163261 67 G12.052 .21
Qrgdo: 2 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Oreg.: 801- MANUTENGAD DA SECRETARLA COM RECURSOS
DA ASFSECZE
Objetiwo: pagamenta de despesas normais, coma agua, luz, telefone,
ete...mantertambém, a aquigigan de medicamentos para
distribuigan nafarmacia da Secretaria Municipal dezaide,
materiats odantaldgicos, hospitalares e labaratorias, e
equipamentos, inclusive brinquedos para espago de recreagdo
infantil na UBS.
2 - Atividade  138- Manter o programs Meis Madicos “alores: 3773160 3942052 41.203,85 43.053,02 16142299
Orgdo: 8- SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org:.: 201 - MANUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURSOS
DA ASPSECZE)
Objetiwo: fdanter o Pragrama Mais Médicos, através da pagamento de
auxilio financeira autarzado porLei Municipal aars) médicols)
quewierem a trabalhar no Municipio através do refarido
programa.

Total Geral por Programa 214 247 45 gFEb513E0  BIEET1 Y2 94537031 3485003 58
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA

PP 2022 & 2025

CLASSIFICACAD DAaS ACOES FOR ORGADS/UNIDADES ORGAMEMTARIAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

Fess) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OaE: &2

Ho@: B33

Uznark F Mamica@: MARCOS § 202 Pagha 7 ok 12
Frograma: 0047 - ASSISTEMCIA BASICA
Objetiwo:
Indicadores do Programa Unidades de kMedida Indice Recente 2022 2023 2024 2025
Agdes f Produtas 2022 2023 2024 2025 Total
2 - Atividade 139 - Marter o= grupos de gestartes e grupo Sadde em “alores: 2.095 20 2.180.52 2.25849,10 239212 5.067 04
Mo renito.
Iflrgﬁn: 2 - SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Urnid Org:.: S04 - MANUTENCAD DA SECRETARLA COM RECURSOS
LA ASPES(ECZE)
Objetiwo: hanter o5 grupas de gestantes, grupo Sadde em hMovimento &
academias de salde, orientando-05 & acompanhando-as para
uma gravidez e atividades fisicas saudaveis.
Z - Atividade  185- Agquisicso de fraldas paras pessoas carertes com Walores: 3.144,30 3.285.79 343365 348817 13.451.91
problemas de salde.
Iflrgﬁn: S - SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Urnid Orig:.: 201 - MANUTENCAD DA SECRETARIA COM RECURS0S
LA ASPE(ECZE)
Objetiwo: Adquirir fraldas com recursos ASPS para pessoas carentes
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA

FFPA 2022 A 2025

CcLassIFICagAD Das af0ES POR ORGADS/IUNIDADES ORCAMEMTARIAS

Uznario & MarciE: MARCOS v 292

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OFE: O3

Hom: BE32a

Pagla 2 e 12

2 - Atividade 165 - Aquisigao de fraldas para pessoas carentes com walores: 144,30 5.2840.79 3.433 .65 2.588,17 12,451 .91
problemas de sadde.
Iilrgﬁn: 8- SECRETARIA MUMICIFAL DE SAUDE
Unid Org:.: 201 - MaNUTENGAD A SECRETARIA COM RECURSOS
DA ASPSIEC2E)
Objetiwo: com problemas de sadde, que necessitam de fraldas
geridtricas, no caso de adultos & também, fraldas infantis.
2 - Atividade 237 - Manter agles de erfrentamertas 3 pandemia da “alores: F5.232.25 FE.531,71 7743085 7200122 207 406,00
coronswiras - COWIO 13
drgsa: 2 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org.: 201 - MaNUTENGAD A SECRETARIA COM RECURSOS
DA ASPSIECZO)
Objetiwo: hanter agdes j3 exitentes, podendoseram criadas novas
agdes para o combate a pandemia da covid-19. Para isso, &
necessario a4 contratagdo de pessoal, aquisigdo de materiais,
equipamentos, pagamento de exames laboratoriais, dentre
outras despesas necessarias.
2 - Atividade 252 - Reservadestinada aemendas i mpositivas - Sadde walores: 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00
I'Ilrgﬁn: 2 - SECRETARIA MUMICIFAL DE SAUDE
Unid Org.: S01- MEHUTEHCAD DA SECRETARLA COM RECURSOS
DA ASPES(ECZEN
Objetiwo: Resenrar recursos que serda destinados pelos wereadores
para aplicagdo em=aidde, através das emendas impositivas
Total Geral por Programs 80.472 75 gz2.308,02 23.153 60 83.921,57 F29.915,94

Total Geral por Unidade 2475 B3T3 25090225363 2 TOETIS S 28255394 45 10.604.233 54

b6d77efae62918648b805a4fc794a3bad4d14672d50e£f19c9669e236997aea4db
Pagina 69 de 91



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA DaE:  OEA2e

Hom: B33
PRAZOZZ A 2025

CLASSIFICACAD DAS ACOES FOR ORGAOS/INIDADES ORCAMENTARLAS
Uzaaro F MaicnEa: MARCOS 72

Pagha 9 13
0302 - MANUTENGAD DA SALUDE COM RECURSOS DE CONWEMNIOS ESPECIFICOS
Prograrna: 0040 - SERVICOS DE PROTECAD A CRIANCA E AQADOLESCENTE
Objetiwa:
Indizadores do Programa Unidades de Medida  Indice Recernts 2022 2023 2024 20245
Agdes  Produtos 2022 2023 2024 2025 Total
2 - Aividade  180- Manutengao do Frograma PIM - Recursos Gow, walores: 50,308 80 5257270 54,932 47 &7.410,70 21523087
Estado.
drgdo: 2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unid Org.: 202- MANUTENCAD DA sAUDE COM RECURSOS DE
COMNVENIOS ESPECIFICOS
Objetivo: hanter o pagamento dos funcionarios que exercem afungao
de vistadoraz do Pragrama Primeira Infincia pelbhor - 1M,
com recursos recebidos do Governo do Estadoe.

Total Geral por Frograma 50308 20 G2.687270 54928 47 5741070 216230 67
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA DatE:  O32e

Hom@: B33
FPPAZ0Z2 A 2025

CLASSIFICACAD DAas ACOES POR ORGADS/ANIDADES ORCAMENTARIAS

Uznaro F Maticn@: MARCOS F 2592 Pagha 10 & 13

Frograma: 0045 - ASSISTENCIA MEDRICA HOSFITALAR

Objetivao:
Indicadore=s do Programa Unidades=s de Medida Indice Recernte 2022 2023 2024 2025
Acdes J Produtos 2022 2023 2024 2025 Total
2 - Atividade 140 - Manutengao do programa GPABA com recursos alores: =5.200,12 37.411,19 39.094.69 40,252 06 152,160,002
recebidos do Gowerno Federal
Iflrgﬁn: 8- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Urid Org.: 202 - MANUTENCAD DA sallDE COM RECURSOS DE
COMVEMIOS ESPECIFICOS
Objetivao: Manter a Secretaria de Saldde, bem como UBS da cidade & de
Fedro Garcia, com recursos recebidos menzalmente do
Governo Federal através do Frograma GPABA.
2 - Atividade 143 - Manter 3= equipes do PSF com recursos recebidos “walores: 184.821,95 193.138,94 201.830,19 210.912 .55 Fa0. 703 563
do Gowerrno Federal .
firgfa: 8- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Urid Org.: S02- MANUTENCAD DA gallDE COM RECURSOS DE
CONVEHIOS ESPECIFICOS
Objetivao: Manter o pagamento das 02 equipes de Programa de Sadde

b6d77efae62918648b805a4fc794a3bad4d14672d50e£f19c9669e236997aea4db
Padgina 71 de 91




PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA

PPA 2022 8 2025

CLASSIFICACAD Das ACOES FOR ORGADS/UNIDADES ORGAMEHTARIAS

Uzaario 7 MatricnB: MeRCOs r2a2

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OaE:; D22

Hom: 083243

Pagha 11 de 18

2 - Afividade 143 - Marter as equipes do PSF com recursos recebidos Walores: 1584.5821.95 193.1358.949 201.830,19 210.812.55 FE0.703 63
do Gowerno Federal .
Iflrgﬁn: 2 - SECRETAFRLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Oreg:. 802 - MANUTENCAD DA gallDE COM RECURSOS DE
CONVEMIOS ESPECIFICOS
Objetiwo: da Familia - PSF exitentes no Municipio, com recursos
recebidos mensalmente dao Gowerno Federal
2 - Atividade 144 - harter as equipes de F5SF com recursos do Estadao. wWalares: 12577200 131.431,74 137.246,17 142 526,75 522076 ,66
Orgdo: 2 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Oreg:. 802 - MANUTENCAD DA gallDE COM RECURSOS DE
CONVEMIOS ESPECIFICOS
Objetiwo: Manter o pagamenta de 02 equipes de Sadde da Familia -
FSF, comrecursos recebidos do Governo do Estado, atrawés
do Frograma FP5SF - Estado.
2 - Atividade 151 - Manutengao do Programa Sadde Bucal - Recursos Walores: 70117 .89 7327320 TE.570.49 S0.016,16 29997774
Gow, Federal
Iflrgﬁn: 2 - SECRETAFRLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org:.: S02 - MANUTENCAD DA sAalDE COM RECURSOS DE
CONVEMIOS ESPECIFICOS
Objetiwo: Manter o pagamenta de dentistas & auxiliares adontoldgicos
com recursos recebidos do Gowverno Federal através do
Pragrama Salde Bucal
“““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 72
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA DaE: D2

Ho@: B33
FFPA 2022 5 2025

CLassIFICAZAD Das AGOES FOR ORGADS/UNIDADES ORCAMENMTARIAS

Uznario S Maici@: MARCOs F 22 Pagha 12 & 13

2 - Atividade 228 - Manutengao do Programa MASFE - Hdcleo de Apoio = alores: 100.617 60 105,145,539 109,876,932 114221 .40 420,961,232
Saide da Familia

Iflrgﬁcu: 2 - SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE
Urnid Org.: 202 - MANUTENCAO DA SA0DE COM RECURSOS DE
CONVEMIOS ESPECIFICOS
Objetiwo: manter o Frograma MASF.

Total Geral por Frograma 517129 62 540,400 46 SE4.715 .47 5390.430,82  Z2.212.373,37

Frograma: 0047 - ASSISTENCIA BASICA

Objetiwo:
Indicadores do Programa Unidades de Medida Indice Recente 2022 2023 2024 2025
Andes J Produtos 2022 2023 2024 2025 Total
2 - Atividade 141 - Adquirir medicamentos com recursos do Programa alores: 24 9657 G5 26.091,23 27 265,24 28402 27 106 216 52
Farmacia Basica - Federal
fraga: 8 - SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE
Urnid Org.: 202 - MANUTEMGAD DA SA0DE COM RECURSOS DE
CONVEMIOS ESPECIFICOS
Objetiwo: Adquirir medicamentos com recursos recebidos do Governo
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 73
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ 19/3_s|

PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA DaE:  DEM2o

Ho@m: E323
FRAZ022 A 2025

CLASSIFICACAD Das AC0ES POR ORGADS/UNIDADES ORCAMENTARIAS

Uznaro S Marcn@; MARCOS r292 Paqha 13 & 12

2 - Atividade 141 - Adquirir medicamentos com recursos do Programa Yalores: 294957 55 26.091.23 27 265,34 2549227 10682168 .52
Farmacia Basica - Federal
Iflrgﬁcu: 2 - SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Umid Org:.: 202 - MANUTENCAD DA gallDE COM RECURSO0S DE
CONMVEMIOS ESPECIFICOS
Objetiva: Federal através do Programa Farmacia Basica, para
distribuigans junts a Farmacia do Centra Municipal de Sadde.
2 - Atividade 142 - Adquirir medicamertos com recursos do Programs Valores: ) = iC e B.11257 2.477 64 2.250,13 3221256
Farmacia Basicado Estado.
Orgdo: 8- SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Umid Org:.: 02 - MANUTENCAD DA sallDE COmM RECURS0S DE
COMWEMIOS ESFECIFICOS
Objetiva: Adquirir medicamentos para distribuigas junto a farmacia da
centro Municipal de Sadde, com recursos recebidos do
Governo do Estado atrawvés do Programa Farmacia Basica.
2 - Atividade 145 - Manutencao do Programa Agertes Cormunitirios de Valores: 17167578 179.404 33 187 .477 .52 19591401 T34.47 4,6
Salde - Recursos Gowerno Federal .
Orgdo: 8- SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Umid Org:.: 02 - MANUTENCAD DA sallDE COmM RECURS0S DE
COMWEMIOS ESFECIFICOS
Objetiva: Manter o pagaments dos Agentes Comunitarios de Sadde,
com recuros recebidos mensalmente do Gowerno Federal
atrawés do pragrama PACS.
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[is66]

PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA

FP& 2022 A 2025

CLASSIFICACAD Das ACAES POR ORGADS/INIDADES ORCAMENTARIAS

Uznaria S Mamcn@: MaRCos £ 202

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DaE: ANz

Hom@m: 083203

Pagha 14 de 13

2 - Atividade

Orgso:
Unid Ore:.:

Objetiva:

146 - Manter o Programa de Controle de diabetes, com
recursos recebidos do Gowerno do Estado.

S - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAURE

802 - MAMNUTENCAD DA sADE COM RECURSOS DE
COMVEMIOS ESPECIFICOS

Adquirir aparelhos para medir o nivel de diabetes, bem como
as fitas usadas no= referidos aparelhos, para distribuigao a=
pessoas que fazem pare dos grupos de diabetes &
hipetensos. Take materiais serao adquiridos com receursos

que o Municipio recebe do Governo do Estado para esta
finalidade.

walores:

2.056,85

2.180.,76

2.275.59 2.351.4949 5.927 .99

2 - Atividade

Orgso:
Unid Org.:

Objetiwva:

147 - Manutengao do Programa FIES - Gowerno do Estadao.

5 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE

202 - MAMUTENCAD DA sAJDE COM RECURSOS DE
COMVEMIOS ESPECIFICOS

Aplicar o= recursos recebidos do Gowverno do Estada, através
da Secretaria Estadualde Saidde, referentes ao programa de
Palitizca d= Incentivo Estadual a Qualificagan da Atengan

Basica em Sadde (FIES), em despesas relacionadas a
atengao basica.

wWalores:

12393227

129.509 22

135.337.19 1941 427 30 530,205,935

2 - AMividade

Argso:
Unid Org.:

Objetiwva:

142 - Manutengao do Programa MAC - kMadia = Alta
Complexidade.

2 - SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
S0Z- MANUTENCAD DA sAlDE COM RECURSOS DE
CONVEMIOS ESFECIFICOS

Efetuaro pagaments de despesas com exames laboratariais,
com recursas recebidos do Gowerno Federal atrawés do

wWalores:

27 .233268 549

22.565 569

20,252 .19 21.1945,549 116.950 95
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

fsesg SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

66

PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA DEE:  DAn2e

Hom: B33
FPA 2022 A 2025

CLASSIFICACAD pAS ACO0ES FOR ORGADS/UNIDADES ORCAMENTARIAS

Uznark S MaricnE: MARCOS § 292 Pagha 15 & 12

2 - AMividade 148 - Manutengao do Programa MAC - kédia e Alta “alares: 27,236,549 25 556 .69 2985219 21.195.54 116.850 05
Complaxidads.

Iflrgﬁc\: 2 - SECREETARIA MUMICIPAL DE SALUDE
Umid Ore:.: 202 - MANUTENCAD DA sallDE COM RECURSOS DE
CONYEMIOS ESFECIFICOS
Objetivo: FPragrama hAac - hdédia e Alta Complexidade
2 - AMividade 1489 - Agquisigao de fraldas - Programa de aquisigao de “alares: 5625493 592625 7.300 65 TEZO10 2260155

fraldas Gowerno do Estado.

Iflrgﬁc\: 2 - SECRETARIA MUMICIPAL DE SALUDE
Umid Ore:.: 802 - MANUTENCAD LA gAlDE COM RECURSOS DE
CONWVENIOS ESPECIFICOS
Objetivo: Adquirir fraldas para pessoas carentes com problemas de

sadde, com recursos recebidos do Governo do Estada,
através da Programa de aquisigac de fraldas.

2 - Aividade  239- Manutengdo da stengdo primdriza sadde - ARS “alares: 294.516,10 307 .7689,32 321618949 22500120 1280006 15
Orgdo: 8- SECRETAR|A MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org.: 20Z- MAMUTENCAD DA gallDE COM RECURSOS DE
CONVEMIOS ESPECIFICOS
Objetiva: manter o atendimento 3 populagdo do municipio junto a

unidade basica da cidade & do Distrito de Pedro Garcia, com
recursos recebidos do Governo Faderal através do programa
AFPS.

Total Geral por Programa ES3 966 27 E22.E20 40 T19.608 32 TS1.830 68 2219186 27

““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““““ 76
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA [1F= =N 15 el e

Hoa: DR324
PP& 2022 A 2025

CLASSIFICACAD Das AC0ES FOR ORGADS/AINIDADES ORCAMENTARIAS

Uzaro fMarcnE: MARCOSs r2a2 Pagha 15 & 18

Frograma: 0051 - NORMATIZACAD, CONTR. E FISC. WIGILANC A SANITARLA

Objetiwvo:
Indicadores do Programa Unidades de Medida Indice Recente 2022 2023 2024 2025
Abes ! Produtos 2022 2023 2024 2025 Total
2 - Atividade 153 - Manter o Programa “igildncia Epidemioldgica com Walores: 2524552 36.231,56 S5.455.95 40.220.949 150.757.05
recursos do Gowerno Federal.
lflrgﬁcu: 2 - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Qrg.: 202 - MANUTENCAD DA gallDE COM RECURSO0S DE
COMWEMIOS ESPECIFICOS
Objetiva: Manter o pagamento de despesas relacionadas awvigildncia
epidemicldgica e sanitaria no Municipio, com recursos
recebidos do Gowerno Federal.
2 - Atividade 230 - Prewvengdo da dengus wWalores: 4.552,69 4FEE 01 4.982,52 5.205,79 19.520,07
Orgdo: - SECRETARLA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Org:.: S02 - MANUTENGAD DA SA0DE COM RECURSOS DE
COMWENIOS ESFECIFICOS
Objetiva: Executar agies de combate aos focos de mosquito da dengue
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BERAGA

PP& 2022 8 2025

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CLASSIFICACAD bAS AC0ES POR ORGADSANIDADES ORCAMENTARIAS

Uznario 5 aimciE: MAaRC0E §2a2

Daa: Oanaa2i

Hom: 23243

Pagha 17 & 13

2. Atividade  230- Prewvengdo da dengue Walores: 4.562,69 4.768.,01 4.952.55 520679 19.520,07
Orgdo: 8- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Umid Qrg.: 202 - MAHUTENCAD DA 5A0DE COM RECURSOS DE
COWVENIOS ESPECIFICOS
Objetiwvo: no Municipic de Braga, com recursos de repasses do Governa
do Estado.
Total Geral por Programa 39.808 21 41.599 57 43.471 56 45427 78 170207 12
Programa: 0067 - MANUT., QUALIF. DE PRATICAS DESPORTIWAS REC.LAZER
Objetiwva:
Indicadores do Programa Unidades de Medida  indice Recerte 2022 20232 2024 2025
Acdes ! Produtos 2022 2023 2024 2025 Total
2 - Atividade 229 Manutengao de academias - Recursos Gowverno Valores: 3773160 29,928 52 41.203,85 43.058,02 161 422 99
Fedara
aa
Iilrgﬁc\; 8- SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Unid Ore:.: 202 - MANUTEMCAD DA gallBE COM RECURSOS DE
COMVENIOS ESFECIFICOS
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

EAG"_E‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PREFEITURA MUHICIPAL DE BRAGA

FPAZ0Z2 A 2025

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

19% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CLASSIFICACAD pas AC0ES POR ORGADS/UNIDADES ORCAMENTARIAS

Uzrario F Maticn@: MAaRCOS f 292

Daa: 32021

Hom: B33

Pagha 127 & 12

2 - Atividade  229- Manutengao de academias - Recursos Gowerno walares: 37731680 30420 52 44.203.85 43052802 161 422 .99
Fedearsal
aa
OrgSo: 2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Umid Ori.: 202 - MANUTENCAD DA sAlDE COM RECURSOS DE
CONVENIOS ESPECIFICOS
Objetiwvo: hanter as academias de salide com recursos recebidos do
Gowerno Federal através do Frograma Manutengao de
Academias.
Total Geral por Programa 37. 731 B0 28.423 52 4420385 4205202 161422935
Total Geral por Unidade 120204510 1368262265 142294067 1428201200 S572.52842
Total Geral par OrgSo 3.7B2.E3223 32852854134 4132072963 4316612 48 16182 828 26
2.782.E32,83 30952851 34 413072963 4316612 46 16182 826 26

Total Geral
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Of. SMS N° 126/2021 Braga RS 13 dezembro de 2021.

Assunto: Solicitacao

Honra-nos cumprimentar muito cordialmente Vossa
Senhoria e na oportunidade solicitar espaco, nesta casa para apresentar o
Plano Municipal de Satide-2022 a 2025.0 plano Municipal de
Salde(PMS)2022-2025 é o instrumento central de planejamento que
apresenta as diretrizes e os objetivos que norteiam a gestdo da politica e
saude, tendo como base a analise do perfil demografico, epidemiolégico e
sanitario da populagcédo Braguense.

Atenciosamente,

7
/&&"&’/ é:?lé/?;ﬁ/ella/{éa

@ SecretarioMuriicipal de Salde

lima. S.r.(a)

Fatima J.Pretto Cazato

Presidente do Conselho Municipal de Saude
Braga/RS.

EMAIL: pmbraga@spesedrs.com.br - Fone/Fax: 55 3558-1133/1180
Av. Marechal Floriano Peixoto, 602 - CEP: 98 560-000 - Braga-RS
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% CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

BRAGA -RS
Lei Municipal n® 0110/91

B “ "Controle Social fortalecendo o SUS"

-,1'

RESOLUCAO N°09/2021 — CMS-BRAGA-RS

O Conselho Municipal de Saude de Braga - RS, no uso de suas
atribui¢cdes legais, e considerando:

O Plano Municipal de Saide € o instrumento central de planejamento para definigao e
implementagédo das prioridades no ambito da saude de cada esfera de gestao do SUS, que define
diretrizes, objetivos e metas para o periodo de quatro anos. Regulamentado pela Portaria
GM/MS n° 548/2001, instrumento de referéncia a gestdo municipal do SUS, em conformidade
com a Lei 8080/90, que estabelece sua elaboragdo e atualizagdo como prerrogativa as trés

esferas de governo, na gestio do SUS — Sistema Unico de Saude.

RESOLVE:

a) Reunido ordinaria em 20/12/2021 as 9horas nas dependéncias
do Centro de Atividade Fisica Saude em Movimento, reuniram-se o0s
membros do Conselho Municipal de Saude de Braga;

b) Aprovar Plano Municipal de Saude para o periodo de
2022 a 2025.

Braga, 20 de dezembro de 2021.

Fa@ijoceli Pretto Cazato

Presidente do Conselho Municipal de Saude
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

BRAGA RS
“" " Lei Municipal n® 0110/91

"Controle Social fortalecendo o SUS"

LISTA PRESENCA

REUNIAO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

BRAGA - RS
20 de dezembro 2021

Pauta: a) Plano Municipal de Satude 2022-2025 b) Emenda Parlamentar Dep Osmar Terra
no valor de R$ 100.000,00(cem mil reais) para custeio ¢) Emenda Parlamentar Dep
Deonilso Marcon no valor de 80.000,00 (oitenta mil reais). Para custeio.

NOME ~ | ENTIDADE TITULAR SUPLENTE
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_ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DO BRAGA

DECLARACAQO

o

Eu, Bolivar José Della Libera, brasileiro, inscrito no CPF sob n
247.574.890-72, Vereador e Presidente da Camara Municipal de Vereadores, residente e
domiciliado na Rua Sepé Tiaraju, n°. 280, Centro, Municipio de Braga — RS venho, por
meio desta, declarar para os devidos fins e efeitos legais que, Fatima J. Pretto Cazato,
Enfermeira da Secretaria Municipal de Saide de Braga — RS entregou no dia 17 de
Dezembro de 2021 na Secretaria da Casa (protocolo n°. 1536/2021), o Plano Municipal
de Saide 2022-2025. Ainda, foi cedido um espago na Sessdo Plenaria do dia 20 de
Dezembro de 2021, segunda-feira, as 19h, para que a mesma apresentasse as Diretrizes
e os Objetivos que norteiam a Gestdo da Politica de Satde, para os Edis e Comunidade

em geral.

Por ser verdade, firmo o presente.

Bolivat José Della Libera
Presidente do Poder Legislativo -
Braga/RS ;
CNPJ: 09.298.676/0001-88

E-mail: administrativo@camarabraga.rs.gov.br
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% ESIADO DO RIO GRANDE DO SUL
W PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA

Of. SMS N° 123/2021 Braga RS 17 dezembro de 2021.

Assunto: Solicitagéo

=3 Honra-nos cumprimentar muito cordialmente Vossa
Senhoria e na oportunidade solicitar espago, nesta casa para apresentar o
Plano Municipal de Saide-2022 a 2025. O Plano Municipal de Satde (PMS)
2022-2025 & o instrumento central de planejamento que apresenta as diretrizes e
os objetivos que norteiam a gestdo da politica de saude, tendo como base a
andlise do perfil demografico, epidemiolégico e sanitario da populagéo
Braguense.

Atenciosamente,

Liorwtsct
o /%? Della/ﬁ?e;ra

Secretario Municipal de Salde

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
BRAGA — RS

PROTOCOLO N_Jv_w(ML

Livro No—_ 02 pig. NoAOv

limo. SR®: Data 4 qe 32 go20M
Bolivar Jose Della Libera Ank

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Braga/RS.

s,

EMAIL: pm com.br - Fone/Fax: 55 3559-1133/1180 Eru@
AV. Marechal Floriano Peixoto, 602 - CEP: 08 560-000 - Braga-RS Por um Braga mais nosso
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