PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

PARECER PRESTACAO DE CONTAS

PARECER n° 09/2022

ASSUNTO: Prestacéo de Contas Parcial Termo de Colaboragao com a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga/RS — APAE.
CONTRATO ADMINISTRATIVO n® 007/2022

PARCELA n° 10/2022.

Apbs anadlise da documentagao entregue pela Entidade referente a
execucdo da 9 2 parcela do Contrato Administrativo n® 007/2022 firmado entre o
Municipio de Braga/RS inscrita no CNPJ sob o n°® 87/.613.170/0001-20 e a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga/RS - APAE, inscrita no
CNPJ sob o n° 08.412.123/0001-41 e a partir do Relatorio Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo; Termo de Homologagdo da Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo, Parecer da Gestora do Termo de Colaboragao;
Parecer Técnico Fundamentado do Controle Interno; e, conforme artigo 59, § 1°
e 2°- da Lei 13.019/2014 que dispde sobre a manifestagao conclusiva acerca da
prestacdo de contas devendo concluir, alternativamente pela Aprovagao,
Aprovagdo com Ressalvas ou Irregularidade da prestagéo de contas. Sendo
assim, a Gestora da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo
APROVA a Prestagdo de Contas da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE.

Encaminha-se esta Prestacédo de Contas para baixa contabil.

E o entendimento da Secretaria.

Braga/RS, 22 de novembro de 2022.
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Cleia Barbosa Mendes Machado
Secretaria de Educacao, Cultura e Turismo




PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E TURISMO

Comissdo de Monitoramerito e Avaliacdo e Gestora do Termo de Colaboragao

PRESTACAO DE CONTAS N° 009/2022
NUMERO DO PROTOCOLO: 009/2022.

CONTRATO ADMINISTRATIVO: Termo de Colaboracdo n° 007/2022 -
Prefeitura Municipal de Braga/Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Braga — APAE/RS para o atendimento aos usuarios com deficiéncia

intelectual e multipla do municipio.

OBJETO DO CONVENIO: Viabilizar o provimento das demandas publicas de
atendimento as pessoas com deficiéncias intelectual e multipla do Municipio de
Braga, na area de assisténcia social, prevengéo e defesa dos direitos, apoio as
familias, orientacao familiar com o objetivo da melhoria da qualidade de vida e

inserindo-os na construgdo de uma sociedade justa e solidaria.
ORGAO CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Braga/RS.

CONVENENTE/CONTRATADO: Associagcdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Braga — APAE.

CNPJ: 08.412.123/0001-41
UF: RS

SITUACAO: PRESTACAO DE CONTAS RECEBIDA NO DIA 17 DE
NOVEMBRO DE 2022 E ENVIADA PARA ANALISE NO DIA 18 DE NOVEMBRO

DE 2022.
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CLEIA BARBOSA MENDES MACHADO
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Turismo




PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E TURISMO

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Nome da entidade: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Braga/RS — APAE.

Contrato Administrativo: 007/2022.

Més de execugao: Outubro/2022.

Finalidade: Promover e articular agées de defesa e garantias de direitos com
énfase a Educacao Especial, preservacao, orientagao, prestagéo de servigos,
atendimento e apoio a familia, direcionada a melhoria da qualidade de vida da

pessoa com deficiéncia e a construgéo de uma sociedade justa e solidaria.

| — Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

No Contrato Administrativo n® 007/2021, na clausula Quarta, compete a
APAE:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pelo MUNICIPIO, observadas as disposicbes deste Termo de
Colaboracéao relativas a aplicacéo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e
ao adimplemento deste Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV — Executar as agbes objeto desta parceria com qualidade, atendendo
o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

\VV - Manter em perfeitas condicées de uso o0s equipamentos e 0s
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acgoes pactuadas,
através da implantagdo de manutencgao preventiva e corretiva predial e de todos

os instrumentais e equipamentos; 0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientages
técnicas de toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugao desse
Termo de Colaboragao;

VIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VIl - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracao, pela indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de
acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados;

IX - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios
necessarios ao desenvolvimento das agdes objeto desta parceria,

X - Disponibilizar documentos dos profissionais que compode a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos
conselhos e contrato de trabalho;

Xl — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos
designados para a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da
parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos
processos, aos documentos e as informagbes referentes a este Termo de
Colaboracéo, bem como aos locais de execugao do objeto;

Xl — Restituir ao MUNICIPIO os recursos recebidos quando a prestagao
de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se
mantida a decisao.

Xl — a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de

custeio, de investimento e de pessoal.

Il- Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e da
execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho:

No cronograma do Plano de Trabalho, anexado no Contrato

Administrativo n°® 007/2022, expbde como objetivo geral o de estabelecer
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO

condicbes para a execucdo das atividades educacionais, fonoaudiologia,
assisténcia social, pedagogas, merendeiras, servente e secretaria, psicologia e
fisioterapia incluindo professores, cuja finalidade € pagar os salarios destes
profissionais que trabalham na APAE atendendo os usuarios e alunos.

Oportunizando, desta forma, as Pessoas com Deficiéncias uma melhor
qualidade de vida, oferecendo os atendimentos basicos para a habilitacao e
reabilitagao dos mesmos.

Nesse contexto, as Pessoas com Deficiéncia em situagéao de dependéncia
sa0 mais propicias a situagéo de vulnerabilidade e risco social por violagao de
direitos, a exemplo da inexisténcia de cuidadores familiares, de viver isolados
socialmente, de ser vitima de negligéncia, abandono, maus tratos, dentre outros
riscos. Sendo assim, requer da Politica Publica de Assisténcia um conjunto de
protecdes envolvendo as secretarias de Assisténcia Social, Educagao e Saude,
com o objetivo de promover o fortalecimento de vinculos, ampliar redes de
cooperagéo e convivéncia social e promogao da autonomia.

A referida Entidade expGe como meta o de atender pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla de 0 a idade adulta, onde serao desenvolvidas
atividades voltadas a educacéo e seu desenvolvimento global. Sendo que no
que se refere a etapa/fase foi exposto o objetivo de desenvolver atividades de
acordo com a potencialidade de cada usuario, possibilitando novas aquisicées
para a evolugéo individual e educacional. Tendo, portanto, como especificagdes:
educar, socializar, estimular, habilitar e possibilitar a autonomia e a reabilitagao
social.

Logo, de acordo com o Plano de Trabalho, as atividades serao
desenvolvidas para uma quantidade de vinte e quatro usuarios, com inicio no

més de janeiro e termino no més de dezembro de 2022.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

A) Atividades:

A partir do que foi mencionado no Plano de Trabalho, anexado no
Contrato Administrativo n® 007/2022, segue a descricdo das Atividades
desenvolvidas pela Entidade no més de outubro de 2022:

No referido més, conforme consta no Relatério de Atividades da Equipe
Técnica da APAE, todos os profissionais desenvolveram suas atividades e
atendendo os usuarios nos devidos limites e cuidados a prevencédo da COVID-
19.

A turma da AEE atendida pela Professora Vanusa lora Coluci, contou com
a presenca de 16 (dezesseis) alunos. Neste més, o trabalho baseou-se no
Projeto Semana da Crianga, onde foi realizada diversas atividades como:
brincadeiras, jogos, musicas, Tur da Alegria (onde as professoras foram em
todas as casas dos alunos, vestidas de palhagas, levando alegrias, brinquedos
e doces.

Além disso, também foi desenvolvido o Projeto Mundo da Leitura, onde a
ludicidade, o faz de conta encantou a todos, leituras, hora do conto, filmes,
pinturas e brincadeiras diversas.

Por fim, foi participado do encontro de estudo no Terceiro Conselho das
Apaes, em Trés de Maio/RS.

A turma da EJA foi atendida pela professora Mirian Cristina Gois. Contou
com a participacéo de 06 (seis) alunos. Como ja fora mencionado, as atividades
desse més tiveram sequéncia a partir do Projeto “Mundo da leitura”, entre outras
atividades relacionadas com as datas comemorativas deste meés.

Deu-se inicio as atividades relacionadas ao dia alusivo a 3% idade com o
filme “Arthur que vivia com os avos”, contendo roda de conversa, historias,
brincadeiras no patio da escola, atividades na sala de informatica e leitura,
contacao de histérias antigas, percepgédo sensorial e visual.

Em relacdo a semana da crianga, foi realizada o Tur da Alegria onde
professores e funcionarios se deslocaram até as residéncias dos alunos para a

entrega de presentes e doces.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

Sobre o dia do deficiente fisico, as professoras tiveram um encontro de
formac&o disponibilizado pelo 3° Conselho de Trés de Maio.

Ressalta-se, que os alunos da EJA, também foram atendidos pelos
profissionais técnicos: Fonoaudidloga, Assistente Social e Fisioterapia.

Em relacdo aos servigos da Fonoaudidloga, Cristiane Baggio, a mesma
atendeu os usuarios com os devidos limites e cuidados minimos dos Protocolos
Sanitarios. Logo, de acordo com o relatério apresentado, a mesma atendeu 09
(nove) alunos, sendo que tais atendimentos foram individuais e presenciais.

Em relacéo aos servicos da Fisioterapia, coordenados pelo profissional
Marciano Formentini dos Santos, o mesmo atendeu 05 (cinco) alunos no més de
referéncia, uma vez na semana, de acordo com o relatério apresentado.

Diante o exposto, ressaltamos que a APAE vem desenvolvendo servigos
voltados para as pessoas com Deficiéncia Intelectual de forma continua,
planejada e permanente. Entende-se que as Pessoas com Deficiéncias sao
pessoas vulneraveis e mais facilmente expostas as situacbes de risco,
necessitando de atendimento independentemente de serem beneficiarias do
Bolsa Familia ou BPC, pois segundo o que preconiza a Lei de Assisténcia Social,

Lei n® 8.742/1993:

Art. 2° A assisténcia social tem por objetivos:

| - a protegéo social, que visa a garantia da vida, a redugao de danos e
a prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegéo a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice,

b) o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogéo da integragéo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promogao de sua integragdo a vida comunitaria;

Portanto, conforme consta no Plano de Trabalho, a Entidade assumiu o
compromisso de desenvolver as atividades seguindo a Legislacdo vigente
(Tipificagao Nacional dos Servigos Sécio assistenciais; Resolugao n® 27 de 19
de dezembro de 2011; Resolucdo n° 34 de 28 de dezembro de 2011; Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
Lein® 13.146).
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Apbds a analise da documentagdo apresentada, conclui-se que no
bimestre de referéncia, a Entidade cumpriu com o objeto, meta e atividades

propostas no Plano de Trabalho.

B) Equipe Técnica:
Conforme o Relatério de Atividades, a Equipe Técnica & constituida por

uma fonoaudiéloga, um fisioterapeuta, contendo as fungbes de cada profissional.

C) Estrutura Fisica:

A APAE dispée de boa estrutura fisica com acessibilidade.

D) Publicacao do Contrato Administrativo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO

ll. Valores efetivamente transferidos pela Administragao Publica:

Conforme a Nota de Empenho n°® 7823/2022 pago no dia 31 de outubro

de 2022 através de cheque foi depositado o valor de R$. 20.000,00 referente a
102 Parcela do Contrato Administrativo n® 007/2022.

IV. Analise de eventuais auditorias realizadas pelo Controle Interno
e Externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias:

Nao foi realizada visita técnica na Entidade nos meses de referéncia.

Nao houve informacdes referentes a auditoria nesse ultimo bimestre.

V. Conclusdo do Relatério Técnico De Monitoramento E Avaliagao:
Ao finalizar a andlise da Prestacio de Contas da Entidade, Conclui-se que

a mesma sera APROVADA, em relacéo as atividades educacionais.

Braga/RS, 18 de novembro de 2022.

| - '\f‘{:]‘

Cleia Barbesa Mendes Machado

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Turismo



PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
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Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e Gestora do Termo de Colaboragdo

PRESTAGAO DE CONTAS N° 009/2022

NUMERO DO PROTOCOLO: 009/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO: Termo de Colaboragdo n° 007/2022 -
Prefeitura Municipal de Braga/Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Braga — APAE/RS para o atendimento aos usuarios com deficiéncia
intelectual e multipla do municipio.

OBJETO DO CONVENIO: Viabilizar o provimento das demandas publicas de
atendimento as pessoas com deficiéncias intelectual e multipla do Municipio de
Braga, na area de assisténcia social, prevencédo e defesa dos direitos, apoio as
familias, orientagao familiar com o objetivo da melhoria da qualidade de vida e
inserindo-os na construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

ORGAO CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Braga/RS.
CONVENENTE/CONTRATADO: Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Braga — APAE.

CNPJ: 08.412.123/0001-41

UF: RS

SITUACAO: APROVADA.
BRAGA, 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

Gestora do Termo de Colaboragao:
Suane (awda \nq)n(i

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Termo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
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Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga - APAE
Contrato Administrativo n® 007/2022
Parcelas 10%/2022

TERMO DE HOMOLOGAGAO N°09/2022

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria
Municipal n® 144/2022, no uso de suas atribuigbes que lhe s&o conferidas pelo
Art. 59 da Lei n° 13.019/2014, resolve HOMOLOGAR o Relatério Técnico de
Monitoramento e Avaliagéo, o qual foi APROVADO, motivo pelo qual os seus

membros vistam-no.
Braga/RS, 21 de novembro de 2022.

ha Claudia Gongalves Vera Maria Venzo
: Membro Membro Membro
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Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e Gestora do Termo de Colaboragdo

PRESTACAO DE CONTAS N° 009/2022
NUMERO DO PROTOCOLO: 009/2022
PARCELAS: 10%/2022
CONTRATO ADMINISTRATIVO: Termo de Colaboragao n° 007/2022 -
Prefeitura Municipal de Braga/Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Braga — APAE/RS para o atendimento aos usuarios com deficiéncia
intelectual e multipla do municipio.
VIGENCIA DO CONTRATO: 01/01/2022 a 31/12/2022.
DATA LIMITE PARA PRESTACAOQO DE CONTAS: Mensalmente até o décimo
quinto dia Util do més subsequente ao da transferéncia dos recursos pela
Administragcao Publica.
VALOR TOTAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO: 240.000,00
VALOR DE REPASSE: 20.000,00 (cada parcela)

VALOR TOTAL DO REPASSE NO MES: 20.000,00

BRAGA, 21 DE NOVEMBRO DE 2022.
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JUCIANE PAULA VIGNE
Gestora do Termo de Colaboragéo
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Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

009/2022 — PARECER DO GESTOR DA ANALISE E PRESTACAO DE
CONTAS.

Nome da Entidade: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Braga/RS — APAE.

Contrato administrativo n° 007/2022.

Meses de Execucao: Outubro de 2022.

Servico Sécio Assistencial realizado pela Entidade: Promover e articular
acdes de defesa e garantias de direitos, preservacéo, orientagéo, prestacoes de
servigos, atendimento e apoio a familia, direcionada a melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia e a constru¢cdo de uma sociedade justa e
solidaria.

Tendo por objeto: Acbdes de habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia intelectual no ambito da assisténcia social e atividades de Defesa e
Garantia De Direitos.

| — Os resultados ja alcangados e seus beneficios:

Atendimento as familias lhes propondo, atraves de servigos ofertados,
melhor convivéncia e fortalecimento de vinculos. Possibilitando aos seus
usuarios condigbes emancipatorias de enfrentamento da vulnerabilidade social.
Il - Os impactos econdmicos sociais:

O atendimento tem carater educativo e proativo, interagdo/socializagéo e
alimentacgéo, visando o objeto no fortalecimento de vinculo familiar e social
possibilitando a diminuigdo da vulnerabilidade através de dialogos e programas
de acéo social; conforme Tipificacdo nacional de Servigos Sécio assistenciais
para a prevencao de situagdes de riscos sociais.

Ill - O grau de satisfacao do publico alvo:
Nota-se que estd sendo atendido, satisfatoriamente, na prestacao de

servicos executados pela entidade. Que ha o desenvolvimento de aptiddes e

qe

interesse aumentativos dos usuarios.
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Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo
IV — Ha possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusao do
objeto pactuado:

Com base no Relatorio técnico de Monitoramento e avaligao e na estrutura
de atendimento da Entidade, a sustentabilidade para o atendimento do objeto
depende do empenho repassado pelo Poder Executivo, para suprir os custos e
garantir a receita.

Perecer Final

) Em relacdo a apresentacdo das comprovagbes de gastos, as
mesmas estao de acordo com o Plano de Trabalho;

o As metas estabelecidas, as atividades realizadas, a equipe técnica,
bem como a estrutura fisica da Entidade, de acordo com Relatério Técnico a
Entidade nesta Referéncia tem atendido ao Plano de Trabalho.

o Foi decidida pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo a
homologacédo da referida Prestacdo de Contas, através do Termo de
Homologacgao n° 09/2022 de 21 de novembro de 2022.

Diante do apresentado, ndo restando demais consideragdes e ajustes,

esta Prestacéo considera as formas legais, CONCLUI-SE pela sua regularidade.

Braga, 21 de novembro de 2022.

) ™
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Juciane Paula Vigne §

Gestora do Termo de Colaboragao



