PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do e Gestora do Termo de Colaboragdo

PARECER PRESTACAO DE CONTAS

PARECER n° 11/2025

ASSUNTO: Prestag¢ido de Contas Termo de Fomento com a Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Braga/RS — APAE.

TERMO DE FOMENTO n°® 01/2025

PARCELA n° 11/2025.

Apo6s analise da documentago entregue pela Entidade referente a execugio da
11* parcela do Termo de Fomento n® 01/2025 firmado entre o Municipio de Braga/RS
inscrito no CNPJ sob o n° 87.613.170/0001-20 ¢ a Associagfio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Braga/RS - APAE, inscrita no CNPJ sob o n® 08.412.123/0001-41 e a
partir do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagiio; Termo de Homologagio da
Comissio de Monitoramento e Avaliagdo, Parecer da Gestora do Termo de
Colaboragio; Parecer Técnico Fundamentado do Controle Interno; e, conforme artigo
59, § 1° e 2°da Lei 13.019/2014 que dispde sobre a manifestagdo conclusiva acerca da
prestagdo de contas devendo concluir, alternativamente pela Aprovagdo, Aprovacdo
com Ressalvas ou Irregularidade da prestagio de contas. Sendo assim, a Gestora da
Secretaria Municipal de Educagfo, Cultura e Turismo APROVA a Prestacdo de Contas
da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE.

Encaminha-se esta Prestagfio de Contas para baixa contabil.

E o entendimento da Secretaria.

Braga/RS, 09 de dezembro de 2025.

Secretaria de Educacéo, Cultura e Turismo
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PRESTACAO DE CONTAS N° 11/2025

NUMERO DO PROTOCOLO: 11/2025.

TERMO DE FOMENTO: Termo de Fomento n® 001/2025 — Prefeitura Municipal de
Braga/Associaciio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga — APAE/RS para o

atendimento aos usuarios com deficiéncia intelectual e multipla do municipio.
OBJETO DO CONVENIO: qualificar os atendimentos da APAE de Braga,
viabilizando a contratagdo de profissionais em diversas especialidades para melhor
atender aos educandos do Municipio de Braga, bem como visando custear demais
despesas da entidade, conforme Plano de Trabalho.

ORGAO CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Braga/RS.

CONVENENTE/CONTRATADO: Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Braga — APAE.

CNPJ: 08.412.123/0001-41
UF: RS

SITUACAO: PRESTACAO DE CONTAS RECEBIDA NO DIA 09 DE DEZEMBRO
DE 2025 E ENVIADA PARA ANALISE NO DIA 10 DE DEZEMBRO DE 2025.

am

ELIANE RIBEIRO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educagfo, Cultura e Turismo
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RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Nome da entidade: Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga/RS —
APAE.

Termo de Fomento: 01/2025.

Mgés de execucio: novembro/2025.

Finalidade: Promover e articular agdes de defesa e garantias de direitos com énfase a
Educagfio Especial, preservagdo, orientagdo, prestagao de servicos, atendimento ¢ apoio
a familia, direcionada a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia ¢ a

construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

I- Descri¢io sumaria das atividades e metas estabelecidas:

No Termo de Fomento n® 01/2025, na clausula quarta, compete a APAE:

[ — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Aplicagdo aprovado
pela Administragdo Publica, observadas as disposigdes deste Termo de Fomento
relativas a aplicag@o dos recursos;

I - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do ¢ ao
adimplemento deste Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigio a sua execugao;

I - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV — Indicar pelo menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execugdio das atividades e cumprimento das metas na parceria;

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico
de modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso 0s equipamentos € 08 instrumentos
necessarios para a realizagio dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagéo de
manutengiio preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de

toda a mio de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;



PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

Comissio de Monitoramento e Avaliagdo e Gestora do Termo de Colaboracao
VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais ¢

previdencidrios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento,
pela indenizagio de dano causado ao publico, decorrentes de aglio ou omissio
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticada por scus
empregados;

X — Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razio da execugdo desse Termo de Fomento;

X1 - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos € mobilidrios necessarios
a0 desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe téenica,
tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabalho;

XTI — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados
para a comissio de monitoramento ¢ avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle
interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos € as
informacdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execugio do
objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo
utilizados, obrigatoriamente, em instituigio linanceira oficial indicada pela
Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serio obrigatoriamente
computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto
de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestagdes de contas;

XV — Restituir & Administracio Publica os recursos recebidos quando a
prestagiio de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que O
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentagéo, de novo plano de trabalho, conforme objeto descrito
neste Termo de Fomento e a érea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragio
econbmica ser4 feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido

dolo ou fraude e néo seja o caso de restitui¢éo integral dos recursos;
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XVI — A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e

financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,

de investimento e de pessoal.

I1- Anilise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ da execucio do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho:

No cronograma do Plano de Trabalho, anexado no Termo de Fomento n°
01/2025, expde como objetivo geral o de estabelecer condi¢des para a execugio das
atividades educacionais, fonoaudiologia, assisténcia social, pedagogas, merendeiras,
servente e secretdria, psicologia e fisioterapia incluindo professores, cuja finalidade ¢
pagar os salarios destes profissionais que trabalham na APAE atendendo os usuarios e
alunos. Oportunizando, desta forma, as Pessoas com Deficiéncias uma melhor qualidade
de vida, oferecendo os atendimentos bdsicos para a habilitagio e reabilita¢do dos
mesmos.

Nesse contexto, as Pessoas com Deficiéncia em situaglo de dependéncia sdo
mais propicias a situagdo de vulnerabilidade e risco social por violagdo de direitos, a
exemplo da inexisténcia de cuidadores familiares, de viver isolados socialmente, de ser
vitima de negligéncia, abandono, maus tratos, dentre outros riscos. Sendo assim, requer
da Politica Puiblica de Assisténcia um conjunto de prote¢des envolvendo as secretarias
de Assisténcia Social, Educagio e Saide, com o objetivo de promover o fortalecimento
de vinculos, ampliar redes de cooperagfio e convivéncia social e promogao da
autonomia.

A referida Entidade expde como meta o de atender pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla de zero a idade adulta, onde serdo desenvolvidas atividades
voltadas & educacdio e seu desenvolvimento global. Sendo que no que se refere a
etapa/fase foi exposto o objetivo de desenvolver atividades de acordo com a
potencialidade de cada usuario, possibilitando novas aquisi¢des para a evolugdo
individual e educacional. Tendo, portanto, como especificagdes: educar, socializar,

estimular, habilitar e possibilitar a autonomia e a reabilitagdo social.
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Logo, de acordo com o Plano de Trabalho, as atividades serdo desenvolvidas

para uma quantidade de trinta e quatro usudrios, com inicio no més de janeiro e termino

no més de dezembro de 2025.

A) Atividades:

A partir do que foi mencionado no Plano de Trabalho, anexado no Termo de
Fomento n® 01/2025, segue a descri¢io das Atividades desenvolvidas pela Entidade no
més de novembro de 2025:

De acordo com a Ata n°® 11, a equipe definiu que no més de novembro, o projeto
escolhido para ser desenvolvido, foi “NATAL COM AUTONOMIA E ELEGRIA™.

No referido més, conforme consta no Relatério de Atividades da Equipe Técenica
e Pedagogica da APAE, a fonoaudiologa atendeu os usudrios nas quartas-feiras durante
a manhi. O fisioterapeuta atendeu usuarios, estando a disposi¢ao todas as quartas-feiras
no turno da manhi. A assistente social trabalhou todas as segundas-feiras pela parte da
tarde e, nas sextas-feiras durante a manhé, na elaboragdo e organizagéo de projetos em
andamento.

Conforme consta no Relatorio de Atividades da Professora Vanusa, durante o
més de novembro foi desenvolvido o projeto “NATAL COM AUTONOMIA E
ALEGRIA™. Celebrar festas natalinas com alegria e foco em Cristo € possivel ao
integrar a diversdo e a unido familiar com momentos de reflexdo, oragdo ¢ acoes que
exaltem o nascimento de Jesus. Durante o més a professora realizou ensaios para
apresentagiio de encerramento com festa para o Natal; brincadeiras, jogos e atividades
sobre autonomia; palestra sobre higiene com a equipe da UBS, familias e USUArios;
passeio na pastelaria.

A professora Mirian explica o que segue: No més de novembro de 2025, nossa
equipe se dedicou no projeto Natal com autonomia e alegria. Desenvolvemos diversas
atividades, entre elas brincadeiras coletivas, caminhadas, atividade fisica, artes de
pintura e dobradura, artesanatos; foram abordados temas como o Novembro Azul,
cuidados, atividades voltadas para o més de dezembro (natalinas). Durante o
desenvolvimento do projeto ressaltamos a possibilidade de expressdo dos usudrios,
disponibilizamos diversas atividades de coordenagdo motora fina, planejamento ¢

psicomotricidade, propondo também atividades que eles pudessem desenvolver a sua
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imaginago com desenho, utilizando diversas ferramentas pedagogicas para possibilitar

o desenvolvimento dessas habilidades. As atividades realizadas neste més foram:
poemas e musicas, jogos de quebra-cabega, bingo das letras, leitura livre ¢ contagdo de
histéria no pétio, pinturas com tintas, artesanato para decoragéo da sala do EJA, enfeites
natalinos, revisdes ¢ dindmicas referentes ao projeto. Dando sequéncia as atividades do
projeto, a equipe da UBS de Braga se deslocou até a Apae para uma palestra referente a
higiene pessoal e bucal, revisando também a carteira de vacinagéo de cada usudrio.
Participamos de uma integrago fornecida pelo restaurante Mari e Zico, onde recebemos
lanche e muito carinho para todos os apaeanos. Essas agdes buscam o desenvolvimento
e interagdo dos usuarios presentes, propondo sempre o bem-estar e a boa comunicag@o
deles. A forma de avaliagio deste més foi a maneira como os alunos/usudrios
assimilaram as atividades na pratica de seu cotidiano, a interagdo com o grupo e forma
de expressio e participagdio nas atividades.”

No decorrer do més de novembro, a Assistente Social da APAE de Braga
desenvolveu acdes voltadas ao fortalecimento das politicas de incluséo da pessoa com
deficiéncia, assegurando protegiio social, acesso a direitos e o aprimoramento continuo
da qualidade dos servigos prestados pela instituigdo. A Assistente Social auxiliou nas
atividades administrativas e organizacio das elei¢des para presidente, contribuindo para
o planejamento institucional e para a articulagdo de agdes que promovam o atendimento
integral das pessoas atendidas. Houve ainda apoio na organizagiio de atividades da
institui¢dio e mobilizagiio social para o fortalecimento dos servigos oferecidos. Durante o
més, foram realizadas atividades técnicas relacionadas a elaboragio e acompanhamento
de projetos sociais voltados ao aprimoramento da infraestrutura e a sustentabilidade dos
servicos da APAE. Entre eles, destaca-se o projeto “Inclusio Comega Aqui”,
direcionado 2 adaptagdio de banheiros e melhorias de acessibilidade; o projeto “Maos
que Criam, Mentes que Florescem”, que visa a aquisi¢do de materiais pedagogicos e o
fortalecimento das oficinas de desenvolvimento; e o projeto “Caminhos do Cuidado™,
relacionado ao custeio de profissionais e insumos essenciais para manutengfio dos
atendimentos. Também foram elaborados textos institucionais e materiais de
comunicagdio para divulgagio dos projetos e iniciativas, contribuindo para o
fortalecimento da imagem da APAE e para a ampliagio da participagéo comunitaria em

a¢Bes como a campanha da Nota Fiscal Gaucha, incentivando o engajamento social na
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causa da inclusdo. O més foi marcado por atuagdo técnica voltada a mobilizagio de

recursos, articulacfio intersetorial e fortalecimento dos servigos socioassistenciais,
reafirmando o compromisso da Assistente Social com a garantia de direitos e com a
promogio do desenvolvimento e da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
atendidas pela APAE de Braga. Mantém-se o compromisso de seguir qualificando os
processos de trabalho, a fim de tornar a instituigdo cada vez mais forte e referéncia em
inclusdo no municipio.

De acordo com o relatério do fisioterapeuta, no més de novembro foram
realizados 10 atendimentos de divididos em 04 alunos, voltados para a reabilita¢do,
habilita¢dio e promogdo da funcionalidade e qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
intelectual e/ou multipla. Os objetivos sfo adaptados com as necessidades individuais
da pessoa assistida e considera aspectos fisicos, cognitivos, sociais ¢ emocionais.

De acordo com o relatério da fonoaudidloga, no més de outubro, foram
realizados 08 atendimentos com o objetivo de prevenir e/ou minimizar os disturbios de
comunicagdo e promover o desenvolvimento da linguagem e da aprendizagem.

Diante o exposto, ressaltamos que a APAE vem desenvolvendo servigos
voltados para as pessoas com Deficiéncia Intelectual de forma continua, planejada e
permanente. Entende-se que as Pessoas com Deficiéncias sdo pessoas vulnerdveis e
mais facilmente expostas as situagdes de risco, necessitando de atendimento
independentemente de serem beneficidrias do Programa Bolsa Familia ou BPC, pois
segundo o que preconiza a Lei de Assisténcia Social, Lei n® 8.742/1993:

Art. 2° A assisténcia social tem por objetivos:

[ - a prote¢do social, que visa a garantia da vida, a redugiio de
danos e a prevengéo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdio a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogdo da integragiio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promogdo de sua integragdo a vida comunitaria;

Portanto, conforme consta no Plano de Trabalho, a Entidade assumiu o
compromisso de desenvolver as atividades seguindo a Legislagiio vigente (Tipificagdo
Nacional dos Servigos Sécio assistenciais; Resolugiio n® 27 de 19 de dezembro de 2011;

Resolugio n° 34 de 28 de dezembro de 2011; Lei Orgénica da Assisténcia Social —

LOAS e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia Lei n® 13.146).
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Apbs a analise da documentagiio apresentada, conclui-se que no bimestre de

referéncia, a Entidade cumpriu com o objeto, meta e atividades propostas no Plano de
Trabalho.

B) Equipe Técnica:
Conforme o Relatério de Atividades, a Equipe Técnica € constituida por uma

fonoaudidloga, um fisioterapeuta, uma assistente social contendo as fung¢des de cada

profissional.

C) Estrutura Fisica:

A APAE dispde de boa estrutura fisica com acessibilidade.

D) Publicacio do Termo de Fomento:
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III- Valores efetivamente transferidos pela Administracio Publica:
Conforme a Nota de Empenho n® 7671/2025 de 26 de novembro de 2025,
repassado o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), referente a 11* Parcela do Termo de

Fomento n® 001/2025.

IV- Andlise de eventuais auditorias realizadas pelo Controle Interno e Externo, no
Ambito da fiscaliza¢do preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias:

Nio foi realizada visita técnica na Entidade nos meses de referéncia.

Nio houve informagdes referentes a auditoria nesse ultimo bimestre.
V- Conclusiio do Relatorio Técnico De Monitoramento E Avaliagio:

Ao finalizar a anélise da Presta¢do de Contas da Entidade, conclui-se que a

mesma serd APROVADA, em relacgio as atividades educacionais.

Braga/RS, 10 de dezembro de 2025.

Ellane Rlbelro dos ‘Santos

Secretaria Municipal de Educag¢do, Cultura e Turismo
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PRESTACAO DE CONTAS N° 11/2025
NUMERO DO PROTOCOLO: 11/2025

TERMO DE FOMENTO: Termo de Fomento n® 01/2025 — Prefeitura Municipal de
Braga/Associa¢io de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga — APAE/RS para o

atendimento aos usudrios com deficiéncia intelectual e multipla do municipio.

OBJETO DO CONVENIO: qualificar os atendimentos da APAE de Braga,
viabilizando a contratagdo de profissionais em diversas especialidades para melhor
atender aos educandos do Municipio de Braga, bem como visando custear demais

despesas da entidade, conforme Plano de Trabalho.
ORGAO CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Braga/RS.

CONVENENTE/CONTRATADO: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Braga — APAE.

CNPJ: 08.412.123/0001-41

UF: RS

SITUACAO: APROVADA.
BRAGA/RS, 10 DE DEZEMBRO DE 2025.

Gestora do Termo de Colaboragao:

\/}‘l‘/\' =4 P\{‘ ™ ‘\- K\\‘
CAL TR

\\7 itféi;ia Gabriele Coradin Damasceno

Comissio de Monitoramento e Avaliagdo do Termo:

a Silva (Presidente)

esuli Gongalves Porto (membro)

Marinéia de Almeida dos Reis (membro)
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Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga - APAE
Termo de Fomento n® 01/2025
Parcela 11/2025

TERMO DE HOMOLOGACAO N° 11/2025

A Comissio de Monitoramento e Avalia¢io, designada pela Portaria Municipal
n° 064/2025, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 59 da Lei n®
13.019/2014, resolve HOMOLOGAR o Relatério Técnico de Monitoramento e

Avaliacdio, o qual foi APROVADO, motivo pelo qual os seus membros vistam-no.

Braga/RS, 10 de dezembro de 2025.

&

Juliano Antonio da Si 7%1 (membro Presidente)

( onqalvés Porto (membro)

Marinéid de Almeida dos Reis (membro)
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PRESTACAO DE CONTAS N° 11/2025
NUMERO DO PROTOCOLO: 11/2025
PARCELA: 11%/2025
TERMO DE FOMENTO: Termo de Fomento n® 01/2025 — Prefeitura Municipal de
Braga/Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga — APAE/RS para o
atendimento aos usuarios com deficiéncia intelectual e multipla do municipio.
VIGENCIA DO TERMO: 01/01/2025 a 31/12/2025.
DATA LIMITE PARA PRESTACAO DE CONTAS: Mensalmente até o décimo
quinto dia 0til do més subsequente ao da transferéncia dos recursos pela Administragio

Publica.

VALOR TOTAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO: 360.000,00 (trezentos ¢

sessenta mil reais).
VALOR DE REPASSE MENSAL: 30.000,00 (trinta mil reais).

VALOR TOTAL DO REPASSE NO MES: 30.000,00 (trinta mil reais).

BRAGA/RS, 10 DE DEZEMBRO DE 2025.

k\ wABL “L\ -
Vitoria Ga\;rnele Coradin Damasceno
Gestora do Termo de Colaboragéo




PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO

Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo e Gestora do Termo de Colabora¢do

11/2025 — PARECER DO GESTOR DA ANALISE E PRESTACAQ DE CONTAS.

Nome da Entidade: Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Braga/RS —
APAE.

Termo de Fomento n® 01/2025.

Meses de Execuc¢do: novembro/2025

Servico Sécio Assistencial realizado pela Entidade: Promover e articular agoes de
defesa e garantias de direitos, preservagdio, orientagfo, prestagdes de servigos,
atendimento e apoio a familia, direcionada a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

Tendo por objeto: Ag¢des de habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia
intelectual no Ambito da assisténcia social e atividades de Defesa e Garantia De
Direitos.

I — Os resultados ja alcanc¢ados e seus beneficios:

Atendimento as familias lhes propondo, através de servigos ofertados, melhor
convivéncia e fortalecimento de vinculos. Possibilitando aos seus usudrios condigdes
emancipatorias de enfrentamento da vulnerabilidade social.

IT — Os impactos econdmicos sociais:

O atendimento tem carater educativo e proativo, interagdo/socializag¢io e
alimenta¢do, visando o objeto no fortalecimento de vinculo familiar e social
possibilitando a diminuigfo da vulnerabilidade através de didlogos e programas de agio
social; conforme Tipificagdo nacional de Servigos Socio assistenciais para a prevengao
de situagdes de riscos sociais.

III — O grau de satisfagiio do piiblico alvo:

Nota-se que estd sendo atendido, satisfatoriamente, na prestagdo de servigos
executados pela entidade. Que hd o desenvolvimento de aptiddes e interesse
aumentativos dos usuarios.

IV — Ha possibilidade de sustentabilidade das ac¢des apés a conclusiio do objeto
pactuado:

Com base no Relatorio téenico de Monitoramento e avali¢do ¢ na estrutura de
atendimento da Entidade, a sustentabilidade para o atendimento do objeto depende do

empenho repassado pelo Poder Executivo, para suprir os custos e garantir a receita.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO

Comiss3o de Monitoramento e Avalia¢io e Gestora do Termo de Colaboragdo
Perecer Final

° Em relacfio 4 apresentagdio das comprovagdes de gastos, as mesmas estdo
de acordo com o Plano de Trabalho;

° As metas estabelecidas, as atividades realizadas, a equipe técnica, bem
como a estrutura fisica da Entidade, de acordo com Relatério Técnico a Entidade nesta
Referéncia tem atendido ao Plano de Trabalho.

o Foi decidida pela Comissio de Monitoramento e Avaliagio a
homologacdio da referida Prestagio de Contas, através do Termo de Homologagéo n°
11/2025 de 10 de dezembro de 2025.

Diante do apresentado, ndo restando demais consideragdes e ajustes, esta

Prestagdo considera as formas legais, CONCLUI-SE pela sua regularidade.

Braga, 11 de dezembro de 2025.

KON Se
Vitéﬁ'ia\'(}abriele Coradin Damasceno
Gestora do Termo de Colaboragéo




