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1. Identificacao

1.1. Informacdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populacao

Densidade Populacional

RS

SAO JOSE DO INHACORA
Regido 14 - Fronteira Noroeste
77,81 Km?

2.463 Hab

32 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 14/01/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNP)

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO INHACORA RS
6658822

A informacgao nao foi identificada na base de dados
94187358000119

RUA LEOPOLDO ROCKENBACH 587 PREDIO
ssaude@sjinhacora.com.br

553616 0253

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 14/01/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Satide em
Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

GILBERTO PEDRO HAMMES

MICHELE MEYER

fazenda@saojosedoinhacora.rs.gov.br

55984491068

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 14/01/2025

1.4. Fundo de Salde

Instrumento de criacao
Data de criacdo

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacéo indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacgdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 14/01/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 25/02/2024

1.6. Informacgdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Regido 14 - Fronteira Noroeste

Municipio
ALECRIM
ALEGRIA

Area (Km2) Populacédo (Hab)
314.745
172.686
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6228
3711

Densidade

19,79
21,49
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BOA VISTA DO BURICA 108.732 7125 65,53

CAMPINA DAS MISSOES 225.762 6001 26,58
CANDIDO GODOI 246.275 6421 26,07
DOUTOR MAURICIO CARDOSO 256.323 4542 17,72
GIRUA 855.923 16282 19,02
HORIZONTINA 228.849 19246 84,10
INDEPENDENCIA 357.435 6558 18,35
NOVA CANDELARIA 97.832 3134 32,03
NOVO MACHADO 218.669 3246 14,84
PORTO LUCENA 250.078 4424 17,69
PORTO MAUA 105.56 2176 20,61
PORTO VERA CRUZ 113.646 1585 13,95
SANTA ROSA 489.805 79395 162,10
SANTO CRISTO 366.878 15656 42,67
SENADOR SALGADO FILHO 147.209 2726 18,52
SAO JOSE DO INHACORA 77.806 2463 31,66
SAO PAULO DAS MISSOES 223.886 5948 26,57
TRES DE MAIO 422.199 25452 60,28
TUCUNDUVA 180.804 5649 31,24
TUPARENDI 307.675 8536 27,74

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

N&o hé informacgdes cadastradas para o periodo do Conselho de Salde

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacao na Casa Legislativa
25/11/2024 = 25/11/2024 B 21/02/2025 =

e Consideracdes
Sdo José do Inhacord é um municipio brasileiro localizado no estado do Rio Grande do Sul, situado na Regido Sul do Brasil.

O municipio pertence & microrregido de Santo Angelo, na mesorregido Noroeste Rio-grandense.

A cidade estéa localizada a aproximadamente 460 km da capital Porto Alegre, sendo acessivel por rodovias que conectam a regido com outras cidades
do estado.

Numero de Habitantes

De acordo com o Ultimo censo do IBGE, S&o José do Inhacora possui uma populacdo estimada em aproximadamente 2.406 habitantes. A cidade se
caracteriza por uma comunidade acolhedora, com forte presenca rural e um crescente desenvolvimento urbano.

Dados do Atual Prefeito
O atual prefeito de Sao José do Inhacora é Ademir Schneider que ird comandar o municipio nos préximos 04 anos, Gestao 2025/2028.
Fundo Municipal de Saude

O Fundo Municipal de Satude de Sao José do Inhacora foi criado pela Lei Municipal n2 282/1997. Este fundo tem como principal objetivo a gestdo
financeira e a execucao de recursos destinados as politicas e servicos de salde publica no municipio, assegurando a sustentabilidade e eficiéncia das
acoes no setor de salde.

A gestora do Fundo Municipal de Satde é Micheli Meyer, responsavel pela administracdo e aplicagdo dos recursos financeiros, além da
coordenacado das acdes de salde publica no municipio, com foco em garantir a qualidade do atendimento a populacdo e a utilizacdo adequada dos
recursos disponiveis.

Conclusdo

Sdo José do Inhacord é um municipio que, por meio da gestao eficiente e transparente de seu Fundo Municipal de Saude, busca sempre promover a
salde e o bem-estar de sua populagao.

A administragao local, por meio da gestdo de Micheli Meyer, trabalha para garantir que os recursos sejam utilizados de maneira eficaz, promovendo a
melhoria continua dos servicos de salde oferecidos aos cidadaos.
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2. Introducao

e Andlises e Consideracdes sobre Introdugéo

Relatério Anual de Gestdao (RAG) é um instrumento essencial para o acompanhamento, avaliacdo e transparéncia das agdes de gestdo publica no
municipio de Sao José do Inhacora.

O preenchimento deste relatério no sistema Digisus € uma ferramenta de grande relevancia para o planejamento e a prestagdo de contas dos
servicos de salide prestados a populagdo.

Ao alimentar o sistema Digisus com informacdes precisas e detalhadas sobre as atividades realizadas ao longo do ano, o municipio ndo apenas
cumpre com as exigéncias legais, mas também fortalece a gestdo publica, assegura o uso eficiente dos recursos publicos e promove a transparéncia
na administracdo municipal.

O RAG permite a analise do desempenho das agdes e programas de salde, além de possibilitar a identificacdo de necessidades, o planejamento de
novas acdes e a melhoria continua dos servicos ofertados a comunidade.

A importancia de preencher corretamente o Relatério Anual de Gestao vai além do simples cumprimento de uma obrigacdo administrativa. Ele é uma
ferramenta estratégica para a melhoria continua dos servicos de salde, garantindo um atendimento de qualidade e atendendo as expectativas da
populagdo de Sdo José do Inhacora.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagao dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2024
Faixa Etaria Masculino

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 14/01/2025.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020

SAO JOSE DO INHACORA 20

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 14/01/2025.

3.3. Principais causas de internagao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas

V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VlIl.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencgas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

XIV. Doengas do aparelho geniturinério

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

https://digisusgmp.saude.gov.br

55
69
60
62
140
162
184
163

182

42

1243

2021

2020

14

Feminino

2021

21

10

11

1

55

69

60

50

111

173

153

149

184

154

62

220

2022

23

2022

32

16

14

15

2023

Total
110
138
120
112
251
335
337
312
366
278
104
2463
2023
26
2024

7 7
12 24

(%) -
1 2
3 10
1

1 -
11 21
18 14
13 13
1 2
5 5
3 6
20 29
2 4
1 1
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XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 15 14 23 21 33
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde - - - - -
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 89 75 154 125 172

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 14/01/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2 1 - -
Il. Neoplasias (tumores) 7 1 4 6
Ill. Doencas sangue érgaos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 3 1 5 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 2 3 2 2
VIIl. Doengas do olho e anexos - - - -

VlIIl.Doencgas do ouvido e da apdéfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 6 7 7 7
X. Doencas do aparelho respiratério 1 1 3 5
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 - 2 -

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario - - 1 -
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - 1 - 1
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - 1 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - 2 4 -
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXII.Cédigos para propdésitos especiais - - - -
Total 22 17 29 24

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 14/01/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade

O presente relatério tem como objetivo apresentar os dados de internagdes, mortes e nascimentos no municipio de Séo José do Inhacord durante o
ano de 2024. Esses indicadores sdo fundamentais para a avaliacdo do quadro de salde da populagédo, permitindo compreender as demandas e os
desafios enfrentados pela gestdo municipal no campo da salde publica. Além disso, esses dados sdo essenciais para o planejamento de politicas
publicas que visem a melhoria da qualidade de vida da populagéo local. Conforme dados preliminares Sao José do Inhacora possui 1.243 pessoas do
sexo masculino e 1220 pessoas do sexo feminino.

1. Internacées

Durante o ano de 2024, o municipio de Sao José do Inhacora registrou um total de 162 internagoes, distribuidas entre atendimentos clinicos, cirirgicos
e procedimentos especializados. As internagdes sao indicativas de uma demanda significativa por servigos hospitalares e de cuidados intensivos,
especialmente em situacdes de urgéncia ou para o tratamento de doencgas cronicas e complicagdes de saude.

A gestdao municipal tem buscado aprimorar o atendimento hospitalar e garantir que os recursos necessarios para o tratamento de internagdes estejam
disponiveis, de forma a assegurar a melhor assisténcia possivel a populacdo. A continuidade da ampliacdo da infraestrutura hospitalar e o
fortalecimento da rede de servigos de salde sdo prioridades para o municipio.

2. Mortes

Em 2023, o municipio de S&o José do Inhacord registrou um total de 24 oébitos. (os dados do ano de 2024 ndo estdo disponiveis no
tabnet.datasus.gov.br). Esses dados incluem mortes por causas naturais, doengas crénicas, complicacdes de salide e causas externas. A taxa de
mortalidade é um indicador importante para a avaliacdo da eficacia das politicas de saude publica, especialmente em relacdo a prevencgao de
doencas, a melhoria do acesso a servicos médicos e a redugao da mortalidade precoce.

O municipio tem se empenhado em implementar agdes de prevencao e promocgao da salde para reduzir as taxas de mortalidade, com foco em
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doencas preveniveis, como doengas cardiovasculares, diabetes e hipertensao, além de intensificar agcdes de salide mental e prevencao de acidentes.
3. Nascimentos
O municipio de S&o José do Inhacorad conforme dados https://ti.saude.rs.gov.br/pactuacao_indicador/painel registrou 33 nascimentos em 2024.

Esses nimeros refletem a assisténcia materno-infantil oferecida pelo municipio, que visa garantir cuidados adequados para gestantes e criancas,
promovendo a salde desde o inicio da vida.

A Estratégia Saude da Familia (ESF) e os servicos de acompanhamento pré-natal tém se mostrado fundamentais para o acompanhamento da
gestacao, a realizacdo de exames preventivos e o fornecimento de orientagdes para uma gestagao saudavel.

Além disso, o municipio tem investido em agdes de incentivo a amamentacdo, vacinagdo e acompanhamento do desenvolvimento infantil, com o
objetivo de garantir um inicio de vida saudéavel para todas as criangas nascidas no municipio.

Os dados de internacoes, mortes e nascimentos de S&o José do Inhacord em 2024/2023 fornecem uma visdo abrangente do quadro de salde da
populacdo e dos desafios enfrentados pelos servicos municipais de salde. A gestdao municipal tem se dedicado ao fortalecimento da rede de atencéo
a saude, com foco na melhoria da infraestrutura, na capacitacdo dos profissionais e no planejamento de politicas publicas preventivas e assistenciais.

E importante ressaltar que, apesar das dificuldades, a gestdo tem se empenhado em promover a qualidade de vida da populacéo, oferecendo
cuidados médicos adequados e ampliando o acesso a servicos essenciais, com o objetivo de reduzir as taxas de mortalidade e internagbes e
proporcionar a melhor assisténcia possivel a populacdo de S&o José do Inhacord. O municipio continuara trabalhando para fortalecer suas agées de
salde, com foco na promogéao da saude, prevengao de doengas e cuidados com a satide da populagdo.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producado de Atencédo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontoldgico

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

9.117
18.544
23.466

1.412

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 14/01/2025.

4.3. Produgao de Atengao Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informagbes cadastradas para o periodo

4.4. Producao de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 14/01/2025.

4.5. Producédo de Assisténcia Farmacéutica

https://digisusgmp.saude.gov.br

1100
226
250791
59

252176
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Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informagées Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1100 -

Total 1100 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 14/01/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producgao de Servigos no SUS

O municipio de Sao José do Inhacord tem se destacado pela eficiéncia na prestacao de servicos de salde a sua populacdo. Com um compromisso
continuo com a qualidade do atendimento, o municipio tem buscado ampliar a cobertura de seus servigos, garantindo a salde e o bem-estar de todos
os cidadaos. O presente relatério visa apresentar os principais dados de produgdo dos servigos de salde realizados no municipio durante o ano de
2024, incluindo visitas domiciliares, atendimentos individuais, procedimentos realizados e atendimentos odontolégicos.

1. Visitas Domiciliares

O municipio realizou um total de 9.115 visitas domiciliares ao longo de 2024. Essas visitas fazem parte das acées da Estratégia Saude da Familia
(ESF), com o objetivo de levar a assisténcia médica, preventiva e de acompanhamento diretamente ao domicilio dos moradores, especialmente
aqueles que possuem dificuldades de deslocamento até as unidades de saude. As visitas domiciliares sdo fundamentais para identificar precocemente
problemas de salde, realizar acompanhamento de doengas crdnicas, e promover a orientagdo sobre cuidados preventivos.

A alta quantidade de visitas realizadas reflete a eficiéncia das equipes de salude, que buscam garantir o acesso a salde de maneira integral e préoxima
a populagao.

2. Atendimento Individual

Durante o ano de 2024, foram realizados 18.544 atendimentos individuais, envolvendo consultas médicas, de enfermagem, e outros servigos
prestados nas unidades de salde do municipio. Os atendimentos individuais sdo essenciais para a gestdo da salde da populacédo, proporcionando
consultas personalizadas e o acompanhamento continuo dos pacientes, especialmente em relacdo a doencas crbnicas, acompanhamento de
gestantes, e promocédo da salde.

O alto nimero de atendimentos individuais evidencia o compromisso da gestdo municipal em oferecer um atendimento de salde préximo e de
qualidade para todos os cidaddos de S&o José do Inhacora.

3. Procedimentos Realizados

No ano de 2024, o municipio executou 23.466 procedimentos de diversos tipos, como exames, curativos, atendimentos especializados, entre
outros. Os procedimentos realizados sdo fundamentais para o diagnéstico, tratamento e acompanhamento das condicdes de salde da populagdo. O
nlimero expressivo de procedimentos reflete a capacidade do municipio em fornecer atendimento especializado, além da continuidade e evolugdo dos
tratamentos realizados nas unidades de salde.

Esse volume de procedimentos destaca a infraestrutura e os recursos investidos para garantir que todos os pacientes recebam o cuidado adequado e
em tempo oportuno.

4. Atendimento Odontolégico

O municipio realizou 1.398 atendimentos odontolégicos durante o ano de 2024. Esses atendimentos incluem consultas, exames, tratamentos,
procedimentos de prevencgao e cuidados com a saude bucal da populagdo. A salde bucal tem se tornado uma prioridade no municipio, com agdes de
promogao, prevencao e tratamento de doencas dentérias.

O numero de atendimentos odontolégicos mostra o empenho das equipes de salde bucal em proporcionar a populagdo de S&o José do Inhacord o
acesso aos cuidados necessarios para garantir a satde bucal e evitar doengas como céries, gengivite e outras condigdes.

Conclusao

O ano de 2024 foi de destaque para a producdo de servicos de salde no municipio de Sao José do Inhacord. Com um total de 9.115 visitas
domiciliares, 18.544 atendimentos individuais, 23.466 procedimentos realizados e 1.398 atendimentos odontolégicos, o municipio demonstrou um
esforgo continuo e eficiente para atender as necessidades de salde de sua populagdo.

Esses numeros refletem o comprometimento da gestao publica com a qualidade do atendimento, a ampliagdo do acesso aos servigos de salde e a
preocupagao em garantir a saude integral e preventiva da comunidade. O municipio continuard empenhado em manter e expandir esses resultados,
buscando sempre a melhoria continua e a oferta de servigos de salide de exceléncia para todos os cidadaos de Sdo José do Inhacora.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

0 0 0

Total 0

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 14/01/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA

ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Total V] V] V] V]

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 14/01/2025.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2024

94188208000120 Direito Publico Consulta médica especializada RS / SAO JOSE DO INHACORA

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/01/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Atualmente, Séo José do Inhacord conta com quatro estabelecimentos de salde cadastrados no SCNES, embora dois deles,Mato Queimado e Santo
Antonio, estejam desativados. Além da Secretaria Municipal de Salde, a cidade possui a Equipe Estratégia de Saude da Familia |, que desempenha
um papel fundamental na promocéo da salde e prevencao de doencas.

Outro recurso importante é o Pronto Atendimento, que opera sob gestdo compartilhada entre o estado e o municipio, garantindo acesso a servigos
emergenciais a populagdo.

Essa estrutura de salde, embora enfrentando desafios com a desativacéo de unidades, busca oferecer um atendimento eficiente e abrangente para
os cidadaos.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagao dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagao pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS
Publica (N) grupo 1)  Estatutdrios e empregados publicos 1 1 3 10 6

(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior nivel médio ACS
Plblica (N) grupo Contratos temporarios e cargos em comissao 1 1 5 2 0
1) (010301, 010302, 0104)

Privada (NJ grupos  Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 2 0 0
2,4eb) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 05/06/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0

Publica (N) grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 18 20 20 21
0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2020 2021 2022 2023

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em 2 2 3 2
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em 5 7 8 8
comissao (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 05/06/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Satude Trabalhando no SUS

A equipe de salde de Sdo José do Inhacord é composta por profissionais dedicados e comprometidos com o bem-estar da populagdao. O municipio
conta com diferentes equipes de salde, incluindo a Estratégia Saude da Familia (ESF), Salde Bucal e Equipe EMulti, que desempenham um papel
fundamental na promogéao da salde e no atendimento integral aos cidad&os.

A maior parte dos profissionais que compdem essas equipes sao servidores efetivos, garantindo estabilidade e continuidade nos servigos prestados.
No entanto, ainda ha alguns profissionais contratados por meio de consércio intermunicipal, com o objetivo de suprir lacunas tempordarias e atender as
necessidades especificas da populacdo. A gestdo municipal estd comprometida em efetivar esses profissionais ao longo dos préximos meses,
proporcionando maior seguranga para a equipe e continuidade nos servicos.

Equipe de Saude da Familia (ESF)

A Equipe de Saude da Familia (ESF) de Séo José do Inhacord é composta por profissionais médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes
comunitérios de salde, que trabalham diretamente na unidade de salde e nas comunidades.

Atualmente, a maior parte dos profissionais da ESF sdo efetivos, o que garante um atendimento continuo e de qualidade a populagdo. A equipe é
responsavel pela realizagdo de consultas, acompanhamento de gestantes, criangas, idosos e pessoas com doengas cronicas, além de desenvolver
acOes educativas e preventivas.

Equipe de Saude Bucal

A Equipe de Saude Bucal de S&o José do Inhacord tem como principal objetivo promover a salde bucal e prevenir doencas dentarias entre a
populacdo. A equipe é composta por dentistas, auxiliar de salde bucal, que realizam atendimentos preventivos, tratamentos de urgéncia e
encaminhamentos para consultas mais complexas.

Assim como na ESF, a maioria dos profissionais da Saude Bucal é efetiva, garantindo a continuidade dos atendimentos e acdes preventivas. A equipe
atua nas unidades bdsicas de salde e realiza campanhas educativas para reforgar a importancia dos cuidados com a saude bucal, prevenindo
doencas como céries, gengivite e outras condicdes dentérias.

Equipe EMulti

A Equipe EMulti é responsavel por atender as necessidades de salde da populacdo em situacbes mais complexas e urgentes, complementando as
acles das equipes de ESF e Salude Bucal. A equipe é composta por médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e outros profissionais que prestam
atendimento nas situagdes de emergéncia e urgéncia, além de realizar encaminhamentos quando necessario.

Assim como nas outras equipes, a maioria dos membros da equipe EMulti sdo servidores efetivos, o que garante a estabilidade e eficiéncia dos
servigos prestados. A equipe tem se mostrado essencial para o atendimento rapido e eficaz, principalmente em situagdes de urgéncia, garantindo que
os pacientes recebam o atendimento adequado de forma imediata.

Profissionais Contratados e Planos de Efetivacao

Apesar de a maioria dos profissionais da area da salde em Sdo José do Inhacord serem efetivos, ainda existem alguns profissionais contratados,
especialmente por meio do consércio intermunicipal, que sao responsaveis por suprir a demanda de profissionais em &reas especificas. Estes
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profissionais tém se mostrado essenciais para garantir o atendimento a populagdo, mas a gestdao municipal tem o compromisso de efetivar esses
servidores ao longo dos préximos meses.

A efetivacdo de mais profissionais ird garantir ndo apenas a continuidade dos servicos, mas também fortalecer a equipe de salde do municipio,
proporcionando maior estabilidade e qualidade nos atendimentos a populagdo.

A equipe de salde de S&o José do Inhacord, composta por profissionais efetivos e contratados, tem se dedicado ao atendimento e a promogao da
salide com exceléncia. A gestdo municipal estd comprometida em garantir a efetivagdo dos profissionais contratados, com o objetivo de melhorar
ainda mais a qualidade dos servigos prestados a comunidade. Com o empenho continuo dos profissionais e o apoio da administracdo municipal, Sao
José do Inhacora continuard avancando na busca por uma saude publica de qualidade, com um atendimento integral e humanizado para todos os
cidadaos.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - QUALIFICACAO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE

OBJETIVO N2 1 .1 - Garantir acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de atencao basica.

Descricdao da Meta

1. Manter a cobertura
populacional de 100% da
ESF e ESB.

2. Reduzir as internacdes
por causas sensiveis da
Atencdo Priméria.

3. Qualificar o processo de
trabalho do Agente
Comunitério de Satde em

seu territério de abrangéncia

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- - Linha- Meta de Resultado

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Cobertura Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional estimada
pela equipe de
Atencgdo Basica.

Acdo N2 1 - Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de AB em 100%.

Acao N@ 2 - Manter atualizado os cadastros da populagdo no sistema e-SUS, bem como o registro dos atendimentos.

Acao N@ 3 - Qualificar, Capacitar os profissionais de nivel superior para utilizacdo do Tele Salde.

Acgao N¢ 4 - Garantir ferramentas necessarias para utilizacdo do Tele Saude.
Proporgao de Percentual 50,00 53,00 55,00 Percentual 28,57 51,95
Internagdes por
causas sensiveis da
Atencdo Priméria.

Agao N2 1 - Ampliar o niUmero de visitas domiciliares

Acao N2 2 - Ampliar o nimero de atividades de prevengdo e promogao a salde

Acdo N¢ 3 - Ampliar as Campanhas de prevencdo e promogcao a satude
NUmero de acbes NUmero 2022 12 12 12 NUmero 12,00 100,00
realizadas de
Educacdo em Saude

Acdo N2 1 - Realizar acompanhamento dos cadastros dos Agentes Comunitérios de Saude.

Acgao N¢ 2 - Realizar capacitagdes e treinamentos mensalmente aos Agentes Comunitérios de Saude.

4. Manter as agbes visando a NUmero de acdes Namero 2022 6 6 6 NiUmero 6,00 100,00

disseminacgao de
informacgdes para a
Prevencao e Promocao da
salde.

realizadas

Acgao N2 1 - Ampliar a divulgagéo através da pagina da Prefeitura Municipal sobre temas relacionados a prevengao e promogao a saude.

Acgao N@ 2 - Confecgdo de folders educativos.

Acgao N2 3 - Ampliar as campanhas educativas.

Acao N¢ 4 - Ampliar a oferta de exames preventivos, tais como Glicemia, Papanicolau, PSA e outros.

DIRETRIZ N2 2 - PROMOGAO DA ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA, ARTICULANDO AGCOES E SERVICOS.

OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir atencao integral a saude da mulher e da crianca em ambito municipal, priorizando o pré-natal, parto,
puerpério e assisténcia a crianga; Fortalecer e ampliar as acdes de prevencao, deteccao precoce tratamento do Cancer de Mama e
do Colo de Utero; Organizar a Rede de Atengéo a Saude Materna e Infantil para acesso, acolhimento e resolutividade

Descricao da Meta

1. Garantir o atendimento
de 45% das gestantes com
atendimento conforme
preconiza o Ministério da
Saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Panaace % meta
. - Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Percentual de Percentual 2022 45,00 48,00 50,00 Percentual 88,00 176,00
gestantes com
atendimento com pelo
menos 06 (seis)
consultas, sendo a 12
até a 122 semana de
gestatacao.
Acao N¢ 1 - Realizar busca ativa as gestantes para realizar a 12 consulta até a 122 semana de gestacao.
Agao N¢ 2 - Realizar no minimo 01 consulta no parceiro da gestante.
Acgao N¢ 3 - Realizar no minimo 03 Testes Rapidos de Sifilis e HIV na gestante.
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Acdo N2 4 - Realizar no minimo 01 consulta odontolégica na gestante.
Acdo N2 5 - Ofertar as gestantes no minimo 07 consultas durante a gestagdo.

Acgao N¢ 6 - Ofertar o Curso para gestante com duragao minima de 12horas.

2. Manter em zero o NUmero de 6bitos NUmero 2022 0 0 0 Ndmero 0
nimero de 6bitos maternos.
maternos.

Agao N2 1 - Realizar o pré natal conforme preconiza o Ministério da Saude.
Acao N¢ 2 - Ofertar todos 0os exames necessarios para a gestante.
Acdo N@ 3 - Realizar o acompanhamento mensal da Carteira da Gestante.

3. Reduzir o nimero de NuUmero de 6bitos NUmero 2022 0 0 0 NUmero 0
mortalidade infantil. Infantil

Acdo N2 1 - Realizar o pré natal conforme preconiza o Ministério da Salde.

Acdo N2 2 - Ofertar todos os exames necessarios para a gestante, no periodo da gestagao.

Acao N¢ 3 - Ofertar e acompanhar todas as vacinas, conforme preconiza o Ministério da Salide, monitorar a caderneta de vacinagao.
Acdo N¢ 4 - Ofertar o curso para gestantes, com duracdo minima de 12horas.

Agao N¢ 5 - Ofertar visitas, consultas de puerpério.

4. |dentificar e garantir Percentual de testes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
acompanhamento no pré realizados

natal para as gestantes

com suspeita e diagnéstico

de Sifilis.

Agao N2 1 - Ofertar a medicacdo necessaria para as gestantes através da Secretaria Municipal de Saude.

Acdo N@ 2 - Encaminhar para a referéncia de alto risco, sempre que for necessario.

5. Manter em zero o NdGmero de dbitos NUmero 2022 0 0 0 Ndmero 0
nimero de dbitos maternos.
maternos.

Acdo N2 1 - Ofertar todas as consultas e exames e medicamentos necessarios as gestantes.
Acgao N2 2 - Acompanhar mensalmente a caderneta da gestante.
Acgao N@ 3 - Fortalecer o curso de preparagao para a gestante e parceiro

6. Manter a razao de Razdo de exames Razao 2022 0,45 0,65 0,75 Razao 0,60
exames citopatolégicos do  citopatoldgico

colo do Utero em mulheres  realizados.

de 25 a 64 anos e a

populagdo da mesma faixa

etaria, no minimo em

0,75%

Agao N 1 - Realizar busca ativa das mulheres com idade de 25 a 64 anos.
Acgao N@ 2 - Fortalecer a campanha Outubro Rosa
Acdo N¢ 3 - Realizar monitoramento através do Esus-PEC, das mulheres cadastradas.

7. Manter a razao de Razdo de exames de Proporcdao 2022 0,70 0,85 0,80 Proporgao 0,72
exames de mamografia de  mamografia realizadas

rastreamento em mulheres em mulheres de 50 a

de 50 a69anosea 69 anos e a populagdo

populagdo da mesma faixa residente da mesma

etaria em no minimo 0,45% faixa etéria.

ao ano.

Agao N@ 1 - Realizar Busca ativa das mulheres com idade de 50 a 69 anos de idade.

Acdo N2 2 - Solicitar junto a Regional de Salde a ampliagdo da oferta dos exames de mamografia através do SUS.
Acgao N@ 3 - Fortalecer as ag0es de prevengao e promogcao a salde.

Acdo N2 4 - Realizar monitoramento através do ESUS -PEC das mulheres cadastradas.

8. Garantir a cobertura Percentual de criancas  Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 100,00
vacinal das vacinas de vacinadas
rotina para as criangas.

Acdo N2 1 - Realizar o acompanhamento da caderneta de vacinagao.
Acdo N2 2 - Realizar agdes de prevengdo e promogao a salde junto as escolas municipais e estaduais.
Acgao N¢ 3 - Realizar campanhas de Multi Vacinagao.

Acgao N@ 4 - Realizar o acompanhamento junto ao sistema de acompanhamento das vacinas.
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9. Manter em zero casos NUmero de casos novos Numero 2022 0 0 0 NiUmero 0 0

novos de sifilis congénita de sifilis congénita em
em menores de um ano de  menores de um ano de
idade. idade

Agao N2 1 - Manter a realizacao de 03 testes rapidos de sifilis para as gestantes;

Acao N¢ 2 - Ofertar os exames de pré-natal; Acompanhar e tratar o parceiro se forem o caso;
Acgao N@ 3 - Monitorar os resultados de exames, a fim de garantir tratamento em tempo oportuno;
Acdo N¢ 4 - Realizar busca de faltosas aos exames;

Acdo N@ 5 - Notificar todos os casos de sifilis

Acgao N¢ 6 - Capacitacao e atualizagdo dos profissionais;

10. Manter e ampliar o NUmero de acdes NUmero 2022 4 6 6 NUmero 6,00 100,00
Programa de Planejamento realizadas.
Familiar.

Acdo N2 1 - Oferecer métodos anticonceptivos;

Agao N¢ 2 - Realizar palestras;

11. Implantar projetos e NUmero de agdes NUmero 2022 4 4 8 Ndmero 8,00 100,00
acdes de prevencgao de realizadas nas escolas
gravidez na adolescéncia. e no CRAS.

Acgao N@ 1 - Realizar palestras nas escolas;
Agao N@ 2 - Realizar palestras no CRAS;
Acgao N@ 3 - Realizar palestras interdisciplinar com os pais.

12. Disponibilizar o teste do Percentual de nascidos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pezinho, orelhina e olhinho  vivos com teste do

conforme preconiza o olhinho.

Ministério da Salde a todas

as criangas

Acdo N2 1 - Conscientizacdo das gestantes sobre a importancia de realizar o teste;
Acgao N¢ 2 - Busca ativa através dos Agentes de Saude.

Acgao N@ 3 - Realizar o teste do pezinho;

DIRETRIZ N2 3 - APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENGAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS.
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OBJETIVO N2 3 .1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacao de urgéncia e emergéncia a um dos pontos de atencao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta T CEED % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ - Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar preenchimento da NUmero de Percentual 2022 75,00 90,00 85,00 Percentual 250,00 294,12

Ficha de Notificacdo continua da notificacées
violéncia doméstica, sexual e/ou preenchidas.
outras formas de violéncia

Acdo N2 1 - Incentivar os profissionais para preencherem as fichas de notificacao para melhor acompanhamento.

Agao N¢ 2 - Sensibilizar os profissionais sobre a importancia da notificagdo, bem como proporcionar treinamentos aos profissionais quanto ao
preenchimento das notificagdes.

2. Manter contrato com os NUmero de Ndmero 2022 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
hospitais regionais. contratos firmados.

Agao N@ 1 - Supervisionar, controlar, fiscalizar e avaliar as execugdes dos servigos contratados;
Acao N¢ 2 - Manter a porta de entrada de Urgéncia e Emergéncia;

Acdo N@ 3 - Criar Comissdo de fiscalizagdo do contrato e funcionamento do servico.

Acgao N¢ 4 - Criar normativa (modelo do relatério de prestagdo de contas) mensal.

Acdo N¢ 5 - Efetuar pagamento conforme o contrato.

3. Avaliar e monitorar as agdes  NUmeros de NUmero 2022 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
e servicos de salde proéprios e contratos/convénios
contratados/conveniados. assinados.

Acao N° 1 - Monitorar e adequar a oferta de servigos contratados/conveniados conforme demanda.

4. Permanéncia do municipio na NUmero de NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
rede Estadual de urgéncia e convénio/contrato
emergéncia. servico do Samu.

Acdo N2 1 - Manter o convénio SAMU de Boa Vista do Burica.

DIRETRIZ N2 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL.

OBJETIVO N2 4 .1 - Fortalecimento da Rede de Atencao a Saude Mental, para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com
necessidades decorrentes do uso do crack, alcool e outras drogas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ot % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar capacitagéo sobre a NuUmero de NUmero 2022 2 4 3 Ndmero 8,00 266,67
tematica. capacitagdes e

eventos referente a
Saldde Mental.

Acgao N¢ 1 - Proporcionar aos profissionais da érea de salde capacitagao sobre a tematica bem como prover meios para participagdo de eventos.

2. Reativar ampliar o programa Numero de Grupos  NUmero 2019 1 1 1 Ndmero 0 0
de combate ao tabagismo, com reativados.

equipe multidisciplinar e

reunides de grupos.

Acgao N¢ 1 - Proporcionar aos profissionais da érea de salde capacitagao sobre a tematica bem como prover meios para participagdo de eventos.

3. Manter e ampliar o nimero Percentual de Percentual 2022 70,00 100,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
de atendimentos clinicos em pacientes atentidos

salide mental com profissionais

de psicologia e psiquiatria.

Agao N9 1 - Garantir em 100% consultas psiquiatricas através do Consércio de Saude;

Acdo N@ 2 - Garantir os medicamentos em 100%, através da Farmacia Bésica e Processos Administrativos e Judiciais aos pacientes;

4. Garantir o acesso de Pacientes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Internagdes em caso de encaminhados para
Transtornos Mentais e o atendimento.

Comportamentais.
Acdo N¢ 1 - Garantir acesso as consultas, exames e medicamentos necessarios para efetivacdo do tratamento
Agao N¢ 2 - Garantir o encaminhamento dos pacientes para a referéncia;

DIRETRIZ N2 5 - FORTALECIMENTO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA, DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DOS
PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS.
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OBJETIVO N2 5 .1 - Melhoria das condi¢oes de satide mediante qualificacao da gestao e das redes de atencéao.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— - ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2024 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir o nimero de Mortalidade prematura NUmero 2022 5 2 3 Ndmero 4,00 133,33

Obitos prematuros (de 30  (de 30 a 69 anos) pelo
a 69 anos) pelo conjunto conjunto das 4 principais

das quatro principais DCNT (doengas do
DCNT (doencas do aparelho circulatério,
aparelho circulatério, cancer, diabetes e
cancer, diabetes e doencas respiratérias
doencas respiratérias crénicas)

cronicas).

Acao N¢ 1 - Desenvolver estratégias de prevencdo de doencas;

Acgao N¢ 2 - Desenvolver atividades de educagéao em saude dirigidas as comunidades;

Acao N@ 3 - Imunizar a populacdo conforme preconizado pelo calendario vacinal;

Acgao N2 4 - Monitorar a mortalidade por doengas prematuras;

Agao N¢ 5 - Qualificar os dados do SIM para DCNT rotineiramente;

Acdo N2 6 - Analisar a ocorréncia de DCNT e seus fatores de risco;

Acgao N¢ 7 - Disseminar as informacdes de mortalidade por DCNT e seus fatores de risco para gestores e sociedade em geral;
Acao N2 8 - Programar a rede de atengdo as condigdes crénicas;

Acao N2 9 - Promover acdes como praticas corporais/atividade fisica orientacdes sobre alimentacao saudavel, prevencéo ao tabagismo, entre
outros.

2. Garantir a NUmero de Unidade NUmero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
acessibilidade das pessoas Bdasica de Saude com

com deficiéncia e Idosos acessibilidade.

na Unidade de Saude.

Acdo N2 1 - Manter os banheiros com vaso, acessoérios com pia, dispensador para sabonete e papel em nivel adequado;

Acgao N¢ 2 - Manter barras de apoio na porta com abertura para fora e drea que permita manobra de cadeira de rodas.

3. Atingir as metas de Percentual de usuarios Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
cobertura vacinal vacinados.
pactuadas.

Agao N2 1 - Promover campanhas de vacinagao do idoso;
Acdo N@ 2 - Realizar busca ativa de idosos acima de 60 anos faltosos para campanha de vacinagao contra influenza;

4. Ampliar os profissionais = NUmero de profissionais  Numero 2022 4 4 4 Ndmero 1,00 25,00
de saude a utilizar a que utilizam o Tele

plataforma TELESAUDE Saude

Brasil Redes como uma

segunda opinido

informativa.

Acgao N2 1 - Realizar e incentivar os profissionais a utilizar a plataforma como uma segunda opinido informativa, evitando o aumento de filas do
agendamento das consultas especializadas;

5. Garantir aos idosos a Percentual de idosos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
assisténcia a saude, nos atendidos na Unidade

diversos niveis de Bésica de Saude e

atendimento do SUS. outros niveis de

atendimento.

Acdo N2 1 - Implantar agdes referentes a semana dos idosos, promovendo espago de reflexdo sobre o direito dos idosos, integragdo, convivéncia,
promogéao e prevengdo a salde.

Acgao N¢ 2 - Divulgar os servigos da rede de atengao a pessoa idosa no municipio;

Acdo N2 3 - Informar, estimular a pratica de nutricdo balanceada e habitos de vida saudaveis, oferecendo diferentes atividades e orientagbes a
pessoa idosa, adequando-se a sua realidade, visando melhor qualidade de vida e enfatizando a necessidade de mudanca de estilo de vida
favordvel a saude;

6. Capacitar NUmero de capacitagbes Numero 2022 3 3 3 NUmero 4,00 133,33
continuamente os técnicos realizadas

em relagdo as

especificidades da salde

do idoso

Acdo N2 1 - Promover orientagdes e conscientizacdo ao idoso e seus familiares referente a importancia do autocuidado;
Acao N2 2 - Implantar coleta de exames em domicilio para idosos acamados;

Acdo N¢ 3 - Promover a continua assisténcia domiciliar a pessoa idosa através das Equipes de Estratégias da Salde da Familia;
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Acao N¢ 4 - Estimular acdes intersetorial, visando a integralidade da atencao a salde dos idosos.

7. Manter a avaliagéo Percentual de avaliagbes Percentual 2022 30,00 60,00 50,00
multidimensional das Multidimensional

pessoas idosas no minimo  aplicadas.

em 50%, conforme

preconiza o Programa

Rede Bem Cuidar/RS

Acdo N2 1 - Manter e atualizar capacitacdes para a equipe referente ao preenchimento.

8. Manter o Programa Manter adesdo do Ndmero 2022 1 1 1

Rede Bem Cuidar Programa Rede Bem

Cuidar

Acao N¢ 1 - Realizar todas as acOes previstas pela Secretaria Estadual de Saude.

DIRETRIZ N2 6 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE

OBJETIVO N2 6 .1 - Aperfeicoamento e qualificacdo do acesso aos servicos e acoes de saude.

Indicador para Unidade Ano Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Manter adesdo do Percentual de escolas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00
Programa Saude na com Adesdo.
Escola e fortalecer as
acoes multidisciplinar.
Acao N9 1 - Realizar as agdes previstas conforme legislagdo do Programa PSE
2. Estimular a Ndmero de grupos Ndmero 2022 4 4 0
participagao dos implantados
pacientes nos grupos de
Promocdo a Saude.
Acgao N2 1 - Realizar acdes de prevencdo e promogao da salide com grupos especificos.
3. Implantar as Préticas NUmero de usuarios em NUmero 2022 30 30 50

Integrativas
Complementares.

tratamento a partir das
Praticas Integrativas
Complementares.

Acgao N@ 1 - Proporcionar cursos aos profissionais da Unidade Bésica de Saude com énfase nas Praticas Integrativas. PICS

Acdo N¢ 2 - Garantir o acesso dos pacientes através de encaminhamento para as PICS.

DIRETRIZ N2 7 - FORTALECIMENTO DA REGULACAO DO ACESSO AOS SERVICOS DO SUS

OBJETIVO N2 7 .1 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo oportuno.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Manter a central de Espaco Fisico de uso  NUmero 2022 1 1 1
marcacgdo de consultas e exclusivo para o
exames especializados. setor de Regulagao.
Acgao N2 1 - Dispor recursos orgamentdarios para o pagamento dos consoércios.
2. Manter o Credenciamento NUmero de NUmero 2022 1 1 1
junto ao Laboratério de contrato/convénios
Anédlises Clinicas. com Laboratério de
Analises Clinicas.
Acgao N2 1 - Dispor recursos orgamentdarios para o pagamento dos consércios
3. Solicitar a ampliagdo junto a  Percentual de Percentual 2022 25,00 25,00 35,00

142 Coordenaria Regional de
Saude o aumento da cota de
exames e consultas agendadas
através do GERCON.

exames e consultas
agendadas através
do Gercon.

Acao N@ 1 - Elaborar diagnéstico referente a demanda reprimida de avaliagdes de traumatologia, cirurgia de oftalmologia.

Acdo N@ 2 - Encaminhar oficio para 142 Coordenadoria Regional de Saude Santa Rosa/RS.

DIRETRIZ N2 8 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA.
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Percentual 57,40 114,80
NUmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
NUmero 1,00 25,00
NUmero 127,00 254,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Ndmero 1,00 100,00
Ndmero 1,00 100,00
Percentual 35,00 100,00
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OBJETIVO N2 8 .1 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica aos usuarios do SUS do municipio de Sao José do Inhacora.

Indlc.ador para Unidade Ano - ) Meta JTEEEE % meta
_— monitoramento e N Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada

avaliacdo da . Base 2024 medida Anual
medida Base 2025) da PAS

meta - Meta

1. Adequar (fisica e tecnolégica) a Construgao do Nimero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

Farmaécia central da Unidade Bésica espaco fisico da

de Saude. Farmécia.

Acdo N2 1 - Aquisi¢aéo de equipamentos de informética;

Acgao N¢ 2 - Aquisicdo de moveis;

Acdo N¢ 3 - Contratagao de atendente efetiva;

2. Garantir os medicamentos NUmero de Ndmero 2022 225 225 225 Ndmero 225,00 100,00

contemplados na Relagdo Nacional ~medicamentos

de Medicamentos (RENAME) e pelo contemplados na

municipio Relagdo Municipal de RENAME E

Medicamentos (REMUME). REMUME.

Acao N2 1 - Fornecer conforme estoque os medicamentos prescritos pelos médicos.

Acdo N@ 2 - Revisdo anual da REMUME pela Comissédo de Farmacia e Terapéutica.

3. Implantar o sistema Hérus Ndmero de sistema Numero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
implantado

Acdo N2 1 - Organizar o sistema de gerenciamento da farmacia.

Acgao N¢ 2 - Realizar inventdrio de medicamento periodicamente.

4. Promover agles do uso correto NUmero de agbes Nimero 2022 2 2 3 NUmero 3,00 100,00

de medicamentos, bem como o uso realizadas.
racional de medicamentos.

Acgao N¢ 1 - Estimular a populagdo a fazer uso racional de medicamentos através de atividades educativas.

DIRETRIZ N2 9 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE.

OBJETIVO N2 9 .1 - Realizar acdes de promogao e prevencao a saude, através se servicos da Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia
Sanitaria, Vigilancia da Saude do Trabalhador e Vigilancia Ambiental.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
i . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
.~ - Base 2024 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a proporcao de Percentual de ébitos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
6bitos infantis e fetais investigados.
investigados acima de
95%.
Acdo N2 1 - Investigar os dbitos segundo as orientacdes do Manual de Vigilancia do 6bito fetal e infantil do Ministério da Salde;
Acgao N¢ 2 - Realizar anélise dos fatores determinantes do ébito no Grupo Técnico em equipe multidisciplinar.
2. Manter a proporcdo de Percentual de ébitos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

6bitos de mulheres em investigados.
idade fértil (MIF)
investigados.

Agao N2 1 - Investigar 6bitos segundo as orientagdes do Manual de Vigilancia do 6bito MIF do Ministério da Saude;
Acgao N¢ 2 - Realizar a andlise dos fatores determinantes do ébito, bem como de medidas de prevencéao e evitabilidade em equipe multidisciplinar;

3. Monitorar e Percentual de casos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acompanhar os casos notificados

novos notificados no

SINAN, de sifilis

congénita em menores

de 01 ano de idade.

Acdo N¢ 1 - Garantir a assisténcia pré-natal adequada;

Acgao N¢ 2 - Disponibilizar insumos necessarios para diagnéstico e tratamento;

Acdo N¢ 3 - Aumentar a cobertura de Tratamento adequado com gestante e parceiro;
Acdo N¢ 4 - Realizar acdes de educacdo em salde para os profissionais;

Agao N9 5 - Realizar acdes de educagao em saude para os profissionais;

Acdo N¢ 6 - Agendar retorno, e manter controle de cura;
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4. Manter a incidéncia de NUmero de casos de AIDS  Numero 2022 0 0 0 NUmero 0 0
AIDS em menores de 05  em menores de 01 ano.
anos em zero.

Acdo N2 1 - Vincular todas as gestantes ao pré-natal, possibilitando diagnéstico e tratamento do HIV nas gestantes soropositivas, tendo como meta
carga viral indetectédvel no momento do parto, evitando a transmissao vertical;

Acdo N2 2 - Disponibilizar os insumos necesséarios ao diagndstico;

Acdo N@ 3 - Fortalecer a capacidade e qualidade dos servicos de salde de pré-natal;

Agao N2 4 - Ampliar a testagem para HIV e Sifilis, bem como o manejo adequado e tratamento oportuno da gestante e parcerias sexuais;
Acao N@ 5 - Intensificar a vigilancia epidemioldgica nos servicos de salde;

Acdo N2 6 - Discutir a Rede de Atencdo a Salde para estruturar a linha de cuidado materno infantil, em busca do cuidado continuo em todos os
Servigos.

Acgao N¢ 7 - Notificar e monitorar gestantes infectadas pelo HIV e criancas expostas;

Acdo N¢ 8 - Realizar acdes de profilaxia da transmissao vertical do HIV em gestantes, parturientes e em criangas expostas, de acordo com as
normas vigentes;

5. Ampliar o nUmero de Percentual de testes Percentual 2022 25,00 50,00 40,00 Percentual 100,00 250,00
testagem rapida e/ou coletados.

convencional do HIV, por

meio do teste rapido ou

convencional, facilitando

0 acesso ao diagndéstico

do HIV.

Acgao N¢ 1 - Disponibilizar os insumos necessarios ao diagndstico;

Acao N@ 2 - Facilitar a oferta da testagem répida do HIV na unidade de salde;

Acgao N@ 3 - Ampliar a testagem para HIV, bem como o manejo adequado e tratamento oportuno;

Acgao N¢ 4 - Intensificar a vigilancia epidemiolégica nos servigos de saude;

Acdo N2 5 - Notificar no SINAN;

Acdo N2 6 - Capacitar os profissionais da vigilancia epidemiolégica e da atengéo primaria, entre outros e através educacgdo continuada;
Acao N2 7 - Promover campanhas preventivas e de promogao.

6. Aumentar a proporcdo Percentual de usuarios Percentual 2022 30,00 45,00 40,00 Percentual 100,00 250,00
de contatos examinados, examinados

de casos novos de

tuberculose, com o

objetivo da detecgao

precoce de casos da

doenca.

Acdo N¢ 1 - Capacitar os profissionais para investigagao dos contatos conforme Manual de Recomendacgdes para o
Acdo N2 2 - Descrever em prontuario a investigagdo realizada e registrar no SINAN;

7. Realizar exame Percentual de teste Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dermatoneuroldgico (pele realizados.

e nervos periféricos) dos

contatos domiciliares de

casos novos de

hanseniase no ano

vigente.

Acgao N¢ 1 - Capacitar os profissionais de atengao primaria para realizar exame de contato;

Acdo N¢ 2 - Realizar divulgacao de sinais e sintomas de hanseniase para a populacdo;

Acdo N2 3 - Realizar busca ativa para captacédo dos contatos intradomiciliares, sempre que necessario;

Acao N¢ 4 - Alimentar o sistema de informacao SINAN Hanseniase, através do boletim mensal de acompanhamento do SINAN.

8. Realizar o estudo NUmero de diagnéstico NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
epidemioldgico para realizado pelo municipio.

saber do agravo cancer,

quais os fatores que

implicam e realizar

campanhas preventivas e

conscientizagao da

populagao.

Acdo N2 1 - Avaliacdo do perfil epidemioldgico relacionado ao agravo Cancer relacionando a prevaléncia de género, idade, ocupacédo e local de
moradia;

Acgao N¢ 2 - Realizar visita aos pacientes para levantamento de dados;
Acdo N@ 3 - Capacitacdo sobre a tematica;
Acdo N2 4 - Campanhas de prevengdo e promogao em parceria com a Atengdo Bésica;
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Acdo N2 5 - Realizar Seminério Municipal com os profissionais de salde, pacientes produtores e parceiros.

9. Realizar acées com a Ndmero de acdes NuUmero 2022 4 4 4 NUmero 4,00 100,00
Secretaria de Agricultura realizadas.

e Meio Ambiente a

questdo do lixo e com o

setor de

Planejamento/Urbanismo

a viabilidade de rede de

agua tratada nas

comunidades que nao a

possui.

Acgao N@ 1 - Fortalecer as parcerias e realizar agdes de prevengao e promogao;
Acdo N@ 2 - Participar das campanhas;

Acdo N¢ 3 - Encaminhar as demandas recebidas aos érgdos competentes do municipio.

10. Manter e ampliar a Percentual de Programas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
melhoria dos registros do Ministério da Saude e

nos programas Secretaria Estadual de

relacionados aos Saude com a base de

sistemas de informagdes  dados alimentada
da Vigilancia em Saude

intensificando a

qualidade de dados

pertinentes a Saude

Pubica.

Acgao N2 1 - Manter atualizado os seguintes programas: SIM, SINASC, SIVEP, MDDA, SIPNI, SIASUS, SISLOGLAB, GAL, SINAP, VIGIAGUA, SISAGUA,
BNS, SISSOLO, SIEVISA, E-SUS, SISPNCD;

Acgao N@ 2 - Capacitagdo Recursos Humanos; Monitoramento dos dados;

Acgao N¢ 3 - Manter equipamentos de informatica e adquirir novos quando necesséario.

11. Manter a Vigilancia NUmero de profissionais no Numero 2022 5 5 5 Ndmero 2,00 40,00
em Salde com Recursos  Setor da Vigilancia em
Humanos conforme Saude

orientacdes técnicas do
Ministério da Saude.

Acgao N¢ 1 - Contratar profissionais com qualificagao pertinentes a Vigilancia em Saude.

12. Promover e manter Namero de NuUmero 2022 3 3 3 NUmero 5,00 166,67
capacitacdes e treinamentos/capacitagdes
treinamentos realizadas.

qualificando e
fortalecendo o processo
de trabalho da equipe da
Vigilancia em Saude.

Acdo N¢ 1 - Capacitacdes nas tematicas pertinentes a Vigilancia em Salde (Ambiental, Satide do Trabalhador, Epidemiologia e Sanitaria);
Acdo N2 2 - Proporcionar condigdes necessarias a participagdo dos técnicos nas capacitagées promovidas.

13. Garantir Aquisicao de material Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos e material necessario.

necessario para realizar

as acdes e servicos.

Acdo N2 1 - Realizar a manutencédo corretiva e preventiva de equipamentos, méveis e veiculos da Vigilancia em Saude;
Acao N¢ 2 - Manter custos de estrutura fisica para o funcionamento das atividades de Vigilancia em Saude;

Acdo N¢ 3 - Adquirir equipamentos quando necessario;

Agao N2 4 - Manter os custos com despesas de material de consumo.

14. Desenvolver todas as  Percentual das agoes e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acdes e servicos servicos realizados.

previstas no Plano da

Vigilancia em Saude.

Acgao N¢ 1 - Cadastrar os estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéria;

Acao N¢ 2 - Atualizar anualmente os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéria;

Acdo N@ 3 - Realizar e manter os registros de informacdes no SIA/SUS;

Acgao N2 4 - Ampliar a fiscalizacdo de Vigilancia Sanitaria de produtos e alimentos, bem como estabelecimentos de saude;
Acdo N2 5 - Implantar as medidas administrativas em Vigilancia Sanitéaria;

Acdo N2 6 - Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos ambientes assumidos pela VISA;

Agao N¢ 7 - Desenvolver agdes que promovam a produgao e disseminagao da informagdo em Vigilancia Sanitaria, bem como atividades educativas
para a populacao e setor regulado;
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Acdo N2 8 - Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos assumidos pela vigilancia sanitaria municipal.

15. Atualizar anualmente  Atualizagdo do documento  NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
o Registro Geografico dos do Registro Geogréafico do

imdveis do perimetro imoveis.

urbano.

Acao N2 1 - Realizar a visita nos perimetros urbanos verificando e atualizando a situacao dos iméveis, bem como promovendo acdes de Vigilancia

em Saude.
16. Realizar ciclos de NUmero de ciclos de NUmero 2022 4 4 4 Ndmero 4,00 100,00
visitas conforme visitas realizada.

orientagdo do Programa
Nacional da Dengue de
acordo com a descrigao
do territério: Sao José do
Inhacord/RS nédo
infestado.

Acdo N2 1 - Manter dados do niimero de iméveis existentes atualizados;

Acgao N¢ 2 - Realizar visitas domiciliares para tratamento e eliminagao de criadouros de Aedes aegypti em no minimo quatro ciclos e 80% dos
iméveis em cada ciclo;

Acdo N2 3 - Desenvolver estratégias para redugdo de pendéncias ocasionadas por visitas ndo realizadas devido ao fato de o imével estar fechado
ou de recusa do morador a entrada do ACE;

Acgao N¢ 4 - Realizar supervisao de campo das atividades de controle vetorial da Dengue;

Agao N° 5 - - Promover a integracao ACE / ACS.

DIRETRIZ N2 10 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE.
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OBJETIVO N2 10 .1 - Implementar acées de Educacao Permanente em Saude (EPS) para qualificacdo das Redes de Atencao e a
Gestao do Trabalho no Municipio.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
A . Base 2024 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar o Plano de NuUmero de Plano de Ndmero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Educagcdo permanente Educacdo Permanente em
em Salde, de modo a Saulde elaborado.
identificar e contemplar
as necessidades de
aprendizagem das
equipes e profissionais
e os desafios a
qualificagdo do
processo de trabalho
Acdo N2 1 - Levantamento das necessidades;
Acdo N¢ 2 - Regulamentacdo do Plano de capacitacdo e aperfeicoamento dos servidores;
2. Estimular a Percentual de profissionais Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
participagao dos que participam de
servidores em reunides, treinamentos/capacitagdes.
seminarios, congressos,
cursos, féruns, jornadas
visando a capacitacdo e
atualizacao dos
profissionais em areas
técnicas estratégicas
para a saude.
Acdo N2 1 - Implementar as acdes conforme demanda. Divulgar para os profissionais as capacitacoes;
Acdo N@ 2 - Proporcionar transporte para a participagao;
3. Estudar a NuUmero de Plano de Ndmero 2022 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
possibilidade do Plano Carreira elaborado.
de Carreira para os
profissionais de Saude.
Acdo N@ 1 - Fazer levantamento da Capacidade financeira do municipio.
Acgao N@ 2 - Alterar legislagao.
DIRETRIZ N2 11 - ASSISTENCIA A SAUDE BUCAL

OBJETIVO N2 11 .1 - Ampliar a Assisténcia a Saude Bucal.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Ll LEED % meta

_— . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
P . Base 2024 medida- Anual

avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter em 100% a NUmero de Equipes de Percentual 2022 1,00 1 1 NUmero 1,00 100,00
Equipe de Saude Bucal. Salde Bucal cadastrada

no CNES.

Acdo N2 1 - Adequar o nimero de servidores através de concurso publico, conforme legislacdo do Ministério da Saude.

Acgao N? 2 - Manter e ampliar o modelo de atengdo da Estratégia da Salde para melhoria da atengdo odontolégica basica no municipio;

2. Manter a cobertura de Percentual de criangas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
escovagao supervisionada com escovacao
nas escolas. supervisionada.

Acgao N2 1 - Manter e ampliar a aquisigdo de escovas e insumos para a realizagdo desta acdo;

Acao N¢ 2 - Intensificar as acdes de escovacgdo coletiva nas escolas através do Programa Salde na Escola;

DIRETRIZ N2 12 - DESENVOLVIMENTO DE SERVICOS E ACOES DE SAUDE PARA SEGMENTOS DA POPULACAO MAIS VULNERAVEIS, COM
NECESSIDADES ESPECIFICAS E RISCOS, E OS GRUPOS PRIORITARIOS.
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OBJETIVO N2 12 .1 - Melhorar a qualidade de vida.

Indicador para . Unidade
) Unidade Ano - . Meta
_— monitoramento N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- .
e avaliacao da ; Base 2024 medida - Anual
medida Base 2025)
meta Meta
1. Ampliar a cobertura de Percentual de Percentual 2022 100,00 90,00 88,00 Percentual
acompanhamento das Familias
condicionalidades do Programa acompanhadas

Bolsa Familia.

% meta
alcancada
da PAS

101,47

Acdo N¢ 1 - Realizar o acompanhamento das familias do Programa Bolsa Familia por meio garantia dos servicos da Atencdo Basica que visam ao
cumprimento do calendério basico de vacinagdo e ao acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga menor que sete anos, ao

seguimento do calendario de pré-natal da gestante, da assisténcia pds-parto, bem como a realizagéo da vigilancia nutricional;

Acgao N¢ 2 - Registrar dados no site do Programa Bolsa Familia (bolsafamilia.datasus) e no sistema de vigilancia alimentar e nutricional SISVAN;

Acdo N¢ 3 - Participar da Coordenacao Intersetorial do Programa Bolsa Familia.

Acgao N¢ 4 - Estimular e mobilizar as familias para o cumprimento das agdes previstas;

2. Capacitar os profissionais para  NUmero de Namero 2022 2 2 2 NUmero
que 0s mesmo possam assegurar  Capacitacdes
a integralidade da atencédo as realizadas.

pessoas com deficiéncia na rede
municipal de saude.

Acgao N@ 1 - Participar de agdes e/ou eventos que visem a promogao das Pessoas portadoras de deficiéncia;

3. Implementar acdes visando a NUmero de acées  Numero 2022 3 3 3 NUmero
atencdo integral a salde do realizadas
homem.

Agao N¢ 1 - Realizar Campanha ¢Novembro Azulé prevengdo do cancer de préstata.
Acdo N2 2 - Disponibilizar gratuitamente o exame PSA, para todos os homens com idade preconizada pelo Ministério da Saude.
Acdo N2 3 - Implantar a Carteirinha da Saide do Homem.

4. Desenvolver acoes de NUmero de acdes  Numero 2022 4 4 4 NUmero
prevencao ao uso de alcool e realizadas.
drogas na adolescéncia.

Acdo N2 1 - Fortalecer em parceria com o CRAS os grupos de adolescentes;
Acgao N@ 2 - Fortalecer palestras nas escolas;

Acdo N2 3 - Promover agOes intersetoriais para a prevengdo do uso de élcool e drogas.

DIRETRIZ N2 13 - APERFEICOAMENTO E FORTALECIMENTO DA GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL NO SUS.
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OBJETIVO N2 13 .1 - Fortalecer o Controle Social

Descricao da Meta

1. Garantir o funcionamento das
atividades da Ouvidoria do SUS
no municipio de Sdo José do
Inhacora/RS.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

NUmero de
Ouvidoria
Implantada

Unidade
de
medida

Ndmero

Ano -

Linha- Linha-
Base

Base

2022 1

Acdo N2 1 - Manter facil acesso da populacdo ao servico da Ouvidoria;

Agao N¢ 2 - Divulgar a Ouvidoria do Sus;

Meta

Plano(2022- ;":;:
2025)

1 1

Acao N¢ 3 - Manter um profissional responsavel para responder os elogios e também denuncias.

2. Fiscalizar e avaliar a execucdo Percentual do

dos instrumentos de gestdo:
PPA, LDO. LOA, PMS, PAS, RAG,
relatérios quadrimestrais.

cumprimento de
cada instrumento
de gestdo.

Percentual

2022 100,00

Acdo N2 1 - Capacitagao para exercer o papel de controle social adequadamente.

Acdo N¢ 2 - Divulgar aos conselheiros as cépias dos instrumentos;

3. Fortalecer as acOes do
Conselho Municipal de Saude
através de
treinamentos/capacitagoes.

NiUmero de
capacitagdes
realizadas

Namero

2022 2

Acdo N9 1 - Realizar Conferéncias Municipais a cada 04 (quatro) anos;

100,00

Acgao N¢ 2 - Garantir o custeio das atividades do funcionamento do Conselho Municipal de Saude;

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

100,00 Percentual

NUmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

100,00 100,00

2,00 100,00

Acdo N¢ 3 - Manter atualizado o cadastro do Conselho Municipal de Sadde no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude ¢ SIACS.

DIRETRIZ N2 14 - INVESTIMENTO- GARANTIA DO ACESSO DA POPULACAO AOS SERVICOS DE SAUDE DE QUALIDADE, MEDIANTE
ESTRUTURAGAO E INVESTIMENTO NA REDE MUNICIPAL.

OBJETIVO N2 14 .1 - Fiscalizar e avaliar a execucao dos instrumentos de gestdo: PPA, LDO. LOA, PMS, PAS, RAG, relatdrios

quadrimestrais.

Descricao da Meta

1. Manutencgdo dos sistemas de
informacdo da Secretaria
Municipal de Saude

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Ndmero de
sistemas
implantados.

Unidade

de
medida

Ndmero

Apo- Linha-
Linha-

Base
Base
2022 2

Meta

Plano(2022- :':2‘:
2025)

2 2

Acgao N@ 1 - Realizar levantamento de todos os Sistemas da Secretaria Municipal de Saude;

Acdo N2 2 - Manter o uso do Prontuério Eletrénico pelas equipes de salde

2. Garantir equipamentos,
materiais e insumos
necessarios para o
funcionamento da rede basica.

Equipamentos
adquiridos e
estoque mantido.

Percentual

2022 100,00

100,00

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

100,00 Percentual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

2,00 100,00

100,00 100,00

Acdo N2 1 - Manter equipamentos e materiais permanentes para Estratégia de Salde da Familia e Unidade Basica de Saide em condicdes de uso

Agao N¢ 2 - Adquirir e manter estoque regular dos insumos necessarios para o funcionamento das Unidades da Atengdo Basica, incluindo os
medicamentos padronizados pelo municipio.

3. Aquisicao de veiculos para
transporte das Equipes de
Estratégia de Saude da Familia
e transporte de pacientes.

NUmero de veiculos

adquiridos.

Namero

Acgao N¢ 1 - Cadastrar propostas junto aos entes federados

2022 1

Acdo N¢ 2 - Realizar leildo dos veiculos existentes em situacdo precaria.

DIRETRIZ N2 15 - PROMOCAO DE ENFRENTAMENTO AS DOENCAS DO APARELHO RESPIRATORIO
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OBJETIVO N2 15 .1 - Investir em Infraestrutura e Acoes de Enfrentamento as doencas do aparelho respiratério.

Indicador para Unidade Ano Meta JTEEED
_— - N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- )
.~ . Base 2024 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Manter a aquisicdo e NuUmero de EPIs Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
EPI’s. adquiridos
Acdo N2 1 - Encaminhar ao setor de compras para aquisigao.
2. Manter a Unidade NUmero de sanitizagdo Ndmero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00
Basica de Saude com realizada
sanitizacdo
Acdo N2 1 - Encaminhar ao setor de compras que efetue o contrato.
Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao IR E]
para o
exercicio
122 - Manter a cobertura populacional de 100% da ESF e ESB. 100,00
Administracao L
Geral Manter a aquisi¢ao e EPI's. 100,00
Manutengdo dos sistemas de informagdo da Secretaria Municipal de Satude 2
Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria do SUS no municipio de S&o José do 1
Inhacora/RS.
Elaborar o Plano de Educacdo permanente em Saude, de modo a identificar e contemplar as 1
necessidades de aprendizagem das equipes e profissionais e os desafios a qualificacdo do
processo de trabalho
Realizar capacitagao sobre a tematica. 3
Garantir o atendimento de 45% das gestantes com atendimento conforme preconiza o 50,00
Ministério da Saulde.
Reduzir as internagdes por causas sensiveis da Atencdo Priméaria. 55,00
Manter a Unidade Béasica de Salde com sanitizacdo 2
Garantir equipamentos, materiais e insumos necessarios para o funcionamento da rede 100,00
basica.
Fiscalizar e avaliar a execugao dos instrumentos de gestdo: PPA, LDO. LOA, PMS, PAS, RAG, 100,00
relatérios quadrimestrais.
Manter em zero o nimero de ébitos maternos. 0
Qualificar o processo de trabalho do Agente Comunitério de Saide em seu territério de 12
abrangéncia
Aquisicdo de veiculos para transporte das Equipes de Estratégia de Saldde da Familia e 1
transporte de pacientes.
Fortalecer as agdes do Conselho Municipal de Salude através de treinamentos/capacitagdes. 2
Estudar a possibilidade do Plano de Carreira para os profissionais de Saude. 1
Avaliar e monitorar as acles e servicos de salde préprios e contratados/conveniados. 4
Reduzir o nimero de mortalidade infantil. 0
Manter as acdes visando a disseminagao de informagdes para a Prevencao e Promogdo da 6
saude.
Permanéncia do municipio na rede Estadual de urgéncia e emergéncia. 1
Identificar e garantir acompanhamento no pré natal para as gestantes com suspeita e 100,00
diagndstico de Sifilis.
Manter em zero o nimero de ébitos maternos. 0
Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de 100,00
informacdes da Vigilancia em Salde intensificando a qualidade de dados pertinentes a Salde
Pubica.
301 - Atencdo Manter a cobertura populacional de 100% da ESF e ESB. 100,00
Bésica L
Manter a aquisicao e EPI's. 100,00
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Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria do SUS no municipio de S&o José do 1 1

Inhacora/RS.

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia. 88,00 89,29
Manter em 100% a Equipe de Saude Bucal. 1 1
Elaborar o Plano de Educacdo permanente em Saude, de modo a identificar e contemplar as 1 1

necessidades de aprendizagem das equipes e profissionais e os desafios a qualificacdo do
processo de trabalho

Manter a proporgao de ébitos infantis e fetais investigados acima de 95%. 100,00 100,00
Adequar (fisica e tecnoldgica) a Farmacia central da Unidade Bésica de Saude. 1 1
Manter a central de marcagao de consultas e exames especializados. 1 1
Manter adesdo do Programa Saude na Escola e fortalecer as agdes multidisciplinar. 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 3 4
principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias

cronicas).

Realizar capacitagao sobre a tematica. 3 8
Realizar preenchimento da Ficha de Notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou 85,00 250,00

outras formas de violéncia

Garantir o atendimento de 45% das gestantes com atendimento conforme preconiza o 50,00 88,00
Ministério da Saude.

Reduzir as internagdes por causas sensiveis da Atencdo Primaria. 55,00 28,57
Manter a Unidade Béasica de Salde com sanitizacdo 2 2
Garantir equipamentos, materiais e insumos necessarios para o funcionamento da rede 100,00 100,00
bésica.

Fiscalizar e avaliar a execugao dos instrumentos de gestdo: PPA, LDO. LOA, PMS, PAS, RAG, 100,00 100,00

relatérios quadrimestrais.

Capacitar os profissionais para que os mesmo possam assegurar a integralidade da atengao 2 2
as pessoas com deficiéncia na rede municipal de saude.

Manter a cobertura de escovagdo supervisionada nas escolas. 100,00 100,00

Estimular a participagado dos servidores em reunies, seminarios, congressos, cursos, féruns, 100,00 100,00
jornadas visando a capacitacdo e atualizagdo dos profissionais em areas técnicas
estratégicas para a saude.

Manter a proporgéo de ébitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados. 100,00 100,00

Garantir os medicamentos contemplados na Relagdo Nacional de Medicamentos (RENAME) e 225 225
pelo municipio Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME).

Manter o Credenciamento junto ao Laboratério de Anélises Clinicas. 1 1
Estimular a participacdo dos pacientes nos grupos de Promocdo a Saude. 0 1
Garantir a acessibilidade das pessoas com deficiéncia e Idosos na Unidade de Salde. 1 1
Reativar ampliar o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e 1 0

reunides de grupos.

Manter contrato com os hospitais regionais. 4 4
Manter em zero o nimero de ébitos maternos. 0 0
Quialificar o processo de trabalho do Agente Comunitario de Saide em seu territério de 12 12

abrangéncia

Aquisicdo de veiculos para transporte das Equipes de Estratégia de Satude da Familia e 1 0
transporte de pacientes.

Implementar acées visando a atengao integral a salide do homem. 3 3

Monitorar e acompanhar os casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em 100,00 100,00
menores de 01 ano de idade.

Implantar o sistema Hérus 1 1

Solicitar a ampliagédo junto a 142 Coordenaria Regional de Salde o aumento da cota de 35,00 35,00
exames e consultas agendadas através do GERCON.

Implantar as Praticas Integrativas Complementares. 50 127
Atingir as metas de cobertura vacinal pactuadas. 95,00 100,00
Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satde mental com profissionais de 90,00 100,00

psicologia e psiquiatria.
Avaliar e monitorar as agdes e servicos de salde préprios e contratados/conveniados. 4 4
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Reduzir o nimero de mortalidade infantil. 0 0

Manter as acdes visando a disseminacao de informacdes para a Prevencdo e Promogdo da 6 6
saude.

Desenvolver agoes de prevengao ao uso de alcool e drogas na adolescéncia. 4 4
Manter a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em zero. 0 0
Promover acdes do uso correto de medicamentos, bem como o uso racional de 3 3

medicamentos.

Ampliar os profissionais de salde a utilizar a plataforma TELESAUDE Brasil Redes como uma 4 1
segunda opinido informativa.

Garantir o acesso de Internagdes em caso de Transtornos Mentais e Comportamentais. 100,00 100,00
Permanéncia do municipio na rede Estadual de urgéncia e emergéncia. 1 1
Identificar e garantir acompanhamento no pré natal para as gestantes com suspeita e 100,00 100,00

diagndstico de Sifilis.
Manter em zero o nimero de ébitos maternos. 0 0

Ampliar o nimero de testagem réapida e/ou convencional do HIV, por meio do teste répido ou 40,00 100,00
convencional, facilitando o acesso ao diagndstico do HIV.

Garantir aos idosos a assisténcia a salde, nos diversos niveis de atendimento do SUS. 100,00 100,00

Manter a razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a 0,75 0,60
populacdo da mesma faixa etéria, no minimo em 0,75%

Aumentar a proporcao de contatos examinados, de casos novos de tuberculose, com o 40,00 100,00
objetivo da detecgdo precoce de casos da doenga.

Capacitar continuamente os técnicos em relagao as especificidades da saude do idoso 3 4

Manter a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos e 0,80 0,72
a populacdo da mesma faixa etaria em no minimo 0,45% ao ano.

Realizar exame dermatoneuroldgico (pele e nervos periféricos) dos contatos domiciliares de 100,00 100,00
casos novos de hanseniase no ano vigente.

Manter a avaliagdo multidimensional das pessoas idosas no minimo em 50%, conforme 50,00 57,40
preconiza o Programa Rede Bem Cuidar/RS

Garantir a cobertura vacinal das vacinas de rotina para as criangas. 95,00 100,00

Realizar o estudo epidemioldgico para saber do agravo cancer, quais os fatores que implicam 1 1
e realizar campanhas preventivas e conscientizagao da populagao.

Manter o Programa Rede Bem Cuidar 1 1
Manter em zero casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Realizar agdes com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente a questdo do lixo e com o 4 4

setor de Planejamento/Urbanismo a viabilidade de rede de dgua tratada nas comunidades
que nao a possui.

Manter e ampliar o Programa de Planejamento Familiar. 6 6
Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de 100,00 100,00
informagdes da Vigilancia em Salde intensificando a qualidade de dados pertinentes a Saude

Pubica.

Implantar projetos e agdes de prevengdo de gravidez na adolescéncia. 8 8
Manter a Vigilancia em Saude com Recursos Humanos conforme orientagdes técnicas do 5 2

Ministério da Saude.

Disponibilizar o teste do pezinho, orelhina e olhinho conforme preconiza o Ministério da 100,00 100,00
Salde a todas as criancas

Promover e manter capacitagdes e treinamentos qualificando e fortalecendo o processo de 3 5
trabalho da equipe da Vigilancia em Saude.

Garantir equipamentos e material necessario para realizar as acdes e servicos. 100,00 100,00
Desenvolver todas as agdes e servigos previstas no Plano da Vigilancia em Saude. 100,00 100,00
Atualizar anualmente o Registro Geogréfico dos iméveis do perimetro urbano. 1 1
Realizar ciclos de visitas conforme orientacdo do Programa Nacional da Dengue de acordo 4 4

com a descricdo do territério: Sdo José do Inhacora/RS nao infestado.

302 - Assisténcia Manter a central de marcagao de consultas e exames especializados. 1 1

Hospitalar e . . L . -

Ambulatorial Manter o Credenciamento junto ao Laboratério de Andlises Clinicas. 1 1
Avaliar e monitorar as agdes e servigos de saude préprios e contratados/conveniados. 4 4
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Solicitar a ampliagdo junto a 142 Coordenaria Regional de Saiide o aumento da cota de 35,00 35,00
exames e consultas agendadas através do GERCON.

Permanéncia do municipio na rede Estadual de urgéncia e emergéncia. 1 1
Garantir o acesso de Internagdes em caso de Transtornos Mentais e Comportamentais. 100,00 100,00
303 - Suporte Adequar (fisica e tecnoldgica) a Farmacia central da Unidade Bésica de Saude. 1 1
Profilatico e Garantir os medicamentos contemplados na Relagdo Nacional de Medicamentos (RENAME) e 225 225

Terapéutico 7o N s )
pelo municipio Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME).

Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em salde mental com profissionais de 90,00 100,00
psicologia e psiquiatria.

Implantar o sistema Hérus 1 1
Implantar as Praticas Integrativas Complementares. 50 127
Garantir o acesso de Internagdes em caso de Transtornos Mentais e Comportamentais. 100,00 100,00
Promover acdes do uso correto de medicamentos, bem como o uso racional de 3 3

medicamentos.

Ampliar os profissionais de salde a utilizar a plataforma TELESAUDE Brasil Redes como uma 4 1
segunda opinido informativa.

Garantir aos idosos a assisténcia a saude, nos diversos niveis de atendimento do SUS. 100,00 100,00

Aumentar a proporgdo de contatos examinados, de casos novos de tuberculose, com o 40,00 100,00
objetivo da detecgdo precoce de casos da doenga.

Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de 100,00 100,00
informagdes da Vigilancia em Saude intensificando a qualidade de dados pertinentes a Saude
Pubica.
304 - Vigilancia Manter a Unidade Bésica de Salde com sanitizacdo 2 2
Sanitaria ) B ) ) ) ) B )
Realizar agdes com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente a questdo do lixo e com o 4 4
setor de Planejamento/Urbanismo a viabilidade de rede de dgua tratada nas comunidades
que ndo a possui.
Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de 100,00 100,00
informacdes da Vigilancia em Salde intensificando a qualidade de dados pertinentes a Saude
Pubica.
Promover e manter capacitagdes e treinamentos qualificando e fortalecendo o processo de 3 5
trabalho da equipe da Vigilancia em Salde.
Garantir equipamentos e material necessario para realizar as agdes e servigos. 100,00 100,00
Desenvolver todas as acdes e servigos previstas no Plano da Vigilancia em Saude. 100,00 100,00
Atualizar anualmente o Registro Geogréfico dos imdveis do perimetro urbano. 1 1
Realizar ciclos de visitas conforme orientacdo do Programa Nacional da Dengue de acordo 4 4
com a descrigdo do territério: Sdo José do Inhacord/RS nao infestado.
305 - Vigilancia Manter a cobertura populacional de 100% da ESF e ESB. 100,00 100,00
Epidemioldgica . o ) o ) )
Manter a proporcao de 6bitos infantis e fetais investigados acima de 95%. 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 3 4
principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias
cronicas).
Realizar preenchimento da Ficha de Notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou 85,00 250,00

outras formas de violéncia

Garantir o atendimento de 45% das gestantes com atendimento conforme preconiza o 50,00 88,00
Ministério da Saude.

Reduzir as internagdes por causas sensiveis da Atencdo Primaria. 55,00 28,57
Manter a Unidade Béasica de Salde com sanitizacdo 2 2
Manter a proporcéo de ébitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados. 100,00 100,00
Reativar ampliar o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e 1 0

reunides de grupos.

Manter contrato com os hospitais regionais. 4 4
Manter em zero o nimero de 6bitos maternos. 0 0
Quialificar o processo de trabalho do Agente Comunitério de Saide em seu territério de 12 12

abrangéncia

Monitorar e acompanhar os casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em 100,00 100,00
menores de 01 ano de idade.

Atingir as metas de cobertura vacinal pactuadas. 95,00 100,00
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Reduzir o nimero de mortalidade infantil. 0 0

Manter as acdes visando a disseminacao de informacgdes para a Prevencdo e Promogdo da 6 6
saude.

Manter a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em zero. 0 0
Ampliar os profissionais de satde a utilizar a plataforma TELESAUDE Brasil Redes como uma 4 1

segunda opinido informativa.

Identificar e garantir acompanhamento no pré natal para as gestantes com suspeita e 100,00 100,00
diagnéstico de Sifilis.

Manter em zero o nimero de ébitos maternos. 0 0

Ampliar o nimero de testagem rapida e/ou convencional do HIV, por meio do teste répido ou 40,00 100,00
convencional, facilitando o acesso ao diagndstico do HIV.

Manter a razdo de exames citopatolégicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a 0,75 0,60
populacdo da mesma faixa etaria, no minimo em 0,75%

Manter a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos e 0,80 0,72
a populagdo da mesma faixa etéria em no minimo 0,45% ao ano.

Realizar exame dermatoneuroldégico (pele e nervos periféricos) dos contatos domiciliares de 100,00 100,00
casos novos de hanseniase no ano vigente.

Garantir a cobertura vacinal das vacinas de rotina para as criangas. 95,00 100,00

Realizar o estudo epidemioldgico para saber do agravo cancer, quais os fatores que implicam 1 1
e realizar campanhas preventivas e conscientizagdo da populagao.

Manter em zero casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0

Realizar agdes com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente a questao do lixo e com o 4 4
setor de Planejamento/Urbanismo a viabilidade de rede de dgua tratada nas comunidades
que ndo a possui.

Manter e ampliar o Programa de Planejamento Familiar. 6 6
Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de 100,00 100,00
informagdes da Vigilancia em Saude intensificando a qualidade de dados pertinentes a Saude

Pubica.

Implantar projetos e acdes de prevengdo de gravidez na adolescéncia. 8 8
Disponibilizar o teste do pezinho, orelhina e olhinho conforme preconiza o Ministério da 100,00 100,00

Salde a todas as criancas

Promover e manter capacitagdes e treinamentos qualificando e fortalecendo o processo de 3 5
trabalho da equipe da Vigilancia em Saude.

Garantir equipamentos e material necessario para realizar as acdes e servicos. 100,00 100,00
Atualizar anualmente o Registro Geografico dos iméveis do perimetro urbano. 1 1
Realizar ciclos de visitas conforme orientagdo do Programa Nacional da Dengue de acordo 4 4

com a descrigdo do territério: Sdo José do Inhacord/RS nao infestado.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)
Econémica  ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de  fundos ao Fundo de convénios de Crédito  do recursos
Fonte Livre transferéncia de Recursos do SUS, de Recursos do i a i petréleo destinados a
(R$) i (receita p i do SUS, provenientes Saude (R$) a Saude destinados Saude (R$)
prépria - R$) Governo Federal do Governo (R$) a Saude
(R$) Estadual (R$) (R$)
0 - Informacdes  Corrente 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 16.000,00 348.642,24 13.773,53 N/A N/A N/A N/A N/A 378.415,77
Administracao
Geral Capital N/A 4.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.000,00
301 - Atencao Corrente 60.000,00 2.478.303,95 888.100,00 224.500,00 N/A N/A N/A N/A  3.650.903,95
Basica
Capital N/A 965.300,00 9.000,00 15.000,00 N/A N/A N/A  39.000,00 1.028.300,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 133.855,28 103.041,20 N/A N/A N/A N/A N/A 236.896,48
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A 301.086,79 22.690,84 6.220,36 N/A N/A N/A N/A 329.997,99

Profildtico e

Terapéutico Capital N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000,00
304 - Vigilancia Corrente  2.880,00 42.952,53 60.165,36 N/A N/A N/A N/A N/A 105.997,89
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente  7.000,00 103.900,00 75.000,00 9.590,00 N/A N/A N/A N/A  195.490,00
Epidemioldgica

Capital N/A 4.000,00 N/A 410,00 N/A N/A N/A N/A 4.410,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacao e )
Nutric&o Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/06/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

O presente relatério visa apresentar a conclusdo da analise dos indicadores e metas da Secretaria Municipal de Saude de S&o José do Inhacora
referente ao ano de 2024. Durante este processo, observou-se que alguns resultados foram alterados devido a atualizagdo dos dados provenientes do
Bl Saude e dos sistemas do Ministério da Salde. A andlise dos indicadores é fundamental para avaliar a eficicia das acdes e politicas publicas
implementadas, além de proporcionar uma visdo detalhada do desempenho da gestdo da saide no municipio.

O objetivo principal foi avaliar o cumprimento das metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salude para o ano de 2024, com base nos
indicadores de saulde. A analise também incluiu a verificacdo da consisténcia e confiabilidade dos dados, levando em consideracéo as atualizagées
ocorridas nos sistemas de salde durante o ano.

A metodologia adotada para a analise envolveu os seguintes passos:

e Levantamento de dados atualizados através do Bl Saude e dos sistemas do Ministério da Saude.

e Comparacgao dos resultados obtidos com as metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.
¢ |dentificacdo das variacdes nos resultados devido as atualizacdes nos sistemas.

e Anadlise qualitativa e quantitativa dos indicadores de saude.

Durante o processo de andlise, foram observadas mudangas em diversos indicadores, como resultado das atualizacbes nos sistemas de dados
utilizados pela Secretaria Municipal de Saude. As alteragdes ocorreram principalmente devido a:

¢ Atualizacdao dos dados no Bl Saude: O Bl Saude foi atualizado com novos critérios e parametros de coleta de dados, o que ocasionou a
alteracdo de alguns resultados anteriormente registrados.

o Alteracdées nos sistemas do Ministério da Saude: Alguns sistemas utilizados pelo Ministério da Salde passaram por atualizagbes nos
processos de coleta e transmissdo de dados, impactando as informacdes sobre a cobertura vacinal, nimero de atendimentos e outros
indicadores-chave.

Como resultado dessas atualizagdes, alguns indicadores apresentaram valores revisados, o que exigiu uma reavaliagdo das metas planejadas e um
novo calculo dos resultados alcancados.

A anélise dos indicadores de salde de S&o José do Inhacord referente ao ano de 2024 mostrou que, embora a maioria das metas tenha sido alcancada
ou superada, alguns resultados sofreram alteracdes significativas devido as atualizagbes dos dados nos sistemas do Bl Salde e do Ministério da
Salde. Essas mudancas, embora impactem a interpretacdo dos resultados, ndo comprometem a avaliacéo geral do desempenho da gestdo de salde
no municipio.

A Secretaria Municipal de Salde deverd continuar a monitorar de perto os dados fornecidos pelos sistemas de salde e garantir a conformidade com
as metas para o préximo ano, adotando medidas para minimizar as diferencas nos resultados causadas por atualizagdes de sistemas.

Este relatério oferece uma visao clara da situagao dos indicadores de satde do municipio, destacando tanto os desafios quanto os avangos alcangados
em 2024.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagao da Resolugao n? 8/2016 a partir da publicagao da Resolugao de
Consolidacado CIT n2 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/06/2025.
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

A disponibilizagao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacao pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacdao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econémica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncao

Néao ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 16/02/2025.
9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 16/02/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

9.4. Execucao orgcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido Valor
em 2024 Executado
(Fonte: FNS)

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Estruturacao da Rede de Servicos
Publicos de Saude 1030151198581 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE R$ 100.000,00 0,00
(INVESTIMENTO)

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL

E AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$26.675,11 2674146

10126512121GM - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS R$ 15.961,05 0,00

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS

VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$220.272,00  227913.9

103015119219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 507.552,34  516922,48

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 2.942,65 0,00

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM

SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL REBSE000000) 40078299

Manutencdo das Agbes e Servigos o . -
PUblicos de Sadde (CUSTEIO) 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 2.941,20 0,00

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

R$ 25.051,73 18458,01

R$ 12.000,00 9276,89

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS

VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS i) Slno ) | il

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE R$ 37.078,32 22158,64

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A

VIGILANCIA EM SAUDE R$ 273,71 0,00
Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memdria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Apds analise dos sados verificamos que os recursos repassados foram aplicados, sendo que alguns valores aplicados foram superiores ao repasse do
exercicio pelo fato das contas ter saldo de anos anteriores.
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10. Auditorias

N&o hd informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 05/06/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/06/2025.

e Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
No ano de 2024 ndo ocorreu Auditoria no municipio de Sdo José do Inhacora.

https://digisusgmp.saude.gov.br 35 de 39



11. Andlises e Consideracdes Gerais

Em 2024, o municipio de Sdo José do Inhacord alcancou resultados histéricos no setor de salde, destacando-se ndo apenas a nivel regional, mas
também estadual. Este desempenho reflete o trabalho conjunto da gestdo municipal, dos profissionais de salde e da comunidade, que, unidos,
buscaram sempre a melhoria continua dos servigos prestados e a implementagao de politicas publicas de salde eficazes.

Durante o ano de 2024, o municipio superou desafios histéricos e atingiu indicadores de salde que nunca antes haviam sido registrados,
consolidando-se como um exemplo de eficiéncia e compromisso com o bem-estar da populagdo. Entre os destaques, estdo a ampliacdo da cobertura
da Atengdo Bdsica, a melhoria na qualidade do atendimento hospitalar, o aumento na cobertura vacinal e a significativa reducdo de taxas de
morbidade e mortalidade em doengas preveniveis.

A gestdo eficaz do Fundo Municipal de Salde, somada ao empenho da equipe de saude, possibilitou a realizacdo de acdes fundamentais para a
promogao da salde e a prevencao de doencas. A transparéncia e a boa utilizacdo dos recursos financeiros permitiram ndo sé o cumprimento das
metas estabelecidas, mas também o avango em areas criticas, como a salde mental, os servicos de urgéncia e emergéncia e a vigilancia
epidemioldgica.

Os excelentes resultados obtidos em 2024 sdo uma demonstracdo clara de que, com planejamento, dedicacdo e parcerias eficientes, é possivel
promover melhorias reais na qualidade de vida da populagdo. Contudo, é importante destacar que os resultados positivos ndo representam um ponto
de chegada, mas sim um ponto de partida para novas conquistas. O municipio de Sdo José do Inhacord continuard investindo na qualificagcdo dos
servigos de salde, buscando superar suas préprias metas e consolidar sua posicao de destaque no cendrio estadual.

Portanto, este relatério reflete o empenho e o sucesso da gestdo de salde de Sao José do Inhacord ao longo de 2024, reconhecendo que, com o
esforgo continuo e a colaboragéo de todos os envolvidos, serd possivel alcancar novos patamares de exceléncia no cuidado com a salde de nossos
cidadaos.
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12. Recomendacdes para o Préoximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Préoximo Exercicio

Em 2024, o municipio de Sao José do Inhacora se destacou a nivel regional e estadual, atingindo os melhores indicadores de salde dos Ultimos anos.
Esse resultado reflete o compromisso da gestdo publica com a qualidade dos servicos prestados a populagao, a utilizacdo eficiente dos recursos
financeiros e o trabalho constante de melhoria da infraestrutura de salde. Para o préximo ano, o municipio almeja ampliar ainda mais os indices

alcancados, consolidando-se como referéncia no setor de salde.
Objetivos para o Ano de 2025

Com base nos resultados positivos obtidos em 2024, a gestdo de salde de S&o José do Inhacord definird metas ainda mais ambiciosas para 2025, com
o objetivo de continuar avangando e superando os desafios da salde publica. As principais areas de atuagéo para o préoximo ano incluem:

1. Reforcar a atuagdo das equipes de salde da familia com agdes preventivas, acompanhamento continuo e promogdo da salide em todas as faixas
etérias.
2. Investir na ampliagdo e qualificagcdo dos atendimentos emergenciais e hospitalares, garantindo a rapidez e a eficacia no atendimento de
urgéncia.
3. Planejar e executar melhorias na estrutura fisica da unidade de salde local, aumentando a capacidade de atendimento e reduzindo o tempo de
espera.
4. Intensificar acdes de prevencao de doencas, com foco na vigilancia epidemioldgica e no controle de doencas transmissiveis.
5. Ampliar as campanhas educativas de conscientizacdo sobre habitos saudaveis e prevencao de doencas crbnicas, como hipertensao e diabetes.
6. Investir em capacitacdo continua para todos os profissionais de salide, com o objetivo de atualizar as praticas e melhorar a qualidade do
atendimento.
7. Promover treinamentos focados no atendimento humanizado, na utilizagdo de novas tecnologias e em boas praticas no setor da saude.
8. Ampliar os servigos de atendimento a salde mental, com a criagao de novos programas de suporte psicoldgico e psiquiatrico para a populagao,
com foco em prevencgao e tratamento.
9. Estabelecer parcerias com outras entidades para garantir o suporte necessario aqueles em situagao de vulnerabilidade emocional e psicolégica.
10. Continuar aprimorando a gestdo dos recursos financeiros destinados a satde, com o uso eficiente e transparente do Fundo Municipal de Saude,
para garantir a execugao das agdes previstas.
11. Implementar tecnologias de gestdo de dados para acompanhar em tempo real os indicadores de salde e otimizar o planejamento das acdes.

Para acompanhar os avancos e identificar areas que necessitam de maior atencdo, serdo monitorados os seguintes indicadores de saude:

e Taxa de mortalidade infantil

e Cobertura vacinal

o indice de consultas e atendimentos médicos

e Taxa de doengas preveniveis

e Taxa de reabertura de leitos hospitalares e tempo de espera para atendimento
e Acompanhamento de casos de doencgas cronicas (hipertensao, diabetes, etc.)
e Acompanhamento de atendimentos psicoldgicos e psiquiatricos

e Cuidado Materno, Paterno Infantil.

Conclusao

S30 José do Inhacord ja é destaque em sadde a nivel regional e estadual, e 0 ano de 2025 serd um marco para consolidar ainda mais essa posicao.
Com o foco na ampliagdo do acesso a saude, na melhoria da qualidade dos servigos prestados e na capacitagdo dos profissionais, o municipio ird
avancar ainda mais na promocgéao da salde publica, buscando sempre os melhores resultados para a populagdo. A continuidade das agbes planejadas,
aliada ao esforgo conjunto da gestdo municipal, profissionais de salide e comunidade, resultard em um ano de grandes conquistas na saude de Sdo
José do Inhacora.

MICHELE MEYER
Secretario(a) de Salde
SAO JOSE DO INHACORA/RS, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO INHACORA
Relatério Anual de Gestéo - 2024
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
« Consideragdes:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Introducao
« Consideragdes:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracoes:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Dados da Producdo de Servicos no SUS
- Consideragdes:
Em reunido realizada no dia 21 de margo de 2025, ap6s analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideragdes:
Em reunido realizada no dia 21 de margo de 2025, apds analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

— . P
Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideragdes:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Programacao Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentaria e Financeira
- Consideragdes:
Em reunido realizada no dia 21 de margo de 2025, ap6s analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Auditorias
« Consideragdes:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Anadlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Salde:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
. Consideracoes:
Em reunido realizada no dia 21 de marco de 2025, apés analisar, discutir o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE EMITIU PARACER FAVORAVEL AO RELATORIO ANUAL DE GESTAO -RAG.

Status do Parecer: Aprovado
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SAO JOSE DO INHACORA/RS, 05 de Junho de 2025

Conselho Municipal de Saude de S&do José Do Inhacord
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