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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF RS

Municipio SAO JOSE DO INHACORA
Regido de Satude Regido 14 - Fronteira Noroeste
Area 77,81 Kn?

Populacao 2.463 Hab

Densidade Populacional 32 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/02/2025

1 .2. Secretaria de Saide

Nome do Orgdo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO INHACORA RS
Nuamero CNES 6658822

CNPJ A informagdo néo foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 94187358000119

Endereco RUA LEOPOLDO ROCKENBACH 587 PREDIO

Email ssaude @sjinhacora.com.br

Telefone 553616 0253

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/02/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) ADEMIR JOSE SCHNEIDER

Secretario(a) de Saude cadastrado no MICHELE MEYER

periodo
E-mail secretario(a) planejamento @ saojosedoinhacora.rs.gov.br
Telefone secretario(a) 55984282601

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 24/02/2025

1.4. Fundo de Sauide

Instrumento de criacio Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criagio Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em Satdde (SIOPS)
Data da consulta: 24/02/2025

1.5. Plano de Sadde

Periodo do Plano de Saide 2022-2025

Status do Plano Aprovado
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
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Data da consulta: 25/02/2024

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Satide: Regido 14 - Fronteira Noroeste

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

ALECRIM 314.745 6228 19,79
ALEGRIA 172.686 3711 21,49
BOA VISTA DO BURICA 108.732 7125 65,53
CAMPINA DAS MISSOES 225.762 6001 26,58
CANDIDO GODOI 246.275 6421 26,07
DOUTOR MAURICIO CARDOSO 256.323 4542 17,72
GIRUA 855.923 16282 19,02
HORIZONTINA 228.849 19246 84,10
INDEPENDENCIA 357.435 6558 18.35
NOVA CANDELARIA 97.832 3134 32,03
NOVO MACHADO 218.669 3246 14,84
PORTO LUCENA 250.078 4424 17,69
PORTO MAUA 105.56 2176 20,61
PORTO VERA CRUZ 113.646 1585 13,95
SANTA ROSA 489.805 79395 162,10
SANTO CRISTO 366.878 15656 42,67
SENADOR SALGADO FILHO 147.209 2726 18,52
SAO JOSE DO INHACORA 77.806 2463 31,66
SAO PAULO DAS MISSOES 223.886 5948 26,57
TRES DE MAIO 422.199 25452 60,28
TUCUNDUVA 180.804 5649 31,24
TUPARENDI 307.675 8536 27,74

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satide

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa
26/05/2025 & 30/09/2025 & 23/02/2026 &

e Consideracdes

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) constitui instrumento fundamental para o monitoramento, avaliagdo e transparéncia das ag¢des desenvolvidas pela gestdo piblica no municipio de

Sdo José do Inhacora.

O registro e a alimentagdo das informagdes no sistema DigiSUS Gestor ; Mddulo Planejamento (DGMP) representam etapa estratégica no processo de planejamento, acompanhamento

e prestagdo de contas das acdes e servigos publicos de satde ofertados a populacao.

Ao inserir dados fidedignos, completos e atualizados no sistema, o municipio atende as exigéncias legais vigentes, fortalece os mecanismos de controle e avaliacdo da gestdo, assegura

maior eficiéncia na aplicac@o dos recursos publicos e amplia a transparéncia administrativa.

O RAG possibilita a andlise dos resultados alcangados, a verificacdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de Satde e na Programagido Anual de Satde, bem

como a identificagdo de fragilidades e necessidades de readequagdo das a¢des desenvolvidas.

Dessa forma, o correto preenchimento do Relatério Anual de Gestdo ultrapassa o carater meramente burocratico, configurando-se como instrumento estratégico para o aprimoramento

continuo das politicas publicas de satide, contribuindo para a qualificacdo dos servigos prestados e para o atendimento das demandas da populagdo de Sdo José do Inhacora
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2. Introdugdo

e Andlises e Consideracdes sobre Introdugdo

O Relatério Anual de Gestdao (RAG) do municipio de Sao José do Inhacoré constitui instrumento oficial de acompanhamento, avaliacdo e transparéncia das
acoes e programas de saide desenvolvidos ao longo do ano. Este relatério, elaborado em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satde (SuUS) e
com as normas do Ministério da Satude, tem como objetivo fornecer informacoes detalhadas sobre a execucdo das politicas publicas de satde, a utilizacao dos
recursos financeiros e os resultados alcancados junto a populagao.

A alimentacdo do sistema DigiSUS Gestor com dados precisos e completos permite ao municipio cumprir suas obrigagdes legais, fortalecer a gestio publica,
assegurar o uso eficiente dos recursos publicos e promover a transparéncia das acdes executadas.

Além de atender aos aspectos legais, o RAG constitui ferramenta estratégica de planejamento e tomada de decisao, possibilitando a andlise de desempenho
das acdes e programas de saide, a identificacdo de necessidades, a definicdo de prioridades e a implementacdo de melhorias continuas nos servicos prestados.

O presente relatoério reflete o compromisso da administragdo municipal de Sdo José do Inhacora com a qualidade da atencio a satde, a responsabilidade na
gestdo dos recursos puiblicos e a promog¢do do bem-estar da populacdo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

0 a 4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

54

65

65

60

138

161

186

162

183

130

45

1.249

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 04/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

SAO JOSE DO INHACORA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/03/2026.

3.3. Principais causas de internac@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide

IX. Doencas do aparelho circulatorio

X. Doengas do aparelho respiratdrio

XI. Doencas do aparelho digestivo
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68

63

51

105

168

153

146

188

157

65

1.217

133

128

111

243

329

339

308

371

287

110

2.466

10

5 7
32 12
5 6
1
3

1 -
1
16 11
14 18
15 13

10

21

14

13

10
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XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 4 1 2 2

XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 4 5 5 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 8 3 6 8
XV. Gravidez parto e puerpério 11 21 20 29 21
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 3 2 4 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 1 1 1 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 - - 1
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas 14 23 21 33 29

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satde - - - - 1
CID 10 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 75 154 125 172 148

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 1 - - 4
II. Neoplasias (tumores) 1 4 6 3
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - - - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 1 5 2 -
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doencas do sistema nervoso 3 2 2 3
VIIL Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 7 7 7 3
X. Doengas do aparelho respiratorio 1 3 5 2
XI. Doencas do aparelho digestivo - 2 - 2

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - 1 - 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - - -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 1 - 1 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 1 -
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 4 - 1
XXI. Contatos com servigos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - - -

Total 17 29 24 19

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
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Data da consulta: 04/03/2026.

e Andlises e Consideracoes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Séao José do Inhacora possui uma populagdo estimada de 2.046 habitantes, composta por populagdo masculina e feminina distribuida entre as zonas urbana e
rural, o que confere a0 municipio caracteristicas proprias em relagdo ao perfil demografico e as demandas por servigos de satide. No que se refere a dindmica
populacional, no ano de 2024 foram registrados 33 nascidos vivos, evidenciando um aumento em relag@o aos anos anteriores e indicando discreto crescimento
populacional. Esse dado representa um aspecto positivo para o municipio, especialmente no planejamento de acdes voltadas a saide materno-infantil e a
atencdo basica. Em relagdo a morbidade hospitalar de residentes, analisada segundo os capitulos da Classificag¢@o Internacional de Doengas ; CID-10,
observa-se que, no periodo de 2021 a 2025, as principais causas de internacdes estiveram relacionadas as neoplasias, as doencas do aparelho circulatdrio,
respiratorio e digestivo, as causas externas, bem como aos agravos relacionados a gravidez, parto e puerpério. Destaca-se que, em 2024, houve maior nimero
de internagdes por causas externas (33), gravidez, parto e puerpério (29), doengas do aparelho circulatério (21) e neoplasias (24), refletindo a diversidade e a
complexidade do perfil de adoecimento da populagdo. As internagdes por doengas infecciosas e parasitdrias, transtornos mentais e comportamentais, doengas
do sistema respiratério e do aparelho digestivo também apresentaram ntimeros relevantes ao longo da série histérica, demonstrando a necessidade de
manutencdo e fortalecimento das acdes de prevencdo, promogdo e cuidado continuo, especialmente no ambito da Atencdo Priméria a Satde. No total, foram
registradas 172 internagdes em 2024, nimero superior aos anos anteriores, o que reforca a importancia do monitoramento constante desses indicadores.
Quanto a mortalidade, as principais causas observadas no municipio concentram-se nas doengas do aparelho circulatério e nas neoplasias, padrdao compativel
com o perfil epidemioldgico predominante em municipios de pequeno porte e com populagc@o envelhecida. Esses dados reforcam a necessidade de
intensificacdo de acdes preventivas, diagndstico precoce e acompanhamento adequado das doencas cronicas nao transmissiveis, além da qualificacio da rede
de atengdo a saide. A andlise integrada dos dados demogréficos, de morbidade e mortalidade constitui ferramenta fundamental para o planejamento e a
avaliacdo das politicas publicas de salde, subsidiando a tomada de decisdes e a definicdo de prioridades. Dessa forma, o acompanhamento continuo desses
indicadores contribui para o fortalecimento do sistema de satide municipal e para a melhoria da qualidade de vida da populacao de Sao José do Inhacora.
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4. Dados da Produgdo de Servigcos no SUS

A disponibilizagio dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES
4.1. Producdo de Atengdo Basica

17.387

21.130
23.276

1.230

Fonte: Sistema de informagao em Satde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - R
04 Procedimentos cirurgicos - - - R
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - _
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

4.3. Producdo de Ateng¢do Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgio de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.853

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 371 - - -
03 Procedimentos clinicos 3.761 - - -
04 Procedimentos cirurgicos 87 - - -
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05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total 6.072 - - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1.853 -

Total 1.853 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 04/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producao de Servigos no SUS
Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

O municipio de Sdo José do Inhacora, por meio da Secretaria Municipal de Saude, ¢ responsavel pela execu¢do, coordenacdo e gestdo das politicas publicas
de saude, assegurando a populagd@o o acesso universal, integral e equanime aos servicos do Sistema Unico de Sadde (SUS). A Secretaria desenvolve um
conjunto abrangente de a¢des e servicos no ambito da Atencio Bésica, contemplando consultas médicas e de enfermagem, realizagio de exames, grupos de
acompanhamento, procedimentos ambulatoriais, atendimento em satide bucal, atividades administrativas e a dispensacdo de medicamentos por meio da
Farmdcia Municipal. O municipio dispde ainda de um servico de Pronto Atendimento, fundamental para o acolhimento e a assisténcia aos casos de urgéncia e
emergéncia, representando importante suporte a rede local de saide. Nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro de 2024, observou-se um
volume expressivo de atendimentos, refletindo a demanda crescente da populacio pelos servicos ofertados. Esses atendimentos abrangem desde situagdes de
menor complexidade até casos emergenciais, evidenciando o papel estratégico da Secretaria Municipal de Saide na garantia de assisténcia continua, resolutiva
e humanizada aos municipes. O aumento no fluxo de usudrios reforca a necessidade permanente de manutengdo, qualificacdo e ampliacdo dos servigos de
saude, visando responder de forma eficiente as necessidades da populacio e fortalecer a organizacdo da rede de atencao.

4.1 Producdo da Atengdo Basica No periodo avaliado, a producdo da Atengdo Basica demonstrou elevado volume de agdes desenvolvidas, conforme dados do
Sistema de Informacdo em Sadde para a Atengdo Bésica (SISAB), evidenciando a atuag@o constante das equipes de satde junto a comunidade: Visitas
domiciliares: 17.387 Atendimentos individuais: 21.130 Procedimentos realizados: 23.276 Atendimentos odontoldgicos: 1.212 Esses nimeros refletem o
compromisso das equipes em garantir cuidado longitudinal, prevencdo de agravos e acompanhamento continuo da populag@o adscrita.

4.2 Produg¢do de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos No periodo de referéncia, os dados consolidados de produc@o de urgéncia e emergéncia
por grupo de procedimentos ndo se encontravam disponiveis nos sistemas oficiais de informacao, impossibilitando a apresentacdo quantitativa detalhada neste
relatorio.

4.4 Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos De acordo com informagdes do Sistema de Informacdes
Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e do Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS), no periodo analisado foram aprovados 6.072 procedimentos
ambulatoriais, distribuidos principalmente entre a¢des de promogdo e prevengdo em saide (1.853), procedimentos clinicos (3.761), procedimentos com
finalidade diagndstica (371) e procedimentos cirdrgicos (87). Nao foram registrados dados referentes a internacdes hospitalares (AIH pagas) no periodo
consultado. Data da consulta: 19/01/2026. 4.6 Produc¢do de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos No ambito da Vigilancia em Satide, com
financiamento especifico para essa area, foram registradas 1.853 acdes de promogdo e prevencdo em satide, conforme dados do Sistema de Informagdes
Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). Esses resultados demonstram a relevancia das acdes preventivas e de vigilancia epidemioldgica, sanitdria e ambiental no
fortalecimento da satude publica municipal. De modo geral, os dados de producdo apresentados evidenciam o esfor¢o continuo da gestdo municipal e das
equipes de saide em assegurar o acesso da populag@o aos servigcos, bem como em qualificar as a¢cdes de promocao, prevengao, assisténcia e vigilancia em
satide no municipio de Sdo José do Inhacora.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

CONSULTORIO ISOLADO

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
FARMACIA

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/02/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/02/2025.

5.3. Consorcios em saide

Periodo 2025

94188208000120 Direito Piblico Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/02/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
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Analises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS 5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1 Rede fisica por tipo de estabelecimento e gestdo A Rede Fisica Prestadora de Servi¢os ao Sistema Unico de Satde (SUS) no municipio de Sao José do
Inhacord é composta por estabelecimentos piblicos e prestadores cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES).
Ressalta-se que a disponibilizacdo dos dados no DIGISUS Gestor ; Moddulo Planejamento (DGMP) esta condicionada aos prazos de publicagdao pelo
DRAC/SAES. As informagdes a seguir referem-se ao periodo de dezembro de 2025. No referido periodo, o municipio contava com um total de 7
estabelecimentos de saude, distribuidos conforme o tipo de estabelecimento e a gestdo, sendo 6 de gestdo municipal e 1 de gestdo dupla (estadual/municipal).
Destacam-se dois consultérios isolados, uma Central de Gestdo em Satide, um Centro de Saide/Unidade Bésica, uma Clinica/Centro de Especialidades, uma
Farmicia e um Pronto Atendimento, este ultimo sob gestdo compartilhada, garantindo suporte aos atendimentos de urgéncia e emergéncia. Esses
estabelecimentos constituem a base da oferta de servigos de saide no municipio, assegurando atendimento a populagdo tanto na Atencdo Basica quanto em
situagdes de maior complexidade, dentro da capacidade instalada local.

5.2 Rede fisica por natureza juridica Quanto a natureza juridica, a rede de estabelecimentos de satide cadastrados no SCNES em dezembro de 2025 apresenta
predominancia de unidades vinculadas a Administracdo Publica Municipal, além de prestadores privados e entidade sem fins lucrativos conveniada ao SUS.
Do total de 7 estabelecimentos, 6 possuem gestdo municipal, sendo dois vinculados diretamente a2 Administracdo Publica Municipal, um pertencente a
empresdrio individual e trés organizados sob a forma de sociedade empresaria limitada. Observa-se ainda a presenca de 1 estabelecimento de natureza juridica
privada sem fins lucrativos, classificado como associacdo privada, com gestdao dupla. Essa composicdo evidencia a articulagdo entre o poder publico
municipal e prestadores privados conveniados, ampliando a capacidade de oferta de servicos a populacéo local.

5.3 Consorcios em satide No ano de 2025, o municipio de Sdo José do Inhacora manteve participagdo em consorcio puiblico de saide, com destaque para a
atuacdo voltada a ampliacdo do acesso a consultas médicas especializadas. O consércio, constituido sob a natureza juridica de direito publico, possibilita ao
municipio complementar sua rede assistencial, garantindo encaminhamentos e atendimentos especializados fora do territério municipal, conforme a
necessidade da populagdo. Essa estratégia fortalece a regionalizagdo da satide e contribui para a integralidade do cuidado, especialmente em municipios de
pequeno porte

Consideracoes finais sobre a rede fisica Atualmente, S3o José do Inhacord possui estabelecimentos de satde cadastrados no SCNES, embora algumas
unidades estejam desativadas, o que representa um desafio para a ampliacdo da oferta local de servigos. Ainda assim, o municipio conta com a atuacio da
Secretaria Municipal de Satide, da Equipe de Estratégia de Satde da Familia e do Pronto Atendimento, este dltimo sob gestdo compartilhada, assegurando
atendimento continuo e resolutivo a populacdo. Mesmo diante das limitagdes estruturais, a rede fisica existente, aliada aos consércios em saide e as
referéncias regionais, busca garantir acesso, qualidade e resolutividade na atencdo a saide dos municipes, reafirmando o compromisso da gestdo municipal

com os principios do SUS.
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos 1 1 5 12 2
(0101, 0102)

Privada (NJ grupos 2, 4  Auténomos (0209, 0210) 0 0 2 0 0
e5)

Publica (NJ grupo 1)  Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Privada (NJ grupos ~ Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 2 0 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autonomos (0209, 0210)
Publica (NJ grupo 1) Estatutarios e empregados publicos (0101, 20 20 21 23
0102)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissiao 7 8 8 10
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/03/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS
Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A Unidade Basica de Satde (UBS) de Sao José do Inhacora conta com uma equipe multiprofissional diversificada, fundamental para o desenvolvimento das
acoes de promogdo, prevencdo e cuidado a satde da populacdo. Essa equipe é composta por profissionais efetivos do quadro municipal, o que assegura
continuidade, vinculo e qualidade na assisténcia, além de profissionais contratados por meio de processos seletivos, contratos temporarios, cargos em
comissdo, consoércio de satide e empresa terceirizada. Os profissionais atuam de forma integrada na realizacio de atendimentos médicos e de enfermagem,
procedimentos, agdes de vigilancia, vacinacgio, orientacdes educativas, acompanhamento de grupos prioritarios e demais atividades previstas na Atencao
Primaéria a Sadde. A coexisténcia de diferentes formas de contratagdo possibilita maior flexibilidade na organizacdo dos servigos e contribui para atender de
maneira mais eficiente as demandas da comunidade. Postos de trabalho ocupados por ocupagdo e forma de contratagdo 2025 De acordo com dados do
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES), observa-se que, na administracido publica municipal, predominam os vinculos estatutdrios e de
empregados publicos, especialmente entre profissionais de nivel médio, outros profissionais de nivel superior e Agentes Comunitarios de Satde (ACS),
demonstrando a consolidacdo da for¢a de trabalho da Atengdo Basica. Também ha registros de profissionais autonomos e de vinculos na rede privada
conveniada ao SUS, sobretudo entre outros profissionais de nivel superior. No que se refere aos contratos temporarios e cargos em comissdo, verifica-se a
presenca desses vinculos principalmente na administracio publica, envolvendo profissionais médicos, enfermeiros e outros profissionais de nivel superior e
médio, o que refor¢a o apoio a manutencio dos servicos e a cobertura assistencial em periodos de maior demanda ou necessidade de substitui¢des. Evolucao
dos postos de trabalho (2021/2024) A analise histérica evidencia crescimento gradual no nimero de postos ocupados por estatutdrios e empregados publicos,
passando de 20 vinculos em 2021 para 23 em 2024, indicando fortalecimento do quadro efetivo do municipio. Ja os contratos temporarios e cargos em
comissdo também apresentaram aumento na esfera publica, passando de 7 em 2021 para 10 em 2024, refletindo a ampliacdo das necessidades assistenciais e
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organizacionais da rede de satide. Na administracdo privada, os vinculos permaneceram estaveis ao longo do periodo, com pequena varia¢do tanto entre
autdbnomos quanto entre contratos temporarios, evidenciando participagdo complementar a rede publica municipal. Fonte: Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Satide (CNES) Data da consulta: 19/01/2026. De modo geral, a composicio e a evolucao da forca de trabalho da UBS de Sao José do
Inhacora demonstram o compromisso da gestdo municipal em manter uma equipe qualificada, suficiente e articulada, fortalecendo a Atencdo Bésica como
porta de entrada preferencial do SUS e promovendo um cuidado mais resolutivo, humanizado e préximo da populagio.
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7. Programacao Anual de Satde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

100,00

1. Manter a cobertura Cobertura populacional = Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
populacional de 100% da ESF e  estimada pela equipe de
ESB. Atencao Basica.

Acao N° 1 - Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de AB em 100%.
Acdo N° 2 - Manter atualizado os cadastros da populag@o no sistema e-SUS, bem como o registro dos atendimentos.
Acdo N° 3 - Qualificar, Capacitar os profissionais de nivel superior para utilizacdo do Tele Saide.

Acao N° 4 - Garantir ferramentas necessarias para utilizacido do Tele Saude.

2. Reduzir as internagdes por Proporcao de Percentual 50,00 53,00 52,00  Percentual 16,13
causas sensiveis da Aten¢do Internacdes por causas
Primaria. sensiveis da Atencao

Primaria.

Acdo N° 1 - Ampliar o ntimero de visitas domiciliares
Acao N° 2 - Ampliar o niimero de atividades de prevenc¢do e promogao a saide

Acdo N° 3 - Ampliar as Campanhas de prevenc@o e promocao a satde

3. Qualificar o processo de Numero de acdes Numero 2022 12 12 12 Nimero 14,00
trabalho do Agente Comunitario = realizadas de Educagdo

de Sadde em seu territorio de em Sadde

abrangéncia

Acao N° 1 - Realizar acompanhamento dos cadastros dos Agentes Comunitarios de Satide.
Acao N° 2 - Realizar capacitagdes e treinamentos mensalmente aos Agentes Comunitarios de Satdde.

4. Manter as ac¢des visando a Numero de acdes Numero 2022 6 6 6 Nimero 6,00
disseminagdo de informacoes realizadas

para a Prevencdo e Promocao da

saide.

Acdo N° 1 - Ampliar a divulgacao através da pagina da Prefeitura Municipal sobre temas relacionados a prevengdo e promocao a satde.
Acao N° 2 - Confecgao de folders educativos.
Acao N° 3 - Ampliar as campanhas educativas.

Acdo N° 4 - Ampliar a oferta de exames preventivos, tais como Glicemia, Papanicolau, PSA e outros.

31,02

116,67

100,00
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1. Garantir o atendimento de Percentual de gestantes Percentual 2022 45,00 48,00 50,00  Percentual 100,00

45% das gestantes com com atendimento com

atendimento conforme pelo menos 06 (seis)

preconiza o Ministério da consultas, sendo a 1° até

Satde. a 12° semana de
gestatagao.

Acao N° 1 - Realizar busca ativa as gestantes para realizar a 1° consulta até a 12° semana de gestagao.
Acdo N° 2 - Realizar no minimo 01 consulta no parceiro da gestante.

Acao N° 3 - Realizar no minimo 03 Testes Réapidos de Sifilis e HIV na gestante.

Acdo N° 4 - Realizar no minimo 01 consulta odontoldgica na gestante.

Acao N° 5 - Ofertar as gestantes no minimo 07 consultas durante a gestag@o.

Acao N° 6 - Ofertar o Curso para gestante com dura¢do minima de 12horas.

2. Manter em zero o nimero Nimero de 6bitos Nimero 2022 0 0 0 Namero 0
de Obitos maternos. maternos.

Acdo N° 1 - Realizar o pré natal conforme preconiza o Ministério da Saude.
Acdo N° 2 - Ofertar todos os exames necessdrios para a gestante.
Acao N° 3 - Realizar o acompanhamento mensal da Carteira da Gestante.

3. Reduzir o nimero de Nimero de 6bitos Nimero 2022 0 0 0 Namero 0
mortalidade infantil. Infantil

Acdo N° 1 - Realizar o pré natal conforme preconiza o Ministério da Saude.

Acdo N° 2 - Ofertar todos os exames necessdrios para a gestante, no periodo da gestacao.

Acao N° 3 - Ofertar e acompanhar todas as vacinas, conforme preconiza o Ministério da Satide, monitorar a caderneta de vacinagao.
Acdo N° 4 - Ofertar o curso para gestantes, com duragdo minima de 12horas.

Acao N° 5 - Ofertar visitas, consultas de puerpério.

4. Identificar e garantir Percentual de testes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
acompanhamento no pré natal  realizados

para as gestantes com suspeita

e diagnoéstico de Sffilis.

Acdo N° 1 - Ofertar a medicac@o necessdria para as gestantes através da Secretaria Municipal de Sadde.
Agdo N° 2 - Encaminhar para a referéncia de alto risco, sempre que for necessario.

5. Manter em zero o nimero Niamero de 6bitos Nimero 2022 0 0 0 Nuamero 0
de 6bitos maternos. maternos.

Acao N° | - Ofertar todas as consultas e exames e medicamentos necessarios as gestantes.
Acdo N° 2 - Acompanhar mensalmente a caderneta da gestante.
Acao N° 3 - Fortalecer o curso de preparacio para a gestante e parceiro

6. Manter a razdo de exames Razio de exames Razio 2022 0,45 0,65 0,65 Razio 0,88
citopatolégicos do colo do citopatoldgico realizados.

utero em mulheres de 25 a 64

anos e a populacio da mesma

faixa etaria, no minimo em

0,75%

Acao N° 1 - Realizar busca ativa das mulheres com idade de 25 a 64 anos.
Acdo N° 2 - Realizar monitoramento através do Esus-PEC, das mulheres cadastradas.

Acdo N° 3 - Fortalecer a campanha Outubro Rosa
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7. Manter a razdo de exames Razao de exames de Propor¢do 2022 0,70 0,85 0,85 Propor¢do
de mamografia de mamografia realizadas

rastreamento em mulheres de  em mulheres de 50 a 69

50 a 69 anos e a populagdo da  anos e a populacio

mesma faixa etaria em no residente da mesma faixa

minimo 0,45% ao ano. etaria.

Acao N° 1 - Realizar Busca ativa das mulheres com idade de 50 a 69 anos de idade.
Acdo N° 2 - Solicitar junto a Regional de Satide a ampliacdo da oferta dos exames de mamografia através do SUS.
Acao N° 3 - Fortalecer as agdes de prevencgdo e promogao a saude.

Acdo N° 4 - Realizar monitoramento através do ESUS -PEC das mulheres cadastradas.

8. Garantir a cobertura vacinal =~ Percentual de criancas Percentual 2022 95,00 95,00 95,00  Percentual
das vacinas de rotina para as vacinadas
criangas.

Acao N° 1 - Realizar o acompanhamento da caderneta de vacinag@o.
Acao N° 2 - Realizar agdes de prevencio e promogdo a satide junto as escolas municipais e estaduais.
Acdo N° 3 - Realizar campanhas de Multi Vacinagao.

Agdo N° 4 - Realizar o acompanhamento junto ao sistema de acompanhamento das vacinas.

9. Manter em zero casos novos Numero de casos novos Nuimero 2022 0 0 0 Nuamero
de sifilis congénita em de sifilis congénita em
menores de um ano de idade. menores de um ano de

idade

Ac¢do N° 1 - Ofertar os exames de pré-natal; Acompanhar e tratar o parceiro se forem o caso;
Acao N° 2 - Manter a realizagdo de 03 testes rapidos de sifilis para as gestantes;

Acdo N° 3 - Monitorar os resultados de exames, a fim de garantir tratamento em tempo oportuno;
Acdo N° 4 - Realizar busca de faltosas aos exames;

Acdo N° 5 - Notificar todos os casos de sifilis

Acdo N° 6 - Capacitagdo e atualizacio dos profissionais;

10. Manter e ampliar o Numero de acdes Numero 2022 4 6 4 Niimero
Programa de Planejamento realizadas.
Familiar.

Acao N° 1 - Oferecer métodos anticonceptivos;

Acido N° 2 - Realizar palestras;

11. Implantar projetos e acdes ~ Numero de agdes Numero 2022 4 4 10 Numero
de prevengdo de gravidez na realizadas nas escolas e
adolescéncia. no CRAS.

Acao N° 1 - Realizar palestras nas escolas;
Acao N° 2 - Realizar palestras no CRAS;

Acdo N° 3 - Realizar palestras interdisciplinar com os pais.

12. Disponibilizar o teste do Percentual de nascidos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
pezinho, orelhina e olhinho vivos com teste do
conforme preconiza o olhinho.

Ministério da Satde a todas as
criangas

Acdo N° 1 - Conscientizacdo das gestantes sobre a importancia de realizar o teste;
Acao N° 2 - Busca ativa através dos Agentes de Satide.

Acdo N° 3 - Realizar o teste do pezinho;

DIRETRIZ N° 3 - APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS.
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1. Realizar preenchimento da Ficha ~ Numero de Percentual 2022 75,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
de Notificacdo continua da violéncia  notificagdes

doméstica, sexual e/ou outras formas preenchidas.

de violéncia

Acdo N° 1 - Incentivar os profissionais para preencherem as fichas de notificagio para melhor acompanhamento.

Acao N° 2 - Sensibilizar os profissionais sobre a importancia da notifica¢do, bem como proporcionar treinamentos aos profissionais quanto ao
preenchimento das notificagoes.

2. Manter contrato com os hospitais ~ Numero de contratos Nimero 2022 4 4 4 Nimero 4,00 100,00
regionais. firmados.

Acdo N° 1 - Manter a porta de entrada de Urgéncia e Emergéncia;

Acdo N° 2 - Supervisionar, controlar, fiscalizar e avaliar as execucdes dos servigos contratados;
Acao N° 3 - Criar Comissao de fiscalizagdo do contrato e funcionamento do servigo.

Acao N° 4 - Criar normativa (modelo do relatério de prestacao de contas) mensal.

Acao N° 5 - Efetuar pagamento conforme o contrato.

3. Avaliar e monitorar as acoes e Nuimeros de Namero 2022 4 4 4 Nimero 4,00 100,00
servigos de satde proprios e contratos/convénios
contratados/conveniados. assinados.

Acao N° 1 - Monitorar e adequar a oferta de servicos contratados/conveniados conforme demanda.

4. Permanéncia do municipio na Numero de Namero 2022 1 1 1 Numero 1,00 100,00
rede Estadual de urgéncia e convénio/contrato
emergéncia. servico do Samu.

Acao N° 1 - Manter o convénio SAMU de Boa Vista do Burica.
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1. Realizar capacitac@o sobre a Nimero de Nimero 2022 2 Nimero 300,00
temdtica. capacitacoes e

eventos referente a

Saide Mental.

Acdo N° 1 - Proporcionar aos profissionais da drea de saide capacitacdo sobre a tematica bem como prover meios para participacdo de eventos.

2. Reativar ampliar o programa de ~ Ntmero de Grupos ~ Numero 2019 1 1 1 Nitmero 1,00 100,00
combate ao tabagismo, com equipe  reativados.

multidisciplinar e reunides de

grupos.

Acao N° 1 - Proporcionar aos profissionais da area de satde capacitag@o sobre a temdtica bem como prover meios para participagdo de eventos.

3. Manter e ampliar o nimero de Percentual de Percentual 2022 70,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimentos clinicos em satde pacientes atentidos

mental com profissionais de

psicologia e psiquiatria.

Ac¢do N° 1 - Garantir em 100% consultas psiquidtricas através do Consorcio de Saudde;
Acao N° 2 - Garantir os medicamentos em 100%, através da Farmacia Basica e Processos Administrativos e Judiciais aos pacientes;

4. Garantir o acesso de Internagdes  Pacientes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em caso de Transtornos Mentais e  encaminhados para o
Comportamentais. atendimento.

Acao N° 1 - Garantir acesso as consultas, exames e medicamentos necessarios para efetivacdo do tratamento

Acdo N° 2 - Garantir o encaminhamento dos pacientes para a referéncia;

1. Reduzir o nimero de Mortalidade prematura (de ~ Nimero 2022 Nimero 50,00

6bitos prematuros (de 30 a 30 a 69 anos) pelo
69 anos) pelo conjunto das conjunto das 4 principais

quatro principais DCNT DCNT (doencas do
(doencas do aparelho aparelho circulatdrio,
circulatorio, cancer, diabetes ~ cincer, diabetes e doengas
e doencas respiratérias respiratorias cronicas)
cronicas).

Acao N° 1 - Desenvolver estratégias de prevencgao de doengas;

Acao N° 2 - Desenvolver atividades de educagdo em satde dirigidas as comunidades;

Acdo N° 3 - Imunizar a populacdo conforme preconizado pelo calendario vacinal;

Acdo N° 4 - Monitorar a mortalidade por doencgas prematuras;

Acao N° 5 - Qualificar os dados do SIM para DCNT rotineiramente;

Acdo N° 6 - Analisar a ocorréncia de DCNT e seus fatores de risco;

Acao N° 7 - Disseminar as informag¢des de mortalidade por DCNT e seus fatores de risco para gestores e sociedade em geral;

Acdo N° 8 - Programar a rede de atencio as condigdes cronicas;
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Acdo N° 9 - Promover agdes como préticas corporais/atividade fisica orientagdes sobre alimentacdo sauddvel, prevencdo ao tabagismo, entre outros.

2. Garantir a acessibilidade Numero de Unidade Numero 2022 1 1 1 Niimero 1,00 100,00
das pessoas com deficiéncia  Basica de Saide com

e Idosos na Unidade de acessibilidade.

Satde.

Acao N° 1 - Manter os banheiros com vaso, acessérios com pia, dispensador para sabonete e papel em nivel adequado;
Acdo N° 2 - Manter barras de apoio na porta com abertura para fora e area que permita manobra de cadeira de rodas.

3. Atingir as metas de Percentual de usuarios Percentual 2022 95,00 95,00 95,00  Percentual 72,77 76,60
cobertura vacinal pactuadas.  vacinados.

Acdo N° 1 - Promover campanhas de vacinacdo do idoso;

Acao N° 2 - Realizar busca ativa de idosos acima de 60 anos faltosos para campanha de vacinagdo contra influenza;

4. Ampliar os profissionais Numero de profissionais Nimero 2022 4 4 2 Numero 3,00 150,00
de saide a utilizar a que utilizam o Tele Sadde
plataforma TELESAUDE

Brasil Redes como uma
segunda opinido informativa.

Acao N° 1 - Realizar e incentivar os profissionais a utilizar a plataforma como uma segunda opinido informativa, evitando o aumento de filas do
agendamento das consultas especializadas;

5. Garantir aos idosos a Percentual de idosos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
assisténcia a saude, nos atendidos na Unidade

diversos niveis de Bésica de Satde e outros

atendimento do SUS. niveis de atendimento.

Acdo N° 1 - Implantar acdes referentes a semana dos idosos, promovendo espaco de reflexao sobre o direito dos idosos, integracio, convivéncia,
promocao e prevengdo a satde.

Acdo N° 2 - Divulgar os servicos da rede de atencdo a pessoa idosa no municipio;

Acao N° 3 - Informar, estimular a pratica de nutricdo balanceada e habitos de vida saudaveis, oferecendo diferentes atividades e orientacdes a pessoa
idosa, adequando-se a sua realidade, visando melhor qualidade de vida e enfatizando a necessidade de mudanca de estilo de vida favoravel a satde;

6. Capacitar continuamente Nimero de capacitacdes Numero 2022 3 3 3 Nimero 3,00 100,00
os técnicos em relacdo as realizadas

especificidades da satide do

idoso

Acdo N° 1 - Promover orientacdes e conscientiza¢@o ao idoso e seus familiares referente a importancia do autocuidado;

Acao N° 2 - Implantar coleta de exames em domicilio para idosos acamados;

Acdo N° 3 - Promover a continua assisténcia domiciliar a pessoa idosa através das Equipes de Estratégias da Satde da Familia;
Acao N° 4 - Estimular ac¢des intersetorial, visando a integralidade da atencdo a satde dos idosos.

7. Manter a avaliacdo Percentual de avaliacdes Percentual 2022 30,00 60,00 60,00  Percentual 70,00 116,67
multidimensional das pessoas Multidimensional

idosas no minimo em 50%, aplicadas.

conforme preconiza o

Programa Rede Bem

Cuidar/RS

Acao N° 1 - Manter e atualizar capacitacdes para a equipe referente ao preenchimento.

8. Manter o Programa Rede Manter adesio do Namero 2022 1 1 1 Ntimero 1,00 100,00
Bem Cuidar Programa Rede Bem
Cuidar

Acdo N° 1 - Realizar todas as acOes previstas pela Secretaria Estadual de Satide.

DIRETRIZ N° 6 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE
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1. Manter adesdo do Percentual de escolas com Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
Programa Satde na Escola  Adesdo.

e fortalecer as acdes

multidisciplinar.

Acdo N° 1 - Realizar as acdes previstas conforme legislagdo do Programa PSE

2. Estimular a participacdo ~ Numero de grupos Numero 2022 4 4 4 Niimero
dos pacientes nos grupos de  implantados
Promocgao a Satde.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de prevencio e promogdo da saide com grupos especificos.

3. Implantar as Praticas Niimero de usudrios em Numero 2022 30 30 70 Nimero
Integrativas tratamento a partir das
Complementares. Praticas Integrativas

Complementares.

Acdo N° 1 - Proporcionar cursos aos profissionais da Unidade Bésica de Satide com énfase nas Préticas Integrativas. PICS

Acao N° 2 - Garantir o acesso dos pacientes através de encaminhamento para as PICS.

100,00 100,00

4,00 100,00

70,00 100,00

1. Manter a central de marcacado Espaco Fisico de uso  Nimero 2022 Nimero
de consultas e exames exclusivo para o setor
especializados. de Regulacio.

Acdo N° 1 - Dispor recursos orcamentdrios para o pagamento dos consorcios.

2. Manter o Credenciamento junto Numero de Numero 2022 1 1 1 Nimero
ao Laboratério de Anélises contrato/convénios
Clinicas. com Laboratério de

Andlises Clinicas.

Acao N° 1 - Dispor recursos orcamentarios para o pagamento dos consorcios

3. Solicitar a ampliagdo junto a Percentual de exames  Percentual 2022 25,00 25,00 100,00 Percentual
14° Coordenaria Regional de e consultas agendadas
Satdde o aumento da cota de através do Gercon.

exames e consultas agendadas
através do GERCON.

Acao N° 1 - Elaborar diagnéstico referente a demanda reprimida de avaliacdes de traumatologia, cirurgia de oftalmologia.
Acdo N° 2 - Encaminhar oficio para 14° Coordenadoria Regional de Satide Santa Rosa/RS.
Acdo N° 3 - Elaborar diagndstico referente a demanda reprimida de avaliacdes de traumatologia, cirurgia de oftalmologia.

Acdo N° 4 - Encaminhar oficio para 14° Coordenadoria Regional de Satde Santa Rosa/RS.

100,00

1,00 100,00

100,00 100,00
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100,00

1. Adequar (fisica e tecnologica) a Construgdo do Numero 2022 1 Numero
Farmacia central da Unidade Bésica de  espaco fisico da
Satde. Farmicia.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de equipamentos de informética;
Acido N° 2 - Aquisicdo de moveis;

Acdo N° 3 - Contratagio de atendente efetiva;

2. Garantir os medicamentos Ntimero de Niamero 2022 225 225 225 Nimero 225,00
contemplados na Relacao Nacional de medicamentos

Medicamentos (RENAME) e pelo contemplados na

municipio Relagdo Municipal de RENAME E

Medicamentos (REMUME). REMUME.

Acao N° 1 - Fornecer conforme estoque os medicamentos prescritos pelos médicos.
Acao N° 2 - Revisdo anual da REMUME pela Comissdo de Farmacia e Terapéutica.

3. Implantar o sistema Hérus Numero de sistema  Namero 2022 1 1 1 Nimero 0
implantado

Acdo N° 1 - Organizar o sistema de gerenciamento da farmdcia.
Acao N° 2 - Realizar inventario de medicamento periodicamente.

4. Promover agdes do uso correto de Numero de ac¢oes Nimero 2022 2 2 3 Nitimero 3,00
medicamentos, bem como 0 uso realizadas.
racional de medicamentos.

Acdo N° 1 - Estimular a populacéo a fazer uso racional de medicamentos através de atividades educativas.

100,00

100,00

1. Manter a propor¢ao de Percentual de 6bitos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
6bitos infantis e fetais investigados.
investigados acima de 95%.

Acdo N° 1 - Investigar os 6bitos segundo as orientagdes do Manual de Vigilancia do 6bito fetal e infantil do Ministério da Satde;
Acido N° 2 - Realizar andlise dos fatores determinantes do 6bito no Grupo Técnico em equipe multidisciplinar.

2. Manter a propor¢io de Percentual de 6bitos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
obitos de mulheres em idade  investigados.
fértil (MIF) investigados.

Acao N° 1 - Investigar Obitos segundo as orientagdes do Manual de Vigilancia do 6bito MIF do Ministério da Saude;

Acdo N° 2 - Realizar a andlise dos fatores determinantes do 6bito, bem como de medidas de prevencao e evitabilidade em equipe multidisciplinar;
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3. Monitorar e acompanhar Percentual de casos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
0s casos novos notificados no  notificados

SINAN, de sifilis congénita

em menores de 01 ano de

idade.

Acao N° 1 - Garantir a assisténcia pré-natal adequada;

Acdo N° 2 - Disponibilizar insumos necessarios para diagndstico e tratamento;

Acao N° 3 - Aumentar a cobertura de Tratamento adequado com gestante e parceiro;
Acao N° 4 - Realizar agdes de educagio em satide para os profissionais;

Acdo N° 5 - Realizar acdes de educagdo em satde para os profissionais;

Acdo N° 6 - Agendar retorno, e manter controle de cura;

4. Manter a incidéncia de Nuamero de casos de AIDS Numero 2022 0 0 0 Nuamero 0 0
AIDS em menores de 05 em menores de 01 ano.
anos em zero.

Acdo N° 1 - Vincular todas as gestantes ao pré-natal, possibilitando diagnéstico e tratamento do HIV nas gestantes soropositivas, tendo como meta carga
viral indetectavel no momento do parto, evitando a transmissao vertical;

Acgido N° 2 - Disponibilizar os insumos necessarios ao diagndstico;

Acdo N° 3 - Fortalecer a capacidade e qualidade dos servicos de satide de pré-natal;

Acao N° 4 - Ampliar a testagem para HIV e Sifilis, bem como o manejo adequado e tratamento oportuno da gestante e parcerias sexuais;

Acdo N° 5 - Intensificar a vigilancia epidemioldgica nos servigos de satude;

Acao N° 6 - Discutir a Rede de Atencdo a Satde para estruturar a linha de cuidado materno infantil, em busca do cuidado continuo em todos os servigos.
Acao N° 7 - Notificar e monitorar gestantes infectadas pelo HIV e criancas expostas;

Acdo N° 8 - Realizar acdes de profilaxia da transmissdo vertical do HIV em gestantes, parturientes e em criangas expostas, de acordo com as normas

vigentes;
5. Ampliar o nimero de Percentual de testes Percentual 2022 25,00 50,00 50,00  Percentual 2,79 5,58
testagem rapida e/ou coletados.

convencional do HIV, por
meio do teste rapido ou
convencional, facilitando o
acesso ao diagndstico do
HIV.

Acao N° 1 - Disponibilizar os insumos necessarios ao diagndstico;

Acdo N° 2 - Facilitar a oferta da testagem rapida do HIV na unidade de satde;

Acao N° 3 - Ampliar a testagem para HIV, bem como o manejo adequado e tratamento oportuno;

Acdo N° 4 - Intensificar a vigilancia epidemioldgica nos servigos de satde;

Acdo N° 5 - Notificar no SINAN;

Acdo N° 6 - Capacitar os profissionais da vigilancia epidemioldgica e da atencdo primdria, entre outros e através educacgio continuada;
Acdo N° 7 - Promover campanhas preventivas e de promogao.

6. Aumentar a propor¢do de Percentual de usuéarios Percentual 2022 30,00 45,00 45,00  Percentual 0 0
contatos examinados, de examinados

casos novos de tuberculose,

com o objetivo da deteccao

precoce de casos da doenga.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para investigacdo dos contatos conforme Manual de Recomendacdes para o

Acao N° 2 - Descrever em prontudrio a investigacdo realizada e registrar no SINAN;
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7. Realizar exame Percentual de teste Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dermatoneuroldgico (pele e realizados.

nervos periféricos) dos

contatos domiciliares de

casos novos de hanseniase no

ano vigente.

Acao N° 1 - Capacitar os profissionais de atencdo primaria para realizar exame de contato;

Acido N° 2 - Realizar divulgag@o de sinais e sintomas de hanseniase para a populacgio;

Acao N° 3 - Alimentar o sistema de informacdo SINAN Hanseniase, através do boletim mensal de acompanhamento do SINAN.
Acdo N° 4 - Realizar busca ativa para capta¢do dos contatos intradomiciliares, sempre que necessario;

8. Realizar o estudo Namero de diagndstico Ndmero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
epidemioldgico para saber do = realizado pelo municipio.

agravo cancer, quais os

fatores que implicam e

realizar campanhas

preventivas e conscientizaciao

da populacdo.

Acao N° 1 - Avaliac@o do pertil epidemiolégico relacionado ao agravo Cancer relacionando a prevaléncia de género, idade, ocupacao e local de moradia;
Acdo N° 2 - Realizar visita aos pacientes para levantamento de dados;

Acdo N° 3 - Capacitagdo sobre a tematica;

Acao N° 4 - Campanhas de prevencdo e promog¢ao em parceria com a Atencdo Basica;

Acdo N° 5 - Realizar Seminario Municipal com os profissionais de saide, pacientes produtores e parceiros.

9. Realizar agdes com a Nutmero de agoes Ndmero 2022 4 4 2 Nimero 2,00 100,00
Secretaria de Agricultura e realizadas.

Meio Ambiente a questdo do

lixo e com o setor de

Planejamento/Urbanismo a

viabilidade de rede de dgua

tratada nas comunidades que

nao a possui.

Acdo N° 1 - Fortalecer as parcerias e realizar a¢gdes de prevencdo e promogao;
Acdo N° 2 - Participar das campanhas;
Acao N° 3 - Encaminhar as demandas recebidas aos 6rgdos competentes do municipio.

10. Manter e ampliar a Percentual de Programas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
melhoria dos registros nos do Ministério da Saidde e

programas relacionados aos Secretaria Estadual de

sistemas de informagdes da Sadde com a base de

Vigilancia em Satde dados alimentada

intensificando a qualidade de

dados pertinentes a Saide

Pubica.

Acao N° 1 - Manter atualizado os seguintes programas: SIM, SINASC, SIVEP, MDDA, SIPNI, SIASUS, SISLOGLAB, GAL, SINAP, VIGIAGUA,
SISAGUA, BNS, SISSOLO, SIEVISA, E-SUS, SISPNCD;

Acdo N° 2 - Capacitacido Recursos Humanos; Monitoramento dos dados;

Acdo N° 3 - Manter equipamentos de informética e adquirir novos quando necessario.

11. Manter a Vigilancia em Numero de profissionais Namero 2022 5 5 1 Numero 1,00 100,00
Sadde com Recursos no Setor da Vigilancia em
Humanos conforme Satde

orientagdes técnicas do
Ministério da Satde.

Acao N° 1 - Contratar profissionais com qualificagdo pertinentes a Vigilancia em Saude.

Acao N° 2 - Contratar profissionais com qualificagdo pertinentes a Vigilancia em Saude.
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12. Promover e manter Numero de Nimero 2022 3 3 3 Nimero 3,00 100,00
capacitagdes e treinamentos  treinamentos/capacitacoes

qualificando e fortalecendo o  realizadas.

processo de trabalho da

equipe da Vigilancia em

Satide.

Acao N° 1 - Capacitagdes nas temdticas pertinentes a Vigilancia em Saide (Ambiental, Saide do Trabalhador, Epidemiologia e Sanitéria);
Acdo N° 2 - Proporcionar condi¢gdes necessdrias a participacdo dos técnicos nas capacitacdes promovidas.

13. Garantir equipamentos ¢ Aquisicdo de material Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
material necessario para necessario.
realizar as acOes € servigos.

Acao N° | - Realizar a manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos, mdveis e veiculos da Vigilancia em Satde;
Acdo N° 2 - Manter custos de estrutura fisica para o funcionamento das atividades de Vigilancia em Sadde;

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos quando necessario;

Acao N° 4 - Manter os custos com despesas de material de consumo.

14. Desenvolver todas as Percentual das acdes e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acdes e servigos previstas no  servicos realizados.

Plano da Vigilancia em

Sadde.

Acao N° 1 - Cadastrar os estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria;

Acdo N° 2 - Atualizar anualmente os cadastros dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria;

Acdo N° 3 - Realizar e manter os registros de informacgdes no SIA/SUS;

Acao N° 4 - Ampliar a fiscalizagio de Vigilancia Sanitaria de produtos e alimentos, bem como estabelecimentos de satde;
Acdo N° 5 - Implantar as medidas administrativas em Vigilancia Sanitéria;

Acao N° 6 - Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos ambientes assumidos pela VISA;

Acdo N° 7 - Desenvolver agdes que promovam a producio e disseminacio da informagdo em Vigilancia Sanitaria, bem como atividades educativas para
a populag@o e setor regulado;

Acao N° 8 - Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos assumidos pela vigilancia sanitaria municipal.

15. Atualizar anualmente o Atualizacdo do documento =~ Ntmero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Registro Geografico dos do Registro Geografico do
iméveis do perimetro urbano. = iméveis.

Acdo N° 1 - Realizar a visita nos perimetros urbanos verificando e atualizando a situag@o dos imdveis, bem como promovendo ac¢des de Vigilancia em

Satde.
16. Realizar ciclos de visitas  Numero de ciclos de Nuamero 2022 4 4 4 Namero 4,00 100,00
conforme orientag¢do do visitas realizada.

Programa Nacional da
Dengue de acordo com a
descrigdo do territorio: Sdo
José do Inhacord/RS nao

infestado.
Acao N° 1 - Manter dados do niimero de imdveis existentes atualizados;

Acdo N° 2 - Realizar visitas domiciliares para tratamento e eliminagdo de criadouros de Aedes aegypti em no minimo quatro ciclos e 80% dos imdveis
em cada ciclo;

Acao N° 3 - Desenvolver estratégias para redugdo de pendéncias ocasionadas por visitas ndo realizadas devido ao fato de o imédvel estar fechado ou de
recusa do morador a entrada do ACE;

Acao N° 4 - Realizar supervisdo de campo das atividades de controle vetorial da Dengue;

Acao N° 5 - - Promover a integragdo ACE / ACS. 5 5
DIRETRIZ N° 10 - FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE.
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1. Elaborar o Plano de Nimero de Plano de Niamero 2022 1 Nuamero 100,00
Educacdo permanente em Educa¢do Permanente em

Sadde, de modo a identificar ~ Satde elaborado.
e contemplar as necessidades

de aprendizagem das equipes

e profissionais e os desafios a

qualificacdo do processo de

trabalho

Acdo N° 1 - Levantamento das necessidades;

Acdo N° 2 - Regulamentagdo do Plano de capacitagio e aperfeicoamento dos servidores;

2. Estimular a participacio Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos servidores em reunides, profissionais que

seminarios, congressos, participam de

cursos, féruns, jornadas treinamentos/capacitagoes.

visando a capacitacdo e
atualizac@o dos profissionais
em areas técnicas estratégicas
para a saude.

Acao N° 1 - Implementar as a¢des conforme demanda. Divulgar para os profissionais as capacitagdes;
Acdo N° 2 - Proporcionar transporte para a participagao;

3. Estudar a possibilidade do  Ntmero de Plano de Numero 2022 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Plano de Carreira para os Carreira elaborado.
profissionais de Saude.

Acdo N° 1 - Alterar legislacao.

Acido N° 2 - Fazer levantamento da Capacidade financeira do municipio.

1. Manter em 100% a Numero de Equipes de Percentual 2022 1,0 Nimero 50,00
Equipe de Saide Bucal. Sadde Bucal cadastrada no
CNES.

Acdo N° 1 - Adequar o nimero de servidores através de concurso publico, conforme legislacao do Ministério da Satde.

Acido N° 2 - Manter e ampliar o modelo de atengdo da Estratégia da Satde para melhoria da atencio odontoldgica basica no municipio;

2. Manter a cobertura de Percentual de criangas Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
escovacdo supervisionada com escovacao
nas escolas. supervisionada.

Acao N° 1 - Manter e ampliar a aquisi¢do de escovas e insumos para a realizacdo desta acao;

Acao N° 2 - Intensificar as a¢des de escovagdo coletiva nas escolas através do Programa Satide na Escola;
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1. Ampliar a cobertura de Percentual de Percentual 2022 100,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
acompanhamento das Familias

condicionalidades do Programa Bolsa ~ acompanhadas

Familia.

Acdo N° 1 - Realizar o acompanhamento das familias do Programa Bolsa Familia por meio garantia dos servi¢os da Atencdo Basica que visam ao
cumprimento do calendario basico de vacinac@o e ao acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da criangca menor que sete anos, ao seguimento
do calendario de pré-natal da gestante, da assisténcia pos-parto, bem como a realizag¢do da vigilancia nutricional;

Acdo N° 2 - Registrar dados no site do Programa Bolsa Familia (bolsafamilia.datasus) e no sistema de vigilancia alimentar e nutricional SISVAN;
Acao N° 3 - Participar da Coordenacio Intersetorial do Programa Bolsa Familia.

Acdo N° 4 - Estimular e mobilizar as familias para o cumprimento das a¢des previstas;

2. Capacitar os profissionais para que ~ Nimero de Nidmero 2022 2 2 2 Niimero 2,00 100,00
0s Mesmo possam assegurar a Capacitacoes
integralidade da atenco as pessoas realizadas.

com deficiéncia na rede municipal de
satide.

Acdo N° 1 - Participar de a¢des e/ou eventos que visem a promogdo das Pessoas portadoras de deficiéncia;

3. Implementar agdes visando a Nimero de agdes  Numero 2022 3 3 3 Nimero 3,00 100,00
atencdo integral a saide do homem. realizadas

Acdo N° 1 - Realizar Campanha ;Novembro Azul; prevengdo do cancer de prostata.
Acdo N° 2 - Disponibilizar gratuitamente o exame PSA, para todos os homens com idade preconizada pelo Ministério da Satde.
Acao N° 3 - Implantar a Carteirinha da Saide do Homem.

4. Desenvolver acdes de prevencdo ao  Numero de acdes ~ Numero 2022 4 4 4 Nimero 4,00 100,00
uso de alcool e drogas na adolescéncia. = realizadas.

Acdo N° 1 - Fortalecer em parceria com o CRAS os grupos de adolescentes;
Acado N° 2 - Fortalecer palestras nas escolas;

Acao N° 3 - Promover agdes intersetoriais para a preveng¢ao do uso de alcool e drogas.
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1. Garantir o funcionamento das Numero de Nimero 2022 1 Numero 100,00
atividades da Ouvidoria do SUS no Ouvidoria

municipio de S@o José do Implantada

Inhacora/RS.

Acao N° 1 - Manter fécil acesso da populac@o ao servico da Ouvidoria;
Acao N° 2 - Divulgar a Ouvidoria do Sus;
Acao N° 3 - Manter um profissional responsavel para responder os elogios e também dentncias.

2. Fiscalizar e avaliar a execucdo dos = Percentual do Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
instrumentos de gestdo: PPA, LDO.  cumprimento de

LOA, PMS, PAS, RAG, relatorios cada instrumento

quadrimestrais. de gestao.

Acao N° 1 - Capacitagdo para exercer o papel de controle social adequadamente.

Acao N° 2 - Divulgar aos conselheiros as copias dos instrumentos;

3. Fortalecer as acdes do Conselho Numero de Numero 2022 2 2 2 Nimero 0 0
Municipal de Satude através de capacitacoes
treinamentos/capacitagdes. realizadas

Acido N° 1 - Realizar Conferéncias Municipais a cada 04 (quatro) anos;

Acdo N° 2 - Garantir o custeio das atividades do funcionamento do Conselho Municipal de Satde;

Acdo N° 3 - Manter atualizado o cadastro do Conselho Municipal de Satide no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Sadde ; SIACS.
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1. Manutencao dos sistemas de Numero de sistemas =~ Ntmero 2022 2 Nimero 100,00
informagdo da Secretaria Municipal = implantados.
de Sadde

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de todos os Sistemas da Secretaria Municipal de Sadde;

Acao N° 2 - Manter o uso do Prontuario Eletronico pelas equipes de satide

2. Garantir equipamentos, materiais =~ Equipamentos Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e insumos necessarios para o adquiridos e estoque
funcionamento da rede basica. mantido.

Acdo N° 1 - Manter equipamentos e materiais permanentes para Estratégia de Satide da Familia e Unidade Basica de Satde em condicdes de uso

Acao N° 2 - Adquirir e manter estoque regular dos insumos necessarios para o funcionamento das Unidades da Atencao Basica, incluindo os
medicamentos padronizados pelo municipio.

3. Aquisicdo de veiculos para Nuamero de veiculos = Ntmero 2022 1 2 1 Nimero 1,00 100,00
transporte das Equipes de Estratégia adquiridos.

de Sadde da Familia e transporte de

pacientes.

Acdo N° 1 - Cadastrar propostas junto aos entes federados

Acido N° 2 - Realizar leilao dos veiculos existentes em situagio precaria.

1. Manter a aquisi¢ao e Numero de EPIs Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
EPI’s. adquiridos

Acido N° 1 - Encaminhar ao setor de compras para aquisi¢do.

2. Manter a Unidade Numero de sanitiza¢do Numero 2022 2 2 2 Numero 2,00 100,00
Basica de Satde com realizada
sanitizacio

Acido N° 1 - Encaminhar ao setor de compras que efetue o contrato.

122 - Administracdo  Manter a central de marcagdo de consultas e exames especializados. 1 1
Geral
Manutencao dos sistemas de informacao da Secretaria Municipal de Satde 2 2
Elaborar o Plano de Educagdo permanente em Satde, de modo a identificar e contemplar as 1 1
necessidades de aprendizagem das equipes e profissionais e os desafios a qualificagdo do processo
de trabalho
Fiscalizar e avaliar a execucao dos instrumentos de gestdo: PPA, LDO. LOA, PMS, PAS, RAG, 100,00 100,00

relatérios quadrimestrais.

Garantir equipamentos, materiais e insumos necessarios para o funcionamento da rede basica. 100,00 100,00
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Solicitar a ampliacdo junto a 14° Coordenaria Regional de Satde o aumento da cota de exames e 100,00 100,00
consultas agendadas através do GERCON.

Estudar a possibilidade do Plano de Carreira para os profissionais de Saude. 1 1

Fortalecer as acdes do Conselho Municipal de Saide através de treinamentos/capacitacoes. 2 0
301 - Atencao Manter a cobertura populacional de 100% da ESF e ESB. 100,00 100,00
Basica

Manter a aquisi¢ao e EPI’s. 100,00 100,00

Manutenc¢do dos sistemas de informac@o da Secretaria Municipal de Satde 2 2

Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria do SUS no municipio de Sdo José do 1 1

Inhacora/RS.

Ampliar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia. 90,00 100,00

Manter em 100% a Equipe de Satde Bucal. 2 1

Elaborar o Plano de Educac¢do permanente em Satide, de modo a identificar e contemplar as 1 1

necessidades de aprendizagem das equipes e profissionais e os desafios a qualificacdo do processo
de trabalho

Manter a proporcao de 6bitos infantis e fetais investigados acima de 95%. 100,00 100,00
Adequar (fisica e tecnoldgica) a Farmacia central da Unidade Baésica de Saude. 1 1
Manter a central de marcacdo de consultas e exames especializados. 1 1
Manter adesdo do Programa Satde na Escola e fortalecer as acdes multidisciplinar. 100,00 100,00
Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais 2 1

DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencgas respiratérias cronicas).
Realizar capacitac@o sobre a tematica. 2 6

Realizar preenchimento da Ficha de Notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou 90,00 90,00
outras formas de violéncia

Garantir o atendimento de 45% das gestantes com atendimento conforme preconiza o Ministério 50,00 100,00
da Saude.

Reduzir as internacdes por causas sensiveis da Atencao Primdria. 52,00 16,13
Garantir equipamentos, materiais e insumos necessarios para o funcionamento da rede basica. 100,00 100,00
Capacitar os profissionais para que os mesmo possam assegurar a integralidade da atenc@o as 2 2

pessoas com deficiéncia na rede municipal de satde.

Manter a cobertura de escovag@o supervisionada nas escolas. 100,00 100,00
Estimular a participacio dos servidores em reunides, semindrios, congressos, cursos, féruns, 100,00 100,00
jornadas visando a capacitacdo e atualizag¢@o dos profissionais em dreas técnicas estratégicas para

a satde.

Manter a proporcdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados. 100,00 100,00
Garantir os medicamentos contemplados na Relacao Nacional de Medicamentos (RENAME) e 225 225

pelo municipio Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME).

Manter o Credenciamento junto ao Laboratério de Analises Clinicas. 1 1
Estimular a participagdo dos pacientes nos grupos de Promocao a Saude. 4 4
Garantir a acessibilidade das pessoas com deficiéncia e Idosos na Unidade de Satde. 1 1
Reativar ampliar o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de 1 1
grupos.

Manter em zero o nimero de 6bitos maternos. 0 0
Qualificar o processo de trabalho do Agente Comunitdrio de Satide em seu territério de 12 14
abrangéncia

Aquisicao de veiculos para transporte das Equipes de Estratégia de Saide da Familia e transporte 1 1

de pacientes.

https://digisusgmp.saude. gov.br 30 de 48



Implementar acdes visando a atencdo integral a saide do homem. 3 3

Monitorar e acompanhar os casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores 100,00 100,00
de 01 ano de idade.

Implantar as Préticas Integrativas Complementares. 70 70
Atingir as metas de cobertura vacinal pactuadas. 95,00 72,77
Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de 100,00 100,00

psicologia e psiquiatria.

Reduzir o nimero de mortalidade infantil. 0 0
Manter as agdes visando a disseminagdo de informagdes para a Prevencdo e Promogdo da satde. 6 6
Desenvolver acdes de prevenc@o ao uso de alcool e drogas na adolescéncia. 4 4
Manter a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em zero. 0 0
Ampliar os profissionais de satide a utilizar a plataforma TELESAUDE Brasil Redes como uma 2 3

segunda opinido informativa.
Garantir o acesso de Internacdes em caso de Transtornos Mentais e Comportamentais. 100,00 100,00

Identificar e garantir acompanhamento no pré natal para as gestantes com suspeita e diagnéstico 100,00 100,00
de Sifilis.

Manter em zero o nimero de 6bitos maternos. 0 0

Ampliar o nimero de testagem répida e/ou convencional do HIV, por meio do teste rapido ou 50,00 2,79
convencional, facilitando o acesso ao diagnéstico do HIV.

Garantir aos idosos a assisténcia a saide, nos diversos niveis de atendimento do SUS. 100,00 100,00

Manter a razdo de exames citopatoldgicos do colo do tutero em mulheres de 25 a 64 anos e a 0,65 0,88
populacio da mesma faixa etdria, no minimo em 0,75%

Aumentar a propor¢do de contatos examinados, de casos novos de tuberculose, com o objetivo da 45,00 0,00
detecgdo precoce de casos da doenca.

Capacitar continuamente os técnicos em relacdo as especificidades da saide do idoso 3 3

Manter a razdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos e a 0,85 0,51
populagdo da mesma faixa etaria em no minimo 0,45% ao ano.

Realizar exame dermatoneurolégico (pele e nervos periféricos) dos contatos domiciliares de casos 100,00 100,00
novos de hanseniase no ano vigente.

Manter a avaliacdo multidimensional das pessoas idosas no minimo em 50%, conforme preconiza 60,00 70,00
o Programa Rede Bem Cuidar/RS

Garantir a cobertura vacinal das vacinas de rotina para as criangas. 95,00 100,00

Realizar o estudo epidemioldgico para saber do agravo cancer, quais os fatores que implicam e 1 1
realizar campanhas preventivas e conscientizacio da populagdo.

Manter o Programa Rede Bem Cuidar 1 1
Manter em zero casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Realizar agdes com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente a questao do lixo e com o setor 2 2
de Planejamento/Urbanismo a viabilidade de rede de agua tratada nas comunidades que ndo a

possui.

Manter e ampliar o Programa de Planejamento Familiar. 4 4
Implantar projetos e a¢des de prevengdo de gravidez na adolescéncia. 10 4
Disponibilizar o teste do pezinho, orelhina e olhinho conforme preconiza o Ministério da Saide a 100,00 100,00

todas as criancas

Desenvolver todas as agdes e servicos previstas no Plano da Vigilancia em Saude. 100,00 100,00
302 - Assisténcia Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais 2 1
Hospitalar e DCNT (doengas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas).
Ambulatorial

Reduzir as internagdes por causas sensiveis da Ateng¢do Primaria. 52,00 16,13
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Manter contrato com os hospitais regionais.
Manter em zero o niimero de 6bitos maternos.
Reduzir o nimero de mortalidade infantil.

Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de
psicologia e psiquiatria.

Avaliar e monitorar as agdes e servicos de saide proprios e contratados/conveniados.
Permanéncia do municipio na rede Estadual de urgéncia e emergéncia.

Garantir o acesso de Internacdes em caso de Transtornos Mentais ¢ Comportamentais.
Manter em zero o niimero de 6bitos maternos.

Manter o Credenciamento junto ao Laboratério de Analises Clinicas.

Implantar o sistema Horus

Promover ac¢des do uso correto de medicamentos, bem como o uso racional de medicamentos.
Manter a aquisicdo e EPI’s.

Garantir equipamentos, materiais e insumos necessarios para o funcionamento da rede basica.
Manter a Unidade Bésica de Satide com sanitiza¢do

Realizar acdes com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente a questdo do lixo e com o setor
de Planejamento/Urbanismo a viabilidade de rede de dgua tratada nas comunidades que ndo a
possui.

Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de
informagdes da Vigilancia em Satde intensificando a qualidade de dados pertinentes a Satde
Pubica.

Manter a Vigilancia em Satde com Recursos Humanos conforme orientagdes técnicas do
Ministério da Satde.

Promover e manter capacitagdes e treinamentos qualificando e fortalecendo o processo de trabalho
da equipe da Vigilancia em Saude.

Garantir equipamentos e material necessdrio para realizar as acdes e servicos.
Desenvolver todas as agdes e servicos previstas no Plano da Vigilancia em Saudde.

Realizar ciclos de visitas conforme orientacido do Programa Nacional da Dengue de acordo com a
descrigdo do territdrio: Sdo José do Inhacora/RS nao infestado.

Garantir o atendimento de 45% das gestantes com atendimento conforme preconiza o Ministério
da Satde.

Manter a aquisi¢do e EPI’s.
Manter a proporcao de 6bitos infantis e fetais investigados acima de 95%.

Realizar preenchimento da Ficha de Notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou
outras formas de violéncia

Manter em zero o niimero de 6bitos maternos.

Garantir equipamentos, materiais e insumos necessarios para o funcionamento da rede basica.
Manter a propor¢ao de 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados.

Reduzir o nimero de mortalidade infantil.

Monitorar e acompanhar os casos novos notificados no SINAN, de sifilis congénita em menores
de 01 ano de idade.

Atingir as metas de cobertura vacinal pactuadas.

Identificar e garantir acompanhamento no pré natal para as gestantes com suspeita e diagnéstico
de Sifilis.

Manter a incidéncia de AIDS em menores de 05 anos em zero.

Manter em zero o ntimero de dbitos maternos.
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Ampliar o niimero de testagem rapida e/ou convencional do HIV, por meio do teste rapido ou 50,00 2,79
convencional, facilitando o acesso ao diagnéstico do HIV.

Manter a razdo de exames citopatoldgicos do colo do tutero em mulheres de 25 a 64 anos e a 0,65 0,88
populacio da mesma faixa etdria, no minimo em 0,75%

Aumentar a propor¢do de contatos examinados, de casos novos de tuberculose, com o objetivo da 45,00 0,00
detecgdo precoce de casos da doenca.

Realizar exame dermatoneurolégico (pele e nervos periféricos) dos contatos domiciliares de casos 100,00 100,00
novos de hanseniase no ano vigente.

Garantir a cobertura vacinal das vacinas de rotina para as criangas. 95,00 100,00
Manter em zero casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade. 0 0
Realizar acdes com a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente a questdo do lixo e com o setor 2 2

de Planejamento/Urbanismo a viabilidade de rede de agua tratada nas comunidades que ndo a

possui.

Manter e ampliar a melhoria dos registros nos programas relacionados aos sistemas de 100,00 100,00
informagdes da Vigilancia em Saude intensificando a qualidade de dados pertinentes a Satde

Pubica.

Manter a Vigilancia em Satide com Recursos Humanos conforme orienta¢des técnicas do 1 1

Ministério da Satde.

Disponibilizar o teste do pezinho, orelhina e olhinho conforme preconiza o Ministério da Satude a 100,00 100,00
todas as criancas

Promover e manter capacitagdes e treinamentos qualificando e fortalecendo o processo de trabalho 3 3
da equipe da Vigilancia em Satde.

Garantir equipamentos e material necessario para realizar as acdes € servigos. 100,00 100,00
Desenvolver todas as agdes e servicos previstas no Plano da Vigilancia em Saudde. 100,00 100,00
Atualizar anualmente o Registro Geografico dos imdveis do perimetro urbano. 1 1
Realizar ciclos de visitas conforme orientacido do Programa Nacional da Dengue de acordo com a 4 4

descricdo do territdrio: Sdo José do Inhacord/RS nao infestado.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfunciio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncées Categoria
Econdmica

0 - Informacdes  Corrente

Complementares

Capital
122 - Corrente
Administracio )
Geral Capital

301 - Atencdo Corrente

Basica

Capital
302 - Corrente
Assisténcia

Capital

Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Corrente
Profilatico e )
Terapéutico Capital
304 - Vigilancia  Corrente
Sanitéria

Capital

305 - Vigilancia ~ Corrente

Epidemioldgica

Capital
306 - Corrente
Alimentagao e

Capital

Nutricdo

Recursos
ordinrios
- Fonte
Livre (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de impostos
e de transferéncia de
impostos (receita
propria - R$)

N/A
N/A
373.531,88

N/A

2.473.085,00
71.300,00
1.500.000,00

N/A

200.000,00

N/A

51.880,00
3.000,00
115.200,00
4.000,00
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
15.000,00

N/A

899.730,95
50.000,00
103.000,00

N/A

25.000,00

N/A

40.000,00
N/A
67.000,00
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 18/03/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Programa¢do Anual de Sadde - PAS

Transferéncias de fundos ~ Transferéncias  Operacd Royalties do  Outros

a0 Fundo de Recursos do ~ deconvénios  deCrédito  petréleo recursos
SUS, provenientes do dos & inculadas & destinados 3 destinad
Governo Estadual (R$)  Saiide (R$) Satde (R$)  Saide (R$) ? RS:){lde

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

212.720,36 N/A N/A N/A N/A

25.000,00 N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

8.000,00 N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

9.590,00 N/A N/A N/A N/A

410,00 N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

0,00
0,00
388.531,88

0,00

3.585.536,31
146.300,00
1.603.000,00

0,00

233.000,00

0,00

91.880,00
3.000,00
191.790,00
4.410,00
0,00

0,00

De forma geral, observa-se alto grau de cumprimento das metas, com predominancia de resultados iguais ou superiores ao programado, especialmente nas

subfun¢des de Administragiio Geral (122), Atenciao Basica (301) e Vigilancia em Satde (304 e 305). Destacam-se positivamente a manutencdo da

cobertura da ESF, investigagdo de dbitos, assisténcia farmacéutica e acdes de promogao/prevengao.

Por outro lado, ha fragilidades pontuais, como:

® Baixo desempenho em cobertura vacinal campanha influenza idoso (72,78%)

e Testagem de HIV muito abaixo do esperado (2,79%)

e Controle social (Conselho de Saide) parcialmente cumpridos

e Saide Bucal 1 equipe, pois s6 comportamos 1 equipe.

Também ha inconsisténcias de registro (ex.: valores muito acima da meta, como 222), sugerindo necessidade de qualificacdo dos dados.

Consideracdes finais:

O municipio apresenta boa organizacio e execucio das acoes de satide, com forte desempenho na atencéo basica e vigilancia. Entretanto, é necessario

priorizar acdes estratégicas em campanhas de imunizac¢io, doencas transmissiveis, além de aperfeicoar o registro e a qualidade das informacoes,

garantindo maior fidedignidade na avaliacdo dos indicadores.
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

O processo de Pactuagdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacio da Resoluc@o n°® 8/2016 a partir da publicacio da Resolucdo de Consolidagdo CIT n°®
1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 18/03/2026.
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9. Execucdo Orcamentéria e Financeira

A disponibilizacio dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execug¢ao da programacio por fonte de recurso, subfunco e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

- 3.194.711,21 1.048.046,85 198.350,14 0,00 0,00 0,00 0,00 73.223,66 4.514.331,86
- 0,00 67.745,62 118.568.81 80.739.36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 267.053,79
- 0,00 1.208.187,18 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 1.208.187,18
. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 179.731,75 22.561,83 30.601,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.894,91
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0.00 32.481.63 15.623.26 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 3.884.07 51.988,96
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 89.352,58 47.160,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.689,69  143.202,95
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 231.668,93 1.156,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 972.56529 1.205.390,75
- 0,00 6.613,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.613,58
_ 0,00 5.010.492,48 1.253.117,96 309.690,83 0,00 0,00 0,00 0,00 1.056.362,71 7.629.663,98

(*) ASPS: Acdes e Servigos Piiblicos em Saide

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 18/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Data da consulta: 18/03/2026.
https://digisusgmp.saude. gov.br

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

72,15 %
4,63 %

76,77 %

55,97 %

R$ 3.093,94

32,05 %

25,19 %

13,14 %

21,24 %

18,48 %

381 %

5,65 %

3,41 %

3,59 %
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9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria (RREO)

1.895.000,00 1.895.000,00 1.845.235,04
312.000,00 312.000,00 277.663,75 88,99
220.000,00 220.000,00 123.044,30 55,93
455.500,00 455.500,00 308.935,05 67,82
907.500,00 907.500,00 1.135.591,94 125,13
23.136.000,00 23.136.000,00 25.267.072,41 109,21
15.500.000,00 15.500.000,00 16.775.942,83 108,23
9.000,00 9.000,00 8.394,84 93,28
7.550.000,00 7.550.000,00 8.392.442,37 111,16
0,00 0,00 0,00 0,00
77.000,00 77.000,00 90.292,37 117,26
0,00 0,00 0,00 0,00
25.031.000,00 25.031.000,00 27.112.307,45 108,31

2.484.385,00 3.589.810,00 3.262.456,83 3.201.311,56 89,18  3.200.361,56 61.145,27
2.413.085,00 3.508.510,00 3.194.711,21 91,06 3.137.265,93 89,42 3.136.315,93 89,39 57.445,28
71.300,00 81.300,00 67.745,62 83,33 64.045,63 78,78 64.045,63 ' 78,78 3.699,99
1.688.466,27 1.399.966,27 = 1.208.187,18 86,30 1.208.187,18 86,30 1.208.187,18 86,30 0,00
1.688.466,27 1.399.966,27 = 1.208.187,18 86,30 1.208.187,18 86,30 1.208.187,18 86,30 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
289.830,83 216.930,83 179.731,75 82,85 169.745,57 78,25 169.745,57 78,25 9.986,18
289.830,83 216.930,83 179.731,75 82,85 169.745,57 78,25 169.745,57 78,25 9.986,18
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52.000,00 71.400,00 32.481,63 45,49 32.481,63 45,49 32.481,63 45,49 0,00
49.000,00 68.400,00 32.481,63 47,49 32.481,63 47,49 32.481,63 47,49 0,00
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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111.200,00 118.700,00 89.352,58 75,28 89.352,58 75,28 89.352,58 ' 75,28 0,00
107.200,00 115.700,00 89.352,58 77,23 89.352,58 77,23 89.352,58 77,23 0,00
4.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
359.531,88 373.731,88  238.282,51 63,76 238.282,51 63,76~ 238.282,51 63,76 0,00
355.531,88 365.731,88  231.668,93 63,34 231.668,93 63,34 231.668,93 63,34 0,00
4.000,00 8.000,00 6.613,58 82,67 6.613,58 82,67 6.613,58 82,67 0,00
4.985.413,98 5.770.538,98 ' 5.010.492,48 86,83  4.939.361,03 85,60 4.938.411,03 85,58 71.131,45
5.010.492,48 4.939.361,03 4.938.411,03

0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

5.010.492,48 4.939.361,03 4.938.411,03

4.066.846,11

N/A

943.646,37 872.514,92 871.564,92

0,00 0,00 0,00

18,48 18,21 18,21
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4.066.846,11 5.010.492,48 943.646,37 72.081,45 72.081,45 0,00 943.646,37
3.758.303,05  4.396.505,09 638.202,04 64.956,66 0,00 0,00  22.020,70 0,00 42.935,96  595.266,08
3.173.081,98  4.103.748,73  930.666,75  46.852,53 0,00 0,00  45.575,92 0,00 1.276,61 = 929.390,14
2.970.078,90  3.515.384,90  545.306,00 813,83 0,00 0,00 813,83 0,00 0,00  545.306,00
2.593.986,89  2.880.937,54 286.950,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 286.950,65
1.927.117,13 | 2.394.990,33 ' 467.873,20 = 1.099,50 0,00 0,00 1.099,50 0,00 0,00 467.873,20
1.946.405,87 | 2.167.330,11 ' 220.924,24  5.000,00 0,00 0,00 = 5.000,00 0,00 0,00  220.924,24
1.814.287,58 | 2.306.307,94  492.020,36  1.900,00 0,00 0,00  1.900,00 0,00 0,00 492.020,36
1.670.659,83 | 2.373.071,33 | 702.411,50 = 51.946,40 0,00 0,00  51.946,40 0,00 0,00 702.411,50
1.649.737,59 | 1.978.792,89  329.055,30 = 3.074,80 0,00 0,00 3.074,80 0,00 0,00  329.055,30
1.454.714,52  1.786.436,86 331.722,34 406,00 0,00 0,00 406,00 0,00 0,00 331.722,34
1.346.482,27  1.614.922,02 268.439,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 268.439,75
1.234.122,22 1 1.496.904,82  262.782,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 262.782,60
0,00
0,00
0,00
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1.455.451,29 1.455.451,29 1.620.833,17 111,36
1.199.730,93 1.199.730,93 1.244.338,95 103,72
255.720,36 255.720,36 376.494,22 147,23
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
1.455.451,29 1.455.451,29 1.620.833,17 111,36

1.247.451,29 1.761.295,75  1.518.928,82 1.489.718,82 1.488.416,86 29.210,00
1.172.451,29 1.521.357,63 ' 1.319.620,65 86,74  1.290.410,65 84,82 1.289.108,69 84,73 29.210,00
75.000,00 239.938,12 199.308,17 83,07 199.308,17 83,07 199.308,17 83,07 0,00
103.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.000,00 75.402,77 53.163,16 70,51 49.976,33 66,28 49.976,33 1 66,28 3.186,83
33.000,00 75.402,77 53.163,16 70,51 49.976,33 66,28 49.976,33 | 66,28 3.186,83
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42.880,00 55.930,00 19.507,33 34,88 19.507,33 34,88 19.507,33 | 34,88 0,00
42.880,00 55.930,00 19.507,33 34,88 19.507,33 34,88 19.507,33 ' 34,88 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85.000,00 88.500,00 53.850,37 60,85 53.850,37 60,85 53.850,37 ' 60,85 0,00
84.590,00 88.090,00 53.850,37 61,13 53.850,37 61,13 53.850,37 61,13 0,00
410,00 410,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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996.990,45 1.046.390,45  973.721,82 93,06  973.721,82 93,06  973.721,82 93,06 0,00
996.990,45 1.046.390,45  973.721,82 93,06  973.721,82 93,06  973.721,82 93,06 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.508.321,74 3.030.518,97 = 2.619.171,50 86,43  2.586.774,67 85,36  2.585.472,71 85,31 32.396,83

3.731.836,29 5.351.105,75 4.781.385,65 4.691.030,38 4.688.778,42 90.355,27
1.791.466,27 1.402.966,27  1.208.187,18 86,12 1.208.187,18 86,12 1.208.187,18 86,12 0,00
322.830,83 292.333,60  232.894,91 79,67 219.721,90 75,16 219.721,90 75,16 13.173,01
94.880,00 127.330,00 51.988,96 40,83 51.988,96 40,83 51.988,96 = 40,83 0,00
196.200,00 207.200,00  143.202,95 69,11 143.202,95 69,11  143.202,95 69,11 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.356.522,33 1.420.122,33 | 1.212.004,33 85,35 1.212.004,33 85,35 1.212.004,33 85,35 0,00
7.493.735,72 8.801.057,95  7.629.663,98 86,69 7.526.135,70 85,51 7.523.883,74 85,49  103.528,28
2.508.321,74 3.030.518,97  2.619.171,50 86,43  2.586.774,67 85,36 2.585.472,71 85,31 32.396,83
4.985.413,98 5.770.538,98  5.010.492,48 86,83  4.939.361,03 85,60 4.938.411,03 85,58 71.131,45

FONTE: SIOPS, Rio Grande do Sul27/02/26 09:10:21
1 - Nos cinco primeiros bii do icio, o

serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucio dos restos a pagar considera os

restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas d sdo iderad das pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
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Valor

T ferid Val
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho :2:1; Oe 21-; ° Execau:‘: do
(Fonte: FNS)
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL RS$ 21.607.87 1858245
E AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM o ’
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS R$ 147560.38
VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 236.808,00 -
. p p R$
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 477412,8¢
615.147,04
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 1.787,85 0,00
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$ 200000.0¢
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 200.000,00 '
Manutengdio das A¢des e 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 2.941,20 9669,50
Servigos Piblicos de - R R ,
Satide 10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA RS 19.97040 2073704
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE o .
10303511720K5 - APOIO AO USO DE PLANTAS MEDICINAIS E FITOTERAPICOS NO SUS R$ 1.203,00 0,00
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA RS 11.000,00 16818
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA U o
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS R$30.468.00 2397699
N B O,
VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS ’
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
2 R$ 20.700,14 8660,13
SAUDE
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$30.819,63 0,00
Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)
1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
9.5. Relatério de Execucgdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar
Identificadores Valores Monitoramento
Ano Data
Proposta Nimero da Tipo GND Objeto Valor Valor Valor Situagio .Dat.a dei Provvel Percentljal
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizacao . =~ _  Execucio
Finalizacao
2025 36000663130202500 TNCREMENTO o pren INCREMENTO AO PISO DA 100.000,00 100.000,00 100.000,00 Fxecutado Jul26 7361 %
PAP ATENCAO PRIMARIA Parcialmente
205 36000663061202500 NCREMENTO (o pians INCREMENTO AO PISO DA 100.000,00 100.000,00 100,000,090 xecutado Jul26 91.1%
PAP ATENCAO PRIMARIA Parcialmente

Fonte: InvestSUS - FNS

e Andlises e Consideracdes sobre Execucio Or¢amentaria e Financeira

A andlise da execucdo orcamentéria e financeira da satide no exercicio de 2025 demonstra que o municipio aplicou R$ 5.010.492,48 em Acdes e Servigos Pablicos de Saide (ASPS) com recursos

préprios, o que corresponde a 18,48% da receita de impostos e transferéncias constitucionais, percentual superior ao minimo de 15% estabelecido pela Lei Compl tar n°® 141/2012, evidenciando

o cumprimento da obrigacdo constitucional.

O total das despesas em satide no periodo foi de R$ 7.629.663,98, considerando recursos proprios e transferéncias de outros entes federativos. Observa-se que
a maior parte dos recursos foi destinada a Atencao Basica, reforcando a prioridade dada a Atenc¢@o Priméria a Satide como porta de entrada do sistema e base
da organizagdo da rede de servigos.

Os indicadores financeiros demonstram que a despesa total com sadde alcangou R$ 3.093,94 por habitante, com participagio relevante de gastos com
pessoal, servigos de terceiros e manutengdo das agdes e servicos de saude.

Em relag@o aos recursos federais transferidos fundo a fundo, destaca-se a execucdo de programas vinculados a aten¢do primaria, pagamento do piso da
enfermagem, financiamento dos agentes comunitrios de satde e a¢des de vigilancia em saudde.

Quanto aos recursos provenientes de emendas parlamentares, foram registrados dois repasses destinados ao incremento do Piso da Aten¢do Primaria,
totalizando R$ 200.000,00, que se encontram em execugio, com previsdo de conclusio conforme cronograma estabelecido.

De modo geral, verifica-se adequada aplicag¢@o dos recursos e regularidade na execugdo or¢amentaria e financeira das agdes e servicos publicos de satide no
municipio.
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10. Auditorias

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 18/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 18/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias

No ano de 2025 nao ocorreu Auditoria no municipio de Sdo José do Inhacora.

https://digisusgmp.saude. gov.br 43 de 48



11. Andlises e Consideracdes Gerais

De forma geral, o municipio apresenta desempenho satisfatério na execucio das metas de saiide, com elevado grau de cumprimento, especialmente nas
areas de Administracio Geral, Atencdo Basica e Vigildncia em Satide. Destacam-se como pontos fortes a ampla cobertura da ESF, a qualificagdo das acdes
de promogdo e prevencao, a investigacdo adequada de obitos e a regularidade da assisténcia farmacéutica.

Entretanto, persistem fragilidades especificas, principalmente relacionadas a cobertura vacinal na campanha de vacinacgio dos idosos, baixa testagem
para HIV, limita¢cdes no controle social, além de inconsisténcias nos registros de dados, indicando necessidade de aprimoramento na alimentacao dos
sistemas de informagao.

No ambito financeiro, o municipio demonstra boa gestao dos recursos, aplicando 18,48% em ASPS, acima do minimo constitucional, e priorizando a
Atencao Primaria a Satde. O gasto per capita e a adequada execugao dos recursos federais e emendas parlamentares reforcam a sustentabilidade das a¢des
desenvolvidas.

Consideracdes finais:

O cenério evidencia um sistema de saide bem estruturado e com execucio eficiente, porém com necessidade de ajustes estratégicos em imunizacéo,
doencas transmissiveis, fortalecimento do controle social e qualificacdo dos dados. A manutencdo do investimento acima do minimo constitucional e o foco
na Aten¢do Basica sdo fundamentais para a continuidade dos bons resultados e para o aprimoramento dos indicadores de satide do municipio.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio
Para o proximo exercicio, recomenda-se a manutencio e qualificacio das acoes ja consolidadas, especialmente na Atencéo Basica e Vigilancia em Sadde,
assegurando a continuidade dos bons resultados alcancados.

Como prioridades estratégicas, destaca-se a necessidade de:

e Ampliar a cobertura vacinal, com foco na populacdo idosa e campanhas sazonais

e Fortalecer a testagem e diagnostico precoce de HIV e outras ISTs

e Aprimorar o controle social, incentivando a participacdo e capacitagdo do Conselho Municipal de Satde

e Melhorar a qualidade dos registros e alimentacdo dos sistemas de informacao, garantindo maior confiabilidade dos dados

No campo da gestdo, ¢ fundamental:

e Manter o investimento em saiide acima do minimo constitucional, com uso eficiente dos recursos
e Qualificar o monitoramento e avaliacio das metas, evitando inconsisténcias
e Fortalecer as acdes de educacio permanente das equipes

De modo geral, o municipio deve avancar na qualificacdo dos indicadores mais sensiveis, sem perder os ganhos ja obtidos, promovendo uma gestao cada
vez mais eficiente, resolutiva e baseada em evidéncias.

MICHELE MEYER
Secretario(a) de Sadde
SAO JOSE DO INHACORA/RS, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO INHACORA
Relatorio Anual de Gestao - 2025

Parecer do Conselho de Saude
Identificacdo
e Consideragoes:

O Conselho Municipal de Satde de Sdo José do Inhacoré destaca a relevancia do Relatério Anual de Gestdo (RAG) como instrumento essencial de transparéncia, avaliacdo e acompanhamento das
acdes e servicos de satide no municipio.

Ressalta-se a importancia da correta alimentagdo do sistema DigiSUS Gestor, garantindo a fidedignidade das informagdes e o cumprimento das exigéncias legais, além de subsidiar o planejamento e

a tomada de decisoes na gestdao do SUS.

O Conselho reforga seu papel no controle social, acompanhando a execugio das politicas piblicas de satide e contribuindo para o aprimoramento continuo dos servigos ofertados a populagio.

Introducao
e Consideracdes:

O Conselho Municipal de Satide de Sdo José do Inhacora analisou o Relatério Anual de Gestao (RAG) e reconhece sua importancia como instrumento de monitoramento, avaliagdo e transparéncia

das agdes e servicos de satide no municipio.

Verifica-se que o relatorio apresenta, de forma geral, as informagdes necessarias sobre a execugdo das politicas publicas, contribuindo para o acompanhamento das metas e a correta aplicacdo dos
recursos. Destaca-se a relevancia da alimentagao adequada do sistema DigiSUS Gestor para garantir a fidedignidade dos dados e subsidiar a tomada de decisoes.

O Conselho ressalta a necessidade de continuidade no aprimoramento dos servi¢os e no acompanhamento dos indicadores de satde.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satde de Sdo José do Inhacori analisou os dados demograficos e de morbimortalidade, destacando sua importancia para o planejamento e a avaliagdo das agdes de satide

no municipio.

Observa-se um perfil populacional com tendéncia ao envelhecimento, associado ao predominio de internagdes e obitos por doencas cronicas ndo transmissiveis, como as do aparelho circulatério e
neoplasias, além da relevancia das causas externas e das condicdes relacionadas a saide materno-infantil.

O Conselho refor¢a a necessidade de fortalecimento das acoes de promogao, prevengdo e acompanhamento continuo, especialmente na Atencao Primaria a Satde, bem como o monitoramento
permanente dos indicadores para qualificagdo dos servigos.

Dados da Producao de Servi¢os no SUS
e Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satide de Sdo José do Inhacora analisou os dados de producéo dos servicos no SUS, destacando o elevado volume de atendimentos realizados, especialmente na Atengdo
Bisica, evidenciando o compromisso das equipes com o acesso e a continuidade do cuidado.

Ressalta-se a importancia das acdes de promogdo, prevengdo e vigilancia em satide, bem como da qualificagio dos servigos frente a crescente demanda da populagdo. O Conselho também observa a

necessidade de aprimoramento no registro das informagdes, especialmente nos atendimentos de urgéncia e emergéncia.

Reforca-se a importéancia do fortalecimento da rede de atenc@o a satide, visando maior resolutividade e qualidade nos servigos prestados a populagdo.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satide reforca seu compromisso com o acompanhamento das a¢des de satide e com o fortalecimento do controle social. Destaca a importancia da melhoria continua dos
servicos, da qualificacdo da gestdo e da ampliacdo do acesso, visando garantir atendimento integral, equianime e de qualidade a populag@o.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideracdes:

O Conselho Municipal de Satide de Sao José do Inhacora analisou a composi¢ao e a evolugdo dos profissionais de satide atuantes no SUS, destacando a importancia da equipe multiprofissional para

a garantia do acesso ¢ da qualidade dos servigos ofertados a populagdo.

Observa-se a predominancia de vinculos efetivos, o que contribui para a continuidade do cuidado, bem como a utiliza¢do de contratos temporarios como estratégia complementar para suprir

demandas e manter a cobertura assistencial.
O Conselho refor¢a a necessidade de valorizagdo dos profissionais, do fortalecimento do quadro efetivo e do adequado dimensionamento da forga de trabalho, visando assegurar a resolutividade e a
qualidade da atencdo a satide no municipio.
Programacio Anual de Sadde - PAS
e Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satde de Sdo José do Inhacora analisou a Programagio Anual de Saide (PAS) e verifica, de forma geral, bom desempenho no cumprimento das metas, com destaque para

a Atengao Basica, Vigilancia em Satde e assisténcia a populag@o.

Entretanto, o Conselho ressalta fragilidades em areas como cobertura vacinal, ampliacdo da testagem de HIV e fortalecimento do controle social, além da necessidade de qualificacdo dos registros e
maior fidedignidade dos dados informados.

Recomenda-se a gestdao municipal o aprimoramento dessas a¢des, visando o fortalecimento das politicas publicas de satide e a melhoria continua dos servigos prestados a populagao.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideragoes:

Sem Parecer
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Execugdo Orcamentéria e Financeira
e Consideragdes:

O Conselho Municipal de Sadde observa que, no exercicio de 2025, o municipio aplicou R$ 5.010.492,48 em Acdes e Servigos Publicos de Saide (ASPS) com recursos proprios, correspondendo a
18,48% da receita de impostos e transferéncias constitucionais, acima do minimo de 15% previsto na Lei Complementar n® 141/2012. Esse resultado evidencia o cumprimento da obrigagdo

constitucional e 0 compromisso da gestdo municipal com a satde publica.

O total das despesas em satde, considerando recursos proprios e transferéncias de outros entes federativos, foi de R$ 7.629.663,98, com destaque para a Atencgdo Bésica, refor¢ando sua prioridade
como porta de entrada e base da rede de servicos de satide. O gasto per capita alcancou R$ 3.093,94, contemplando despesas com pessoal, servigos de terceiros e manutengdo das agdes e servicos de
saide.

No que se refere aos recursos federais, destaca-se a execugao de programas vinculados a Atengdo Primaria, incluindo o pagamento do piso da enfermagem, o financiamento dos agentes
comunitarios de saide e agdes de vigilancia em satide. Ja os recursos provenientes de emendas parlamentares somaram R$ 200.000,00, destinados ao incremento do Piso da Atengdo Primaria,

com execuc¢do em andamento e conclusdo prevista conforme cronograma.

O CMS reconhece a adequada aplicacio dos recursos e a regularidade na execugio or¢amentéria e financeira, mas ressalta que a andlise continua e 0 acompanhamento do cumprimento das metas
e prazos das emendas parlamentares sdao fundamentais para assegurar a eficiéncia e a transparéncia na gestao dos recursos publicos.

Auditorias
e Consideragoes:

No ano de 2025 ndo ocorreu Auditoria no municipio de Sao José do Inhacora.

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satide:

O Conselho Municipal de Satde reconhece que o municipio apresenta desempenho satisfatério na execuciio das metas de satde, com elevado grau de cumprimento, especialmente nas dreas de
Administracdo Geral, Atencdo Basica e Vigilancia em Satdde. Destacam-se como pontos fortes a ampla cobertura da Estratégia de Satide da Familia (ESF), a qualificacdo das agdes de promogio
e prevencdo, a investigagio adequada de 6bitos e a regularidade da assisténcia farmacéutica.

Entretanto, o CMS observa que persistem fragilidades especificas que demandam atencéo, incluindo a cobertura vacinal de idosos, a baixa testagem para HIV, limitacdes no controle social e
inconsisténcias nos registros de dados. Tais aspectos evidenciam a necessidade de aprimoramento dos sistemas de informacio, do monitoramento de doencas transmissiveis e do fortalecimento do

controle social.

No &mbito financeiro, o Conselho destaca a boa gestiio dos recursos municipais, com aplicacdo de 18,48% em Acoes e Servicos Publicos de Satide (ASPS), acima do minimo constitucional,
priorizando a Atencdo Primaria a Saide. O gasto per capita adequado, aliado a execugdo regular de recursos federais e emendas parlamentares, reforca a sustentabilidade das a¢des desenvolvidas.

Diante do exposto, o CMS recomenda:
1. Manutencio do investimento acima do minimo constitucional e do foco na Atengdo Bésica como estratégia central para a organizagdo da rede de servigos de satde.
2. Aprimoramento das acdes de imunizaciio e ampliacio da testagem para doencas transmissiveis, garantindo maior cobertura populacional.
3. Fortalecimento do controle social, incentivando a participagdo da comunidade e do Conselho no monitoramento das acdes de satde.
4. Qualificaciio dos registros e sistemas de informacio, assegurando dados consistentes, completos e tempestivos para subsidiar decisoes e politicas publicas.

O CMS entende que, com a implementagio dessas recomendagdes, o municipio podera manter os bons resultados ja alcancados, corrigir fragilidades especificas e promover a melhoria continua

dos indicadores de satide da populag@o.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
e Consideracdes:

O Conselho Municipal de Satde destaca que, para o proximo exercicio, ¢ fundamental a manutencio e qualificaciio das acdes ja consolidadas, especialmente na Atencdo Bésica e na Vigilancia

em Saide, assegurando a continuidade dos resultados positivos alcancados pelo municipio.
Como prioridades estratégicas, o CMS recomenda:

© Ampliar a cobertura vacinal, com énfase na populacdo idosa e no fortalecimento das campanhas sazonais;

o Fortalecer a testagem e o diagndstico precoce de HIV e outras Infec¢oes Sexual te Tr issiveis (ISTs);

© Aprimorar o controle social, incentivando a participacdo ativa e a capacitacdo continua dos conselheiros de satide;

© Melhorar a qualidade dos registros e a alimentacao dos sistemas de informacao, garantindo maior confiabilidade, transparéncia e suporte a tomada de decisao.
No campo da gestdo, ressalta-se a importancia de:

0 Manter o investimento em satide acima do minimo constitucional, assegurando a aplicagéo eficiente dos recursos ptblicos;

© Qualificar o monitor eaav das metas, prevenindo inconsisténcias e fortalecendo o planejamento;
o Intensificar as acoes de educacio permanente das equipes de saide, contribuindo para a melhoria continua dos servigos prestados.

De modo geral, o CMS entende que 0 municipio deve avancar na qualificaciio dos indicadores mais sensiveis, sem perder os ganhos ja obtidos, promovendo uma gestdo cada vez mais eficiente,

resolutiva e orientada por evidéncias, em beneficio da satide da populagdo.

Status do Parecer: Aprovado
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