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1- IDENTIFICACAO:

ldentificacdo do Municipio: Sao José do Inhacord/RS
Prefeito: Gilberto Pedro Hammes

Vice-Prefeito: Erasmo Luiz Fritzen

Endereco: Frei Leonardo Braun, 50 CEP: 98958-000
Fone/Fax: (55) 9.8415-0409

Secretaria Municipal de Saude de Sédo José do Inhacora/RS

Secretaria Municipal de Saude: Raquel Teresinha Arnt Rua: Leopoldo Rockenbach, n° 587
CEP: 98958-000

Contato: (55) 9.8424-8660

Gestor do Fundo Municipal de Saude:
Gestora: Raquel Teresinha Arnt

CNPJ: 12.149.227/0001-82

Conselho Municipal de Saude:

O Conselho Municipal de Saude de Sao José do Inhacora foi criado através da Lei
Municipal n°® 033/1993 de 13 de Abril de 1993.

Fundo Municipal de Saude:

O Fundo Municipal de Saude de S&ao Joseé do Inhacora foi criado através da Lei Municipal
n° 282/1997 de 11 de novembro de 1997.

Responsavel pela Elaboragéo do Plano Municipal de Saude:

Equipe de Profissionais da Secretaria Municipal de Saude Equipe Administrativa da
Secretaria Municipal de Satude Conselho Municipal de Saude —CMS, Empresa Excellence
Assessoria, Consultoria e Treinamentos LTDA.
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2. INTRODUCAO

N&o ha como negar a repercussao na Saude da populacédo causada pela evolucéo
do Sistema Unico de Saude —-SUS. A atencdo primaria, através de seus diversos
programas, teve um crescimento muito significativo, com reflexos na eliminacdo e controle
de doencas de grande impacto sobre a salude da populacédo e a reducdo da mortalidade
infantil, que sdo exemplos que atestam as conquistas ja registradas. Porém, os desafios
ainda s&o muitos e requerem cada vez mais conhecimento e habilidade para garantir a
continuidade das conquistas ja obtidas e avancar. Na luta continua da crescente demanda
com a escassez de recursos, nunca foi tdo importante o planejamento para o bom uso dos
poucos recursos, de forma que o termo “gastar bem” torna-se o foco principal do bom
gestor.

O Plano Municipal de Saude aqui apresentado € o resultado do trabalho articulado,
integrado e solidario da equipe de gestdo da Secretaria da Saude, do Conselho Municipal
de Saude dos Profissionais, Prestadores de Servico e Usuarios do Sistema Unico de
Saude-SUS, fortalecendo assim a transparéncia e a participacédo social. E um instrumento
de gestdo de médio prazo, que baseado em uma andlise situacional, define intencdes e
resultados que orientardo a gestdo municipal no periodo de 2022 a 2025, expresso em
objetivos, diretrizes e metas. O objetivo deste é propor solu¢bes para os problemas e
demandas observando sempre as principais diretrizes do SUS: Acesso universal, igualitario
e gratuito.

Este Plano se propde a medir a qualidade do planejamento, a eficiéncia, a eficacia e
a efetividade da Gestéo e, embora seja elaborado para os proximos quatro anos, poderao
ser feitos ajustes se a realidade alterar e novas necessidades surgirem. Entretanto deve-se
assegurar ampla participacado e dialogo democratico em todas as fases desses processos
visto que a saude é um bem de todos e todos devem contribuir para preserva-la.

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo Geral

Nortear as politicas e acdes de saude do Municipio de Sao José do Inhacora /RS
definindo metas e estratégias a serem desenvolvidas visando qualificar a assisténcia a
salude e também otimizar os recursos financeiros melhorando a saude e qualidade de vida
da populagéo de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde.
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3.2 Objetivos Especificos

. Elaborar um diagnostico da situacdo de saude do municipio de S&o José do
Inhacora/RS;
. Estabelecer prioridades e programar as acdes coletivas e individuais que ja vem

sendo desenvolvidas;

. Organizar os servicos de saude existentes e criar servicos com base nos principios
de universalizagao, integralidade e participagao popular;

. Organizar o sistema local de saude respeitando a Constituicdo Federal e a Lei
Organica Municipal da Saude;

. Propor acfes de salde que visem o0 protagonismo comunitario e atuacdo do
individuo enquanto sujeito do cuidado;

. Prever um programa de educacdo permanente para equipe interdisciplinar,
garantindo qualidade e eficiéncia no atendimento prestado;

. Planejar a realizacéo e acdes e educacdo em saude para usuarios/ comunidade com
base nas necessidades e particularidade da populacdo atendida dentro dos grupos
prioritarios;

. Garantir assisténcia humanizada ao pré-natal, parto, recém-nascido e puerpério,

bem como planejamento familiar, controle de doencas e agravos, e demais politicas
publicas de saude;

. Organizar o sistema de referéncia e contra referéncia para o atendimento da
populacao utilizando-se das trés esferas de governo;

. Adequar a organizacdo do Sistema Unico de Salde, as mudancas sociais
decorrentes dos avangos tecnologicos e cientificos que empoe novas formas de pensar,
agir e de se relacionar;

. Buscar a consolidagéo e o desenvolvimento do atendimento as agdes basicas de
saude, através de servigos qualificados, visando a satisfacdo do usuario do SUS e a
solucdo dos problemas de saude existente no Municipio de S&o José do Inhacora/RS;

. Contemplar as agbes preconizadas pelo Pacto pela Vida, e da Gestao do SUS nas
diversas areas de atuacdo da saude municipal, mediante o qual sera efetuado o
acompanhamento dos relatorios de gestéo;

. Intensificar as atividades preventivas de Promocé&o e Prevencéo da Saude;

. Qualificar as ac¢des de Vigilancia em Saude;
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. Utilizar esse Plano Municipal de Saude como ferramenta de gestdo que norteia
todas as acoes de gestdo no ambito municipal.

4. JUSTIFICATIVA

Dentre os avangos que podem ser creditados ao SUS — Sistema Unico de Saulde
temos que reconhecer a importancia do planejamento e seus instrumentos para a gestao
da saude publica. Um movimento continuo, articulado, centrado, integrado e solidario do
processo de planejamento em salde, sempre em plenitude aos principios da
universalidade, integridade e equidade, contribuindo para o que constitui o seu propésito de
melhores condicbes de saude e de vida aos nossos municipes.

No entanto, apesar dos avancos diarios, a consolidagdo de uma cultura de
mudanc¢as em saude ainda representa um desafio enorme, pois ainda persiste uma cultura
antiga e muitas vezes uma mudanca gera conflitos e discérdias, sendo uma mobilizacao,
um comprometimento e engajamento de decisbes por parte dos gestores e dos
profissionais de saude.

Sendo assim, é de grande valia o planejamento em saude, pois, sendo um conjunto
de estratégias previamente discutidas com o objetivo de alcancar metas e desenvolver
processos para melhor forma possivel atender todas as reivindicacdes dos usuarios. Por
isso, planejar € um ato essencial, pois possibilita conhecer ndo somente a realidade do
municipio, bem como seus problemas, avaliando os caminhos a serem tracados a curto,
médio e longo prazos, fazendo que todos os envolvidos percebam as oportunidades e

construindo juntos um futuro promissor.

E importante destacar que as metas definidas para os proximos 04 anos, foi
considerado e analisado as percepcdes e principalmente as necessidades de toda a
populacdo, as mesmas levadas a discussfes através do CMS — Conselho Municipal de
Salde e as propostas ja discutidas ao longo dos anos em Conferéncias Municipais de
Saude realizadas, sempre baseadas nas evidéncias dos indicadores de saude e seus
desempenhos, bem como, andlise dos recursos oriundos recebidos dos entes federativos.

Portanto, o Plano Municipal de Saude de Sao José do Inhacord/RS aqui
apresentado € uma das etapas do processo de planejamento e representa 0 conjunto de
responsabilidades expressas em suas diretrizes, objetivos, metas e resultados, que
norteardo todas as agbes no quadriénio 2022 a 2025. Enfim, esse documento exprime o
comprometimento assumido em busca de um S&o José do Inhacora/RS com mais saude e
gualidade de vida a seus municipes.
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5. CARACTERISTICAS GERAIS

51 Historico

As terras que hoje constituem o Municipio de S&o José do Inhacora, desde 1682
integravam a Provincia das Missfes, administrada pelos jesuitas. Essa situacédo perdurou
até por volta de 1750 quando foi assinado o Tratado de Madrid, quando esse territorio
passou a pertencer a Portugal. Logo depois, em 1757, os jesuitas foram expulsos e essa
regido passou a ser governada por milicianos espanhdis. No ano de 1801 José Borges do
Canto e Manoel dos Santos Pedroso reconquistaram novamente essa regido, integrando-a
definitivamente a é&rea Rio-Grandense, sendo que antes fazia parte da Colbnia do
Sacramento.

Sédo José do Inhacord pertenceu respectivamente aos seguintes municipios: Rio
Pardo, até 1809, Cachoeira do Sul, até 1819, Cruz Alta, até 1834. Em 1843 passou a
pertencer ao Municipio de Santo Angelo. Em 16 de dezembro de 1954 comecou a fazer
parte do Municipio de Trés de Maio, do qual se emancipou em 20 de marco de 1992,
conforme Lei Estadual n® 9592.

Os primeiros colonizadores de Sao José do Inhacora enfrentaram grandes
dificuldades que iam desde o ataque dos animais selvagens e dos bandidos que fugiam de
Santo Angelo na Guerra entre Chimangos e Maragatos até as dificuldades na obtencdo de
sementes para o plantio de suas rocas, assim denominadas as pequenas lavouras que
abriam no meio das matas virgens. Enfrentavam também os indios guaranis que fugiram da
Guerra do Chaco, entre Paraguai e Bolivia, que, aproximadamente 250 familias aqui
acamparam durante 03 meses para daqui sairem e irem formar um toldo no Municipio de
Santo Augusto.

Os primeiros moradores, de origem alema na sua grande maioria, (familias Ludwig,
Willers, Jahn, Haupenthal, Marmitt, Auth, Miller e outras), comecaram a chegar em S&o
José do Inhacora por volta de 1923.

Ja em 1936 surgiu a primeira escola e pela primeira vez veio um padre para rezar
missa, proveniente do atual Municipio de Trés Passos.

As familias eram muito dadas as lidas caseiras e tinham por costume visitar os
vizinhos ao final de semana. Outros, levando dias de viagem, iam as Col6nias Velhas rever
parentes que l& haviam ficado. Um dos motivos que levou a ocupacéo das terras de Sao
José do Inhacora, segundo alguns moradores antigos relatam, era 0 medo de ocupar terras
vermelhas, julgadas improdutivas. Assim, muitos, quase todos de origem alem& que
persiste até hoje, ocuparam areas préximas dos rios Inhacora, Burici e Lajeados, como o
Restinga, o Itu, o Caramuru e o Jundia.
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A religiao é predominante catdlica, existindo confessores da religido evangélica na
localidade de Mato Queimado. Em 2016, registram-se confessores da IELB - Igreja
Evangélica Luterana do Brasil e IECLB - Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil,
ja na cidade inhacorense. Registra-se também, uma igreja de culto Evangélico Assembleia
de Deus.

Fala-se ainda muito a lingua alemé e dentro dela principalmente dois dialetos: O
“Hunsrickich” e o “Pommerana”.

Pela Lei Municipal n° 04/48, de 05 de outubro de 1948, S&do José do Inhacora foi
levado & categoria de Distrito, distante 16 Km da sede municipal, Trés de Maio.

Em 1992, pela Lei n° 9.592, ja mencionada, tornou-se Municipio, emancipando-se
em 20 de mar¢co do Municipio de Trés de Maio. No primeiro mandato o Prefeito foi Abilio
Graef, coadjuvado pelo Vice-Prefeito Alceu Inéacio Fernandes. No segundo mandato (1996-
2000) o Prefeito foi José Mario Miller e o Vice-Prefeito Eliseu Jodo Redel Schenkel. No
terceiro mandato (2001-2004) o Prefeito foi Abilio Graef e Vice-Prefeito Alceu Inacio
Fernandes. No quarto mandato (2005-2008), o Prefeito foi Abilio Graef e Vice- Prefeita
Marta Willers Dinkowski. No quinto mandato (2009-2012) o Prefeito foi Alexandre Vaz
Ferreira e Vice-Prefeito Roque José Dill e a atual Gestédo (2013-2016) € de Eliseu Jodo
Redel Schenkel (prefeito) e Roque José Dill (vice-prefeito). A Gestdo Municipal (2017-2020)
esta governada por Gilberto Pedro Hammes, como Prefeito e Eduardo Ludwig, como Vice-
Prefeito. A Gestdo Municipal de 2021-2024 é composta pelo Prefeito Municipal reeleito
Gilberto Pedro Hammes e vice-prefeito Erasmo Luiz Fritzen.

5.2 Localizagédo

O municipio de S&o José do Inhacora esta localizado na fronteira Noroeste, possui
uma area territorial de 77,732 kmz, distante aproximadamente a 496 km da capital Porto
Alegre. As Coordenadas geograficas de Sdo José do Inhacord é Latitude: -27.7227075 e
Longitude: -54.1372981. As cidades limitrofes sdo: Boa Vista do Burica, Trés de Maio,
Alegria.

5.3 Populacao

De acordo com o censo populacional do Instituto Brasileiro de geografia e estatistica
(IBGE) de 2022 a populacdo de S&o José do Inhacord é de 2.406 pessoas, 0 que
representa um aumento de 9,36% em comparacao com o Censo de 2010. A densidade
demografica € de 30,95 hab/kmz2.
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5.4 Aspectos Econdmicos

Sua economia € basicamente agricola e estd concentrada na producdo de gréos
como soja e milho, com destaques a suinocultura e bovinocultura de leite, alavancando-se
ano apos ano no cenario regional o que pdde-se notar com o aumento no indice do ICMS
em 2020. Todavia, ha de se observar o Setor Terciario, que nos ultimos anos expandiu
suas atividades fabris além de diversifica-los significamente; a Indastria absorve
praticamente toda a méo de obra inhacorense. Séo industrias do ramo moveleiro, artefatos
de cimentos, beneficiamento de madeiras e palitos dentais, processamento de papéis,
industria téxtil, beneficiamento de chas e condimentos, agroindustria familiares e,
especialmente, uma grande industria do setor metalomecanico de renome Nacional e
Internacional.

5.5 Aspectos Sociais

A Administracdo Municipal, através da Assisténcia Social de Séo José do
Inhacora/RS recebe o 1° Lugar em Inclusédo Social e combate a violéncia no Prémio Acdes
Inovadoras da AMUFRON e CORED Noroeste/RS.

O prémio é fruto do excelente trabalho de tematicas realizado com os grupos do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, desenvolvido pela equipe técnica do
CRAS Bem Viver, que no ano de 2022, durante o0 més de maio, desenvolveu diversas
acOes preventivas e protetivas referente a campanha Maio Laranja — Més de
Conscientizacdo e Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual Infanto-juvenil.

Dentre os trabalhos foi elaborado e executado um projeto de canto e video com o
Coral Infanto-juvenil, com a musica: O Seu Corpo € Um Tesourinho - através deste video
foi realizada a inscricdo ao Prémio Ac¢des Inovadoras da AMUFRON e CORED
Noroeste/RS — alcangcando com o projeto o lugar maximo desta premiacao.

5.6 Atrativos Turisticos

PARQUE SANTUARIO SAO FRANCISCO DE ASSIS CALVARIO - O Santuario

A comunidade de Sao José do Inhacora sempre teve uma organizacao vinculada as
organizacgdes a partir da fé e da religiosidade crista. Neste intuito, por iniciativa e apoio de
um grupo de Freis Franciscanos, entre eles, Frei Plinio Maldaner, Frei Raimundo Braun,
Frei Leonardo Braun e Frei Bruno Goettems e demais integrantes, planejaram a construcao
de um Calvario.
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A primeira acepcao de “calvario” alude ao percurso que marcado com altares ou
cruzes, deve ser atravessado enquanto se reza em cada uma das suas estacOes para
recordar o caminho de Jesus Cristo até ao monte onde foi crucificado, também conhecido
como via-crucis ou via-sacra.

Calvério deriva do latim "calvarium”, embora a sua origem etimoldgica estivesse na
expressao grega que se pode traduzir como “local da calavera”. A tradigao crista assinala
gue se tratava de um sitio localizado fora das muralhas da cidade de Jerusalém. A Biblia
indica que naquela colina Jesus carregou a sua cruz e foi crucificado.

Para honrar Jesus, ha igrejas cristds que tém espacos que representam as diversas
etapas que percorreu o filho de Deus no seu caminho para a crucificacao.

Foi entdo que, em S&o José do Inhacora, na época de seu planejamento e
idealizacdo, os freis franciscanos acima mencionados, achavam que o Calvario, nao
necessariamente precisava assim denominar-se, foi entdo que recebeu o nome de
Santuario Parque Sao Francisco de Assis, pois se queria com isso retratar um pouco a vida
de Séo Francisco de Assis, que era um apaixonado pelo amor do Cristo e amante da
Natureza. A partir dai, comecou-se a investir, buscando retratar a vida de Sao Francisco de
Assis.

E esta a realidade encontrada no Santuario - local agradavel e de siléncio, destinado
a momentos de reflexdo, meditacdo, oracdo e encontro com a Natureza, além da
apreciacdo de painéis de arte que remetem e retratam a vida cristd e demais passagens
biblicas.

Durante todo o ano acompanha-se um alto fluxo de peregrinos e turistas que
frequentam o local em busca de paz, oracdo e gracas, recebendo destaques especiais em
algumas épocas do ano em que existe um fluxo maior de turistas e peregrinos ao local, tais
como o Natal e a Semana da Pascoa - apice da movimentacdo. Tendo como evento
principal a Sexta-Feira Santa, quando se celebra a morte/passagem de Jesus. Pela manha
€ realizada a tradicional acolhida dos romeiros que realizam percursos e advém de todas
as cidades da regido e, a noite a tradicional Encenacdo da Paixdo, Morte e Ressurreicdo
de Cristo, executado por um grupo de aproximadamente 60 atores amadores locais.

PRACA MUNICIPAL ALCEU INACIO FERNANDES

O turismo é um dos segmentos que mais cresce no mundo todo e tem tido uma
importante participacdo na economia mundial, pois uma vez que se tem a chegada de
turistas em determinada regidao, aumenta o consumo, a producao de bens e servicos, e
também a necessidade da criacdo de novos empregos.
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Tendo em vista o crescimento deste segmento, e a participacdo do Municipio de Sao
José do Inhacora no Mapa Turistico Nacional, Estadual e Regional, através programa de
Regionalizagdo do Turismo, tem se buscado cada vez mais o aproveitamento do potencial
turistico, religioso e cultural que existe em S&o José do Inhacord como uma alternativa
socioeconOmica que traga mais fontes de geracdo de emprego e renda, tendo em vista
que atualmente o Municipio vem se desenvolvendo positivamente, e tem se tornado
destaque pelos bons indices de crescimento populacional, de geracdo de emprego e renda.

O Municipio de Séo José do Inhacora, situado no Noroeste do Estado do Rio Grande
do Sul, possui um territério de 76,7 Km2 e de acordo com o Censo do IBGE realizado em
2010, possui 2.200 habitantes, assim distribuidos: 773 residem no meio urbano e 1.427
residentes no meio rural onde 427 familias, representam 62% da populacdo, porém
estatisticas do préprio Municipio apresentam atualmente uma populacdo total de 2.350
habitantes com apenas 58% da populacéo rural. A economia esta baseada na agricultura
familiar, no entanto, com intenso crescimento na industria de transformac&o, comércio
varejista e setor de servicos.

Sao José do Inhacora identifica-se como um municipio que se projeta regionalmente
pela sua diversidade de atracdes turisticas ao longo do ano, atraindo aproximadamente
10.000 pessoas, tanto para eventos pontuais bem como para visitagoes rotineiras.

A Praca Municipal Alceu Inacio Fernandes, conta com uma area de 12.000 m?, esta
situada proximo a entrada da cidade de Sao José do Inhacoré e identifica-se como um local
apropriado para encontro de amigos e familiares, a qualquer hora do dia, mas
especialmente aos finais de semana. E dotada de uma beleza exuberante, muito bem
ornamentada e que atrai muitos olhares. E um verdadeiro cartio postal, bastante
aconchegante, consolidando-se como um local de lazer e encontro de amigos,
brincadeiras, pratica de esportes, caminhadas e rodas de chimarrdo. Possui quadra de
esportes com vestiarios e banheiros; um quiosque com banheiros, cozinha e
churrasqueiras; lago com queda d’ agua artificial; extensa area verde e sombreada; cancha
de areia com brinquedos rusticos, bancos, pergolados; passeios e caminh6dromo, além
destes, em Setembro de 2015 foi inaugurada a Galeria da Colonizacdo que homenageou e
retrata a colonizacdo e os primeiros moradores e desbravadores das terras inhacorenses,
em sua maioria, familias de origem alema, que deram inicio a varios costumes e tradicdes
gue foram abarcados e existem até hoje, como pode ser percebido na culinaria e demais
costumes, como o dialeto da lingua alemd que ainda é muito falada. Inauguracao:
12/03/2010.
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A gruta fica na localidade de Linha Ilha, em Sao José do Inhacora, 2.5 km da cidade.

A Gruta Nossa Senhora de Lourdes, foi inauguradaem 22 de junho de 1958. E um
belo local e dista da cidade cerca de 2.5 Km. Em contato com moradores de S&o José do
Inhacora, e segundo informacdes com o senhor Gerdnimo Graeff, morador da localidade de
Linha llha, filho do descobridor da gruta, relata através de entrevista a seguir, alguns
detalhes:

Como foi descoberta essa gruta?

Gerdnimo - Vieram morar aqui alguns parentes, e abriram uma picada, um caminho
gue fosse mais curto. Cada domingo eu e o pai (desbravador) iamos a missa a cavalo, e ali
perto do trilho por onde passavamos havia sempre um lugar molhado. A estrada de
antigamente era mais ou menos no mesmo lugar da atual.

Lembro que um dia quando voltamos da missa, o0 pai viu um quati naquele lugar.
Fomos até na nossa casa, e depois 0 pai voltou la. Achou quati, jacu, até tatu tomando
agua naguele pequeno pogo.

A laje por si tinha uma abertura de uns 80cm. N&ao se via o0 que havia dentro, pois
era muito escuro, mas tinha agua. Ai o pai contou isso para o frei Florino Ferhaguen, que
vinha volta e meia passear agui em casa.

O frei também foi ver esse lugar. A laje aparecia um pouco, mas a terra na frente
tampava boa parte dela. O pai pegou 0 enxaddo e abriu uma valeta, e logo correu aquela
agua. Aquele poco ndo terminava. Via-se que la de cima da laje estava correndo agua,
agua que saia da laje. Depois da descoberta foram até a prefeitura de Trés de Maio para
pedir uma esteira e limpar a parede de pedras. Veio uma esteira pequena, uma das
primeiras que a prefeitura tinha. Comecaram a empurrar a terra e os arbustos até aparecer
a gruta, do mesmo jeito que ela esta hoje.

CTG RECANTO DA TRADICAO

Em meados de 2010 um grupo de amantes do tradicionalismo gaucho comecaram
seus primeiros movimentos para a fundacéo de um Centro de Tradi¢coes Gauchas (CTG).

A unido, o desejo e uma base forte, sustentada pelos pilares da Administracéo
Municipal e tradicionalistas inhacorenses deram origem ao CTG Recanto da Tradicao.
Neste mesmo ano foi realizada a 12 Semana Farroupilha na Sede do Esporte Clube Rio-
grandense.
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Em marco 2012 aconteceu a 22 Cavalgada Ecolégica com grande adesdo dos
cavalarianos. Desta feita, a acdo ecoldgica e ambiental focou-se na retirada do lixo das
margens do Lajeado Cachoeira, com a parceria das escolas Madre Madalena e Rui
Barbosa. No dia 14 de junho de 2012 foi oficializada a filiagdo do CTG Recanto da Tradi¢ao
junto ao MTG e a 20® RT (Regido Tradicionalista) contando com 90 sécios fundadores.
Neste ano acontece a 3° Semana Farroupilha mas j& Sede propria, mesmo ndo estando
pronta, conta com Telhado, banheiro e churrasqueira, também foi realizado a 1° missa
Crioula.

IGREJA MATRIZ CATOLICA E PAROQUIAL DE SAO JOSE DO INHACORA

Segundo informacdes da Pardquia de Sdo José do Inhacora (2015), a colonizagéo
da regido onde se encontra a igreja matriz teve inicio com a chegada dos primeiros
moradores na década de 1920, que eram descendentes de imigrantes europeus, onde,
predominavam os alemdes e italianos. A Pardquia S&o José foi fundada no dia 11 de
outubro de 1941, quando foi desmembrada de Trés de Maio. A raz&o por ela se tornar uma
Paréquia era devido a grande dificuldade que existia no atendimento a demanda, onde, na
época, as distancias entre uma capela para outra e se localizava muito distante de Trés de
Maio.

ANTIGA USINA HIDRELETRICA

Localizada na localidade de Linha Usina, a 4 km da cidade de S&o José do Inhacora-
RS.

Conforme dados obtidos junto ao Escritor e Pesquisador do Jornal Tribuna
Boavistense, Lermen (2015), a energia elétrica chegou a Boa Vista do Burica entre os anos
de 1948 e 1954, quando o territério era pertencente ao Municipio de Trés Passos. Quem
iniciou o projeto foi Paulo Trepte, que era natural da Saxénia - Alemanha, e veio ao Brasil
em 1927. Conforme aponta o escritor, que conseguiu 0os dados junto a um trabalho de
monografia do professor Paulo Hermes de Boa Vista do Burica (1986), a construcdo da
primeira usina foi feita a partir de um acude de 90m de comprimento e 4m de altura no rio
Inhacora. A turbina

5.7 AreaEducacional e Escolas

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTOS E
TURISMO

A Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura, Desportos e Turismo, é o Orgio
encarregado das atividades educacionais, culturais, desportivas e relacionadas aos pontos
turisticos do Municipio, especialmente no que diz respeito as atividades voltadas para a
educacédo fundamental; Compete-lhe, ainda, atividades referentes a distribuicdo da
merenda escolar e a manutencéo da biblioteca publica e o incentivo para a criagdo de um
museu municipal, além de outras atividades afins e correlatas.
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Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade [2010]: 99,5 %
Comparando a outros municipios
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Dado inexistente para este municipio

Fonte https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/sao-jose-do-inhacora/panorama
Escolas no Municipio:

- EMEI I- Escola Municipal de ensino infantil Paraiso da Crianca ( 0-3 anos )
- EMEI II- Escola Municipal de ensino infantil Paraiso da Crian¢a ( 4 -6 anos )
- Escola Municipal de ensino fundamental Rui Barbosa ( 1° ao 5° ano )

- Escola Municipal de ensino fundamental José Mario Muller (6° ao 9° ano )
- Escola Estadual de Ensino médio Madre Madalena

5.8. Instituicdes e eventos culturais

- Grupo de ldosos

- Grupo de Jovens JESA e UJI

- Associacdo Cultural Caminhos do Calvario

- AssociacfOes Esportivas : Esporte Clube Cruzeiro Santo Antdnio do Inhacord, Esporte
Clube Beija Flor de Linha llha, Esporte Clube palmeiras de Mato Queimado, Esporte Clube
Floriano e Rio Grandense cidade , esporte clube Havai Lajeado Itq,

- Associacéao de futsal
- CTG Recanto Da Tradicao
6. Mecanismos de Controle Social do Municipio

O municipio de Sdo José do Inhacorad/RS, através da sociedade civil organizada,
possui intensa rede de controle e participacdo social, alicercada em conselhos
deliberativos, associagcbes de moradores, sindicatos, clubes e outras entidades
representativas da comunidade.

Abaixo, segue a relacédo dos organismos sociais oficiais do municipio:
Conselhos Municipais Conselho Municipal de Saude

Conselho Municipal de Assisténcia Social; Conselho Municipal do Turismo Conselho
Municipal de Desporto Conselho Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Agricultura e Pecuaria; Conselho Municipal da Educagéo;
Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar; Conselho Municipal da Cultura;

Conselho Municipal de Habitac&o
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Conselho Municipal do FUNDEB: Fundo Nacional de Desenvolvimento; Conselho Municipal
de Defesa do Meio Ambiente;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDICA Conselho
Municipal do desenvolvimento econémico

Associacdes

Associacdo dos Funcionérios da Prefeitura; Associacao Hospitalar ( PADU Sé&o Francisco
De Assis)

Sindicatos

Sindicato dos Trabalhadores Rurais; Sindicato dos Funcionéarios Publicos.
7. DIAGNOSTICO AMBIENTAL — FONTES DE POLUICAO

7.1. Agua

O Abastecimento de Agua no perimetro urbano é de responsabilidade do Sistema de
Abastecimento de Agua da CORSAN, que atende aproximadamente 502 economias,
conforme dados da CORSAN.

7.2. Esgoto

No municipio de S&o José do Inhacord o sistema de esgoto ainda € bastante
precéario, apés a venda da CORSAN para AEGEA sera desenvolvido um projeto de
saneamento, bem como a construcéo da usina de tratamento.

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude de Séo José do Inhacora foi criada através da Lei
Municipal n°® 001 de 14 de janeiro de 1993.

A Sede da Secretaria Municipal de Saude esta localizada na Rua Frei Leonardo, n°
50.

Séo José do Inhacord/RS, pertence a 14° Coordenadoria Regional de Saude com
sede em Santa Rosa na qual abrange 22 municipios fazendo parte da Macrorregido
Missioneira.
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Alecrim, Alegria, Boa vista do Buric4, Campinas das Missfes, Candido Goddi,
Doutor Mauricio Cardoso, Girua, Horizontina, Independéncia, Nova Candeléria, Novo
Machado, Porto Lucena, Porto Maua, Porto Vera Cruz, Santa Rosa, Santo Cristo, S8o José
do Inhacord, Sé&o Paulo das Missbes, Senador Salgado Filho, Trés de Maio, Tucunduva e
Tuparendi.

8.1 Competéncias da Secretaria Municipal DE Saude Conforme Lei 8.080/1990 e a
Politica Nacional de Atencao Béasica (PNAB):

l. Pactuar, com a Comissdo Intergestores Bipartite (CIB), por meio do COSEMS,
estratégias, diretrizes e normas de implementacédo da atencéo basica no Estado, mantidas
as diretrizes e os principios gerais regulamentados nesta portaria;

Il. Destinar recursos municipais para compor o financiamento tripartite da atencéo
bésica;

Il Ser corresponsavel, junto ao Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude,
pelo monitoramento da utilizacdo dos recursos da atencdo basica transferidos aos

municipios;

IV.  Inserir a Estratégia Saude da Familia em sua rede de servicos como tatica prioritaria
de organizacdo da atencdo basica;

V. Organizar, executar e gerenciar 0s servicos e acées de atencdo basica, de forma
universal, dentro do seu territorio, incluindo as unidades proprias e as cedidas pelo Estado
e pela Uniéo;

VI. Prestar apoio institucional as equipes e servicos no processo de implantacéo,

acompanhamento e qualificacdo da atencédo basica e de ampliacdo e consolidacdo da
Estratégia Saude da Familia;

VII.  Definir estratégias de institucionalizacao da avaliacao da atencao basica,

VIIl. Desenvolver acdes e articular instituicbes para formacédo e garantia de educacao
permanente aos profissionais de saude das equipes de atencdo basica e das equipes de
Saude da Familia;

IX. Desenvolver agles e articular instituicoes para formacdo e garantia de educagéo
permanente aos profissionais de saude das equipes de atencdo basica e das equipes de
Saude da Familia;

X. Selecionar, contratar e remunerar 0s profissionais que compdem as equipes
multiprofissionais de atencao basica, em conformidade com a legislagéo vigente;

XI. Garantir a estrutura fisica necessaria para o funcionamento das Unidades Basicas
de Saude e para a execucdo do conjunto de acdes propostas, podendo contar com apoio
técnico e/ou financeiro das Secretarias de Estado da Saude e do Ministério da Saude;
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Xll.  Garantir recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes para o
funcionamento da Unidade Béasica de Saude e para a execucdo do conjunto de acdes
propostas;

Xlll. Programar as acdes da atencdo basica a partir de sua base territorial e de acordo
com as necessidades de saude das pessoas, utilizando instrumento de programacao
nacional ou correspondente local,

XIV. Alimentar, analisar e verificar a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados
nos sistemas nacionais de informacdo a serem enviados as outras esferas de gestéo,
utiliza-los no planejamento e divulgar os resultados obtidos;

XV. Organizar o fluxo de usuarios visando a garantia das referéncias a servicos e a¢cées
de saude fora do ambito da atencdo basica e de acordo com as necessidades de saude
dos usuéarios;

XVI. Manter atualizado o cadastro no sistema de cadastro nacional vigente dos
profissionais, de servicos e de estabelecimentos ambulatoriais, publicos e privados, sob
sua gestéo; e

XVII. Assegurar o cumprimento da carga horaria integral de todos os profissionais que
compdem as equipes de atencdo basica, de acordo com as jornadas de trabalho
especificadas no SCNES e a modalidade de atencao.

8.2  Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Saude

A Secretaria Municipal de Saude de S&o José do Inhacord/RS presta atendimento a
populacdo urbana e rural através da cobertura de 01 (uma) Estratégia de Saude da
Familia, 01 (uma) Esquipe de Saude Bucal, e 01(uma) Equipe Multiprofissional, com seus
profissionais/equipes de atencéo primarias descentralizadas a fim de facilitar o acesso da
populacdo aos atendimentos.

As principais atribuigcbes dos setores séo:

. Gabinete da Secretéria: Planeja as politicas de promocao, prevencao e tratamento
individual e coletivo, dentro dos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude,
financiado pelos trés entes federados (Municipio, Estado e Unido). Faz a gestdo do Fundo
Municipal de Saude, bem como a captacéo de novos recursos.

. Administrativo: Auxilia a gestdo no gasto dos recursos publicos e eventuais ajustes
no orgcamento, encaminha projetos e propostas para captacdo de recursos e faz a
aquisicao e distribuicdo de materiais, insumos, equipamentos, controle de estoque e frota
de veiculos.
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. Planejamento de Saude: Auxilia o gestor na elaboracédo dos instrumentos de gestédo
(Plano Municipal de Saude, Pactuacdo, Programacdo Anual de Saude e Relatorios
Quadrimestrais e Relatério Anual de Gestao), alimentando o DIGISUS.

. Estratégia de Saude da Familia: Atualmente o municipio conta com uma Equipe de
Estratégia de Saude da Familia-ESF com cobertura de 100%, sendo dividida em 6 micro-
areas.

. Vigilancia Sanitaria e Ambiental: Monitora a qualidade da prestacdo de servigos
objetivando eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude através da fiscalizacdo e
licenciamento de comércios de alimentos, de estabelecimentos de salude e de interesse a
saude, monitoramento da qualidade da &gua para consumo humano e controle de
zoonoses. ldentifica e geréncia fatores de riscos ambientais que possam gerar agravos ou
danos a saude (dengue, doencas de chagas, febre amarela). Sendo que a vigilancia

ambiental € em conjunto com a Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente.

. Vigilancia Epidemiolégica: Gera e monitora informacdes sobre a ocorréncia de
doencas e agravos, bem como promoc¢ao de medidas de controle.

. Vigilancia em Saude do trabalhador: Desenvolve acdes e servicos quanto a
seguranca do trabalhador, notifica e investiga acidentes de trabalho graves e fatais e
promocéo e prevencdo em saude do trabalhador.

. Assisténcia Farmacéutica: Compreende a Farmacia Basica, Farmacia de
Medicamentos Especializados.

. Setor de Transportes: Agendamento e organizacao de transporte de pacientes que
necessitam de atendimento fora do municipio, plantdo de ambulancia 24 h e em eventos,
apoio logistico para todos os setores da Secretaria, informacdo de diarias de motoristas,
controle de diarios de bordo, encaminhamento de solicitacdes de manutencdo da frota,
bem com sua higienizacao e limpeza e de abastecimento de combustivel.

. Setor de Encaminhamentos de Consultas e Exames Especializados: Efetiva
encaminhamentos de atendimentos de especialidades, de servigos de apoio diagnosticos e
terapéuticos de média e alta complexidade dentro das referéncias locais, regionais e
estadual.

. Servigos de Apoio: Compreende os atendimentos individuais e grupais nas areas de
Nutricdo, Fisioterapia, Psicologia.
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9. ACESSO AS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
9.1 Atencédo Priméria a Saude

A Atencdo Primaria em Saude do Municipio de S&o José do Inhacord/RS esta
organizada com uma Unidade Basica de Saude (UBS), composta por uma equipe de
Estratégia de Saude da Familia (ESF) com Saude Bucal (ESB), na qual ha 06 (seis)
agentes comunitarios de saude atuando, conseguindo-se desta forma a cobertura de 100%
da populacéo, também conta com uma equipe multiprofissional com 05 (cinco) profissionais
de nivel superior entre eles; farmacéuticos, nutricionista, psicologo e fisioterapeuta,
contabilizando 108 (cento e oito) horas.

A Unidade Bésica de Saude (UBS) com a Estratégia de Saude da Familia e a
Estratégia de Saude Bucal esta localizada na Rua Frei Leonardo, n® 50, no municipio de
Sao José do Inhacord/RS. A Unidade de Saude tem como horério de funcionamento de
segunda a sexta-feira das 7h30m as 11h30m e das 13:15 h as 17:15 h. Fora do horario
citado, os pacientes que necessitam de atendimento procuram diretamente o Pronto
Atendimento de Urgéncia Sdo Francisco de Assis, localizado no municipio de S&o José do
Inhacora/RS.

A Unidade Bésica de Saude atualmente conta com um espaco em boas condi¢cdes
para o trabalho dos profissionais, mesmo assim a gestdo entende que deve ser ampliado o
espaco fisico, no ano de 2023 foi contemplada com o projeto de ampliacdo, reforma e
adequacdes, junto ao Governo do Estado do Rio Grande do Sul, através do Programa
Rede Bem Cuidar-RS

Conforme organizacédo e fluxo de atendimento na Unidade Basica de Saude, os
usuarios chegam a recepcéo, onde sédo direcionados ao profissional solicitado (médico,
odontdlogo, nutricionista, enfermagem, vacinas, entre outros).

No caso de pacientes agendados para consulta médica e demanda espontanea, 0s
mesmos passam primeiramente por uma escuta inicial/triagem com classificacao de risco,
para posterior atendimento médico.

a) Servicos que a Unidade Basica de Saude oferta a populacéo:

e Acompanhamento de pré-natal, puerpério e rede cegonha, acompanhamento de
puericultura, campanha de vacinacdo/vacinas de rotina, visitas domiciliares, grupo
de Gestante;

e Programa Saude na Escola, abrangendo a semana salde na escola, oficinas
terapéuticas, escovacdo com educacdo em saude bucal e abordagem de diversos
temas as preconizadas pelo Ministério da Saude.

e Saude bucal
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e Atendimento de urgéncia, emergéncia, agendados e demanda espontanea;
Acolhimento com classificacdo de risco, sala de observagdo, procedimento
ambulatorial; Agendamento de consultas e exames de atencédo especializada em
saude;

e Vigilancia em saude: vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia
ambiental e satde do trabalhador;

e Atendimento nutricional;

e Farmécia Basica onde sdo dispensados os medicamentos disponiveis na UBS,
adquiridos pelo municipio ou enviados pelo Estado através de encaminhamentos de
processos administrativos e judiciais. Junto a farmacia encontra-se o estoque, no
gual sdo armazenados os medicamentos adquiridos através de Pregdo Eletrénico,
licitacdo/tomada de precos, e suplementos nutricionais vindos do Estado.

e Prontuario eletrdnico o Municipio utiliza o sistema PEC do Ministério da Saude e o
Salutar para farmacia, sistema este alugado.

e Telessalude atualmente esta ferramenta ndo esta sendo utilizada pelos profissionais,
mas jA estamos tomando as providéncias necessarias para reativar o acesso aos
profissionais.

9.1.2 Atendimentos Médicos

Os atendimentos meédicos séo realizados individualmente, em forma de consultas,
mediante agendamento prévio, abrangendo as areas de prioridades preconizadas no Pacto
pela Saude — Pacto pela Vida, que sdo: Saude do ldoso; controle do cancer do colo do
Utero e da mama, reducédo da mortalidade infantil e materna; fortalecimento da capacidade
de resposta as doencas emergentes e endemias, com énfase na dengue, hanseniase,
tuberculose e influenza; promocao da saude e fortalecimento da atencao basica.

Incluem-se nas atividades o atendimento ao pré-natal, exames ginecolégicos,
pequenos procedimentos cirdrgicos, puericultura, atendimento e acompanhamento a
usuarios portadores de doencas e agravos nao transmissiveis: hipertensdo arterial
sistémica, diabetes mellitus, dislipidemias, violéncias, e outras, em relacdo a atencdo a
saude do homem, saude da mulher, saide do adolescente, entre outros.

Além dos atendimentos individuais na Unidade Basica de Saude, o profissional
médico das ESF’s realiza visitas domiciliares, atividades educativas nos diversos grupos na
UBS, nas comunidades e na escola.

Os agendamentos das consultas podem ser realizados em qualquer dia da semana.

Cabe lembrar que todos os usuarios, ao procurar o servico de saude serdo acolhidos
por um profissional de enfermagem, a Politica de Salde do municipio de Sdo José do

Inhacorad/RS, atende demanda espontanea.
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As visitas domiciliares realizadas pelo médico sdo agendadas previamente pela
equipe e serdo realizadas em turno/dia especifico para o mesmo, sendo que, as demais
apenas serdo realizadas em casos de extrema necessidade, ou seja, naqueles casos em
gue ndo ha nenhuma condicdo de trazer o usuario ao servi¢co de saude, visto que, sempre
gue a profissional se ausenta do servi¢co ha necessidade de cobertura de outro profissional
e, por isso, as mesmas sao programadas.

9.1.3 Atendimento das enfermeiras

O atendimento das enfermeiras € realizado individualmente através de consultas de
enfermagem, nas areas da saude da mulher, saude do idoso, saude do homem, salude da
crianca, saude mental, saude do adolescente, doencas crénicas — hipertenso, diabético,
dislipidemias, entre outros, sendo as consultas de rotina/acompanhamentos agendados;
acolhimento com classificacdo de risco e vulnerabilidade para atendimento da demanda
espontanea; registro de eletrocardiograma; coleta de material para exame de triagem
neonatal; coordenacéo e administracdo de imunizacédo; procedimentos diversos — curativos,
retirada de pontos; visitas domiciliares e testes rapidos para deteccao de sifilis, HIV,
hepatite B e hepatite C.

Na saude da mulher, a enfermeira apresenta atuacao especifica, realizando consulta
de pré- natal, coleta de exame citopatolégico, encaminhamento, controle e
acompanhamento de mamografias/rastreamento, planejamento familiar, entre outros.

As consultas de enfermagem sao de forma intercaladas com as consultas médicas e
complementar uma a outra, sendo interdependentes, necessitando para isso, que cada
profissional tenha autonomia e corresponsabilidade frente a sua funcdo e ao usuario que
esta sob seus cuidados.

O atendimento individual, exceto o acolhimento, ocorre conforme agendamento
prévio, que pode ser realizado em qualquer dia da semana. Além disso, cabe ao
profissional enfermeiro, o gerenciamento e supervisdo da equipe de saude e da Unidade.

As enfermeiras também atuam em acdes de promocdo de saude, em grupos de
saude na Unidade, na comunidade e nas escolas, participando da coordenacéo de alguns
destes grupos, bem como, de forma complementar de outros.

Na vigilancia em saude, no momento contamos com um agente fiscal sanitario e um
agente de endemias, a coordenadora da Atencédo Basica € a enfermeira responsavel para
organizacédo das vigilancias.

9.1.4 Atendimento odontoldgico

Atualmente o atendimento odontolégico em S&o José do Inhacora/RS conta com um
cirurgido dentista e uma auxiliar de saude bucal.
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O Atendimento ocorre conforme demanda espontanea, agendamento e urgéncias
odontologicos.

A Saude bucal realiza atendimentos, nas escolas para realizacdo de escovacao
supervisionada e aplicacédo topica de fluor.

As gestantes sdo encaminhadas pela equipe de saude para atendimento
odontologico, marcando-se a primeira consulta e todo o acompanhamento neste periodo,
independente do dia da semana.

Sao também realizadas palestras para 0s grupos com 0S quais a Secretaria de
Saude trabalha e nas comunidades. O odontélogo faz grupo de gestantes e os temas giram
sobre prevencao e cuidados bucais.

Nas escolas séo realizadas escovacfes supervisionadas, distribuicdo de kits bucal,
com escova, pasta de dente e fio dental. No inicio do ano letivo é realizado exames da
cavidade bucal e agendamento para quem necessita de tratamento curativo. Também séo
ministradas palestras especificas para cada turma, cantos e outros trabalhos sobre
educacéo bucal.

Temos como capacidade instalada da rede privada em nosso Municipio 02(dois)
consultérios odontolégicos o0s quais realizam procedimentos basicos, como extragao,
limpeza e restauracdo, bem como odontologia estética, periodontia, endodontia,
implantodontia, ortodontia, prevencao do cancer bucal e radiologia odontoldgica.

9.1.5 Producédo de servicos comuns a toda equipe

Uma atribuicdo comum a todos da equipe € a realizacdo de visita domiciliar por
diferentes motivos, entre os quais destacamos o cadastramento da familia, realizado pelas
agentes comunitarias de saulde, para levantamento de uma determinada situacdo e
acompanhamento da situacdo de saude dos pacientes.

Sdo através das visitas domiciliares que ocorrem acdes de busca ativa,
acompanhamento dos casos considerados como risco no territério de pacientes acamados,
idosos, portadores de agravos crénicos, de doenca mental, entre outros. Nestas podem ser
realizadas desde uma consulta médica, odontolégica, de enfermagem, de psicélogo,
nutricionista, fisioterapia, até procedimentos como um curativo, controle de presséo arterial,
etc.

Outra atribuicho comum séo as acdes de promocgao e prevencao da saude que a
Unidade de Saude oferece de acordo com as necessidades locais, atividades educativas
em grupos na Unidade, na comunidade e nas escolas, entre outros.
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Sé&o realizadas acgbes educativas nos espacos coletivos, como escolas, grupos
comunitarios e orientagbes individuais em temas como: autocuidado, alimentacédo
saudavel, nocdes sobre sexualidade, reproducédo e planejamento familiar, prevencéo de
cancer de mama e colo de utero, aconselhamento sobre DST/ AIDS, cuidados com a
gravidez, amamentacéo, tabagismo, saude mental etc.

O trabalho realizado pela equipe de saude visa além do atendimento a demanda
espontanea e o atendimento a populacdo adscrita no seu territoério de responsabilidade, a
atencdo a algumas areas e/ou grupos de populacdo considerados de maior risco ou de
interesse epidemioldgico através de politicas e/ou programas.

Com o objetivo de ampliar as possibilidades das equipes de saude da familia no que
se refere a resolutividade e integralidade das acbBes na atencdo béasica, estd se
reorganizando a atencdo a saude, buscando desenvolver atividades em conjunto com as
equipes de saude da familia, equipe mutiprofissional e equipe da vigilancia em saude,
visando ampliar as acdes de forma transdisciplinar e multiprofissional, para melhora dos
indicadores de saude da populacdo. Além disto, atuar em projetos terapéuticos individuais
por meio de gestdo de casos clinicos e atendimentos aos usuarios, visando a reducgéo de
agravos a saude da populacdo. Dentro dessas acdes também esta a implementagdo dos
sistemas de informacdo para a gestdo da saude e da politica de educacdo permanente,
visando sempre o bem estar do cidadéo.

9.2 Atencdo Secundaria e Terciaria a Saude

Sao acles de média e alta complexidade, que envolvem a assisténcia ambulatorial e
hospitalar de todas as especialidades que constituem as redes de atengcédo. Abrangendo
desde as consultas, exames de média e alta complexidade para diagndstico, tratamento
clinico, tratamento cirargico, reabilitacdo, acompanhamento pré e pds-operatério, UTI, entre
outros.

A atencdo secundaria € formada pelos servi¢cos especializados em nivel ambulatorial
e hospitalar, com densidade tecnoldgica intermediaria entre a atencao basica e a terciaria,
historicamente interpretada como procedimentos de média complexidade.

A assisténcia ambulatorial especializada estd organizada a partir de servigcos
ambulatoriais especializados, através da oferta de consultas e terapias especializadas,
centros de especialidades (de consultas especializadas, CEO — Centro de Especialidades
Odontolégicas, CER — Centro Especializado de Reabilitacdo, SAE — Servicos de
Assisténcia Especializada as DST/AIDS e Hepatites Virais), servicos de apoio ao
diagndstico (exames de laboratérios de andlises clinicas, anatomopatoldgico,
citopatoldgico, exames de imagem — radiografia, ultrassonografia, mamografia, endoscopia,
e outros).
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Os exames de sangue sdo realizados no municipio através de um laboratorio
conveniado com o SUS, primeiramente € utilizado o valor SUS, mas o valor é insuficiente,
sendo que todos 0os meses o0 municipio complementa através do Consorcio Intermunicipal
de Saude —COFRON.

O acesso dos usuérios aos servicos especializados de saude é feito através da
Unidade Bésica de Saude, que € a porta de entrada ao Sistema. Os atendimentos sao
prestados de forma descentralizada, facilitando o acesso da populacéo aos servigos de
baixa, média e alta complexidade.

Os servicos que sédo fornecidos pelo SUS sédo agendados via central de Regulagéo
Estadual da 14° Coordenadoria Regional de Saude, através do Sistema Gercon e SISREG
gue regula consultas e exames de média e alta complexidade. Sdo ofertados exames de
diagndstico como ecocardiograma, transtoracico, Ressonancia Nuclear Magnética,
Endoscopia Digestiva Alta, que tem suas cotas distribuidas conforme o numero de
habitantes, mas que nunca foi suficiente para atender a demanda.

O Sistema Gercon e SISREG, que regula todos as consultas de média e alta
complexidade na regional e em todo o Estado). Neste sistema o proprio municipio realiza o
cadastro do usuério e o agendamento é realizado pelo municipio, pela central de regulacéo
da 142 CRS e ou pela central de regulacéo do Estado, sempre sobre classificacdo de risco
e classificacdo de complexidade de atendimento ou até mesmo agendamento por telefone
nas clinicas conveniadas. As especialidades ofertadas via Gercon e SISREG
compreendem a traumatologia média e alta complexidade, Otorrinolaringologista,
Neurologista alta e média complexidade e demais especialidades ndo ofertadas pela 14°
Coordenadoria Regional de Saude séo cofinanciadas pelo municipio de Sao José do
Inhacora/RS.

Os servicos de média complexidade que o municipio oferece séo: fisioterapia
(sessdes individuais e em grupos), pequenos procedimentos ambulatoriais, consultas,
dentre outros. Os servi¢cos de alta complexidade sdo encaminhados através do Consorcio
Intermunicipal (COFRON) como: densitometria 0ssea, cintilografia, tomografia e
ressonancia magnética. Destaca-se que as cotas SUS sempre sdo insuficientes, em casos
de urgéncia e emergéncia o Municipio oferece o servi¢o através do COFRON.

Os servicos de média e alta complexidade estdo referenciados em Trés de Maio,
Santa Rosa, ljui, Passo Fundo, Porto Alegre, Santo Angelo, Lajeado. Os servicos de média
complexidade oferecidos pelo Estado tém um percentual muito pequeno e com isSso 0
municipio necessita realizar a compra de servicos através do Convénio do COFRON.
Através do Consorcio Intermunicipal de Saude — COFRON o municipio consegue suprir a
necessidade nas demais consultas e exames de diagnoéstico que o SUS nao oferece.

A Alta Complexidade em Oncologia tem como referéncia o Hospital Vida e Saude do
municipio de Santa Rosa, onde os pacientes diagnosticados recebem atendimento de
consultas, marcacdes de exame e suporte de equipe multidisciplinar.
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Para a Oncologia segue-se o mesmo fluxo, sendo que o0s pacientes sao
encaminhados através da Unidade Béasica de Saude, pelo médico da Estratégia da Saude
da Familia.

A Central de Regulagédo € uma ferramenta muito importante para os agendamentos
de consultas e exames, mas 0 municipio ainda ndo conta com uma equipe de regulacao
formada. A equipe médica realiza a classificacdo de risco para cada atendimento individual
feito, onde € classificado se 0 encaminhamento sera Eletivo, Prioritario, de Urgéncia e de
Emergéncia. Desta forma o profissional que atua no agendamento consegue agendar o
usuario no tempo certo e acompanhar o mesmo na fila de espera.

A Unidade Basica de Saude (UBS) organiza suas atividades com o objetivo de
fornecer acBes de promocéo, prevencao, tratamento e reabilitacdo de doencas. Realizam-
se consultas/ atendimentos pelos diversos profissionais da equipe, ainda séo realizadas
nebulizac¢des, inje¢des, curativos, dentre outras atividades.

Também realiza atendimentos de urgéncias e emergéncias que surgirem, sendo que
se néo tiver como resolver o problema na Unidade, o usuario é encaminhado para o servico
especializado ou hospital de referéncia. Para os casos de urgéncia e emergéncia a
Unidade conta com um motorista de plantdo para realizar o deslocamento dos usuérios da
Unidade Bésica e/ou PADU até o Hospital de referéncia.

A maioria das consultas e exames é referenciada para o municipio de Santa Rosa,
onde se concentra 0 maior numero de especialidades. Na area de traumatologia, a
referéncia em casos eletivos € encaminhada para o Hospital de Santa Rosa onde sao feitas
consultas e procedimentos cirlrgicos, através do Sistema Unico de Salude (SUS). Ja as
urgéncias e emergéncias nesta area sdo encaminhadas ao Hospital S&o Vicente de Paulo
do municipio de Trés de Maio, com o qual o municipio tem um convénio. Normalmente o
médico da Estratégia de Saude da Familia realiza o contato telefénico com o médico
plantonista.

Nos casos de urgéncia e emergéncia que necessitam de suporte médico
especializado, como por exemplo, cardiologista, muitas vezes ndo se consegue referenciar
no Hospital de Caridade de ljui, por questdo de certa forma burocrética, entdo ocorre uma
longa espera, pois o paciente (quando ndo estiver enfartando no momento) precisa ser
encaminhado ao Hospital HCI no municipio de ljui.

No municipio de ljui, o hospital de referéncia € o Hospital Vida e Saude de Santa
Rosa, que é referéncia para muitos exames e consultas de média e alta complexidade,
sendo nas areas como cardiologia, nefrologia, angiologia, oncologia, ambulatorio de
gestante de alto risco, dentre outras especialidades.

Rua Frei Leonardo Braun, n° 50, Centro

P
CEP 98958-000 | Sao José do Inhacora/RS sao Jose
prefeito@sjinhacora.com.br
(55) 3616-0250/0252 de TQDz Dgzé
estao -
www.saojosedoinhacora.rs.gov.br



Estado dq Rio Grande~do Sul ) )
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO INHACORA

O Municipio conta com o ambulatério de especialidades médicas no Hospital S&o
Vicente de Paulo de Trés de Maio, o qual presta atendimento através de convénio e
consorcio intermunicipal de saude e contratos em varias areas, sendo: oftalmologia,
endocrinologia, obstetricia, ginecologia, entre outros.

Quanto a prestacdo de servicos de diagnostico laboratério clinico, esta é
realizada pelo Laboratério Fuhr de Andlises Clinicas de Boa Vista do Burica/RS.

Quanto a atencao secundaria através de servicos especializados em nivel hospitalar, as
AIH — Autorizacdo de Internacdo Hospitalar sdo oferecidas pelo Estado ao municipio,
sendo usados para diversas internacdes, tanto em tratamentos clinicos, ginecolégicos,
obstétricos, pediatricos, cirdrgicos, entre outras. Os exames que sao solicitados nas
internacBes, na maioria das vezes sao financiados na AlH, sendo cobrado ao Estado.

9.3 Rede de Urgéncia e Emergéncia

As Redes de Atencao a Saude (RAS) sao arranjos organizativos de acfes e servicos
de saude, de diferentes densidades tecnoldgicas que, integradas por meio de sistemas de
apoio técnico, logistico e de gestdo buscam garantir a integralidade do cuidado (Ministério
da Saude, 2010).

Os pacientes que necessitam de atendimento de urgéncia e emergéncia sao
encaminhados para o Pronto Atendimento de Urgéncia S&o Francisco de Assis de S&o
José do Inhacora/RS, para receber o primeiro atendimento.

10. REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Dentre as acdes e servicos em salde encontra-se a linha de atencéo psicossocial
gue procura trabalhar de forma integrada, articulada e efetiva em diversos pontos de
atencdo, com a finalidade de atender as pessoas em sofrimento e/ou com transtornos
mentais decorrentes de consumo de alcool, crack e outras drogas. Esta rede de atencao
atende o0s servicos com base comunitaria, procurando a equipe se adequar as
necessidades dos usuérios e ndo eles se adequarem aos servigos.

Em casos onde h& necessidade de internagéo para tratamento de transtorno mental
com caso grave, tentativa ou risco de suicidio, bem como desintoxicagdo de uso abusivo de
alcool, os pacientes tém seus encaminhamentos direcionados para a 142 Coordenadoria
Regional de Saude que faz a Regulacdo dos leitos. Hospitais de referéncia em Saude
Mental: Hospital de Campinas, Vida e Saude de Santa Rosa e Horizontina e Porto Lucena.
Os usuarios sdo acolhidos pela equipe da instituicdo, sdo avaliados e tem um plano
terapéutico estabelecido para o tratamento, que dura em média de 15 a 30 dias, nao
ultrapassando 30 dias de internagéo.
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ApoOs este periodo de internacdo, o paciente retorna para a Unidade Basica de
Saude e da sequéncia ao seu tratamento com o acompanhamento dos profissionais locais
e especialistas conveniados.

Pretende-se, a partir deste plano, ampliar a propor¢do de atendimentos em saude
mental, tanto individuais, como grupais e compartilhados, visto que esta € uma demanda
gue tem crescido nos ultimos anos. Além de aumentar o nimero de visitas domiciliares que
contribui na potencializacdo das condi¢cbes de conhecimento dos sujeitos, sendo no seu
ambiente familiar ou comunitario. Estas visitas propiciam ao profissional da satde maior
conhecimento das condi¢cdes em que vivem 0s sujeitos visitados, tomando consciéncia de
aspectos do seu cotidiano, de suas relacdes interpessoais e sociais ou outras questdes que
s6 poderiam ser observados através da visita.

11. REDE DE ATENCAO A SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

A Rede de Atencdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia amplia e articula os pontos
de atencdo a saude para pessoas com deficiéncia temporaria ou permanente; progressiva,
regressiva ou estavel; intermitente ou continua, no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS).

A Rede de Atencdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia tem seu ponto inicial
através da Atencdo Basica, por meio da Unidade Basica de Saude, a qual realiza o
acompanhamento, monitoramento, atendimento e manutencéo, objetivando qualidade de
vida e saude do usuario, bem como a assisténcia odontolégica, porém, por mais que a UBS
seja acolhedora, ainda precisa se ampliar o acesso a todas as deficiéncias.

A Unidade Bésica de Saude faz o encaminhamento inicial dos pacientes, através da
14° Coordenadoria Regional de Saude para o fornecimento de ostomias, oxigénio.
Também é na atencdo basica que se realiza o0 encaminhamento para a
reabilitacdo/promocao da autonomia das pessoas com deficiéncia.

A atencdo especializada em reabilitacdo intelectual ocorre com a estimulacéo
precoce das pessoas com deficiéncia intelectual e autismo, através da APAE, com equipe
multiprofissional.

A Reabilitacdo Auditiva ocorre com atendimento de otorrinolaringologista e
fonoaudidélogo na Clinica Proaudi. Sdo fornecidas a primeira avaliagdo e revisdes, exames
de audiometria vocal e tonal, imitanciometria e BERA - Exame do Potencial Evocado
Auditivo do Tronco Encefalico, bem como a concessao de aparelhos auditivos, sendo estes
fornecidos pelo SUS. Exames de TAN - Triagem Auditiva Neonatal é fornecido pelo SUS,
sendo realizado por profissional.
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12. REDE CEGONHA

A qualidade da atencédo ofertada por um sistema de saude pode ser verificada pela
progressiva reducdo da mortalidade materno-infantil, fato este que também expressa o
padrdo de qualidade de vida de uma sociedade. Para alcancar padrdes de exceléncia, um
conjunto de acdes sobre diferentes aspectos sociais SA0 necessarios Como maior acesso
aos servicos de saude, maior escolaridade materna e melhores condicbes de vida.
Reorganizacdo dos processos de trabalho, discussdo com trabalhadores e usuérias,
vinculo, construcéo de projetos terapéuticos, responsabilizacéo pela gestdo do cuidado (na
rede), integracdo dinamica com os demais pontos da rede — definicdo de fluxos e
pactuacdes e reorientacdo dos processos de trabalho em cada ponto (mesmas diretrizes e
concepcdes).

A Rede Cegonha consiste numa rede de cuidados que visa assegurar a mulher o
direito ao planejamento reprodutivo e a atencdo humanizada a gravidez, ao parto e ao

puerpério, bem como a crianga o direito ao nascimento seguro e ao crescimento e
desenvolvimento saudaveis.

Os componentes da Rede Cegonha séo pré-natal, parto e nascimento, puerpério e
atencdo integral a saude da crianca e sistema logistico: transporte sanitério e regulacéo.

A equipe de saude deve realizar captacdo precoce das gestantes até 12 semanas de
gestacdo, mais o cadastro desta como gestante, facilitando o acesso para realizacdo do
pré-natal, disponibilizando Testagem Rapida (TR) para diagnéstico de HIV, sifilis e hepatite
B, além de disponibilizar o Teste Réapido de Gravidez (TRG) na atencao basica e alimentar
os sistemas de informacdo do Ministério da Saude. A UBS também oferece grupos de
gestante, sendo Ol em cada semestre, onde se aborda diversos assuntos relacionados a
gestante e o bebé, como: atividade fisica na gestacdo, alteracBes psicoldgicas, tipos de
partos, cuidados com o recém-nascido, importancia da amamentacdo, orientacfes
nutricionais e odontoldgicas, auxilio-maternidade, uso de medicamentos, dentre outros.
Também realiza a vinculacdo da gestante ao local em que sera realizado o parto e apoia as
gestantes no deslocamento para o local do parto, que tem como referéncia a Associacdo
Hospitalar Bom Pastor de Santo Augusto.

Gestantes identificadas como alto risco, sdo encaminhadas para o AGAR, e
atendidas em conjunto com a Unidade Basica de Saude. A gestdo municipal se
compromete nos proximos quatros anos da gestdo, nesta linha de cuidado, a alcancar as
metas conforme a diretriz e 0 objetivo proposto pelo MS.
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13. REDE DE ATENCAO AS PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS

A Organizacdo Mundial da Saude (OMS) indica que as doencas cronicas de
declaracdo nao obrigatéria (agravos nao transmissiveis) que incluem doencas
cardiovasculares, diabetes, obesidade, cancer e doencas respiratorias, sdo predominantes
em paises desenvolvidos, sendo o0s maiores fatores de causa ao estresse e 0
sedentarismo. Representam cerca de 59% do total de 57 milh6es de mortes por ano e 46%
do total de doencas.

A Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doencas Crdnicas fortalece o
cuidado integral e a humanizagédo do atendimento, ampliando as estratégias de promocéao
da saude e de prevencdo com refor¢co as acdes de diagnostico, tratamento, reabilitacdo e
reducdo de danos.

A Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doencas Cronicas fortalece o
cuidado integral e a humanizacdo do atendimento, ampliando as estratégias de promocéao
da saude e de prevencdo com reforco as acdes de diagndstico, tratamento, reabilitacdo e
reducédo de danos.

Consideram-se doencas cronicas as doencas que apresentam inicio gradual, com duragéo
longa ou incerta, que, em geral, apresentam multiplas causas e cujo tratamento envolva
mudancas de estilo de vida, em um processo de cuidado continuo que, usualmente, ndo
leva a cura.

A hipertenséao arterial sistémica e o diabetes mellitus representam dois dos principais
fatores de risco para doencas cardiovasculares, contribuindo decisivamente para o
agravamento deste cenario em nivel nacional.

Sao componentes da Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doencas
Crbnicas: a atencdo priméaria, a atencdo especializada ambulatorial, hospitalar e de
urgéncia e emergéncia, sistemas de apoio, sistemas logisticos, regulacdo e governanca.

A linha crénico-degenerativa ja existe em nosso municipio, principalmente no que se
refere ao atendimento aos hipertensos e diabéticos. Ha consultas médicas para avaliar
varias questdes inerentes a doenca.

14. ASSISTENCIA FARMACEUTICA.

A Assisténcia Farmacéutica (AF) reine um conjunto de ac¢des voltadas a promocao,
protecdo e recuperagdo da saude, por meio da promoc¢éo do acesso aos medicamentos e
uso racional dos mesmos. Abrange a selecdo, programacéo, aquisicdo, distribuicdo e
avaliacdo da utilizacdo de medicamentos, na perspectiva da obtencdo de resultados
concretos e da melhoria da qualidade de vida da populacdo. E formada por quatro
componentes: basico, especial, estratégico e especializado.
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O municipio de S&o José do Inhacord/RS possui apenas uma farmacia municipal na
qual é feita a dispensacdo de todos os medicamentos e fraldas e onde se encontra o
estoque dos medicamentos. A farmacia fica dentro da Unidade Basica de Saude. O horério
dos farmacéuticos € das 7h30m as 11h30m e das 13:15 h as 17:15h, de segunda a sexta-
feira.

A equipe de Assisténcia Farmacéutica € composta por 0 (dois) farmacéuticos
efetivos, 20hs semanais cada um e 01 (uma) atendente de farmacia com carga horaria de
40 horas semanais. Quando a farmacéutica precisa se ausentar ou no periodo de férias,
esta atendente realiza as atividades na farmécia.

E de responsabilidade da atendente de farmacia desenvolver atividades da area
sempre sob a supervisdo do farmacéutico; desenvolver atividades obedecendo a legislagéo
farmacéutica e sanitaria especificas da area; realizar a dispensacdo de medicamentos;
orientar ao publico quanto a utilizacdo e conservacdo dos medicamentos; fracionar
medicamentos para fornecimento em dose individual sob supervisdo de farmacéutica;
executar tarefas de carater administrativo, tais como: atendimento ao publico, conferéncia
de estoque, controle de validade de produtos, solicitacdo de compras de medicamentos,
manutencdo da higiene do ambiente, organizagdo e abastecimento da farmacia,
lancamentos em sistema dos medicamentos dispensados, conferéncia de notas fiscais;
auxiliar no carregamento e descarregamento de medicamentos de materiais médico
hospitalares e correlatos; conferir o material e medicamentos recebidos, confrontando-os
com dados contidos na requisicdo, examinando-os e testando-os para posterior
encaminhamento ou dispensacao.

O farmacéutico é responsavel por todo o ciclo de AF, faz a selecdo dos
medicamentos para aquisicdo, planejamento das quantidades, recebimento dos
medicamentos, armazenamento, controle de estoque e dispensacdo. Também é
responsavel pelos medicamentos do sistema AME (Administracdo de Medicamentos). O
municipio também possui a REMUME que conta com 225 medicamentos disponiveis.

As quantidades sdo calculadas com base no consumo médio mensal dos
medicamentos, levando em consideragdo o tempo estimado que o fornecedor leva para
entregar os medicamentos. Também se observa a época do ano, pois ha diferencas de
consumos conforme a estacdo, como por exemplo, no inverno usam-se mais antibioticos,
na primavera mais antialérgicos. Devido a elevada demanda por medicamentos, recursos
insuficientes e atrasos na entrega, ou nao entrega dos medicamentos, ocorre
desabastecimento de alguns itens.

A aquisicdo dos medicamentos é feita através do Pregao Eletronicol/licitagdo/tomada
de precos. Em agosto/setembro é realizada a programacao anual dos medicamentos, com
as guantidades estimadas a serem adquiridas durante o ano, para realizar o pregdo dos
medicamentos.
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Para a gestdo da Assisténcia Farmacéutica sdo utilizados dois sistemas de
informética: o sistema SALUTAR para dispensacdo e controle de estoque de
medicamentos adquiridos pelo municipio e o sistema AME para controle e dispensacao dos
medicamentos do componente Especial e Especializado.

A area de estoque contém prateleiras de MDF para armazenamento dos
medicamentos e estrados, ar-condicionado para controle da temperatura.

Diariamente séo verificadas a temperatura e umidade da farmacia e do estoque e a
temperatura da geladeira, essas informagBes sdo anotadas em planilhas proprias.
Mensalmente € feito o inventario de medicamentos do Estado e anualmente é feito o
inventario dos medicamentos do municipio, conforme vai ocorrendo troca de lote dos
medicamentos ou término vai se conferindo no sistema se as quantidades estdo corretas.

Nos medicamentos que estdo para vencer sdo colocados uma etiqueta com a
validade, um pouco mais de um més antes de o medicamento vencer, se ndo houver
demanda no municipio, sdo oferecidos para outros municipios para troca ou doacédo. Os
medicamentos vencidos na Unidade e os medicamentos trazidos por pacientes que estéo
vencidos ou que ndo possuem mais condices de uso sdo enviados para a empresa
responsavel pelo descarte adequado, conforme consta no Plano de Gerenciamento de
Residuos em Saude.

Os medicamentos sdo entregues mediante apresentacao de receita médica. As
receitas de medicamentos de uso continuo possuem validade de 06 meses.

A dispensacdo dos medicamentos ocorre através de senha.

No momento da dispensacdo dos medicamentos o farmacéutico e a atendente
fornecem orientac6es sobre o modo de preparo, horarios para administracdo, uso com
alimentos, entre outros cuidados. O Municipio possui instalado o consultério farmacéutico.

Quando convidada, o farmacéutico participa das atividades dos grupos de saude,
hipertensos, diabéticos e de saude mental; nestes grupos faz uma roda de conversa sobre
0 uso de medicamentos. Participa das reunibes de equipe e da apoio aos médicos e outros
profissionais de saude sempre que solicitado.

Com relacdo as demandas judiciais de medicamentos, elas envolvem,
principalmente, medicamentos que n&o estdo em nenhuma lista do SUS, de alto custo para
0 paciente e prescrito, na maioria das vezes, por medicos especialistas que atendem os
pacientes do municipio. Por serem médicos que atuam em outros municipios, dificulta o
didlogo para ver possibilidades de medicamentos que constem em alguma lista do SUS,
evitando a judicializacéo.

Rua Frei Leonardo Braun, n° 50, Centro

P
CEP 98958-000 | Sao José do Inhacora/RS sao Jose
prefeito@sjinhacora.com.br
(55) 3616-0250/0252 de TQDz Dgzé
estao -
www.saojosedoinhacora.rs.gov.br



Estado dq Rio Grande~do Sul ) )
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO INHACORA

Em 2021, o municipio de S&o José do Inhacord/RS aderiu ao Programa Farmécia
Cuidar +. A Portaria que instituiu o Programa Farmécia + € PORTARIA SES/RS M-N°
641/2021. O repasse do recurso foi realizado através de 02 (duas) parcelas no valor de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais), totalizando R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais).

15.  VIGILANCIA EM SAUDE

A area de Vigilancia em Saude abrange as acdes de vigilancia, promocao,
prevencdo e controle de doencas e agravos a saude, devendo constituir espaco de
articulacdo de conhecimentos e técnicas. Os componentes da vigilancia em saude s&o:
vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental em saude e vigilancia da
saude do trabalhador.

A Vigilancia em Saude tem como objetivo desenvolver um conjunto de medidas
capaz de eliminar, diminuir e prevenir riscos a saude, além de intervir nos problemas,
incluindo o ambiente de trabalho da producéo e da circulacdo de bens e da prestacao de
servicos da saude.

A Vigilancia Epidemiologica abrange a vigilancia e controle das doencas
transmissiveis, a vigilancia das doencas e agravos ndo transmissiveis e as imunizacdes.
Entre as suas principais funcdes esta fornecer orientacdo técnica permanente para a
tornada de decisdo sobre a execucao de acdes de controle de doencas e agravos.

Este servico esta organizado junto aos demais servicos da atencao basica, como na
solicitacdo médica de coleta de amostras para exames de Bacilo de Koch (BK) com
suspeita de tuberculose, sendo realizada orientacdo quanto a coleta e encaminhamento
para o laboratério, bem como o registro e acompanhamento pds-resultado. Outro setor
envolvido é o Conselho Tutelar que encaminha casos de violéncia interpessoal para serem
notificados no sistema SINAN.

As acdes de promocao, prevencao e educacdo em saude desenvolvida acontecem
através de atividades nas escolas, nas comunidades e nos grupos e na prépria Unidade
Béasica de Saude. Nas escolas realiza-se palestras sobre o mosquito Aedes Aegypti, forma
de transmissdo, doencas relacionadas e sua prevencdo; nos grupos formados nas
comunidades onde a UBS atende, sao realizados encontros educativos com o objetivo de
incentivar a reflexdo sobre a promocdo de ambientes saudaveis através de dinamicas de
integracao e roda de conversa.

Outra acao desta vigilancia consiste em acompanhar e orientar usuarios que foram
mordidos por cachorros, sendo um trabalho em conjunto com o setor de imunizacdo da
atencdo béasica e com a 14 Coordenadoria Regional de Saude. As doengas de notificagédo
compulsoria sdo registradas no sistema SINAN (Sistema de Informacdo de Agravos de
Notificag&do) e encerradas dentro do tempo previsto.
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As acoes referentes ao controle das doencas acontecem através de sua imunizacao,
sendo aplicados os insumos que o calendario nacional de vacinacdo preconiza e estes
estdo disponiveis na Unidade Basica de Saude. As acdes de busca ativa de faltosos
acontecem com auxilio da equipe multiprofissional, técnicas em enfermagem, enfermeira e
médica, contando também com a ajuda das agentes comunitarias de saude.

Séo realizadas ainda campanhas de vacinagdo e monitoramento das vacinas com
busca ativa nas escolas através do Programa Saude na Escola, onde sdo verificadas as
carteiras de vacinacdo das criancas do maternal até o ensino médio, como também nas
consultas de puericultura.

O servico de imunizacdo possui sistema de informacfes de registro informatizado
PEC. A campanha de vacina contra influenza tem seu registro consolidado no PNI
(Programa Nacional de Imunizacdo) e neste sdo digitados nominalmente as doses
aplicadas contra a covid-19.

A Vigilancia Sanitaria realiza um conjunto de acdes capazes de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, producdo e circulacdo de bens e prestacdo de servigos de interesse da saude.
Sao fungdes de vigilancia sanitaria: inspecionar, cadastrar, emitir alvaras sanitérios, abrir e
acompanhar processos administrativos sanitarios desde o auto de infragdo, adverténcia,

multa, interdicéo etc.

Serao realizadas inspecfes dos SACs (Sistema de Abastecimento Coletivo) para ver
a integridade dos pocos e sistemas de distribuicdo de agua. A equipe minima realiza
cadastro de estabelecimentos ligados a area de alimentos, saude, de comercializacdo de
medicamentos e correlatos e saldes de beleza e estética.

A Vigilancia em Saude Ambiental envolve um conjunto de a¢Bes que proporcionam o
conhecimento e a deteccdo de mudancas nos fatores determinantes e condicionantes do
meio ambiente que interferem na saude humana, com a finalidade de identificar as medidas
de prevencao e controle dos fatores de risco ambientais relacionados as doencas ou a
outros agravos a saude.

As acgbes neste contexto tém privilegiado o controle de qualidade da agua de
consumo humano e o controle de vetores de transmissdo de doencas — especialmente
insetos, roedores e mamiferos.

Séo realizadas mensalmente acdes de controle de qualidade da agua em
determinados pogos para monitoramento e encaminhadas para analise em laboratorio. O
municipio disponibiliza material para coleta da 4gua, como: caixa térmica adequada, grade
para transportar os bag's, luvas, alcool 70%, clorimetro e medidor de P.H, bem como
veiculo para fazer as coletas e transportar o material com maior brevidade possivel ao
laboratério, respeitando o horério definido pelo Lacen, para ndo comprometer o
processamento de uma etapa da analise microbiolégica e organoléptica que devem ser
realizadas no dia.
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Os sistemas s&do alimentados mensalmente, em especial o0 SISAGUA e GAL, porém
para coordenar o Vigiagua, devera ocorrer a inclusdo do fiscal sanitario.

Devera ser priorizado para os proximos 04 (quatro) anos, na &rea da vigilancia
ambiental: a participagdo na elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico,
prevendo o tratamento das Solugdes Alternativas Coletivas - SAC; desenvolver medidas
intersetoriais para o tratamento das SAC; desenvolver trabalhos de educagéo sanitéria nas
populacdes abastecidas pelas Solugcdes Alternativas coletivas, esclarecendo a importancia
do consumo de &gua tratada (envolver escolas, meios de comunicacdo, audiéncias
publicas).

O controle de zoonoses e vetores acontece em conjunto com o trabalho das agentes
comunitarias de saude e do agente de combate de endemias através de visitas domiciliares
sisteméticas, sendo orientada a populacdo quanto a prevencédo da proliferagcdo do mosquito
Aedes Aegypti e das doencas subsequentes, também sao realizadas acfes de controle do
vetor, como campanhas de recolhimento de lixo; séo notificados e acompanhados os
casos de usuarios mordidos por cachorro para prevenir a transmissao do virus da Raiva
Humana; também séo realizadas acfes educativas nas escolas sobre a teméatica referida
acima; a vigilancia dos acidentes por animais peconhentos acontece através da verificacdo
domiciliar dos ambientes propicios para o seu desenvolvimento. Serd realizado
acompanhamento pelo agente de combate a endemias nas inspecdes dos SACs (sistema
de abastecimento coletivo).

A cada 14 dias sao realizadas vistorias e orientacdo em pontos estratégicos como:
oficinas, borracharias, cemitérios, locais de venda de materiais de construcéo para evitar a
proliferacdo do mosquito Aedes Aegypti. E realizado duas vezes ao ano ou conforme
determinacao do Ministério da Saude o LIA (levantamento de indice amostral) para levantar
dados referentes do municipio quanto a infestagdo do mosquito.

A Vigilancia da Saude do Trabalhador caracteriza-se como um conjunto de
atividades destinadas a promocao e protecdo, recuperacéao e reabilitacdo da saude dos/as
trabalhadoras/as submetidas aos riscos e agravos advindos das condi¢des de trabalho.

Séo realizadas notificacbes de acidentes relacionados ao trabalho e inseridas nos
sistemas de informacdo. Ao profissional responsavel por essa vigilancia é oferecido
capacitacdo por 0rgdo competente, para posterior planejamento e execucdo de acdes
voltadas a saude do trabalhador. Pretende-se criar agfes voltadas ao conhecimento da
Politica Nacional de Saude do Trabalhador e nos espacos internos de reunides, propdem-
se um momento de atividade fisica e partiiha das teméaticas referentes a salude do
trabalhador/a.

No decorrer dos proximos anos pretende-se realizar uma capacitacdo em conjunto
com a EMATER e a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente do municipio com
os trabalhadores rurais, referente a prevencdo de acidentes e agravos relacionados ao
trabalho, bem como no cuidado com a utilizacdo de agrotoxicos. A gestdao municipal se
compromete nos proximos quatro anos, nesta linha de cuidado,
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a alcancar as metas conforme a diretriz e o objetivo proposto pelo Ministério da Saude e
este Plano.

16. GESTAO EM SAUDE
16.1 Gestdo do Trabalho e Educagédo em Saude

A Gestao do Trabalho e da Educacdo em Saude € uma competéncia constitucional e
legal do gestor do SUS.

Gestdo do Trabalho em Saude é definida como uma politica que trata das relacdes
de trabalho a partir de uma concepcéo na qual a participacdo do trabalhador é fundamental
para a efetividade e eficiéncia do SUS.

Gestdo da Educacdo em Saude é definida como a producédo e sistematizacdo de
conhecimentos relativos a formacdo e ao desenvolvimento para a atuacdo em saude,
envolvendo préticas de ensino, diretrizes didaticas e orientagdo curricular. Neste sentido, a

Secretaria Municipal de Saude conta com os seguintes profissionais:
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ESF Médico 02 Terceirizado 40h

Efetivos 20h
ESF Enfermeira 02 Efetivo Selecao ]
ESF Tec. E auxiliares de enfermagem 04 efetivos 40:0
ESB Dentista 01 efetivo 40h
EMULTI Farmaceutico 02 efetivos 20h cada
EMULTI Psicologa 01 Consoércio 20h
EMULTI Nutricionista 01 Consorcio 24h
EMULTI Fisioterapeuta 01 Consorcio 24h
SMS Secretario 01 Cargo de Confianca 40h
SMS Assessor 01 Funcéo Gratificada 40h
SMS Motorista 01 Efetivo 40h
SMS Servigos Gerais 01 Efetivo 40h
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A Gestéo de recursos humanos perpassa, prioritariamente pelo perfil do gestor, que
no cenario atual, deve ser um desencadeador de processos e desenvolvimento de
competéncias de sua equipe, pois especialmente na area da saude a forma como sao
tratadas as pessoas tende a refletir na qualidade do servico prestado ao usuario e na
produtividade dos trabalhadores.

Algumas das principais questdes de gestdo do trabalho na &rea da saude séo: A
composicdo da equipe de saude;

A incorporacédo tecnoldgica aos processos de trabalho e a assisténcia a populacéo;
As formas de insercao do profissional na equipe;

Prerrogativas monopolistas das profissées constituidas e regulamentadas (jornada
de trabalho, piso salarial, codigo de ética profissional).

Existe um Plano de Carreiras, Cargos e Salarios —PCCS elaborado e instituido a
todos o0s servidores municipais, nao existe um PCCS especifico aos
servidores/profissionais da saude.

Quanto a educacdo em saude, a proposicdo para o periodo € a formulacdo de
politicas relativas a formacdo e ao desenvolvimento de trabalhadores para o SUS,
fundamentadas na légica da educacdo permanente que visa o fortalecimento do sistema.
Considera-se desenvolvimento do trabalhador, “as atitudes, circunstancias e acdes que
assegurem ao trabalhador o crescimento profissional e laboral que possibilite o pleno
desenvolvimento humano, a sua satisfacdo com o trabalho, o reconhecimento, a
responsabilizacéo e a prestagcao de servicos de qualidade a populagao usuaria do sistema”
(CONSELHO NACIONAL DE SAUDE, 2000). Entende-se, portanto, que o desenvolvimento
do trabalhador repercutira diretamente no seu engajamento institucional e na sua
consciéncia e cidadania.

Para tanto, buscaremos neste periodo, estabelecer uma agenda estratégica de
educacdo permanente em saude, abrangendo assuntos das mais diversas areas: gestao,
atencao primaria em saude, urgéncias e emergéncias, assisténcia farmacéutica e vigilancia
em saude, ampliando a reflexdo e o debate, em busca da formacédo e desenvolvimento
pleno dos trabalhadores do SUS no ambito municipal, organizando assim a forma de
atuacdo e as estratégias para o desenvolvimento de trabalhadores.

A Educacdo Permanente a ser desenvolvida neste periodo, para formacdo e
desenvolvimento dos trabalhadores da equipe se constituira de:

e AcOes educativas ofertadas por servigcos externos;
e Aco0es educativas internas do PACS e da ESF, a serem realizadas mensalmente;

e Acdes de capacitagdo realizadas através do Conselho Municipal de Secretarios
Municipais de Saude do RS — COSEMS e Conselho Nacional de Secretarios
Estaduais de Saude — CONASS.
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A educacdo permanente em saude iniciou-se juntamente com o Programa Rede
Bem Cuidar RS, onde haviam metas estabelecidas de Educacdo Permanente para os
profissionais da equipe, mas precisamos aprimorar essa educacao.

A Secretaria Municipal de Saude de S&o José do Inhacora/RS presta atendimento a
populacdo urbana e rural através da cobertura de 01 (uma) Equipe de Estratégia de Saude
da Familia e 01 (uma) Equipe de Saude Bucal, também conta com 01 (uma) Equipe e-
MULTI formada por psicéloga, nutricionista, fisioterapeuta.

16.2 GESTAO

Na parte do planejamento a atual gestdo implantou o Sistema IPM, para contribuir no
levantamento de informacdes do SUS que atendam a todas as areas inerentes ao setor
saude, sendo que ainda esta em fase de treinamento.

Em S&o José do Inhacora/RS varios passos estdo sendo dados para a ampliacédo do
sistema de comunicacédo, informacdo e informatica em Saude. A aplicacdo de recursos
financeiros esta sendo renovado e ampliado o numero de equipamentos de informéatica.

Dessa forma, tem como perspectiva a melhoria da qualidade do atendimento, a
ampliacao do escopo de ac¢bes ofertadas pelas equipes e 0 aumento da capacidade clinica,
a partir do desenvolvimento de acBes de apoio e atencdo a saude e de educacgdo
permanente para as equipes de Atencao Basica.

Com relacéo aos bancos de dados utilizamos os sistemas utilizados a nivel nacional,
estadual e municipal, como: E-gestor, SIA, SCNES, SISVAN, MGS, DIGISUS, SIOPS,
HORUS, entre outros, que sdo alimentados com dados fornecidos e transmitidos pela
Secretaria Municipal de Saude, dados estes que apds o processamento sdo de suma
importancia para o processo de tomada de decisdes pela gestdo, com indicadores que
revelam a situacdo em que o0 municipio se encontra.

Ha também a cooperacdo regionalizada entre as esferas de governo, havendo
articulacao interfederativa, por meio da participacdo nos processos de negociacdo e
pactuacdo entre os gestores na Comissédo Intergestores Regional (CIR), Comissao
intergestores Bipartite (CIB) e outros.

Quanto a regulacdo em saude, esta prevé a disponibilizacdo de alternativa
assistencial adequada a necessidade do cidadao, de forma equanime, ordenada, oportuna
e qualificada, por meio de rede organizada de servigcos e estabelecendo prioridades, onde
requer a atuacdo do Municipio e Estado, no entanto muitas vezes a prestacdo de servicos
disponibilizada pelo Estado ndo € suficiente e requer que 0 municipio compre 0S Servi¢cos
com recurso préprio. No momento o municipio ndo conta com uma Equipe de Regulacéo
formada para avaliar cada caso e fazer a classificacao de prioridade aos usuarios.

Na maioria das vezes quando o usuario € encaminhado da atencdo basica para o
servico de meédia ou alta complexidade o mesmo néo retorna com a contrarreferéncia do
meédico que o atendeu, desta forma a equipe da Unidade Basica ndo consegue realizar o

acompanhamento adequado do tratamento do mesmo, prejudicando o usuario e
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toda a forma ele regulacao elas demandas existente.

A utilizacdo do processo regulatério como instrumento de gestao pode se tornar uma
importante ferramenta social do sistema de salde para amortizar a desigualdade
assistencial, além de diminuir a relacdo necessidade, demanda e oferta. Temos como
auxilio a gestdo municipal o sistema regulador GERCON (Sistema de Gerenciamento de
Consultas e Exames.

Ja o Sistema GERCON (Sistema de Gerenciamento de Consultas), permite o
agenciamento, atraveés ele regulacdo do Estado, para consultas de alta complexidade na
cidade de Porto Alegre, ndo disponiveis na regido.

17. PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

O Conselho Municipal de Saude — CMS é um 6érgao colegiado com caréater
deliberativo e permanente, que tem como objetivo orientar a administracdo da politica
municipal de saude. Competem ao Conselho Municipal de Saude também o
acompanhamento, avaliacdo, fiscalizacdo e normatizacdo da politica e do sistema
municipal de saude.

Como objetivo principal a atuacdo do Conselho Municipal de Saude, visa a melhoria
das condicfes de salude da populacdo, nos aspectos de promocéo, protecao e recuperacao
da mesma. Para isso o conselho deve: planejar, gerir e fiscalizar a alocagdo dos recursos
aplicados no setor de saude e a nivel municipal; organizar os servicos de saude local,
capacitando-os a responder a demanda assistencial local, com eficiéncia e efetividade,
garantindo a universalizacdo da assisténcia a saude; fiscalizar os 6rgdos publicos de
prestacao de servicos de saude no sentido de que proporcionem uma atencdo integral a
sua saude e um desempenho com resolutividade satisfatéria; integrar os esforcos de
entidades afins com o intuito de evitar a diluicdo de recursos e trabalho na area de saude.

O Conselho Municipal de Saude tem um plenario com carater deliberativo, composto
de membros que serdo distribuidos em dois grupos: Governo e prestadores de servicos e
outro grupo de representantes de usuarios.

As Conferéncias de Saude propdem diretrizes para formulacdo de politicas a partir
da avaliacdo da situacdo de saude, os conselhos formulam estratégias e controlam a
execucao das politicas, e as instancias executivas implementam as politicas e homologam
as deliberacbes dos conselhos. No municipio de Sao José do Inhacora/RS a Ultima
Conferéncia realizada foi no ano de 2023.

18. . FINANCIAMENTO

A Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012 (BRASIL, 2012) - que
regulamenta a Emenda Constitucional n°® 29 de 13 de setembro de 2000 — estabelece que
cada uma das esferas da federacdo deve destinar valores minimos que deveréo ser
aplicados anualmente para o financiamento das A¢des e Servigos Publicos de Saude
(ASPS).
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O Municipio além dos recursos dos tributos de arrecadacéao prépria, ainda conta com
dois conjuntos de fontes adicionais que sao as transferéncias constitucionais e legais e as
transferéncias do SUS.

19. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

O Fundo Municipal de Saude de S&o José do Inhacord/RS, foi instituido através da
Lei Municipal n® 82/1997 DE 11 DE NOVEMBRO DE 1997, inscrito no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ) sob 0 12.149.227/0001-82 e tem como objetivo criar condi¢des
financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das acdes de
saude.

As receitas vinculadas a este Fundo sé&o receitas do ASPS, da Unido e do Estado,
sendo as despesas cobertas pelos recursos vinculados, com aporte financeiro necessario
pelo Municipio. Os repasses a este Fundo séo recebidos pela Secretaria e depositados em
contas especificas.

Nenhum investimento é realizado sem a necessaria autorizacdo orcamentéaria. Para
o Fundo Municipal de Saude sao transferidos os recursos programados e pactuados para o
custeio e manutencao das acdes de saude pelas esferas estadual e federal. Por sua vez, a
esfera municipal participa do financiamento das acdes e servicos do setor saude com o
limite minimo de investimento de 15% dos recursos municipais, conforme estabelecido no §
3° do art. 198 da Constituicdo Federal, incluido pela EC 29/2000, e regulamentado pela LC
141/2012. A tabela a seguir permite visualizar a aplicacao do municipio em ASPS.

Série histérica com o percentual de aplicacao de recursos préprios do municipio de
Sao José do Inhacora/RS ASPS 2017 a 2021.

a) Recursos Municipal:

Ano Percentual

2018 17,93%

2019 15,66%

2020 17,57%

2021 15,68%

2022 17,47
%
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20. INDICADORES PACTUADOS PELO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO INHACORA/RS

Diretriz: Fortalecer o SUS no Rio Grande do Sul considerando a saude de forma ampla, com
universalidade, equidade, integralidade, gratuidade, participacdo social e financiamento
tripartite de forma descentralizada e regionalizada, visando a promocé&o dos riscos a doencgas.

Objetivo: Promover saude diretamente para o cidadao.

01 U Taxa de mortalidade infantil Taxa 0 0 0 0

02U NUumero de casos novos de Numero 0 0 0 0
sifiliscongénita em menores de

1 ano de
idade
03|U Testagem para HIV nos casos | Propor¢ca | 85,00 | 100,00 | 90,00%| 100,00
novos detuberculose 0] % % %
notificados no SINAN
04U Razdo de Mortalidade Materna -| Taxa 0 0 0 0
RMM
05|U Coeficiente bruto de Coeficient 0 0 0 0
mortalidade por e
Aids
06 |U Numero de casos novos de Numero 0 0 0 0
AIDS em

menores de 5 anos de idade
07|U Razao de exames de
mamografia de rastreamento| Percentu| 0,38% | 0,80% 0,4% 0,82%
realizados em mulheres de 50 al
a 69 e populacdo da mesma
faixa

etaria

08|U Cobertura vacinal da vacina Percentu | 95,00 | 95,00% | 95,00%/ 95,00%
triplice viral, primeira dose, al %
para criancas de 01 ano
de idade.

09U indice de Infestacdo Predial Percentu <1 <1 <1 <1
pelo Aedesaegypti al
10|U Proporcdo de gravidez na
adolescéncia entre as faixas| Percentu| 68,84 | 7,14% | 6,76% | 9,11%
etarias de 10-19 anos al %
(proporcédo de nascidos vivos
de

| mulheres entre 10-19 anos :

+1 |
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11| U |Acdes de matriciamento Percentu | N/A N/A N/A N/A
sisteméaticorealizadas por al
CAPS com equipes de
12U indice de internacdes por Propor¢cad | 315,61 | 245,1 | 301,22 2451
Transtornos 0
Mentais e Comportamentais
(TMC
13|U Percentual de idosos com
registro doprocedimento Percentu | 7,00% | 7,00% | 10,0% | 10,00%
“Avali al
acao
Multidimensional da Pessoa
Idosa”
14|U Percentual de prevaléncia de Percentu | 74,89 | 74,89% |74,02% | 74,02%
excesso depeso na populacao al %
adulta do RS
15| U Cobertura de Percentu | 87,21 | 80,00% |87,71% | 80,00%
acompanhamento das al %
condicionalidadesda saude
do
Programa Auxilio Brasil
16 Populacdo abastecida por| Percentu | 76% 100% 78% 100%
Solugdo Alternativa Coletiva al
(SAC) com tratamento em
relacdo a populacéo
abastecida por SAC
17 Taxa de notificacdes de Taxa de 40 40 42 42
agravosrelacionados ao | Notificaca
trabalho 0
18 Percentual de O6bitos Percentu 75% 75% 80% 80%
relacionados ao al
trabalho investigados
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21. DOS PROBLEMAS PRIORITARIOS/NECESSIDADES DE SAUDE
DIRETRIZ N° 1: QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
OBJETIVO: Garantir acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades desaude, mediante aprimoramento da politica de atencdo basica.
N° DESCRICAO DA INDICADOR ACOES 2022| 202 | 202 | 202
META 3 4 5
Manter processo de mapeamento e
01 | Manter a cobertura Cobertura territorializac@o da areade atuagdo da equipe, X X X X
populacional de populacional identificando grupos, familias e individuos
100% daESF e estimada pela expostos a riscos e vulnerabilidades;
ESB. equipe de Atencao Manter atualizado o cadastramento das familias e

Bésica. dosindividuos no sistema de informacao E-sus.

Manter o cuidado da saude da populacdo adstrita,
prioritariamente no &mbito da unidade de saude, e
guandonecessario no domicilio e nos demais
espacos comunitarios (escolas, associacoes, entre
outros).

Participar do acolhimento dos usuarios realizando
a escutaqualificada das necessidades de saude,
procedendo a primeira avaliacao (classificacéo de
risco, avaliagao de vulnerabilidade, coleta de
informacgdes e sinais clinicos)

Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe,
integrandoareas técnicas e profissionais de
diferentes formacdes;

Realizar acdes de prevencdo e promogao em
educacdo emsaude a populacdo adstrita,
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conforme planejamento da equipe;
02 ~ Reduzir as Proporcao de Manter protocolos e fluxos de atendimentos; X
internacdes por internacdes por
causas causas sensiveis a
sensiveis da atencao Monitorar e avaliar o cuidado as doencas
Atencgédo primaria. sensiveis a Atencdo Priméaria, bem como as
Primaria. causas de internacdes dapopulacao residente;
03 | Qualificar o processo Producéo de servigos Trabalhar com adstricdo de individuos e familias X
detrabalho do Agente em base geografica definida e manter os
Comunitéario de cadastros de todas as pessoas de sua area,
Salde em seu atualizados no sistema de informacéo da Atencéo
territorio de Basica vigente, utilizando-os de forma sistemética,
abrangéncia com apoio da equipe, para a andlise da situacéo
de saude considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas do territorio, e priorizando as
situacdes a serem acompanhadasno
planejamento local;
04 Manter as acbes Numero de acbes Republicar as informac6es do Ministério da Saude X
visando a realizadas e Governo do Estado do Rio Grande do Sul na
disseminacgéo de pagina oficial do municipio.
informacgdes para a
Prevencdo e Manter convénio com as radios regionais e jornais.
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DIRETRIZ 02: PROMOGAO DA ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANGA,
ARTICULANDO ACOES E SERVICOS.

OBJETIVO: Garantir atencao integral a saude da mulher e da crianca em ambito municipal, priorizando o pré-natal,

parto, puerpério e assisténciaa crianca; Fortalecer e ampliar as acfes de prevencdo, deteccdo precoce tratamento do
Cancer de Mama e do Colo de Utero; Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para acesso,
acolhimento e resolutividade;

N° | DESCRICAO DA META | INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
01 | Garantir o atendimento Proporcao de gestante Captacao precoce até 123 semana;| X X X X

de 45% dasgestantes
com atendimento
conforme preconiza o
Ministério daSaude.

com atendimento com
pelo menos06 consultas,
sendo a 1°(primeira) até
a 12° semanade
gestacao.

Realizar teste de HIV e Sifilis na
gestante e noparceiro;

Realizar avaliacao odontoldgica;

Monitorar e avaliar o nimero de
consultas depré-natal realizadas por
gestantes na AtencdoBasica, bem
como fazer o registro correto no Esus;

Realizar busca ativa das gestantes
faltosas;

Agendamento de consultas de retorno
ap6scada consulta;

Oferta de exames com resultado em
tempooportuno;




6bitos
maternos.

gestantes queapresentam
risco;
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numero de maternos

Promover atendimento humanizado
durante opré-natal, parto e puerpério;

Imunizar as gestantes conforme o
calendario devacina;

Discutir os casos ocorridos e realizar
acOes deprevencao e orientacao.

03 Reduzir a taxa de Numero de o6bitos. Avaliar o crescimento intrauterino; X
mortalid
ade Manter o acompanhamento das
infantil
criangcas de O a
1 ano de vida mensalmente.
Realizar busca ativa das criancas
faltosas (puericultura e vacinas);
Inserir as gestantes e criancas de 0 a 06
anos noPrograma Primeira Infancia
Melhor.
04 Identificar e garantir

acompanhamento no
pré-natal paradas
gestantes com suspeita
e diagnostico de sifilis.

NUmero de testes
realizados; NUmero de

exames realizados:

Manter a realizacéo de 03
testes rapidos de sifilis para
as gestantes;

Ofertar os exames de pré-natal,
Acompanhar e tratar o parceiro se
forem ocaso; Monitorar os
resultados de
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exames, a fim de garantir
tratamento em tempo
oportuno;

Realizar busca de faltosas

MUNI

aosexames;
05 Manter a razao de Razao de exames Realizar busca ativa a todas as
exames citopatologicos | citopatolégico do colo de mulheres de 25 a64 anos, conforme
do colo do utero em atero em mulheres de 25 relatério do SISAB;
mulheres de 25 a 64 a 64anos e a populacao
anos e a populagéo da feminina residente da Promover a conscientiza¢éo das
mesma faixa etaria mesma faixa etéria pacientes sobrea importancia da
acima de 75% realizagdo do exame;
Monitorar os resultados de exames,
bem comoencaminhar as pacientes com
resultados alterados para servicos
especializados.
06 Manter a razéao de Razao de exames de Realizar busca ativa a todas as

exames de
mamografia de
rastreamento em
mulheres de 50 a 69
anos e a populacéo
da mesma faixa
etariaem no minimo
0,45% ao ano.

mamografia realizados
em mulheres de 50 a 69
anos e apopulacéo
residente da mesma
faixa etaria.

mulheres de 50 a69 anos, conforme
relatério do SISAB;

Promover a conscientizacao das
pacientes sobrea importancia da
realizagdo do exame de mamografia
e/ou ultrassom de mama.

Monitorar os resultados de exames,
bem comoencaminhar as pacientes com
resultados alterados para servigos
especializados.
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07

Garantir a cobertura
vacinal das vacinas
de rotina para as
criangas.

Desenvolver acdes educativas
guanto aimportancia da
vacinacao;

Realizar sistematicamente a busca de
criangasfaltosas;

Realizar campanhas de vacinacao;
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- /f novos de sifilis menoresde 01 ano com 4
M‘génita em menores sifilis congénita. Realizar o tratamento adequado >’%,‘.‘,:,*‘;-INJ
'~ de umano de idade. conformeresultado do exame;
Tratar em tempo oportuno;
Realizar busca ativa das
gestantes;
Garantir teste em 100% para gestante e
para oparceiro;
Realizacdo adequada do Pré-Natal;
Capacitacéo e atualizacdo dos
profissionais;
09 Manter e ampliar o Producao de Oferecer métodos X X X X

Programa de servigos e

Planejamento relatorios. anticonceptivos;

Familiar.

Realizar palestras;
10 Implantar projetos Numero de projetos e Realizar palestras nas X X X X
e acOes de acoes

prevencao de realizadas. escolas;Realizar palestras

gravidez na

adolescéncia. no CRAS;

Realizar palestras interdisciplinar com
0S pais.
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11 Realizar teste do Percentual de nascidos Realizar o teste do pezinho; X X X X

pezinho no periododo vivoscom teste do

50 até 7° dia apoés o pezinho realizados. Conscientizacao das gestantes sobre a

nascimento. importancia de realizar o teste;

Busca ativa através dos Agentes de
Saude.
12 Realizar teste do Percentual de nascidos Realizar o teste do olhinho; X X X X
olhinho. vivoscom teste do
olhinho realizados. Conscientizacao das gestantes sobre a
importancia de realizar o teste;
Busca ativa através dos Agentes de
Saude.
15 Realizar teste da Percentual de nascidos Realizar o teste da orelhinha; X X X X
orelhinha. vivoscom teste da
orelhinha realizados. Conscientizacao das gestantes sobre a
importancia de realizar o teste;
Busca ativa através do Agentes de
Saude.




DIRETRIZ 03: APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS.
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OBJETIVO: Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia a um dos pontos de atencgao.

N° | DESCRICAO DA META | INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
01 | Realizar preenchimento Numero de casos Incentivar os profissionais para X X X X
da Fichade Notificacéo notificados. preencherem asfichas de notificacdo
continua da violéncia para melhor acompanhamento.
domeéstica, sexual e/ou
outras formas de Sensibilizar os profissionais sobre a
violéncia. importanciada notificacdo, bem como
proporcionar treinamentos aos
profissionais quanto ao preenchimento
das notificagdes.
X X X X
02 | Manter o contrato com o Contrato Vigente. Manter a porta de entrada de Urgéncia
Hospital S&o eEmergéncia;
Vicente de Paula Supervisionar, controlar, fiscalizar e
avaliar asexecucdes dos servigos
contratados;
Criar Comissao de fiscalizacao do
contrato efuncionamento do servico.
Criar normativa (modelo do relatorio de
prestacao de contas) mensal.
Efetuar pagamento conforme o
contrato.
03 | Manter o contrato com o Contrato Vigente Manter a porta de entrada de

Hospital

Urgéncia e
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Estada
MUNI

Y . Vidae Saide

Emergéncia;
Supervisionar, controlar, fiscalizar e
avaliar asexecucdes dos servigos
contratados;

Criar Comisséo de fiscalizacao do
contrato efuncionamento do servico;

Efetuar pagamento do contrato;

04

Avaliar e monitorar as
acOes eservicos de
saude proprios e
contratados/conveniad
0S.

Numero de ac¢les e
servicos monitorados e
a qualidade.

Monitorar e adequar a oferta de
servicos contratados/conveniados
conforme demanda.

05

Permanéncia do
municipio na rede
Estadual de urgéncia e

emergéncia.

Municipio fazendo
parte darede

Manter o convénio SAMU de Boa
Vista doBurica.
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DIRETRIZ 04: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MENTAL.

OBJETIVO: Fortalecimento da Rede de Atencdo a Saude Mental, para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e
com necessidadesdecorrentes do uso do crack, alcool e outras drogas.

Estada
MUNI

N° | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
01 Realizar capacitacéo Numero de Proporcionar aos profissionais da area X X X X
sobre a capacitacoes de saldecapacitacdo sobre a teméatica
tematica. realizadas. bem como provermeios para
participacdo de eventos.
02 Realizar em parceria com Numero de acbes Realizar acdes de educacdo em X X X X
outrossegmentos realizadas enumero de saude, principalmente contra as
campanhas Educativas. participantes. drogas utilizandomecanismos de
impacto na sociedade;
03 Reativar ampliar o Designar os profissionais para 0s X X X X

programa de combate ao
tabagismo, com equipe
multidisciplinar e reunides
de grupos.

NUmero de grupos
implantados, nimeros de
pacientes atendidos e
relatério de producéo.

grupos;

Identifica as pessoas tabagistas e
encaminhara-las para os grupos;

Conforme protocolos disponibilizar os
medicamentos para o tratamento do
tabagismoquando necessario;

Implantar o Protocolo Clinico e
diretrizesterapéuticas;




b/
»

%, ElBAUCe mental com

profissionais de psicologia e

Estado do Rio Grande do Sul

Estado

psiquiatria.

PO D 2AQ.495

realizadas.

El

NUmero de medicamentos

disponibilizados.

0 INEIa%EtPe% 00% consultas

psiquiatricasatravés do Consorcio de
Saude;

Garantir os medicamentos em 100%,
através daFarmacia Basica e Processos
Administrativos e Judiciais aos
pacientes;

05

Garantir o acesso de

Internac6es em caso de
Transtornos Mentais e

Comportamentais.

NUmero de

Encaminhament

osrealizados

Garantir o encaminhamento dos
pacientes paraa referéncia;

Garantir acesso as consultas, exames
e medicamentos necessarios para

efetivacdo do
tratamento
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO INHACORA MUN
DIRETRIZ 05: FORTALECIMENTO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA, DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DOS PORTADORES DEDOENCAS CRONICAS.
OBJETIVO: Melhoria das condi¢cfes de saude mediante qualificacdo da gestéo e das redes de atencéao.
N° | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 |2025
2
01 Reduzir o numero de 6bitos Numero de 6bitos Desenvolver estratégias de prevencao X X X X

prematuros (de 30 a 69
anos) peloconjunto das
quatro principais DCNT
(doencas do aparelho
circulatorio, cancer, diabetes
e doencas respiratorias
cronicas).

dedoencas;

Desenvolver atividades de educacao
em saudedirigidas as comunidades;

Imunizar a populacéo conforme
preconizado pelo calendério vacinal,

Monitorar a mortalidade por doencas
prematuras;

Qualificar os dados do SIM para DCNT
rotineiramente;

Analisar a ocorréncia de DCNT e seus
fatores derisco;

Disseminar as informacdes de
mortalidade porDCNT e seus fatores
de risco para gestores e sociedade em
geral,

Programar a rede de atencéo as
condi¢cbescronicas;




02
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Garantir a acessibilidade
das pessoas com

Unidade adaptada.

Promover acbes como praticas
corporais/atividade fisica orientacdes
sobre alimentacdo saudavel, prevencéo
ao tabagismo,
entre outros.

Estada
MUNI

03

deficiéncia e Idososna
Unidade de Saude.

Atingir as metas de

Manter os banheiros com vaso,

acessorios com pia, dispensador para
sabonete e papel em niveladequado;

Manter barras de apoio na porta com
aberturapara fora e area que permita
manobra de cadeira de rodas.

04

coberturavacinal
pactuadas.

Ampliar os profissionais de

Doses de vacina aplicada.

20% dos profissionais de

Promover campanhas de vacinacao do
idoso;

Realizar busca ativa de idosos acima de

60 anosfaltosos para campanha de
vacinagao contra influenza;

05

saude autilizar a plataforma
TELESAUDE Brasil Redes
como uma segunda opiniao
informativa.
Garantir aos idosos a
assisténcia asaude, nos

nivelsuperiores
treinados e utilizando a
plataforma.

Realizar e incentivar os profissionais a
utilizar aplataforma como uma segunda
opinido informativa, evitando o aumento
de filas do agendamento das consultas

especializadas;

diversos niveis de
atendimento do SUS.

Implantar agdes referentes a semana

reflex&o sobre odireito dos idosos,
integracao, convivéncia, promoc¢ao e
prevencao a saude.

Divulgar os servigos da rede de
atencdo a

X
dos idosos, promovendo espaco de
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pessoa idosa no municipio;

Informar, estimular a pratica de nutricao
balanceada e habitos de vida
saudaveis, oferecendo diferentes
atividades e orientacfes a pessoa
idosa, adequando-se a sua realidade,
visando melhor qualidade de vida e
enfatizandoa necessidade de mudanca
de estilo de vida
favoravel a saude;

Estada
MUNI

Promover orientagdes e
conscientizacdo ao idoso e seus
familiares referente a importanciado
autocuidado;

Implantar coleta de exames em
domicilio paraidosos acamados;

Promover a continua assisténcia
domiciliar a pessoa idosa através das
Equipes de Estratégiasda Saude da
Familia;

Estimular acfes intersetorial, visando
a integralidade da atencédo a saude
dos idosos.

06

Capacitar continuamente 0s
técnicos em relagéo as
especificidades da saude do
idoso.

Numero de capacitacdes
realizadas;

NUmero de técnicos
capacitados;

Capacitar as Equipes de Saude sobre

as principais sindromes geriatricas: poli

farmacia, protocolo do idoso, violéncia

ao idoso, doencascrénicas, DST/AIDS,

guedas para qualidade no atendimento
ao idoso.

Viabilizar capacitacfes e educacao
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Estado

aos profissionais da rede de atengéo na
area dasaude do idoso.

07 Manter a avaliacdo Numero de Manter e atualizar capacitagdes para X X X X
multidimensional das avaliacdes a equipereferente ao
pessoas idosas no minimo realizadas preenchimento.

em 50%, conforme
preconiza o Programa
Rede Bem Cuidar/RS

08 Manter o Programa Rede Numero de agbes Realizar todas as agdes previstas pela
BemCuidar realizadas SecretariaEstadual de
Saude.
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DIRETRIZ 06: FORTALECIMENTO DAS AQOES DE PROMOC;AO DA SAUDE
OBJETIVO: Aperfeicoamento e qualificacdo do acesso aos servigos e agdes de saude.
N° | DESCRICAO DA META | INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 |2025
2
~ : ~ . X X X X
01 Manter adeséo do Percentual de alunos Realizar as ac¢des previstas conforme
Programa Saude na atendidosx numero de legislagdodo Programa PSE
Escola e fortalecer escolas pactuadas.
asacoes
multidisciplinar.
02 | Estimular a participacao Producao de Realizar acdes de prevencéo e X X X X
dos pacientes nos servicos e promocédo dasaude com
grupos de Promocgaoa relatorios. grupos especificos.
Saude.
03 Realizar a Producao de servigos e Realizar acdes de educacdo em saude| X X X X
distribuicdo de com
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%'C""meﬁWﬂNICIPIO DESADG JOSE DOIFPACTRAProfissionais no dia MUN
; ertensos e j } do grupode hipertensos e diabéticos.
bgticos, conforme Numero de ac¢des
M@nea de abrangéncia, desenvolvidas. Realizar busca ativa aos pacientes
~atrelado a um novo hipertensos, conforme relatério do
formato de grupo SISBA,;
voltado para acdes
multidisciplinares. Realizar através do profissional médico
e/ou enfermeiro no minimo a cada 06
(seis) meses aafericdo de pressdo em
pacientes hipertensos.
Solicitar através do profissional
meédico no minimo a cada 06 (seis) o
exame de hemoglobina glicada aos
pacientes diabéticos.
04
Manter a avaliagéo Numero de Realizar avaliacdo antropométrica nas
antropometrica nos AvaliacOes escutasiniciais (pré-consulta)
usuérios doSistema realizadas
Unico de Saude. Realizar grupos de prevencéo e
promocado asaude com avaliacéo
antropomeétrica.

05 Implantar as Préticas Numero de Proporcionar cursos aos profissionais
Integrativas atendimentos e da Unidade Basica de Saude com
Complementar produtividade. énfase nasPréticas Integrativas. PICS
es

Garantir o acesso dos pacientes
através deencaminhamento para as
PICS.
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DIRETRIZ 07: FORTALECIMENTO DA REGULACAO DO ACESSO AOS SERVICOS DO SUS

OBJETIVO: Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servico médico adequado, no tempo oportuno.

Estada
MUNI

N° | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
. . . X X X X
01 Manter a central de NUmero de consultas e Garantir a educacéao
marcacao de consultas e exames permanente dos profissionais,
exames especializados; agendados através de capacitacao e
participacdo em eventos;
02 Ampliar os recursos Numero de Dispor recursos orcamentarios X X X X
disponibilizados para o consoércio para opagamento dos
Consoérciolntermunicipal de contratados. consaorcios.
Saude — COFRON.
03 Manter mecanismos para NUmero de consultas Manter atualizado os cadastros dos X X X X

agilizar amarcacéo de
consultas e exames através
do contato telefénico do
paciente e/ou através da
Equipe de Estratégia da
Saude da Familia.

marcadasx
falta.

usuarios doSUS, bem como o contato
telefénico, através doAgentes
Comunitarios de Sadude.




atendimento da demanda
de medicamentos dos
municipes padronizados
pela Relagcéo Nacional de
Medicamentos (RENAME)
e pelomunicipio Relacdo
Municipal de
Medicamentos

(REMUME).

atendimentos e
prescricoes
SUS.

medicamentos prescritos
pelos médicos.

\ Estado do Rio Grande do Sul Estado
citar junto aN!IUNIC Iﬁlrge!gge%&gl a(s)§E Do IHaIa-klaégrgagnostlco referente a X X WIUNl
) ngrlaReglonaI de exames demandareprimida de avaliacGes de '
e, gg,gabaumento dacota disponibilizados. traumatologia, cirurgia de oftalmologia.
de exames e consultas
agendadas atraves do Encaminhar oficio para 14°
GERCON. CoordenadoriaRegional de Saude
Santa Rosa/RS.
05 Manter o Credenciamento Numero de exames Renovar sempre que X X X X
juntoao Laboratorio de realizados. necessario o
Andlises Clinicas. credenciamento.
DIRETRIZ 08: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA.
OBJETIVO: Garantir a Assisténcia Farmacéutica aos usuarios do SUS do municipio de S&o José do Inhacora.
N° | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 |2025
2
Adequar (fisica e i . Aquisicao de equipamentos de X X X X
01 tecnolégica) aFarmacia Numero de unidade
central da adequada e informatica; Aquisicdo de moveis;
Unidade Basica de Satde. estruturada.
Contratacdo de atendente efetiva;
02 Proporcionar o N° de Fornecer conforme estoque 0s X X X X
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Estado

do

‘essenciais.

MUNIC

anualmente conforme

padronizacao da
RENAME e relacao
estadual de

IEI!QLRIE r%x%g)ngSE DqQ!awsao agtgﬁgREMUME pela

Comissao deFarmacia e
Terapéutica.

MUNI

medicamentos do Rio
Grandedo Sul.

04 Manter em uso o sistema Implantar Sistema Horus| Organizar o sistema de gerenciamento
da farmacia para dafarmacia.
gerenciamento de
medicamentos. Realizar inventario de medicamento
periodicamente.
05 Promover acdes de Distribuicédo de Estimular a populacéo a fazer uso
incentivo aouso racional de cartilha Numero de racional demedicamentos através de
medicamentos, como a acoOes realizadas. atividades educativas.
elaboracdo de material
educativo e outros.
06 Promover o uso Manter atualizado o Manter o controle de medicamentos

correto de
medicamentos

Cartao de Uso Continuo
de Medicamentos

fornecidospor paciente através do
Cartdo e Sistema.

DIRETRIZ 09: FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE.

OBJETIVO: Realizar acbes de promocao e prevencdo a saude, através se servi¢cos da Vigilancia Epidemiolégica,

Vigilancia Sanitéria, Vigilancia da Saude do Trabalhador e Vigilancia Ambiental.
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N° | DESCRICAO DA META | INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025

2
~ . s X X X X
01 | Manter a proporcédo de | Numero de 6bitos Investigar os 6bitos segundo as
c')_bitos i_nfantis € f_etais investigados. orientacdes doManual de Vigilancia do
investigados acima 6bito fetal e infantil do
de 95%.
Ministério da Saude;
Realizar andlise dos fatores
determinantes doébito no Grupo
Técnico em equipe multidisciplinar.
02 Manter a proporcéo de NUmero de Obitos Investigar 6bitos segundo as X X X X

Obitos demulheres em
idade fértil (MIF)
investigados.

investigados.

orientagdes do Manual de Vigilancia do
Obito MIF do Ministérioda Saude;

Realizar a analise dos fatores
determinantes dodbito, bem como de
medidas de prevencao e evitabilidade

em equipe multidisciplinar;




Estado

Mmaternos

investigados.

— ﬁ Estado do Rio Grande do Sul

.. MUNICIPIQDE SAQ JOSE [
proporgao Umerd de Obitos
q‘@ obitos investigados.

0 I&Elté\r% B aracoes de Obito nos

estabelecimentos de saude de
ocorréncia e noscartorios de registro
civil;

Codificar e selecionar causa basica de
morte;

Investigar 6bitos segundo as
orientacdes do Manual de Vigilancia
do o6bito

materno do Ministério da Saude;

MUNI

04

SINAN, de sifilis
congénita em menores
de Olano de idade.

Monitorar e NUmero de
acompanhar os casos casos
novos notificados no Absolutos.

Garantir a assisténcia pré-natal
adequada;

Disponibilizar insumos necessarios
paradiagndstico e tratamento;

Aumentar a cobertura de Tratamento
adequado com gestante e parceiro;

Realizar acdes de educacdo em saude
para osprofissionais;

Notificar no SINAN
corretamente; Agendar retorno, e
manter controle de cura;

Sequir o Protocolo Rede Méae
Paranaense para o Diagnostico e

tratamento oportuno da gestante com
0 conhecimento do

status soroldgico do parceiro;




o0 Rio Grande do Sul

Estado

S Estado d
%’ - MUNIC
nger a inciaencla

> AIDS em
;‘Wnores de 05 anos
em zero.

iPIQ DE SAQJOSE [
umero de Casos
Novos de AIDS em
menores de
05 anos,
notificados no
SINAN.

0 wcHuér(;ogaFé%s gestantes ao pré-

natal, possibilitando diagnostico e
tratamento do HIVnas gestantes
soropositivas, tendo como meta carga
viral indetectavel no momento do
parto, evitando a transmisséao vertical;

Disponibilizar os insumos necessarios
aodiagnastico;

Fortalecer a capacidade e qualidade
dos

MUNI

servicos de saude de pré-natal;

Ampliar a testagem para HIV e Sifilis,
bem comoo manejo adequado e
tratamento oportuno da gestante e
parcerias sexuais;

Intensificar a vigilancia epidemiologica
nosservicos de saude;

Discutir a Rede de Atencao a Saude
para estruturar a linha de cuidado
materno infantil,em busca do cuidado
continuo em todos 0s servicos.

Notificar e monitorar gestantes
infectadas peloHIV e criancas
expostas;

Realizar a¢des de profilaxia da
transmissao vertical do HIV em
gestantes, parturientes e emcriangas
expostas, de acordo com as normas

vigentes;




Estado do Rio Grande do Sul

UNIC

,' sificar a testagem
rapida e/ou
m,gaﬁuenmonal do HIV,
~ por meio do teste
rapido ou convencional,
facilitando o acesso ao
diagndsticodo HIV.

iPIQ PF SAQ10SE

testes HIV
realizados emum
determinado local e
mesmo periodo.

A4

-,
Q,INHAGCORA
ISponibiliZal 0S iNsumos necessarios

aodiagnastico;

Facilitar a oferta da testagem rapida do
HIV naunidade de saude;

Ampliar a testagem para HIV, bem
como omanejo adequado e
tratamento oportuno;

Intensificar a vigilancia epidemiologica
nos

Estado

servicos de
saude; Notificar
no SINAN;
Capacitar os profissionais da
vigilancia epidemioldgica e da
atencdo primaria, entreoutros e

através educacao continuada;

Promover campanhas preventivas e de
promocao.
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éncla

AIDS em

Mmbnores de 05 anos
em zero.
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asos
Novos deAIDS em
menores de
05 anos,
notificados no
SINAN.

)0\!II’ICI1 %9 as as gestantes ao pre-

natal, possibilitando diagnostico e
tratamento do HIVnas gestantes
soropositivas, tendo como meta carga
viral indetectavel no momento do
parto, evitando a transmisséao vertical;

Disponibilizar os insumos necessarios
aodiagnastico;

Fortalecer a capacidade e qualidade
dosservicos de saude de pré-natal;

Ampliar a testagem para HIV e Sifilis,
bem comoo manejo adequado e
tratamento oportuno da gestante e
parcerias sexuais;

Intensificar a vigilancia epidemiologica
nosservicos de saude;

Discutir a Rede de Atenc¢do a Saude
para

MUNI

estruturar a linha de cuidado materno
infantil,em busca do cuidado continuo
em todos o0s servigos.

Notificar e monitorar gestantes

infectadas peloHIV e criangas expostas;

Realizar acGes de profilaxia da
transmissao vertical do HIV em
gestantes, parturientes e emcriangas
expostas, de acordo com as normas
vigentes.
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UNIC

,' sificar a testagem
rapida e/ou
m,gaﬁuenuonal do HIV,
~ por meio do teste
rapido ou convencional,
facilitando o acesso ao
diagndsticodo HIV.

IRIQ.RE SAQJ0SE.D

HIVrealizados em um
determinadolocal e mesmo
periodo.

A4

-,
Q,INHAGCORA
ISponibiliZal 0S iNsumos necessarios

aodiagnastico;

Facilitar a oferta da testagem rapida do
HIV emtodas as unidades de saude;

Ampliar a testagem para HIV, bem
como omanejo adequado e
tratamento oportuno;

Intensificar a vigilancia epidemiologica
nosservi¢cos de saude;

Notificar no SINAN;

Capacitar os profissionais da
vigilancia epidemiolégica e da
atencao primaria, entreoutros e
através educacdo continuada;

Estado

Promover campanhas
preventivas e de
promocao.
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MUNI

| ‘_ Estado do Rio Grande do Sul
09 j,é era col:!\el!tHaN Ic'lplgr!::,eﬁtu%(égcgpeﬁﬁrapo Il Malrﬁecrs(:?s%%a de registro de
_cigal paratodos os aprazamento devacinas mensalmente
L grupos etarios pelo programa PEC (Prontuario
~ contemplados no Eletrénico do Cidadao);
calendario de
vacinacao Avaliar mensalmente a cobertura
Nacional e de vacinal através de relatorios e
Campanhas. acompanhamento doSIPNI e PEC;
Verificar mensalmente os faltosos e
realizarbusca ativa;
Garantir logistica e recursos
necessarios para asatividades de
vacinagao (infraestrutura, rede defrios,
recursos materiais e humanos);
Capacitar os profissionais da atengao
primaria evigilancia epidemiolégica;
Reestruturar as salas de vacinas
com equipamentos de informatica
adequados;
Monitorar as acdes de cobertura
vacinal.
10 Notificar e investigar Percentual de Sensibilizar os profissionais para

qualguerevento
adverso pos-
vacinacgao
categorizado como
leves, moderados,
grave, segundo o

notificacdes
realizadas e
investigadas.

Manual de Vigilancia

preencherem aficha de notificacéo;

Capacitar os profissionais dos
programas deimunizacao, vigilancia
epidemioldgica e da
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Estada
MUNI

pidemiologica.

e

atencao primaria, entre outros;

Orientar permanentemente o
preenchimento de todos os campos
das fichas de notificacéo e
investigacao;

Inserir no SI-EAPV online os
resultados deexames.

11

Aumentar a
proporcao de
Sintomaticos
Respiratorios
(SR) identificados e
examinados com o
objetivo da
deteccao precoce
de casos de
tuberculose.

Estabelecer atividades para
sensibilizacdo daequipe sobre a
importancia da captagao e
identificacdo precoce dos SR,
conforme realidade epidemiolégica
local.

Descentralizar a investigacdo do SR
para todarede assistencial de saude;

Realizar a investigacdo do SR
com baciloscopias e/ou TRM e cultura
para BAAR no

escarro;

Atualizar as informacgdes no sistema
SINAN periodicamente.

12

Aumentar a
proporcao de
contatos
examinados, de
casosnovos de

tuberculose, com o
objetivo da

Capacitar os profissionais para
investigacao doscontatos conforme

Manual de Recomendacgdespara o
Controle da Tuberculose no Brasil




Descrever em prontuario a
investigacaorealizada e registrar no
SINAN;

,  Estado dq Rio Grande~d0 Sul ‘ ’ Estado
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casos da 2011;
doenca.

13

Manter a proporgéo
de registro dedbitos
com causa bésica
definida acima de
95%

Investigar obitos segundo as
orientacdes do Manual para
Investigacdo do Obito com CausaMal
Definida, Ministério da Saude (MS),
20009.

Sensibilizar os médicos quanto ao
preenchimento da Declaracéo de
Obito (DO);

Intensificar a coleta das Declara¢des de
Obitos(DO);

Realizar investigacdo de 0Obitos
com causa basica mal definida,
segundo orientacdo doMinistério da
Saude.

Indicar técnico responsavel pela
interlocucao edigitacao das
Declaracdes de Obito (DO).

14

Manter a proporcéo
de casos de
doencas de

notificacao

Realizar capacitagbes para 0s
profissionais de salde em todos os
niveis de atencdo a saude com o

objetivo de abordar sobre a
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imedi
(DCNI)encerradas
ﬂa,ﬁ;%m tempo habil

)g;mﬂlﬁﬁgggﬁ investigacao

encerramento de

MUNI

de acordo com
0s protocolos
estabelecidos
acima de 95%.

todos os casos com qualidade (com
completudee consisténcia, sem
duplicidades);

Realizar busca ativa de casos,
investigar e encerrar
semanalmente todos os casos de
doencas e agravos notificados no
SINAN (residentes ou n&o no
municipio);

Digitar, atualizar e transferir dados da
investigacdo do SINAN no minimo
semanalmente;

Realizar a rotina “Fluxo
de Retorno-SINAN semanalmente para
receberos registros notificados fora do
municipio de residéncia;

Consultar o Gerenciador de Ambiente
Laboratorial (GAL) semanalmente;

Manter atualizagcéo sobre as doencas e
agravospor meio de consulta constante
ao Guia de Vigilancia Epidemiol6gica
do Ministério da Saude;

Notas Técnicas e publicacdes
cientificas. Monitorar o resultado do
indicador periodicamente (minimo uma
vez ao més) paradeteccédo de valores

baixos e identificacdo da causa a
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Gerenciar Sistemas de Informacao
voltados aVigilancia em

Estada
MUNI

Saude.
15 Realizar exame Capacitar os profissionais de atencao
dermatoneuroldgico primériapara realizar exame de
(pele e nervos contato;
periféricos) dos
contatosdomiciliares Realizar divulgacédo de sinais e
de casos novos de sintomas dehanseniase para a
hanseniase no ano populacao;
vigente.
Realizar busca ativa para captacao dos
contatosintradomiciliares, sempre que
necessario;
Alimentar o sistema de informacao
SINANHanseniase, através do
boletim mensal de
acompanhamento do SINAN.
16 Realizar o estudo Avaliacdo do perfil epidemiol6gico

epidemioldgico para
saber do agravo
cancer, quaisos fatores
gue implicam e realizar
campanhas preventivas
e conscientizagao da
populacao.

relacionado ao agravo Cancer
relacionando a prevaléncia degénero,
idade, ocupacdao e local de moradia;

Realizar visita aos pacientes para
levantamentode dados;

Capacitagcdo sobre a tematica;

Campanhas de prevencéo e promogao
emparceria com a Atencao Basica;
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Realizar Seminario Municipal com os
profissionais de saude, pacientes
produtores e parceiros.

Estada
MUNI

17

Trabalhar em parceria
com a Secretaria de
Agricultura e Meio
Ambiente a questao do
lixo e como setor de
Planejamento/Urbanis
mo a viabilidade de
rede de agua tratada
nas comunidades que
naoa possui.

Fortalecer as parcerias e realizar
acOes deprevencao e promogao;

Participar das campanhas;

Encaminhar as demandas recebidas

aos orgdoscompetentes do municipio.

18

Manter e ampliar a
melhoria dosregistros
nos programas
relacionados aos
sistemas de
informacdes da
Vigilancia em Saude
intensificando a
qualidadede dados
pertinentes a Saude
Pulbica.

Manter atualizado os seguintes
programas: SIM, SINASC, SIVEP,
MDDA, SIPNI, SIASUS,
SISLOGLAB, GAL, SINAP,
VIGIAGUA, SISAGUA,
BNS, SISSOLO, SIEVISA, E-SUS,
SISPNCD;

Capacitacdo Recursos Humanos;
Monitoramento dos dados;

Manter equipamentos de informatica e
adquirirnovos quando necessario.

19

Adequar a Vigilancia
em Saudecom
Recursos
Humanos conforme
orientacdes
técnicas do Ministério
da Saude e

Contratar profissionais com
gualificacaopertinentes a Vigilancia em
Saude.
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20 Implantar e manter Manter ou buscar convénios para as
convénios comentes demandasda Vigilancia em Saude
federados e entidades como LACEN, Universidades e outros
de Saude gue forem pertinentes;
21 Promover e manter Capacitacfes nas tematicas
capacitacoes e pertinentes aVigilancia em Saude
treinamentos (Ambiental, Saude do Trabalhador,
qualificando e Epidemiologia e Sanitaria);
fortalecendo o
processo de trabalho Proporcionar condicdes
da equipe da necessarias a participacédo dos
Vigilancia em Saude. técnicos nas capacitacfes
promovidas.
22 Adquirir e manter Realizar a manutencéo corretiva e

equipamentos,
materiais de
consumo e
permanente.

preventiva deequipamentos, moveis e
veiculos da Vigilancia em Saude;

Manter custos de estrutura fisica para o
funcionamento das atividades de
Vigilancia em Saude;

Adquirir equipamentos quando
necessario;

Manter os custos com despesas de
material deconsumo.
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e Realizar

" seminarios/encontros

educativos e
intensificar as agdes
de Vigilancia em
Saude na
comunidade em
parceira com a
Atencédo Bésica.

Divulgar as acdes e trabalhos
para a comunidade por meio de
radios, folders,jornais, etc.

Estada
MUNI

24

Realizar as a¢cdes do
VIGIASUS do elenco
01 de acordo com a
descricéo do territorio
— regulacdoEstadual.

Promover acgdes preventivas e de
promocado aSaude em parceria com a
Atencdo Bésica;

Executar as acfes descritas no
Instrutivo paraExecucéo e Avaliagéao
das Acbes de Vigilancia em Saude;

25

Capacitar e atualizar
as equipes de Saude
com informacdes
vigentes e
preconizadas pelo
Ministério da Saude
relacionados aos
agravos
transmissiveis e nao
transmissiveis.

Realizar capacitacdes das teméaticas de
interessea saude;

Participar em conjunto com a Atencao
Basicadas campanhas preventivas;

Implantar grupos nas comunidades de
prevengao e promogao;

Fortalecer o processo de trabalho-
apoiar nomanejo clinico e
capacitacoes;

Realizar campanhas de
conscientizacdo com
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varias estratégias prevenindo a
disseminacgao deDSTs,
AIDS e demais assuntos relativos aos
agravostransmissiveis e ndo
transmissiveis.

Estada
MUNI

26

Desenvolver as acdes
do Plano daVISA e
atualizar anualmente o
mesmo

Cadastrar os estabelecimentos
sujeitos aVigilancia Sanitaria;

Atualizar anualmente os cadastros dos
estabelecimentos sujeitos a
Vigilancia Sanitaria;

Realizar e manter os registros de
informacdesno SIA/SUS;

Realizar Inspecao
Sanitaria nos
estabelecimentos do
GRUPO 1;

Ampliar a fiscalizacdo de Vigilancia
Sanitaria deprodutos e alimentos, bem
como estabelecimentos de saude;

Implantar as medidas administrativas
emVigilancia Sanitéaria;

Implantar o processo de instauracéo
deprocessos administrativos;

Realizar vigilancia dos ambientes e
processos de
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trabalho nos ambientes assumidos
pela VISA,

Desenvolver agdes que promovam a
producédo edisseminacao da informacao
em Vigilancia Sanitéria, bem como
atividades educativas paraa populacdo
e setor regulado;

Realizar vigilancia dos ambientes e
processos detrabalho nos
estabelecimentos assumidos pela
vigilancia sanitaria municipal.

Estada
MUNI

27 Atualizar Realizar a visita nos perimetros
anualmente o urbanos verificando e atualizando
registrogeografico a situacao dos imoveis, bem como
dos imoveis do promovendo ag¢des deVigilancia
perimetro urbano em Saude.
28 Atualizar de dois em Atualizar o plano conforme o periodo
dois anos o Plano endémicoatendendo as necessidades
de Contingéncia da do municipio em conformidade ao seu
dengue,Zica e elenco -1.
Chikungunya.
29 Investigar 6bitos Capacitar a equipe de vigilancia

suspeit
os de
dengue

epidemiologicaem investigacao de 6bito
por dengue;

Difundir em todos os locais de
assisténcia adefinicdo de caso
suspeito de dengue.

Identificar na ficha de atendimento,
prontuariomeédico ou prontuario
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carimbo,

etiqueta ou outra forma de alerta para
facilitara identificacdo do caso pela
equipe de assisténcia.

Registrar na ficha de atendimento,
prontuério médico ou prontuério
eletrbnico o Estadiamento/Grupo

conforme o protocolo doMinistério da
Saude para classificacao de riscode
paciente suspeito de dengue;

Notificar e digitar no SINAN
imediatamentetodo caso suspeito de
dengue;

Comunicar a Vigilancia Epidemiolégica
do Municipio e Regional de Saude
diariamente todo caso suspeito de

dengue na sua forma severa (Dengue

com sinais de alarme e denguegrave:
Estadiamento / Grupo C e D);

Comunicar imediatamente a Vigilancia
Epidemiolégica do Municipio, Regional
deSaude e Nivel Central do RS.
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j%glizar cic oyolglc'lplo DE SA0 JOSE Dol\lf!l\rll!;lrlégdgs%numero de imoveis X X WIUNl
- jsitas conforme existentesatualizados;
®¢ Orientacdo do
- Programa Nacional Realizar visitas domiciliares para
da Dengue de tratamento e eliminagéo de criadouros
acordo com a de Aedes aegypti emno minimo quatro
descrigcéo do ciclos e 80% dos imoOveis emcada
territorio: S&o José ciclo;
do Inhacord/RSnéo
infestado.

Desenvolver estratégias para reducao
de pendéncias ocasionadas por visitas
nao realizadas devido ao fato de o
imovel estar fechado ou de recusa do
morador a entrada doACE;

Realizar supervisdo de campo das
atividades decontrole vetorial da
Dengue;

- Promover a integracdo ACE / ACS.

DIRETRIZ 10: FORTALECIMENTO DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE.

OBJETIVO: Implementar ac6es de Educacao Permanente em Saude (EPS) para qualificacdo das Redes de Atencao e a
Gestao do Trabalho noMunicipio.
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Estada
MUNI

N° DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 | 2025
2
01
Elaborar o Plano de Plano elaborado pelo Levantamento das necessidades; X |x X X
Educacao permanente em ConselhoMunicipal
Saude, de modo a de Saude. Regulamentacéo do Plano de
identificar e contemplar as capacitacdo eaperfeicoamento dos
necessidades de servidores;
aprendizagem dasequipes
e profissionais e os
desafios a qualificacdo do
processode trabalho.
02
Estimular a Capacitacbes Implementar as acdes conforme X X X X
participacado dos realizadas e/ouacesso demanda. Divulgar para os profissionais
servidores em as mesmas em outras as capacitacoes;
reunides,
seminarios, congressos, esfera
cursos,féruns, jornadas | s;Ac¢les Incentivar a participagéo;
visando a capacitacdo e | desenvolvidas
atualizacao dos Proporcionar transporte para a
profissionais em areas
técnicasestratégicas para participacao;
a saude.
03 Estudar a possibilidade
do Planode Carreira para Fazer levantamento da Capacidade X X X X

os profissionaisde
Saude.

financeirado municipio.

Alterar legislacao.
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DIRETRIZ 11: SAUDE BUCAL

OBJETIVO: Ampliar o acesso a cuidados de qualidade em saude bucal.

Estada
MUNI

No DESCRICAO DA META | INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
, ~ - . . X X X X
01 Ampliar a cobertura % da Populacao assistida Adequar o numero de servidores
populacionalpelas porEquipes de Saude através deconcurso publico, conforme
Equipes basicas de Bucal na Familia. legislacdo do Ministério da Saude.
[ l. .
saude buca Manter e ampliar o modelo de
atencdo da Estratégia da Saude para
melhoria da atencdoodontologica
basica no municipio;
. .- ~ : . - X X X X
02 Ampliar a cobertura de Média da acao coletiva Manter e ampliar a aquisicao de

escovacao
supervisionada

deescovacéo dental
supervisionada.

escovas einsumos para a realizagao
desta acao;

Intensificar as acdes de escovacgéo
coletiva nasescolas através do
Programa Saude na Escola




Estado

MUNI
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Ii% a Cam%g%ylc'lﬁageg ge%é(\) S éOSE Do 'Nelé'@& g)gye‘lramente exames X

f 7 de Prevencao campanhas preventivospara deteccéo precoce
e a0 Cancer realizadas. do cancer bucal, garantindo-se a
o Bucal. continuidade da atencéo emtodos os
niveis de complexidade;

03

Oferecer oportunidades de
identificacé&o delesbes bucais (busca
ativa) seja atraves de visitas
domiciliares ou em momentos de
campanhas especificas;

Acompanhar casos suspeitos e
confirmadosgarantindo tratamento e
reabilitacéo.

04 Reduzir a proporc¢éo Proporcao de exodontia. Campanhas de prevencéo; X X X X

de exodontiaem

relacéo aos Capacitacéo dos profissionais de

procedimentos. saude sobre saude bucal para que

eles possam repassar asinformacdes
as familias;

Conscientizar a populacao sobre quanto
a perda

de um elemento dentario podera
prejudicar asaude bucal;
Implantar estratégias visando a
reducdo do nimero de exodontia
realizadas na AtencéoBasica.

Manutencao e aquisicdo quando
05 necessario. Realizar manutencéo
preventiva e corretiva dos
equipamentos odontoldgicos.
Equipamentos em funcionamento.
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Estado
MUNI

je%‘zar ativi a!l‘t'als\| II:’Iolgmerod[) jOSE L

)0 INH% allaca dasaude bucal;

06
" preventivas e acdes Numero de
o m@ﬁucatlvas em salde educandos Identificar sinais sintomas
bucal atravésdo PSE. relacionados aalteracbes
identificadas e educandos
matriculados nas escolas
participando doPrograma,
Acdes de prevencao e promocao.
07 Ampliar as a¢bes de NUmero de atendimentos e Orientar os profissionais para que
saude bucal, em deprodutividade; facam a vinculacéo da consulta
especial as criancas NUmero de criangas da odontoldgica com a carteirinha
de 0 a 01 ano, com faixa etéria atendida nacional de vacinacao para que a
agendamento da x100/nimeroda equipe de odontologia faca as
consulta odontoldgica populacdo da mesma orientacdes deprevencao;
vinculada acarteira de faixaetaria.
nacional de vacinagéao. Capacitacéo dos profissionais de
saude;
08 Monitorar a cobertura Producao de servigcos Acdes de promocao e protecao de
das acdes de saude saude;
bucal na Atencao
Basica. Acdes de recuperacao;
Prevencao e controle de cancer
bucal;
Inclusao e reabilitacdo protética na
AtencdoBasica;
09 Implantar as agbes da | Producédo de Servigos AcOes preventivas e X
educativas; Avaliacdo e

Odontologianas
campanhas do outubro
rosa e do novembro

NUmeros de
atendimentos

encaminhamentos; Realizar
testes.

azul.
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IPIQRE-AQIQSE L

)HCMI\FI Iﬁla%gceg?ﬁ%dontolégica acdes no

Estado

parceria parados
encaminhamentos
para o Centro de
Especialidade
Odontolégicas —CEO

de Santa Rosa/RS

SantaRosa/RS.

Disponibilizar transporte para os
pacientes sedeslocarem.

10 I Rea)izar acoes d i
f grevengéo ao realizadas dia doidoso (1° de outubro), nos Grupos \
L ecuidado das de Idosos e Grupos de Convivéncia do RSN
' préteses; CRAS;
11 Manter e ampliar Numero de atendimentos Ampliar a parceria com o CEO de X X
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Estada
MUNI

DIRETRIZ 12: DESENVOLVIMENTO DE SERVICOS E ACOES DE
SAUDE PARA SEGMENTOS DA POPULACAO MAISVULNERAVEIS,
COM NECESSIDADES ESPECIFICAS E RISCOS, E OS GRUPOS PRIORITARIOS.

OBJETIVO: Melhorar a qualidade de vida.

DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
. i X X X X
Ampliar a cobertura de Cobertura de Realizar o acompanhamento das
acompanhamento das acompanhamento | familias do Programa Bolsa Familia por
condicionalidades do Programa das meio garantia dos servi¢cos da Atencao
Bolsa Familia acima de 95%. condicionalidades Basica que visam ao cumprimento do
do Programa Bolsa calendario basico de vacinacdoe ao
Familia —PBF. acompanhamento do crescimento e

desenvolvimento da crian¢ca menor que
sete anos, ao seguimento do calendario
de pré-natalda gestante, da assisténcia
pos-parto, bem como a realizacédo da
vigilancia nutricional,

Registrar dados no site do Programa
Bolsa Familia (bolsafamilia.datasus) e
no sistema devigilancia alimentar e
nutricional SISVAN;

Participar da Coordenacéo Intersetorial
doPrograma Bolsa Familia.

Estimular e mobilizar as familias para o
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DE SAO JOSE [

)0 AMATEHRAS acoes previstas;

Estado

02

Capacitar os profissionais para que
0S Mesmo possam assegurar a

integralidade da atencéo as
pessoas com deficiéncia na rede
municipal de saude

Numero de
profissionais
capacitados;

NUmero de usuarios

Servico de Atencdo Domiciliar no
ambito doSUS.

atendidos.




B
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Estada
MUNI

"
~ N
wapaEdlecer acoes de
atencao asaude da pessoa
acamada no municipio.

Boletim de Produtividade.

Monitorar o estudo de saude do
usuario, facilitando a comunicacao
entre a familia e Equipe de
Estratégia de Saude da Familia;

Acompanhar o usuario conforme

plano de assisténcia tracado pela
equipe com a familia.

05

Apoiar 0s projetos Inter
setoriais para a promocao
de qualidade de vida da
pessoa com deficiéncia.

Numero de acdes
realizadas; Numero de

usuarios atendidos.

Participar de acdes e/ou eventos que
visem apromocao das Pessoas
portadoras de deficiéncia;

06

Implementar acfes visando
aatencao integral a saude
do homem.

NUumero de acdes
realizadas;

NUmero de exames
disponibilizados;

Realizar Campanha “Novembro Azul”
prevencaodo cancer de prostata.

Disponibilizar gratuitamente o exame
PSA, paratodos os homens com idade
preconizada pelo Ministério da Saude.

Implantar a Carteirinha da Saude do
Homem.

Fortalecer em parceria com o0 CRAS os

07

Desenvolver acdes de
prevencao
ao uso de alcool e drogas

Numero de agbes
realizadas.

na

grupos
de adolescentes;
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ortatecer palestras nas escolas;
Promover acdes intersetoriais para a
prevencaodo uso de &lcool e
drogas.
DIRETRIZ 13: APERFEICOAMENTO E FORTALECIMENTO DA GESTAO PARTICIPATIVA E CONTROLE SOCIAL NO SUS
OBJETIVO: Fortalecer o Controle Social
N° | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
: . , . . . X X X X
01 Garantir o funcionamento NUumero de Manter facil acesso da populacéo ao
das atividades da Ouvidoria atendimento via servico daOuvidoria;
do SUS nomunicipio de Séo Ouvidoria. Divul Ouvidoria do Sus:
José do Inhacora/RS. vulgar a buvidona do sus,
Manter um profissional responsavel
para responder os elogios e também
denuncias.
02 Fiscalizar e avaliar a Percentual de Divulgar aos conselheiros as copias X X X X

execucao dos instrumentos

de gestédo: PPA, LDO.LOA,

PMS, PAS, RAG, relatorios
guadrimestrais.

cumprimento decada
instrumento de gestéo.

dosinstrumentos;

Capacitacao para exercer o papel de
controlesocial adequadamente.




Estado dq Rio Grande~d0 Sul . )
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO INHACORA

“eigQesido Conselho

‘Municipal de Sadtde.

Conferéncia
realizada Conselho em
funcionamento.

Garantir o custeio das atividades do
funcionamento do Conselho Municipal
deSaude;

Realizar Conferéncias Municipais a
cada 04 (quatro) anos;

Manter atualizado o cadastro do
Conselho Municipal de Saude no
Sistema de Acompanhamento dos
Conselhos de Saude —SIACS.

Estada
MUNI

04 Realizar Capacitacdes Numero de Viabilizar a participacéo de
para os Conselheiros capacitacoes. conselheiros de saude em eventos,
Municipais de Saude. como capacitacdes, conferéncias,
palestras, cursos, seminarios e
eventos relacionados ao controle
social e gestao participativa no SUS.
05 Implantar BOLETIM Boletim Implantado. Garantir orcamento para confec¢ao do

INFORMATIVO com
dados epidemiolégicos,
descritivos dosservigos

existentes, da rede
prestadora de servico, do
elencode medicamentos
disponiveis,
textos preventivos com

boletimquadrimestral;
Fazer coleta de dados junto aos
servigos paradivulgacgao.
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N ribu fggo quadrimestral
v“para apdpulacdo, e manter
~ atualizado osite da
prefeitura Municipal.
06 Manter caixa de sugestdes Formuléarios Manter urna para que 0S USuarios X X X X
e reclamagoes junto a preenchidos. possam preencher o formulario de
Unidade de Saude. satisfacdo, bemcomo realizar
sugestdes e reclamacodes dos
servicos em saude;
Manter formulario de satisfacdo do
usuario.
X X X X
07 Reviséo do Plano Plano Revisado Realizar encontros com o Conselho
Municipal de Saude Municipal de Saude e Equipe homeada
Anualmente através da Portarian® 232 de 13 de
Agosto de 2021.
DIRETIZ14: INVESTIMENTO- GARANTIA DO ACESSO DA POPULAC}AO AOS SERVICOS
DE SAUDE DE QUALIDADE,MEDIANTE ESTRUTURACAO E INVESTIMENTO NA REDE
MUNICIPAL.
OBJETIVO: Investir em infraestrutura das Unidades proprias.
N° | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 (2025
2
. . , . X X X X
01 Buscar projetos do Numero de Projetos Cadastrar propostas junto aos entes

Ministério daSaude e
Secretaria de Estado da
Saude para aquisigédo de
equipamentos, insumos,
construcéo, reformas da

Unidade

contemplados pelo
municipio.

federados; Elaborar projetos;

Acompanhar os projetos encaminhados
através
do Fundo Nacional de Saude e
Governo do
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sicantlc §aude bem como Estado;
%@We emendas
parlamentares.
02 Melhorar a Numero de acdes Realizar a ampliacdo da Unidade
infraestrutura da realizadas. Bésica de Saude;
Unidade Bésica de
Saude. Realizar reformas sempre que
necessaria.
03 Manutencéao de Realizar levantamento de todos os
SOFTWARE para os Sistemas daSecretaria Municipal de
sistemas de informacao da Saude;
Secretaria Municipal de Manter o uso do Prontuario Eletrdnico
Saude e dos equipamentos pelasequipes de saude
de informéatica da pasta e
aguisicao de equipamentos
guando necessario.
04 Garantir equipamentos, Equipamentos Manter equipamentos e materiais

materiaise insumos
necessarios para o
funcionamento da rede
basica.

adquiridos

Estoque mantido.

permanentespara Estratégia de Saude
da Familia e Unidade Basica de Saude
em condi¢des de uso

Adquirir e manter estoque regular dos
INSUMOS necessarios para o
funcionamento das Unidadesda
Atencao Baésica, incluindo os
medicamentos padronizados pelo
municipio.
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05 wAdGeire e disponibilizar Relatério de Producéo Garantir dotacao orcamentaria e X X
“materiaisde apoio ao recursofinanceiro;
desenvolvimento dos
Programas, Estratégias do Realizar planejamento anual de
SUS (Folders, recursos compras.
audiovisuais,
cadernetas, camisetas e
outros).
07 | Aquisicao de veiculos para Numero de Cadastrar propostas junto aos entes X X X X
transporte das Equipes de Aquisicéo de _ _ _
Estratégia de Salde da veiculos. federados; Elaborar projetos;
Familia etransporte de Acompanhar os projetos encaminhados
pacientes. atravésdo Fundo Nacional de Saude e
Governo do Estado;
Realizar leildo dos veiculos existentes
emsituacao precaria.
DIRETIZ 15: PROMOCAO DE ENFRENTAMENTO AS DOENCAS DO APARELHO RESPIRATORIO
OBJETIVO: Investir em Infraestrutura e Acbes de Enfrentamento as doencas do aparelho respiratorio.
N° | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES 202 | 2023 | 2024 |2025
2
. . . X X X X
01 Manter a aquisicéo e Quantidade de EPI’s Encaminhar ao setor de
EPI's. adquiridos compras paraaquisicao.
02 Aquisicao de Testes Quantidade de Realizar levantamento da X X X X

Rapidos.

Testes
realizados.

guantidade necesséria.
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Quantidade de
sanitizagao
realizada

Encaminhar ao setor de compras que
efetue ocontrato.




