TUCUNDUVA / RS
CAPITAL DA LAVOURA MECANIZADA
TERRA DO MUSICO

MUNICIPIO DE TUCUNDUVA
Rio Grande do Sul

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICQ SIMPLIFICADO N° 173/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Jonas Fernando Hauschild, Prefeito Municipal de Tucunduva/RS, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos do art. 37 da Constituicio Federal e Lei Organica Municipal. TORNA PUBLICO que
realizara PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO objetivando a formagdo de Cadastro
Reserva (CR) para a fungdo de MEDICO VETERINARIO, para contratagdo temporaria, em carater de
excepcional interesse publico, conforme os artigos 212 e 213 da Lei Complementar n° 1.024/2020
(Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio), a critério da administracao municipal, com a
execugdo técnico-administrativa da Administrag&o Publica Municipal, o qual reger-se-a pelas Instrugtes
Especiais contidas neste Edital e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgag&o oficial do inteiro teor deste edital, bem como dos demais editais referentes as
etapas deste Processo Seletivo Publico, sera realizada por meio de afixagdo no mural de avisos da
Prefeitura e disponibilizada no site oficial do Municipio: www.tucunduva.rs.gov.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Processo Seletivo Publico.

CAPITULO | - DAS VAGAS

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Processo Seletivo Publico tem como objetivo a formagdo de Cadastro Reserva (CR) para
contratagao temporaria, em carater de excepcional interesse publico, conforme os artigos 212 e 213 da
Lei Complementar n°® 1.024/2020, em atendimento as necessidades da administragdo municipal.

1.1.2. A habilitagdo no Processo Seletivo Publico n3o assegura ao candidato a contratagdo, mas apenas
a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes e futuras, por prazo determinado, de acordo
com as necessidades da Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificagdo.

1.1.3 — Tabela de Funcoes:

Escolaridade e/ou outros

e = Carga . Valor de
Empregos Vaga_s requisitos exigidos para Mo e Vencimento mensal Inscrigao
Legais 0 emprego na Semanal R$ R$
contratacao
Idade igual ou superior a 18 .
anos. Vencimento: R$ 6.137,74
MEDICO Escolaridade: Curso Superior () Insalubridade: R$ 187,41 -
VETERINARIO CR lde Medicina Veterinaria 40 horas (20% do Padrao deg ;e;foegnma Municipal: R$ Gratuita
Registro no respectivo Remuneragdo: R$ 6.325,15
Conselho de Classe
*OBS:

Vale Alimentagdo: R$ 28,00 dia trabalhado.
CR = Cadastro Reserva.

1.2. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO:

CARGO: MEDICO VETERINARIO (NR) (redag&o estabelecida pela Lei Municipal n° 951/2019)
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PADRAO: 13

ATRIBUICOES

Descricao Sintética: Prestar assisténcia veterinaria e zootécnica aos criadores do Municipio.

Descricao Analitica: Prestar assisténcia técnica aos criadores municipais, no sentido de assegurar-lhes,
em funcdo de planejamentos simples e racionais uma exploragdo zootécnica econdmica; estimular o
desenvolvimento das criagbes ja existentes no Municipio, especialmente a de animais de pequeno porte,
bem como a implantagdo daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir criadores sob
problemas de técnica pastoril, especialmente o de sele¢do, alimentagdo e de defesa sanitaria; prestar
orientagdo tecnoldgica no sentido do aproveitamento industrial dos excedentes da produgéo; realizar
exames, diagndsticos e aplicagdo de terapéutica médica e cirtrgica veterinarias; atestar o estado de
sanidade de produtos de origem animal; fazer vacinagdo antirrdbica em animais e orientar a profilaxia da
raiva, integrar e coordenar o SIM (Sistema de Inspegdo Municipal) executar tarefas afins, inclusive as
previstas no respectivo regulamento da profissdo.

Carga horaria: 40 horas semanais

Requisitos para investidura:
ldade igual ou superior a 18 anos

Escolaridade: Curso Superior de Medicina Veterinaria
Registro no respectivo Conselho de Classe

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS

2.1. A inscrigdo no Processo Seletivo Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo
pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.2. As inscricdes serdo efetuadas no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Tucunduva/RS. Os documentos para inscrigdo deverdo ser entregues em envelope A4, que sera lacrado
e assinado pelo candidato (ou por seu procurador) e pelo responsavel pelo recebimento da inscri¢&o.

2.3. PERIODO:
2.3.1. As inscri¢cdes ser&o realizadas, individualmente ou por procuragdo, dos candidatos interessados

pelas datas indicadas no Cronograma de Execucao - Anexo | deste edital, no periodo da manha das 7h até
as 12:45h.

2.4. DOS DOCUMENTOS:

2.4.1. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo documento original de titulagéo que o habilite a
inscricdo, Documento de Identidade e CPF com respectivas copias, bem como originais dos demais
documentos (conforme descrito no item 2.9), com respectivas copias.

2.4.2. Comprovantes de experiéncia serdo aceitos mediante atestados fornecidos por entidade
educacional publica e ou privada.

2.5. DOS REQUISITOS APRESENTADOS QUANDO DA CONTRATACAO:
2.5.1. Sao requisitos para ingresso no servigo publico, a serem apresentados quando da contratag&o:

a) estar devidamente aprovado no Processo Seletivo Publico e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital;
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b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

¢) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

d) estar quite com as obrigagées eleitorais e militares (esta dltima para candidatos do sexo masculino);

e) ter aptid&o fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego;

f) possuir habilitagcdo para a fungao pretendida, conforme o disposto na tabela de fungdes, na data da
contratacao;

g) nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remunerag¢éo de cargo, emprego ou
fungdo publica que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo
10° do Art. 37 da Constituigdo Federal,

2.5.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da CONTRATAGAO, devera comprovar todos os requisitos
acima elencados. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagéo obtida

pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Processo Seletivo
Publico.

2.6. DA COMISSAO:

2.6.1. Para efeito de selegdo e classificagdo dos candidatos, segundo os critérios previstos na Lei e
neste Edital, sera constituida comissdo que serd nomeada em Portaria especifica.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO:

2.7.1. Néo serdo aceitas inscrigbes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o cadastramento da inscricdo o candidato devera certificar-se de que possui
todas as condi¢Ges e pré-requisitos para a inscrigao.

2.7.3. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos,
etc): passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por ¢rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503,
de 23 de setembro de 1997).

2.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

2.7.5. Para efetivar sua inscrigdo é imprescindivel que o candidato possua numero de CPF — Cadastro
de Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. Tera sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico o
candidato que utilizar o CPF de terceiro.

2.7.7. As informacdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.7.8. O edital do Relatério preliminar de inscritos serad divulgado no dia indicado no_Cronograma de
Execugéo - Anexo | deste edital.
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2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. O edital de _homologagéo das inscricées serd pulblicado no dia indicadas no Cronograma de
Execucao - Anexo | deste edital.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relagéo de candidatos homologados
para confirmar sua inscrigdo. Caso sua inscrigdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo
ndo podera prestar selegio, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologagao ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Processo
Seletivo Publico.

28.4. O candidato tera acesso ao edital de homologagdo, com a respectiva relagdo de inscritos,

diretamente pelo site www.tucunduva.rs.gov.br, ou, ainda, no Painel de Publicagdo da Prefeitura
Municipal.

CAPITULO IV - CRITERIOS PARA SELECAO E CLASSIFICACAO
29. Os Candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a documentagdo apresentada,
observando a pontuag&o da tabela a seguir:

2.9.1. A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo n&o seréa objeto de avaliagao.

2.9.2. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagéo dos titulos apresentados, em
uma escala de 0 a 100 pontos, conforme os seguintes critérios:

> DOCUMENTACAO - i
CRITERIO EXIGIDA PONTUACAO | VALOR MAXIMO
: Diploma ou certificado
Mestrado ou Doutorado na area da | 4o concjysao (Maximo 15 pontos 30
Medicina Veterinaria.(stricto sensu) i
02 titulos)
Especializagao (Pés-Graduagéo, Diploma ou certificado
Lato sensu) completa na area da de conclusdo (Maximo 10 pontos 20
Medicina Veterinaria. 02 titulo)
Cursos na area da Medicina
Veterinaria (minimo 20h, realizados A do/ Certificad 04 gontos pzra
nos ultimos 5 anos, com término testa. g em, s Cala i 20
: (Maximo 05 titulo) formagao

anterior a data de publicag&o do

edital) (minimo de 20h)

Declaragdo do 0,5 pontos para

Empregador ou copia da GaudMEs
Experiéncia Profissional como A completo de 30
e e Carteira de Trabalho o
Médico Veterinario (CTPS) (Méximo 60 exercicio na
meses) atividade
profissional.

2.09.3. As atividades de monitoria, residéncia, estagio, palestras, orientagdo, fiscalizagéo, facilitagéo e
demais fungées como voluntariado ndo seréo consideradas para efeito de pontuacéo.
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2.09.4. O resultado da pontuacdo preliminar dos candidatos sera publicado no dia indicado no
Cronograma de Execug&o - Anexo | deste edital.

CAPITULO V- DOS RECURSOS

2.10. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) Ao resultado da pontuagao preliminar do Processo Seletivo Publico.

2.10.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos de acordo com o Anexo | deste edital.

2.10.2. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS — Setor de
“Protocolos, no prazo marcado por Edital, na forma de requerimento, conforme modelo Anexo |l deste
Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) n°de Inscrigéo;

b) Processo Seletivo Publico de referéncia - Orgéo/Municipio;

¢) funcdo a qual concorre;

d) circunstanciada exposig&o a respeito da prova de redagdo, a qual, de acordo com as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza da fung&o a ser provida ou do critério adotado, deveria
ter sido atribuido maior nimero de pontos;

e) razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

2.10.3. Recurso por procuracao. serdo aceitos recursos por procuragao desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme IV
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacdo dos documentos necessarios, original e cdpia para autenticagdo no local, ou copia
autenticada em cartorio.

2.10.4. N30 se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do
pedido, inclusive os pedidos de simples reviséo da nota.

2.10.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou
meio eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

CAPITULO VI - DA CLASSIFICACAO

2.11. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera efetuada através da pontuagdo dos
titulos apresentados.

2.11.1. A classificacdo final do processo seletivo publico sera publicada por edital e apresentara apenas
os candidatos aprovados em ordem decrescente de pontos.

2.11.2. A lista final de classificacdo para as fungbes requeridas apresentara apenas 0s candidatos
aprovados.

2.11.3. Se houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com
o art. 27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da maior idade.

2.11.4. Apos a aplicagdo dos critérios acima, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo

obtida no critério de Experiéncia Profissional em Atendimento ao Publico ou Areas Administrativas.
Persistindo 0 empate, sera realizado sorteio publico, a ser conduzido em ato publico, com divulgagéo

Pagina 5 de 10



TUCUNDUVA / RS
CAPITAL DA LAVOURA MECANIZADA
TERRA DO MUSICO

MUNICIPIO DE TUCUNDUVA
Rio Grande do Sul

prévia por meio de edital. O resultado do sorteio integrara a classificacdo final do Processo Seletivo
Publico.

2.11.5. O edital de Homologacao Final do Processo Seletivo Simplificado — Publicacao
Classificacao Final sera publicado na data indicada no Cronograma de Execugao - Anexo | deste edital.

CAPITULO ViI - DO PROVIMENTO DA FUNGAO

2.12. O provimento das fungdes obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

2.12.1. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto a Prefeitura
“Municipal de Tucunduva/RS.

2.12.2. Os candidatos aprovados terdo o prazo maximo de 07 (sete) dias contados da notificagéo do ato
de contratagdo para se apresentar e entrar em exercicio. O candidato que ndo obedecer este prazo
perderd automaticamente a vaga, facultando & Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS o direito de
convocar o préximo candidato, por ordem de classificag&o.

2.12.3. Caso o candidato nio deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio,
solicitar para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagdo e a validade do Processo Seletivo Publico, a novo chamamento uma sO vez.

2 12.4. O Processo Seletivo Publico tera validade por até 01 (um) ano a partir da data de homologagao
dos resultados, prorrogavel por mais 01 (um) ano, a critério da Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS.

2.12.5. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de admiss&o, a contratagdo na fungao s6 lhes
sera deferida no caso de exibirem:

a) a documentagdo comprobatéria das condigbes previstas neste edital, acompanhadas de
fotocépia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio
ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptidao necessaria para
o exercicio do emprego.

c) declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungao publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

2.12.6. A ndo apresentagdo dos documentos acima, por ocasido da contratagdo, implicara na

impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos
decorrentes da inscrigdo no Processo Seletivo Publico.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

2.13. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Publico, anulando-se todos os atos

decorrentes da inscri¢éo.
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2.13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS — Departamento
Pessoal juntamente com a Comisséo para analise da inscrigdo, selecéo e classificagéo designada por
portaria especifica.

2.13.2. Faz parte do presente Edital:

Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo lIl - Modelo de Procuragéo.

/ Tucunduva, 22 de dezembro de 2025.

Jonab Hernando Hauschild
refeito Municipal

Registreé-se e Publique;,
//“
Arthur Vatmir Bau
Secretario Municipal de Administragdo
e Recursos Humanos
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO:

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
el = 23,24 e 29de

PERIODO DE INSCRICOES dezeribro.de 2025
EDITAL RELATORIO PRELIMINAR DE INSCRITOS 30/12/2025
PERIODO DE RECURSO - LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS 31/12/2025
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES - LISTA OFICIAL DE
INSCRITOS 05/01/2026
EDITAL PONTUAGAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS 06/01/2026
PERIODO DE RECURSO - PONTUAGAO PRELIMINAR 07/01/2026
EDITAL DE HOMOLOGAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 08/01/2026

SIMPLIFICADO
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ANEXO Il - PROCESSO SELETIVO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Tucunduva/RS
Tucunduva — RS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO (nome do érgéo e cidade):
N° de INSCRIGAO:
FUNCAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO
CONTRA RESULTADO DA PONTUAGAO PRELIMINAR
OUTROS

—_ e~~~
~ ~— ~—

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario
em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /2025

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO Ili ;
MODELO DE PROCURAGAO

PR OCURAGADO

|dentidade n° -

constituo

, Carteira de

. residente e domiciliado na rua - n?

, ap. , No bairro , na cidade de , nomeio e
2 Identidade  n°

como meu procurador, com especificos para

, no

Processo Seletivo Publico — Edital n°

, para o emprego de

, realizado pela

Municipio )

de 2025.

Assinatura do Candidato
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