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CAPITAL DA LAVOURA MECANIZADA
TERRA DO MUSICO

MUNICIPIO DE TUCUNDUVA
Rio Grande do Sul

DECRETO MUNICIPAL N2 778, DE 09 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre a criagdo e nomeagao de
Grupo de Trabalho (GT), para
regulamentacdo de procedimentos sobre
a implantacdo de Regime de Previdencia
Complementar (RPC), no ambito do
Municipio de Tucunduva.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TUCUNDUVA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, artigo 56;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal n® 108, de 29 de maio de 2001, que dispoe
sobre a relacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, suas autarquias,
fundacdes, sociedades de economia mista e outras entidades publicas e suas respectivas
entidades fechadas de previdéncia complementar, e da outras providencia, a Lei Complementar
Federal n 109, de 29 de maio de 2001, que trata sobre o Regime de Previdéncia Complementar e
da outras providéncias e a Lei Municipal n® 1.094, de 05 de novembro ae 2021;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, incluiu
os paragrafos 14 e 15 ao art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, com o seguinte texto:

“‘Art. 40. ...

L.o:)

§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirao, por lei de iniciativa

do respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores

publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do Regime

Geral de Previdéncia Social para o valor das aposentadorias e das pensoes em regime

préprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.

§ 15. O regime de previdéncia complemenitar de que trata o § 14 oferecera plano de

beneficios somente na modalidade contribuicdo definida, observara o disposto no art. 202 e

sera efetivado por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar ou de

entidade aberta de previdéncia complementar.”

CONSIDERANDO os prazos para a implantagao do Regime de Previdéncia Complementar,
nos termos dispostos no § 6o do art. 90 da Emenda Constitucional no 103, de 2019, sendo:

“Art. 92. ... |

(:-:)

§ 62 A instituicdo do regime de previdéncia complementar na forma dos §§ 14 a 16 do art. 40

da Constituicdo Federal e a adequagéo do 6rgado ou entidade gestora do regime proprio de

previdéncia social ao § 20 do art. 40 da Constituicao Federal deverao ocorrer no prazo
maximo de 2 (dois) anos da data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional.”;

CONSIDERANDO as disposicdes do Guia de Previdéncia Complementar Para Entes
Federativos elaborado pela Secretaria de Previdéncia, vinculado ao Ministério da Economia, que
tem o intuito de orientar os Entes no planejamento de implementagéo do Regime de Previdéncia
Complementar e traz orientagbes para a assinatura do termo de adesao, a ser firmado com
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC),

DECRETA: -

Art. 12 Fica constituido o Grupo de Trabalho (GT), para analise sobre a regulamentagao de
procedimentos sobre a implantacao de Regime de Previdéncia Complementar (RPC), no ambito do
Municipio de Tucunduva, com os seguintes integrantes:

| — Representantes do Poder Executivo: /
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a) Arthur Valmir Bau; io Grande do Su

b) Cristiano Gasparetto Pinheiro;

c) Marcos Constante Zarzecki.

Il - Representantes do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, Conselho Fiscal e
Comité de Investimentos:

a) Sara Luana da Silva;

b) Gerson Lehr;

c) Angela Requia Trentin.
Il — representantes dos Servidores Ativos e Inativos, indicados pelo Prefeito Municipal:

a) Milene Pereira Wenceslosh,;

b) Marcio Rogerio Vargas;

c) Rosangela Coelho Guarienti.

Art. 22 Cabera ao Grupo de Trabalho (GT) o desenvolvimento de estudos técnicos visando a
instituicido do Regime de Previdéncia Complementar no Municipio de Tucunduva, com a escolha de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC), mediante a analise, no minimo, dos
seguintes criterios:

| — experiéncia da entidade;

|| — caracteristicas do plano de beneficios oferecido;

lll — operacao. ’

Paragrafo unico. O Grupo de Trabalho (GT) ficara incumbido da confecgdo da minuta do
edital de chamamento publico direcionado as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
(EFPC) interessadas em participar do processo seletivo.

Art. 32 Competira ao Grupo de Trabalho a realizacdo de todas as reunides necessarias,
visando o acompanhamento e cumprimento de cronograma, para o inicio da vigéncia de convenio
perante a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC).

§ 12 O Grupo de Trabalho (GT) se reunira ordinariamente em data e local pre-definidos e
extraordinariamente em necessario, com prazo maximo de 60 (sessenta) dias para o cumprimento
de suas atribuicoes. -

§ 2° Os integrantes do GT, que sejam servidores do Poder Executivo, serao dispensados do
exercicio de suas atribuicdes funcionais, quando da realizagao das reunioes.

§ 32 Das reunides deverao ser lavradas atas em termo proprio, sendo assinadas por todos
0S presentes. . &

~ Art. 42 O Grupo de Trabalho (GT) podera valer-se de profissionais da area juridica e
assessoria externa, atuarial e financeira, para subsidiar a avaliagdo dos critérios de escolha da
EFPC para convénio de adesao. '

Art. 62 A participacdo no GT constituira servigco publico relevante e nao sera remunerada
para qualquer efeito.

Art. 7¢ As despesas decorrentes da execucdo do presente Decreto serdo suportadas pelo
Poder Executivo do Municipio de Tucunduva.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de gua publicacao.

GABINETE REFEITO MUNICIPAL UNDUVA, EM 09 DE AGOSTO DE 2023.

JONAS FERNA AUSCHILD,
Prefeito Municipal.
Registre-se ique-se.
RODERICK RERES BUSANELLO,
Secretario de Administracao e Recursos Humanos.
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