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Projeto de Lei nº. 60/2026.


AUTORIZA O MUNICÍPIO DE SÃO MIGUEL DAS MISSÕES A CONTRATAR EMERGENCIAL E TEMPORARIAMENTE UM ATENDENTE DE CORREIO PARA ATUAR NOS POSTOS DE ATENDIMENTO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.


Art. 1º. Fica o Município de São Miguel das Missões, por seu Poder Executivo Municipal, autorizado a contratar emergencial e temporariamente, por excepcional interesse público, nos termos desta Lei, um (01) atendente de Correio para atuar no posto de atendimento do Correio localizados no interior do Município de São Miguel das Missões.

Art. 2º. O atendente de Correio contratado perceberá remuneração no valor de R$ 1.450,51 (um mil quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta e um centavos) mensais e terão jornada de trabalho de 30h (trinta horas) semanais, correspondentes a uma jornada diária de 06 (seis) horas.

[bookmark: a3][bookmark: a4]Art. 3º. O prazo de duração dos contratos será de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogados uma vez por igual período.

[bookmark: a5]Art. 4º. As atribuições do cargo, lotação e requisitos para a contratação são os que constam do anexo único desta Lei, integrando-a para todos os fins independentemente de transcrição ou traslado.

Art. 5º. Os contratos administrativos serão regidos no que couber pelas disposições que constam do Regime Jurídico Único dos Servidores Municipais de São Miguel das Missões.
[bookmark: a6]§ único. Para os fins previdenciários, os contratados ficarão vinculados ao Regime Geral de Previdência Social – RGPS/INSS.

[bookmark: a7]Art. 6º. Fica assegurada aos contratados, por ocasião da rescisão contratual, a percepção de valores referentes às férias e à gratificação natalina proporcionais aos meses trabalhados, na razão de 1/12 avos por mês de duração do contrato ou fração igual ou superior a 15 (quinze) dias.

[bookmark: a8]Art. 7º. As contratações de que trata esta Lei, serão oriundas de processo seletivo simplificado; e os contratados ficam vinculados às condições e à vigência do convênio entabulado entre o Município e a ECT, devendo passar por capacitação para o exercício da função.
§ único. Caso o convênio entre o Município e a ECT expire ou seja revogado, integral ou parcialmente, inclusive pelo decurso de prazo, de pleno direito e na mesma data o contrato emergencial correspondente será rescindido.

[bookmark: a9]Art. 8º. As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por conta das dotações orçamentárias próprias da Lei orçamentária municipal vigente.

Art. 9º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito de São Miguel das Missões (RS), aos 15 de junho de 2026.




LUIZ RODRIGO RIBAS,
 Prefeito.

ANEXO ÚNICO.


Cargo: ATENDENTE DE CORREIO.


Carga horária semanal: 30h (TRINTA HORAS), correspondentes a 6h (seis horas) diárias, com possibilidade de prestação de serviços em jornada extraordinário, sujeição a trabalho externo e atendimento ao público.

Atribuições do cargo: DESCRIÇÃO SINTÉTICA: organizar e efetuar todos os serviços referentes ao ponto de atendimento do Correio, responsabilizando-se por toda a correspondência e o material existente no local; realizar a limpeza de todas as dependências; efetuar todas as tarefas afins do posto de atendimento do Correio. DESCRIÇÃO ANALÍTICA: recebimento e expedição de malas; preparação de as todas as suas dependências; devolução de malas vazias; transporte de mala entre a unidade e o local de onde a carga é recebida e/ou expedida (ponto ou parada de ônibus, por exemplo), ou de agência vinculadora na inexistência de linha regular; recepção e tratamento de objetos previamente selados, cujos selos não tenham sido adquiridos na AGC; dispor de produtos previstos no subitem 3.2.1.1, na agência; distribuição dos objetos em caixa postal comunitária e/ou posta restante; retirada de objetos de caixa de coleta; distribuição de objetos de correspondência em domicílio, conforme a necessidade e viabilidade de localidade; realizar outras atividades afins.

Requisitos para investidura: IDADE MÍNIMA DE 18 ANOS.



[bookmark: _GoBack]
São Miguel das Missões (RS), aos 15 de junho de 2026.

Projeto de Lei nº. 60/2026.

À Sua Excelência Senhor
HILÁRIO CASARIN,
Presidente da Câmara de Vereadores,
São Miguel das Missões (RS).


Senhor Presidente,

Ao passo em que cumprimentamos cordialmente V. Exa. e os demais Edis, vimos pelo presente apresentar o Projeto de Lei nº. 60/2026, o qual versa sobre a concessão de autorização para o Município contratar emergencialmente atendente para o posto do Correio localizados no interior do Município.

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS.

Senhor Presidente, Senhores Edis,

O presente Projeto de Lei trata da concessão de autorização para o Município contratar emergencialmente um(a) atendente para os postos do Correio localizados na Serra São José, interior do Município.

Tal postulação se faz necessária haja vista que o Município mantém convênio com o Correio, e esta empresa pública repassa valores mensais para pagamento de funcionários, incumbindo a contratação destes ao Município.

A finalidade pública do presente projeto é manifesta, vindo ao encontro do interesse da comunidade manter serviço postal de qualidade em localidade próxima.

Em face da importância do projeto de lei em questão, permanecemos na expectativa de sua aprovação nesta Casa Legislativa. 

Respeitosamente,



LUIZ RODRIGO RIBAS,
Prefeito.
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