Populacao: 34.752 habitantes
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CAMARA MUNICIPAL DE
SAD LUIZ GONZAGR

Padrao Remuneratério dos Cargos e Funcdes

Ente: Camara Municipal de Vereadores de S&o Luiz Gonzaga - RS
Exercicio: 2026
Referéncia Legal: Lei Ordinaria n® 6.450/2022 (Plano de Carreira)

1. Estrutura Remuneratoéria dos Cargos de Provimento Efetivo

A remuneracdo dos cargos efetivos € estruturada em uma carreira composta por 10 (dez)
Classes de promocao por desempenho (de | a X) e 3 (trés) Niveis de progressao por titulagédo
(A, B e C). Os valores dispostos na tabela abaixo correspondem ao vencimento-basico inicial e
suas respectivas progressdes horizontais por Classe (aplicagdo de percentuais sobre o
vencimento-basico inicial, ndo acumulativos, conforme o Art. 35 da Lei n° 6.450/2022).

Cargo / Funcéo | Classe | Classe Il Classe Il Classe IV Classe V Classe VI Classe VI Classe VIII Classe IX Classe X
(Base) (+3%) (+6%) (+9%) (+12%) (+15%) (+18%) (+21%) (+24%) (+30%)

Agente R$ R$ R$ R$ R$ R$3.797,92 | R$ R$3.996,07 | R$4.095,15 | R$4.293,30

Administrativo | 3.302,54 3.401,62 3.500,69 3.599,77 3.698,84 3.897,00

Legislativo

Agente de R$ R$ R$ R$ R$ R$3.797,92 | R$ R$3.996,07 | R$4.095,15 | R$4.293,30

Tesouraria 3.302,54 3.401,62 3.500,69 3.599,77 3.698,84 3.897,00

Procurador R$ R$ R$ R$ R$ R$5.868,57 | R$ R$6.174,75 | R$6.327,84 | R$6.634,03

Juridico 5.103,10 5.256,19 5.409,29 5.562,38 5.715,47 6.021,66

Agente de R$ R$ R$ R$ R$ R$ 8.975,46 R$ R$9.443,75 | R$9.677,89 | R$ 10.146,18

Contabilidade | 7.804,75 8.038,89 8.273,04 8.507,18 8.741,32 9.209,61

1.1. Adicionais de Progresséao Vertical (Niveis por Titulacao)

Sobre os valores de Classe detalhados acima, incide o adicional correspondente a titulagdo
comprovada do servidor efetivo (Art. 36 da Lei n° 6.450/2022):

e Nivel A: Vencimento linear da Classe correspondente (0% de acréscimo);

e Nivel B: Acréscimo de +10% sobre o valor da respectiva Classe;

e Nivel C: Acréscimo de +15% sobre o valor da respectiva Classe.

2. Estrutura Remuneratéria dos Cargos em Comissao

Os cargos de provimento em comissdo, destinados as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento, possuem valores nominais fixados por lei com jornada minima obrigatoria de
30 horas semanais.
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Cargo em Comissao Vagas Previstas Jornada Minima Vencimento Mensal
Assessor Juridico 1 30h R$9.210,15
Diretor Geral 1 30h R$ 5.603,41
Assessor da Presidéncia 1 30h R$ 4.052,48
Assessor de Imprensa 1 30h R$ 4.052,48
Assessor Legislativo 3 30h R$ 4.052,48
Assessor Parlamentar 13 30h R$ 4.052,48

3. Tabela de Gratificacdes por Encargo Funcional Temporario

As vantagens pecuniarias descritas abaixo correspondem as gratificacdes concedidas a
servidores designados para fungdes, comissdes internas e encargos adicionais temporarios (Art.
37 da Lei n° 6.450/2022). Em cumprimento ao § 2° do mesmo artigo, na hipétese de designacao
cumulativa para mais de um encargo, o servidor percebera cota Unica correspondente
exclusivamente ao encargo de maior valor monetario.

Especificagcdo do Encargo / Funcdo Temporaria Valor da Gratificagéo
Atuagao como Agente de Contratacéo R$ 1.561,81
Atuagao na Ouvidoria Legislativa R$ 1.561,81
Atuagao no Setor de Pessoal e/ou Recursos Humanos R$ 1.561,81
Atuacao como Fiscal de Contratos Administrativos R$ 1.561,81
Responsavel pelo Patrimdnio da Camara Municipal R$ 1.561,81

Composicdo de Comisséo de Estagio Probatdrio ou outra Administrativa | R$ 1.126,74

Composicédo de Comisséo Especial de Estudo ou Medidas Institucionais | R$ 1.126,74

Realizagdo de Projeto Especial de Natureza Institucional R$ 1.126,74

Substituicdo Temporaria de Servidor (Férias, Afastamentos ou Licengas) | R$ 1.126,74

Composicédo de Comisséo de Inventario e/ou Patrimonio R$ 1.126,74

Relatério emitido em conformidade com as diretrizes da Lei de Acesso a Informacéo (LAI) e os
principios constitucionais da publicidade e eficiéncia administrativa.



