Estado do Rio Grande de Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO
Rua Coronel Jorge Frantz, 675 — Fone/Fax: (55) 3359 4900 — CEP 97900-000 — www.cerrolargo.rs.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 09/2022

O Prefeito de Cero Largo, RS, no uso de suas atribui¢des, visando &
contratacdo de pessoal, para formagdo de cadasfro reserva, por prazo
determinado para desempenhar fungdes de FARMACEUTICO junto a(s) Secretaria(s)
de Saude, conforme especificacdes abaixo, amparado em excepcional interesse
pUblico com fulcro no art. 37, IX, da Constituicéo da Republica, e arts. 232 a 236 da
Lei Municipal n° 1.809/2004, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto
n° 2008, de 20 de fevereiro de 2013.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intfermédio de Comissdo
composta por rés servidores, designados através da Portaria n° 397/2022.

1.1.1 As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em afas.

1.2 Durante toda a realizac&o do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da
Constituicdo da RepuUblica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu
extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo
cinco dias antes do encerramento das inscricoes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Selefivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrénico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 238 da Lei
Municipal n° 1.809/2004.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos
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candidatos pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo serd pelo prazo determinado em Lei Municipal especifica, e
demais legislacdes pertinentes durante o prazo de validade do presente Processo
Seletivo, e se regerd pelo Regime Juridico Estatutdrio, na parte que se refere a

contratacdo tempordria.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado

corresponde ao exercicio das seguintes afividades:

CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO
PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

CONDICOES DE TRABALHO:

GERAL: Carga hordria semanal de 20 horas.

ESPECIAL: O exercicio do cargo poderd exigir a prestagcdo de servicos a noite,
sdbados, domingos e feriados, sob regime de plant&o; sujeito a trabalho externo e
atendimento ao pUblico; bem como ao uso de uniforme e equipamento de
protecdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
INSTRUCAO: Habilitac&o Legal para o exercicio da profissdo de farmacéutico.
IDADE MINIMA: 18 anos

ATRIBUICOES:
DESCRICAO SINTETICA: Redalizar manipulacdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade

dos produtos farmacéuticos.

DESCRICAO ANALITICA: Manipular drogas de vdrias espécies, aviar receitas, de
acordo com prescricdes médicas; manter registro permanente do estoque de
drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais necessdrios a
farmdcia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues
& farmdcia; ter custédia de drogas téxicas e narcdticos, realizar inspecdes

relacionadas com a manipulacdo farmacéutica e aviamento de recei‘rp’ério
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médico: efetuar andlises clinicas ou outras, dentro de sua competéncia; executar

tarefas afins.

2.2 A carga hordria semanal serd a estabelecida acima, conforme respectiva
funcdo a ser desempenhada, e serd desenvolvida de acordo com hordrio definido
pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funciondais:
horas exiras na eventual exirapolacdo da carga hordria didria e semanal, desde
que previamente convocado pelo superior hierdrquico; grafificagdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um ferco,
indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.1 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdencidarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem daqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutdrios pelos arts. 129 a 131 do Regime
Juridico, sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo

Diploma, no que couber.

3. INSCRIGOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto &
sede da Prefeitura Municipal do Municipio de Cerro Largo-RS, sito & Rua Cel. Jorge
Frantz, 675, centro, nos dias 07/12/2022 a 15/12/2022 no hordrio compreendido
entre as 08h00mMin as 12h.

3.1.1 N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagcdo
das presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd

comparecer pessoalmente ao endereco e nos hordrios e prazos indicados no jfem
/
/
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3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular

de mandato (com poderes especiais para redlizar a sua inscricdo no Processo

Seletivo Simplificado), apresenfando, em ambos os casos, os seguinfes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada, de acordo com O

modelo apresenfado no Anexo | do presente edital.

412 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de idenfidades expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdios ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as do CEF, COREN, OAB, CREA, CRM, CRMV, CRC efc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97,

artigo 15).
4.1.3 Prova de quitagdo das obrigagdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do
presenfe edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam

as informacdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros
da Comissdo, desde que O candidato apresente para conferéncia os originais

junfamente com a cépia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal € em meio eletrénico, se houver, no

Vb

prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que ;T eram
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suas inscricdes homologadas.

52 Os candidatos que n&o tiveram as suas inscricoes homologadas poderdo
interpor recursos escritos perante a Comissdo, No prazo de um dia, mediante a
apresentacdo das razées que ampararem a sua iresigna¢ado.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar
sua decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de
inscricdes homologadas.

5§22 Sendo mantida a decis@o da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser
motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no

prazo de um dia, apds a decisGo dos recursos.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo | do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliac@o dos curriculos totalizardo o méximo de cem ponfos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo serd objeto de
avaliacdo.

6.4 Somente serdo considerados os fitulos expedidos por pessoas juridicas, de direifo
pUblico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum fitulo receberd dupla valoragdo.

6.6 A classificac@o dos candidatos serd efetuada afravés da pontuacdo dos titulos

apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes

critérios:
ESPECIFICACAO Pontuacdo Pontuacdo
Unitdria Maxima
Experiéncia profissional até o limite de 05 pontos a cada 20
02 (dois) dois anos, a ser comprovado 06 meses
mediante: /)
[ /
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Orgdio PUblico: certiddo/declaracdo
emitida pelo érgdo pUblico, em papel
timbrado, assinado pelo gestor do
orgdo competente ou confrato de
trabalho assinado;

Empresa privada: Carteira de Trabalho
— CTPS (pdgina de identificagdo com a
foto e dados pessodais e registro do
contrato de trabalho) e/ou contrato de
trabalho devidamente assinado;
Autdnomo: documento emitido por
6rgdo competente que demonstre o

periodo

Cursos especializados na drea de
afuacdo da funcdo, realizados apds a
graduacdo, com duragdo minima de
20 horas, necessariamente concluidos

nos Ultimos 10 anos imediatamente

anteriores & data de publicagdo do

presente edital.

30

Pés-graduacdo lato sensu na drea de

atuacdo (especializacdo)

10

20

P&s-graduacdo stricto sensu na drea de

atuacdo (mestrado, doutorado, PhD)

15

30

TOTAL

100

6.7 A selecdo dos candidatos ocorrerd por meio de andlise curricular, de cardter
classificatério, mediante comprovac@o documental das informagdes prestadas no
formuldrio de inscricGo constante no Anexo | do presente edital.

6.8 Na analise curricular, serd considerada e pontuada apenas a qualificagdo

informada no formuldrio de inscricdo.
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7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de trés dias, apds o término das inscricdes, a Comissdo dever&
proceder & andlise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificac&o dos candidafos e a totalizac@o das notas, o resultado
preliminar serd publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura e em meio
eletrdnico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem

recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificac&o preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderecado a
Comiss&o, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razoes do
pedido recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo,
permitindo-se anotagoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, 0 nome
do candidato passard a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, O recurso ser@ encaminhado ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo deverd ser

motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo &s notas recebidas por dois
ou mais candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o
candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre agueles com idade igual ou superior
a sessenta anos.

9.1.2 tiver obtido a maior pontuagdo no critério Cursos Especializados na drea de

atuagdo. Va
[

9.1.3 Sorteio em ato publico. | /

N
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9.2 O sorteio ocorrerd em local e hordrio previamente definido pela Comisséo, na

presenca dos candidatos interessados, os quais ser&o convocados por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada apds a andlise dos

recursos e antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a intferposic@o de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comiss&io encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
para homologagdo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd langado edital com a Classificagdo geral
dos candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do

Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagcdo pelo Prefeito, serd convocado ofs) primeiro(s) colocado(s), até o
nimero de vaga existente, Para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogdvel uma Unica
vez, 4 critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes
condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos:

11.1.3 Apresentar exame admissional no senfido de gozar de boa salde fisica e
mental.

11.1.4 Ter nivel de formacao exigida para o desempenho do cargo.

11.1.5 Apresentar declaracd@o de bens e rendas conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio.

11.1.6 Apresentar documento da inscricéo na CFF.

11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de “ﬁdi’rcl

publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.
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11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o n&o

atendimento das condicdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os
demais classificados, observando-se g ordem classificatéria crescente.

11.4 O candidato que nao tiver intferesse na contratagcdo poderd requerer, uma
Unica vez, sua alocagdo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de UM
ano, prorrogdvel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo g
rescisGo contratual, poder&o ser chamados para contratagdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a  ordem
cClassificatdria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles
que optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de

contratagdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo deverd ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o serd fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacdo ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungcdo tempordria, por razdes de interesse pUblico,
poderd haver a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser g legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagcdes nd@o previstas serdo resolvidos pela Comiss&o

designada. \
Cerro Largo, 06 df dezembro,de 2022.

PAULO CESARKIPPER DE ALMEID

J
/
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ANEXO|

CARGO PRETENDIDO:

Nome:

Endereco:

Cidade: Estado:

CEP: CPF:

DataNasc: | _ /[ Naturalidade:

RG: Orgdo Emissor:

Titulo PIS/PASEP
eleitor:
E-mail:

Telefone: Celular:

N° de Registro Profissional

2. FORMACAO:

ENSINO SUPERIOR
Curso:

Instituicdo:

Data da Conclusdo ou Periodo /
Atual:

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Experiéncia profissional até o limite de 02 (dois) dois
anos):

Instituicdo:
Periodo:

Instituicdo:
Periodo:

10

/’;
./)-’/
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Instituicdo:

Periodo:

Instituicdo:

Periodo:

4. FORMACAO COMPLEMENTAR (Pés-graduagdo lato sensu e/ou stricto sensu -

Especializacdo, Mestrado, Doutorado, PhD).

Curso:

Instituicdo:

Data da
Conclusdo

Curso:

Instituicdo:

Data da
Conclusdo

S

CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE ATUACAO

Curso:

Carga hordria:

Data de conclusdo: /|
Curso:

Carga hordria:

Data de conclusdo: Y A

Curso:

&
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Carga hordria:

Data de conclusdo:

N A

Curso:

Carga hordria:

Data de conclusdo:

Curso:

Carga hordria:

Data de conclusdo:

Curso:

Carga hordria:

Data de conclusdo:

Curso:

Carga hordria:

Data de conclusdo:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura das Inscricdes 09 dias
Publicagdo dos Inscritos 1 dia
Recurso da ndo homologag¢do das inscricdes 1 dia
Manifestac&o da Comissdo na reconsideracdo 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia
Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia
Andlise dos curriculos / critério de desempate 3 dias
Publica¢cdo do resultado preliminar 1 dia
Recurso 1 dia
Manifestagcdo da Comissdo na reconsideracdo 1 dia
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo 1 dia
do critério de desempate

Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia
TOTAL 22 dias




