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DECRETO N° 1.961/2012

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO MUNCIPAL DO IDOSO DE CERRO
LARGO - CMI.

ADAIR JOSE TROTT, Prefeito Municipal de Cerro Largo -

RS, no uso das
atribuigées que lhe conferem a Constituicdo Federal da Republica e a Lei Orgénic

a Municipal, e

Considerando, a implantagio do Conselho Municipal do Idoso, criado pela Lei
Municipal n® 2209, de 29 de outubro de 2009, com atribuicdes de deliberar sobre a politica
municipal do idoso no municipio e da implementagéo do Estatuto do Idoso;

Considerando, o Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso, aprovado
pelos respectivos membros;

DECRETA:

Art. 1°, Fica apr
criado pela Lei Municipal n° 2.2009,
presente Decreto. E
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Regimento Interno do Conselho Municipal do Idoso

CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° O Conselho Municipal do Idoso - CMI, com sede e foro na comarca de Cerro
Largo, RS, 6rgéo superior de natureza e deliberagao colegiada, permanente, paritario e
deliberativo, criado pela Lei N° 2.209/2009, de 29 de outubro de 2009, alterado pela Lei no
2.259/2010, constituido através no do Decreto n°® 1.855/2010, de 18 de outubro de 2010, reger-
se-a pelo presente Regimento Interno, na conformidade com a legislagdo vigente, tendo as
seguintes finalidades:

| — supervisionar e avaliar a Politica Nacional, Estadual e Municipal do Idoso, e do
Estatuto do Idoso;

Il - elaborar proposicges, objetivando aperfeicoar a legislagcdo pertinente & Politica
Nacional do Idoso;

Ill = acompanhar a implementag&o da Politica Nacional do Idoso e do Estatuto do Idoso,
no &mbito dos Estados, do Distrito Federal e nos Municipios;

IV — estimular e apoiar tecnicamente a criagdo de redes de atengso 3 pessoa idosa
entre municipios vizinhos;

V - propiciar assessoramento a 0rgéos e instituigdes governamentais e nao
governamentais , no sentido de tornar efetiva a aplicagéo dos principios e diretrizes estabelecidas
no Estatuto do Idoso;

VI - zelar pela efetiva descentralizagdo politico-administrativa e pela participacdo de
organizag0es representativas dos idosos na implementagéo de politica, planos, programas e
projetos de atendimento ao idoso; ..

VIl — zelar pela impl :
envelhecimento das pessoas, d
implementac&o dos instrumentos n

internacionais relativos ao
tario; e também zelar pela

retara Municipal da Saude e Bem
b) Um representante.da Secretaria M
c) Umn repres: /ta:‘ntég{do Grupo

Le) Um representante da Secretaria Municipal de Administracéo;

Art. 3° Os membros do CMI terdo mandato de 2 anos, permitida a recondug&o por igual
periodo.

Art. 4° As entidades governamentais e nio governamentais poderdo substituir seus
representantes, comunicando o fato por e}orif? a presidéncia do CMI.
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CAPITULO Ili
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Secéo |
Da Organizacio

Art. §° O CMI tem a seguinte estrutura operacional:
| - Presidéncia;
Il - Secretaria Executiva.

Secao i
Do Funcionamento

Art. 6° O CMI reunir-se-d ordinariamente a cada més, em sua sede, e,
extraordinariamente, por convocagdo do Presidente ou a requerimento da maioria de seus
membros.

§ 1° As datas de realizagdo das reunides ordinarias do CMI serdo estabelecidas em
cronograma anual e sua duragdo serd a julgada necessaria, podendo ser interrompida para
prosseguimento, em data e hora a serem deliberadas pela Assembléia.

§ 2° As reunides serdo publicas, salvo prévia deliberagio em contrario da Assembléia.

§ 3° As Assembléias extraordinarias do CMI deverso ser convocadas com o minimo de
cinco dias de antecedéncia

Art. 7° Sempre que julgar relevante o Presidente do CMI podera convidar e dar direito a
voz nas reunides ordinarias e extraordinarias a. profissionais de reconhecida competéncia, bem
como entidades ou pessoas previamente ag 2nd: o

Art. 8° A Assembléia
metade mais um. .
§ 1°. As deliberagdes serao tomada
§ 2° Serdo necessarios dois t
alteragdes do Regimento Interno.

Art. 10. psfﬂtraba“th‘séa/’ Assembléi
a) verificagéo de quorum para instalacdo do colegiado
b) leitura, votacéo aprovagao e assinatura da Ata da reunifo an

L& e 7

c)-apresentacao, discusséo e votacio das matérias;

d) comunicagdes breves e franqueamento da palavra:

§ 1° Em caso de urgéncia ou de relevancia, a Assembléia do CMI, por voto de maioria
simples podera alterar a pauta da Reunido;

§ 2° Os pontos de pauta nio apreciados seréo remetidos & reunido subsequentes,
devendo os mesmos ser obrigatoriamente votados no prazo maximo de duas reunides;

§ 3° A cada reunido serd lavrada uma ata onde conste a exposicdo sucinta dos
trabalhos, decisées, deliberagdes e resolugdes.

§ 4° E facultado & Assembléia Geral do CMI solicitar oficialmente reexame de qualquer
resolucio normativa exarada em retinidn antar ae
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Art. 11. O conselheiro titular ou suplente, este quando convocado, que faltar a 3
reunides consecutivas ou ndo, sem justificativa, perdera o mandato, devendo o fato ser
comunicado ao Ministro da respectiva area ou a entidade que representa, conforme o caso, para a
designagéo de outro conselheiro.

§ 1° A justificativa de auséncia de Conselheiros, para ter validade, devera ser
apresentada a Secretaria Executiva do CMI com 4 dias Uteis de antecedéncia, salvo motivo de
forga maior.

§ 2° Caso o conselheiro venha faltar a Assembléia por motivo de forca maior devera
comunicar a Secretaria Executiva do CMI até 4 dias Uteis apds a reunido.

§3° Na impossibilidade da participagao do titular, devera comparecer a reunido o
suplente designado oficialmente.

CAPITULO IV )
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

Secao |
Da Assembléia Geral

Art. 12. Cabe ao Conselho Municipal do Idoso:

| — eleger, entre seus membros, o Presidente e o Vice-presidente mediante votagéo;

Il — analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a sua aprecia¢ao;

Ill — apreciar e recomendar procedimentos necessarios a implantagao e implementacgao
da Politica Nacional do ldoso, do Estatuto do ldoso, e as outras politicas que tenham o idoso
como objeto; o -

IV- criar, implantar e manter agée siste
municipais relativas a pessoa idosa

V — apreciar o Plano.de A¢

Nacional do Idoso e ‘ao-E
competentes;
VI — criar e dlssolver"_

_izadas de avaliagdo dos resultados da agbes

10 que tange a Politica

IX - apremar e aprovar o relatériosantalido CM
X - apresentar as autorldades competentes denunCIas,,

; apuragédo de
responsabilidades; ,

Xl—- ap ;lar aprovar e deliberar pareceres, relatorx
desenvolvidos pelas comissées;

Xl - elaborar e aprovar o Regulamento de Eleicdo do CMI, bem como ultimar
providéncias para a convocagao e realizagdo do processo eleitoral;

XIil. Propor e apoiar acbes de mobilizagdo governamental e ndo governamental para o
financiamento de politicas pulblicas voltadas para a pessoa idosa.

XIV. Fiscalizar a atuagédo das organizagdes governamentais e nio governamentais no
cumprimento do Estatuto do Idoso.

XV. Aprovar e modificar o Regimento Interno do CMI.

hos técnicos
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Segao ll
Dos Conselheiros

Art. 13. Séo atribuicbes dos Conselheiros:

| — analisar, propor, e votar assuntos apresentados em Assembléia;

Il - aprovar as atas das reunides;

Il - solicitar informagdes e esclarecimentos & Presidéncia, as eventuais Comissées
Tematicas, e a Secretaria Executiva, em questbes de interesses do CMI;

IV - solicitar reexame de Resolugdo aprovada em reuni&o anterior, quando esta contiver
imprecisdes ou inadequacdes;

V —elaborar e apresentar relatérios e pareceres dentro dos prazos fixados;

VI - executar atividades que lhes forem atribuidas pela Assembléia Geral ou pelo
Presidente;

VII - proferir declaragbes de voto solicitando inclusdo em ata, caso julgue necessario;

VII- propor a criagdo e dissolugdo de Comissées Permanentes e grupos tematicos de
acordo com as necessidades e demandas advindas da populacéo idosa em consonéncia com as
diretrizes estabelecidas no Estatuto do Idoso;

IX — justificar formalmente junto ao CMI a impossibilidade de comparecimento &
Assembléia;

X- Representar o CMI em eventos por designacao do Presidente;

Paragrafo Gnico. Os membros suplentes presentes na Assembléia teréo direito a voz e
também a voto quando em substituigio ao titular.

respectivos integrantes;
Vil — encaminhar aos orgaos publlcos d admlmstragag
pareceres ou deClsoes do*CMls )

sociais das pessoas idosa \ i’
Vil - representar o CMl perante a soc1edade e os 6rgéos.do Poder Publico em todas as

esferas governamentais;

IX - solicitar apoio técnico e administrativo & Secretaria Municipal de Saude e Bem-Estar
Social, no que diz respeito a pessoal, material, estrutura e equipamentos para o funcionamento do
CMI,

X - atribuir aos conselheiros, sempre que julgar necessario, tarefas especificas
delegando fung¢des de representagdo do CMI,

Xl — aprovar e encaminhar assuntos de carater administrativo “ad referendum” da
Assembléia Geral, exceto aqueles de natureza técnico e finalistico do CMI.
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SecaoV
Da Secretaria Executiva

Art. 15. Os servicos de Secretaria Executiva do CMI serdo proporcionados pela
Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 16. A Secretaria Executiva do CMI compete:

| — prestar suporte administrativo necessario para o pleno funcionamento do CMi;

Il — convocar por determinacdo do Presidente os conselheiros para reunides ordinarias
e extraordinarias, encaminhando matéria para ser apreciada, com antecedéncia minima de uma
semana;

Ifl - preparar e encaminhar para publicacdo as atas de reunides do Conselho apés
aprovagao dos conselheiros;

IV - convocar o suplente, apés o conselheiro titular oficializar a comunicagéo do seu nédo
comparecimento a reunido programada;

V - elaborar informacdes, notas técnicas, relatérios e exercer outras atribuicdes
designadas pelo Presidente do CMI.

VI - preparar, antecipadamente, as reunides da Assembléia do Conselho, tomando as
providéncias necessarias para a sua realizacao.

VIl - promover, coordenar e participar do mapeamento e recolhimento de informacdes e
analises estratégicas produzidas nos varios 6rgdos e entidades dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da sociedade, em assuntos que tratam a questéo
do envelhecimento, processando e fornecendo relatérios aos conselheiros na forma de subsidios
para o cumprimento das suas competéncias regimentais;

Vill — manter o cadastro atuahzado oS
Organizacgbes da Sociedade Civil g ' '

IX - acompanhar o encamink
ato do Conselho, informando os’ proce i
X — apoiar as. Comlssoes Tematlcasf

erwgos Governamentais Municipais e

m ‘objetivos de
tematicas das
prestadoras de

" implementacao da PNI,
politicas publicas;. 'olagao e direitos; ‘capacitacdo de recursos human
Servigos, mobilizagao e conscientizagdo da sociedade.

Art. 18. O CMI definira suas estratégias de atuacao junto aos érgdos municipais, com o
objetivo de zelar pelo cumprimento das politicas publicas integradas.

Art. 19. O CMI propora estratégias de agdo visando a mobilizagéo e sensibilizagéo da
sociedade no que diz respeito as questdes do envelhecimento saudavel.

Art 20 Os serwc;os prestado /pelos membros do CMI sédo considerados de interesse

v me o~ oy
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Art. 21. Qualquer alteragdo no Regimento Interno s6 podera ser efetivada com
aprovacao de dois tergos do CMI.

Art. 22. Os casos omissos seréo resolvidos pela Assembléia Geral.

ADAIR JOSE TROTT
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE LEO ROCKENBACH
PRESIDENTE DO CMI

TEREZINHA ILSE GLASSEN
SECRETARIA DO CMI




