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PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO-RS 

JANEIRO/2026 

TABELA DE SALÁRIOS 

 

Conforme LEI 3.47/2025 de alteração do PMS (RGA 4,46 + 0,54 = 5%) a contar de 01/01/2026 

PMS          R$ 906,26 

UBRS        R$ 453,13 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE GRAU MÉDIO        R$ 344,38 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE GRAU MÁXIMO    R$ 688,76 

SALÁRIO MÍNIMO       janeiro/2026 R$ 1.621,00 

*Alteração de padrões, dada pela lei nº 3150/23 com efeitos a contar de 09/08/2023 

*Alteração padrão 06, Lei Municipal 3258/2025 em 01/01/2025 / Lei 3352/2026 em 01/01/2026 

* inclusão padrão 11.5, Lei Mun 3305 a contar 06/06/2025. 

PADRÃO CLASSE A CLASSE B       CLASSE C CLASSE D  

01 R$ 1.721,89 R$ 1.894,08 R$ 2.156,90 R$ 2.410,65  

02 R$ 2.084,40 R$ 2.292,84 R$ 2.600,97 R$ 2.918,16  

03 R$ 2.175,02 R$ 2.320,03 R$ 2.637,22 R$ 2.954,41  

04 R$ 2.446,90 R$ 2.691,59 R$ 3.054,10 R$ 3.425,66  

05 R$ 2.900,03 R$ 3.190,04 R$ 3.625,04 R$ 4.060,04  

06 R$ 3.244,41 R$ 3.353,16 R$ 3.661,29 R$ 3.969,42  

07 R$ 3.171,91 R$ 3.489,10 R$ 3.960,36 R$ 4.440,67  

08 R$ 3.625,04 R$ 3.987,54 R$ 4.531,30 R$ 5.075,06  

09 R$ 4.531,30 R$ 4.984,43 R$ 5.664,13 R$ 6.343,82  

10 R$ 5.437,56 R$ 5.981,32 R$ 6.796,95 R$ 7.612,58  

11 R$ 5.501,00 R$ 6.044,75 R$ 6.878,51 R$ 7.703,21  

11.5 R$ 7.521,96 R$ 7.929,78 R$ 8.382,91 R$ 9.062,60  

12 R$ 9.062,60 R$ 9.968,86 R$ 11.328,25 R$ 12.687,64  

13 R$ 10.875,12 R$ 11.962,63 R$ 13.593,90 R$ 15.225,17  

 

AGENTES DE SAÚDE CLT = Lei 3.347/2025 R$ 3.187,80 porém concessão pela Lei 3.351/2026 

a contar 01/01/2026 salário valor de R$ 3.242,00 

CONSELHO TUTELAR (3 PMS) = R$ 2.718,78 

 
QUADROS DE CARGOS EM COMISSÃO 

CC1 (2 PMS) R$ 1.812,52 FG1   R$ 634,38 (0,70 PMS) 

CC2 (3 PMS) R$ 2.718,78 FG1.5  R$ 906,26 (1,00 PMS) 

CC2,3 (3,5 PMS) R$ 3.171,91 FG2   R$ 1.359,39 (1,50 PMS) 

CC2,5 (4 PMS) R$ 3.625,04 FG 2.5  R$ 1.812,52 (2.00 PMS) 
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CC3 (5 PMS) R$ 4.531,30 FG3   R$ 2.265,65 (2.50 PMS) 

CC4 (7 PMS) R$ 6.343,82 FG4   R$ 3.171,91 (3.50 PMS) 

CC5 (9 PMS) R$ 8.156,34 FG5   R$ 4.078,17 (4.50 PMS) 

    

SEC ADJ/SAÚDE (CC3) R$ 4.531,30 FG3   R$ 2.265,65 (2.50 PMS) 

SEC ADJ/OBRAS (CC3) R$ 4.531,30 FG3   R$ 2.265,65 (2.50 PMS) 

  Gratificação 0.5 PMS R$ 453,13 

  Gratificação 1.00 PMS R$ 906,26 

  Gratificação 1.75 PMS R$ 1.585,95 

 

PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETÁRIOS  
Prefeito e Vice conforme Lei Municipal 3.206/2024 a contar de 01/01/2026 

Secretário conforme Lei Municipal 3.347/2025 a contar de 01/01/2026 

 

PREFEITO MUNICIPAL R$ 22.247,16 

VICE-PREFEITO R$ 11.123,58 

SECRETÁRIOS R$ 8.371,11 

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO-RS 

JANEIRO/2026 

TABELA DE SALÁRIOS - MAGISTÉRIO 

 

Conforme LEI 3.347/2025 de alteração do PMM a contar de 01/01/2026 (RGA 4,46 + 0,54 = 5%) 

 

PMM           R$ 2.220,79 

PMS          R$ 906,26 

UBRS        R$ 453,13 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE GRAU MÉDIO        R$ 344,38 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE GRAU MÁXIMO    R$ 688,76 

SALÁRIO MÍNIMO       janeiro/2026 R$ 1.621,00 

 

Diretor (0,75 PMS / 1,00 PMS / 1,50 PMS) R$ 679,70 / R$ 906,26 / R$ 1.359,39 

Vice-diretor (0,50 PMS) R$ 453,13 

Supervisor / orientador (1,50 PMS) R$ 1.359,39 

 

 

 PROFESSORES 

LETRAS NÍVEL I NÍVEL II NÍVEL III NÍVEL IV NÍVEL V EXTINÇÃO 

A R$ 2.220,79 R$ 2.864,82 R$ 3.175,73 R$ 3.397,81 R$ 3.619,89 R$ 2.531,70 

B R$ 2.354,04 R$ 3.042,48 R$ 3.375,60 R$ 3.597,68 R$ 3.841,97 R$ 2.687,16 

C R$ 2.487,28 R$ 3.197,94 R$ 3.553,26 R$ 3.797,55 R$ 4.064,05 R$ 2.842,61 

D R$ 2.620,53 R$ 3.375,60 R$ 3.753,14 R$ 3.997,42 R$ 4.308,33 R$ 2.998,07 

E R$ 2.753,78 R$ 3.553,26 R$ 3.930,80 R$ 4.197,29 R$ 4.574,83 R$ 3.131,31 

F R$ 2.887,03 R$ 3.730,93 R$ 4.130,67 R$ 4.419,37 R$ 4.708,07 R$ 3.286,77 

 



. 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO LARGO-RS 

JANEIRO/2025 

TABELA DE SALÁRIOS 

 

Conforme LEI 3.256/2025 de alteração do PMS (RGA 4,87 + 0,13 = 5%) a contar de 01/01/2025 

PMS          R$ 863,11 

UBRS        R$ 431,55 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE GRAU MÉDIO        R$ 327,98 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE GRAU MÁXIMO    R$ 655,96 

SALÁRIO MÍNIMO       janeiro/2025 R$ 1.518,00 

*Alteração de padrões, dada pela lei nº 3150/23 com efeitos a contar de 09/08/2023 

*Alteração padrão 06, Lei Municipal 3258/2025, a contar 01/01/2025. 

* inclusão padrão 11.5, Lei Mun 3305 a contar 06/06/2025. 

PADRÃO CLASSE A CLASSE B       CLASSE C CLASSE D  

01 R$ 1.639,91 R$ 1.803,90 R$ 2.054,20 R$ 2.295,88  

02 R$ 1.985,15 R$ 2.183,66 R$ 2.477,13 R$ 2.779,21  

03 R$ 2.071,46 R$ 2.209,56 R$ 2.511,65 R$ 2.813,74  

04 R$ 2.330,40 R$ 2.563,44 R$ 2.908,68 R$ 3.262,56  

05 R$ 2.761,95 R$ 3.038,15 R$ 3.452,44 R$ 3.866,73  

06 R$ 3.038,15 R$ 3.193,5 R$ 3.486,96 R$ 3.780,42  

07 R$ 3.020,88 R$ 3.322,98 R$ 3.771,79 R$ 4.229,24  

08 R$ 3.452,44 R$ 3.797,68 R$ 4.315,55 R$ 4.833,42  

09 R$ 4.315,55 R$ 4.747,11 R$ 5.394,44 R$ 6.041,77  

10 R$ 5.178,66 R$ 5.696,53 R$ 6.473,33 R$ 7.250,12  

11 R$ 5.239,08 R$ 5.756,94 R$ 6.551,00 R$ 7.336,44  

11.5 R$ 7.163,81 R$ 7.552,21 R$ 7.983,77 R$ 8.631,10  

12 R$ 8.631,10 R$ 9.494,22 R$ 10.788,89 R$ 12.083,54  

13 R$ 10.357,32 R$ 11.393,05 R$ 12.946,65 R$ 14.500,25  

 

AGENTES DE SAÚDE CLT = Lei 3256/2025 R$ 2.772,00 porém concessão pela Lei 3257/2025 

em 01/01/2025 salário valor de R$ 3.036,00 

CONSELHO TUTELAR (3 PMS) = R$ 2.589,33 

 
QUADROS DE CARGOS EM COMISSÃO 

CC1 (2 PMS) R$ 1.726,22 FG1   R$ 604,18 (0,70 PMS) 

CC2 (3 PMS) R$ 2.589,33 FG1.5  R$ 863,11 (1,00 PMS) 

CC2,3 (3,5 PMS) R$ 3.020,88 FG2   R$ 1.294,67 (1,50 PMS) 

CC2,5 (4 PMS) R$ 3.452,44 FG3   R$ 2.157,78 (2.50 PMS) 
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CC3 (5 PMS) R$ 4.315,55 FG4   R$ 3.020,88 (3.50 PMS) 

CC4 (7 PMS) R$ 6.041,77 FG5   R$ 3.883,99 (4.50 PMS) 

CC5 (9 PMS) R$ 7.767,99   

SEC ADJ/SAÚDE (CC3) R$ 4.315,55 FG3   R$ 2.157,78 (2.50 PMS) 

SEC ADJ/OBRAS (CC3) R$ 4.315,55 FG3   R$ 2.157,78 (2.50 PMS) 

  Gratificação 0.5 PMS R$ 431,56 

  Gratificação 1.00 PMS R$ 863,11 

  Gratificação 1.75 PMS R$ 1.510,44 

 

PREFEITO, VICE-PREFEITO E SECRETÁRIOS  
Prefeito e Vice conforme Lei Municipal 3.206/2024 a contar de 01/01/2025 

Secretário conforme Lei Municipal 3.207/2024 a contar de 01/01/2025 

 

PREFEITO MUNICIPAL R$ 21.187,77 

VICE-PREFEITO R$ 10.593,89 

SECRETÁRIOS R$ 7.972,49 




































