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PROPOSTA COMERCIAL PARA PRESTACAO DE SERVICOS
A/C — Camara Municipal de Sdo Martinho/RS - DISPENSA DE LICITACAO 006/2024

Razdo Social: Instituto Evoluta - CNPJ: 52.385.606/0001-96 - Inscricdo Municipal: 1238991
Inscricdo no Conselho Regional De Administragdo: CRA/SP n2 021.893

Endereco: Rua Sdo Bento n? 1271- Centro - Araraquara/SP - CEP 14801-300

E-mail: licitacoes@evoluta.adm.br / atendimento@evoluta.adm.br

Telefone: (16) 3331-5868 / (16) 3600-0687

Contato Comercial — Charles Vinicius - charles@evoluta.adm.br - (16) 98858-3028

PROPONENTE

OBJETO: Contratacdo de uma empresa prestadora de servicos técnicos profissionais
especializados de consultoria em Direito Publico para fins de revisdo do Regimento Interno e
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao da Camara Municipal. O prazo de prestacdo do servico
é de até 30 dias.

INTRODUCAO: A Evoluta Administracio é uma empresa especializada em gestdo publica,
atuando hd anos na transformacdo de administracdes municipais por meio de estratégias
robustas, inovacdo tecnolégica e profundo conhecimento das normativas e legislacdes
aplicaveis a administracdo publica brasileira. Com uma trajetéria marcada pela exceléncia e
resultados expressivos em diferentes regides do Brasil, a Evoluta se posiciona como uma
parceira estratégica para municipios que buscam solugdes eficientes e sustentdveis na gestao
de recursos humanos, estrutura organizacional e praticas administrativas.

Desde sua fundagao, a Evoluta tem consolidado sua atuagdao com base em principios como a
ética, a transparéncia e a busca constante pela modernizacdo da gestdo publica. Nossa equipe
multidisciplinar conta com especialistas em gestdo de recursos humanos, direito administrativo,
tecnologia da informacdo e metodologias ageis. Esse conjunto de competéncias nos permite
oferecer solu¢des sob medida, sempre adaptadas as necessidades e aos desafios especificos de
cada municipio.

Dentre os servicos que prestamos, destacam-se projetos de reestruturacdo administrativa,
adequacdo de planos de cargos, carreiras e salarios (PCCS), auditoria de folha de pagamento e
diagnéstico de cargos, que atendem as exigéncias das leis de responsabilidade fiscal e licitacGes,
assegurando o cumprimento dos limites orcamentarios e o fortalecimento da transparéncia na
administracdo publica.

A Evoluta possui uma metodologia prépria de execucdo de projetos, pautada na entrega
continua de valor, engajamento das equipes locais e transferéncia de conhecimento,

promovendo uma transformacdo organizacional duradoura. Trabalhamos com ciclos de —
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execucdo que incluem diagndstico inicial, andlise aprofundada, planejamento estratégico e
implementacdo pratica das solucdes. Essa abordagem garante que as administragcdes municipais
nao apenas atinjam os objetivos desejados durante o contrato, mas também consolidem uma
cultura de eficiéncia e melhoria continua que se estende para além do periodo contratual.
Além disso, a Evoluta é comprometida com a sustentabilidade e responsabilidade social,
priorizando o uso de documentos digitais, realizando reunides online sempre que possivel e
incentivando praticas de reducdo de desperdicio de recursos naturais. Nossa visdao é que a
modernizacdo da gestdo publica deve ser também um processo ambientalmente responsavel,
em alinhamento com as politicas nacionais e internacionais de sustentabilidade.

Acreditamos que, para o sucesso dos projetos, é essencial a proximidade e o entendimento
completo das necessidades locais. Dessa forma, a Evoluta atua de forma colaborativa com os
gestores municipais, secretarias e servidores, estabelecendo uma relacdo de confianca e de
constante didlogo. Nosso compromisso é com a entrega de resultados que reflitam as reais
necessidades da administracdo publica e, principalmente, que representem um avancgo
significativo para a qualidade dos servicos prestados aos cidad3os.

Ao longo de nossa trajetéria, a Evoluta tem sido reconhecida pelo alto nivel de especializagao e
pelo impacto positivo de suas consultorias nos municipios atendidos. Hoje, temos a honra de
ser parceiros de importantes administracdes publicas, com cases de sucesso que incluem desde
pequenas adequacdes até grandes reestruturagdes administrativas, todas executadas com o
foco em garantir a sustentabilidade e eficiéncia na gestdo publica. Estamos prontos para
contribuir com a Prefeitura de Niterdi, aplicando nossa expertise e nosso comprometimento
para superar desafios complexos e apoiar o municipio na construcao de uma administracdo cada

vez mais transparente, eficiente e orientada para resultados.

METODOLOGIA: A Evoluta aplicara uma metodologia estruturada em quatro fases principais:

Planejamento, Execucdo, Revisdo e Encerramento. Cada etapa foi elaborada para assegurar que

o projeto atenda aos objetivos estratégicos da Prefeitura de Niterdi, promovendo uma gestao
publica moderna, eficiente e transparente.
1. Planejamento
O planejamento é a etapa inicial e essencial para o sucesso do projeto, garantindo o
alinhamento entre as expectativas do municipio e os entregaveis propostos. Esta fase inclui:
o Diagnostico Inicial: Realizagdo de um estudo preliminar, baseado na analise de
documentos e reunides com as principais liderancas das secretarias e 6rgdos municipais,

para compreensao das particularidades e desafios enfrentados pela Prefeitura.
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¢ Mapeamento dos Recursos Necessarios: Definicdo das competéncias e alocacdo de
recursos técnicos, humanos e tecnolégicos que serdo envolvidos no projeto.

o Definicdao de Escopo e Cronograma: Estabelecimento detalhado das atividades, prazos
e responsabilidades de cada membro da equipe, bem como responsabilidades dos
gestores municipais e os marcos e entregdveis esperados para cada fase do projeto.

o Identificacdo de Riscos: Avaliacdo dos possiveis riscos que possam impactar o projeto,
criando estratégias de mitigacdao para garantir a fluidez e a eficiéncia na execucao.

2. Execugao

Na fase de execucgdo, o projeto toma forma, com a aplicacao das metodologias planejadas para
coleta de dados, anadlises, diagndsticos e desenvolvimento de propostas. Esta etapa serd
conduzida com foco em entregar produtos que estejam alinhados aos requisitos da Prefeitura e
aos marcos de prazo estabelecidos. As atividades incluem:

¢ Levantamento de Informagdes: Coleta e organizacdo de documentos, legislacbes
pertinentes, a¢des judiciais, dados e informacgdes relevantes para o desenvolvimento dos
entregaveis, incluindo videoconferéncias com servidores e stakeholders para obtencdo
de insights sobre a estrutura e os processos organizacionais.

¢ Andlise e Diagndstico: Realizacdo de uma andlise aprofundada sobre os dados e
informacgdes levantadas, aplicando técnicas de analise qualitativa e quantitativa para
identificar gargalos, ineficiéncias e oportunidades de melhoria.

¢ Desenvolvimento de Propostas e Solu¢des: Com base nos diagndsticos, elaboracdo de
propostas de reestruturacdo e padroniza¢cdo organizacional e cargos, alinhadas as
necessidades do municipio e aos principios da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e das
melhores praticas em politicas de pessoal.

o Entrega de Produtos: Cada entrega serd realizada de forma progressiva, conforme
cronograma acordado, assegurando que as entregas intermedidrias estejam alinhadas
ao propdsito final do projeto.

3. Revisdo
A revisdo é uma fase continua e integrada ao longo de toda a execucgao do projeto, garantindo
gue os objetivos e prazos sejam cumpridos com qualidade. Esta fase inclui:

e Reunides de Validacao: Realizagdo de encontros quinzenais online e bimestrais
presenciais com representantes da Secretaria Municipal de Administracao (SMA) para
revisar o andamento do projeto, discutir eventuais ajustes e assegurar a conformidade

com 0s marcos e prazos estabelecidos.
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¢ Avaliacdo de Desempenho e Qualidade: ReuniGes de feedback entre os coordenadores
responsaveis para avaliar a qualidade dos produtos entregues e o progresso em relacao
ao cronograma, garantindo que os resultados estejam alinhados aos requisitos definidos
pela Prefeitura.

e Registro e Gestao de Ocorréncias: Identificacdo e resolu¢ao de problemas ou atrasos
pontuais, com registro de ocorréncias e medidas corretivas, via comunicacgao oficial, para
garantir a continuidade e qualidade do projeto.

4. Encerramento
A fase de encerramento visa consolidar todos os resultados alcancados, garantindo a entrega
final completa e a transferéncia de conhecimento para a Prefeitura. Esta etapa inclui:

¢ Revisdo e Valida¢ao dos Produtos Entregues: Conducdo de uma revisdo final dos
relatdrios, propostas e documentos produzidos, com validacao pela equipe da Prefeitura
e pelas liderancas da SMA.

e Transferéncia de Conhecimento: Realizacdo de sessGes de treinamento e workshops
para a equipe da Prefeitura, visando a capacitacdo para uso das ferramentas e
metodologias implementadas durante o projeto.

o Elaboragao de Relatério Final: Entrega de um relatério conclusivo detalhado, contendo
toda a documentagao produzida, relatdrios, diagndsticos, propostas e impactos das
implementacgdes realizadas, além de recomendacgdes para a continuidade dos processos
implantados.

o Feedback e Avaliagao Final: Coleta de feedback da equipe da Prefeitura para avaliacao
de resultados e aprimoramento dos métodos e praticas aplicadas, estabelecendo as
bases para futuras colaboragdes.

Essa metodologia garante que o projeto seja executado de forma eficiente, transparente e que
as necessidades especificas da Prefeitura de Niterdi sejam atendidas em todas as etapas. Com
a aplicacdo de métodos ageis e adaptaveis, a Evoluta assegura a entrega de resultados de alta

gualidade, promovendo uma administracao publica mais eficiente e orientada para o cidadao.

ORCAMENTO E COMPOSICAO DOS CUSTOS: Segue abaixo o detalhamento dos custos
estimados para a realizacdo dos servigos:
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OBIJETO QNT. VALOR GLOBAL
Contratag¢do de uma empresa prestadora de servigos técnicos | 1 RS 13.400,00
profissionais especializados de consultoria em Direito Publico
para fins de revisdo do Regimento Interno e Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracdo da Cdmara Municipal. O prazo de
prestacdo do servico é de até 30 dias.

Valor Global: Treze mil e quatrocentos reais;

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias;

Condig¢des de Execucio: Em conformidade Aviso de DISPENSA DE LICITAGAO 006/2024.

Prazo de Execugdo: O prazo estimado para a conclusdo dos servicos é de 30 (trinta) dias, com

reunioes virtuais semanais.

1 - Declaro, para os devidos fins, que o Instituto Evoluta cumpre integralmente todos os critérios
de habilitacdo estabelecidos no Termo de Referéncia.

2— Declaro que os valores acima indicados contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data da apresentacdao desta proposta, incluindo, entre outros: tributos,
transportes, seguros, encargos sociais e demais despesas que incidirem na entrega do objeto;
3— Declaro que ndo existe fato impeditivo a habilitacdo ou contratualizacdo e a execugao do
objeto serd de acordo com o Termo de Referéncia.

Araraquara, 12 de novembro de 2024.

Charles Vinicius dos S. Cruz — Diretor Comercial
Matheus Bernardo Delbon — Diretor Principal

INSTITUTO Assinado de forma digital

por INSTITUTO

EVOLUTA:5238 EVOLUTA:52385606000196

Dados: 2024.11.12 18:00:39

5606000196  -0300
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DECLARACAO DE EQUIPE TECNICA

Eu, Matheus Bernardo Delbon, portador(a) da Carteira de Identidade n2 29.951.736-6 e do CPF
n? 213.625.688-21, representante legal da empresa INSTITUTO EVOLUTA, CNPJ/MF Ne©
52.385.606/0001-96, sediada na Rua Sdo Bento n2 1271- Centro - CEP 14801-300 Araraquara/SP,
DECLARO sob as penas da Lei, que disponibilizarei, para a execucao do objeto, a seguinte equipe

técnica:

Matheus Bernardo Delbon (Responsavel Técnico) — Administrador Publico e Advogado:

Public Leadership Credential (PLC) pela Harvard Kennedy School of Government. Pds-graduado
em Direito Legislativo e Direito Empresarial pela FGV, Administrador Publico formado pela
UNESP, Advogado graduado em Direito pela UNIP, graduado em Ciéncias Contabeis pela Unifran.
Professor e Coordenador de Cursos de Pés-Graduacdo e Extensdo na FAAP. Com mais de 20 anos
de experiéncia em Gestdo Publica e Consultoria na Evoluta Assessoria, atua, liderando iniciativas
estratégicas e desenvolvendo solucdes inovadoras para o setor publico e privado.

Charles Vinicius dos Santos Cruz (Coordenador do Projeto) — Administrador Publico:

Administrador Publico formado pela UNESP e Especialista em Gestdo Publica pela Faculdade
Batista de Minas Gerais. Atua desde 2019 como Consultor em Gestao Publica Municipal, sendo
Consultor Pleno e Diretor Comercial do Instituto Evoluta. Charles desenvolveu projetos de
destague em governos locais, abrangendo o poder Legislativo, o Executivo, Autarquias e Santas
Casas, onde teve a oportunidade de liderar iniciativas inovadoras e bem-sucedidas. Seu
compromisso com a melhoria da qualidade de vida das comunidades e sua abordagem proativa
e colaborativa foram recentemente consolidados no livro de sua autoria, "50 politicas para inicio
de mandato", que visa oferecer um guia pratico e abrangente para os novos gestores municipais.

Milena Felicio Teixeira Cazal (Assistente de Controle de Qualidade) — Bacharel em Direito:

Atua ha 15 anos no servico publico, tendo atendido mais de 30 municipios, contribuindo
diretamente par aa qualidade da entrega dos projetos;

INSTITUTO pssinado de forma digital por Araraquara, 31 de outubro 2024
EVOLUTA:5238560600 po'' 7

EVOLUTA:52385606000196
0196 Dados: 2024.11.12 18:00:52 -03'00'

MATHEUS BERNARDO DELBON
INSTITUTO EVOLUTA
Diretor Principal

213.625.688-21
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EVOLUTA CONSOLIDADO |

B Denominacio, natureza, duracio, sede e foro
Art. 12 O INSTITUTO EVOLUTA € uma pessoa juridica de direito privado, uma organizacdo social civil de interesse
coletivo, formada e orientada pelos principios do desenvolvimento institucional da administracdo publica e da
assisténcia social, por meio de pesquisa cientifica, ensino, educacido, defesa de valores morais e filoséficos
republicanos e pela aplicagdo de praticas inovadoras de gestdo, podendo adotar o nome fantasia de EVOLUTA
ADMINISTRACAO ou simplesmente EVOLUTA.
Art. 22 A EVOLUTA tem prazo de duracdo indeterminado.
Art. 32 A EVOLUTA tem sede e domicilio juridico na cidade de Araraquara, Estado de S3o Paulo, na Rua Sdo Bento,
numero 1.271, Centro.
Art. 42 A EVOLUTA e dotada de autonomia cientifica, administrativa, patrimonial, financeira e operacional, e é
regida por este Estatuto e pelas leis que Ihe sejam aplicaveis.
Art. 52 Visando ao estrito atendimento de seus objetivos estatutdrios, a EVOLUTA podera manter unidades
autébnomas no territdrio nacional e no exterior.
Art. 62 A EVOLUTA ndo distribuira lucros entre seus associados, ressalvando o pagamento pelos servicos
efetivamente prestados.
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Art. 72 A EVOLUTA tem como objetivo:

b2

I-manter e gerir Institutos e OrganizacBes Sociais em que seus objetivos sociais sejam compativeis com os objetivos. 1
descritos neste estatuto e com principios filosoficos que estejam em consonadncia com 0s d%end d%% pelg .'
EVOLUTA; ™

Il - manter e gerir outras organiza¢ées de natureza que busquem o desenvolvimento institucional daadmmgra(;ao
publica e assisténcia social por meio de pesquisa cientifica, ensino, educacio, defesa de valores morars e figgéfrcos

de liberdade, igualdade e democracia por meio da aplicagdo de préticas inovadoras de gest3o; ’

Il - promover a ciéncia da administra¢do publica, em todos os niveis, inclusive nas dreas profJssnonaisﬁtecnoldgicas}_ i
estimulando a pesquisa, a investigagdo cientifica e a prestacdo de servicos a Comunidade; 20 ~ =_.._:'_. . .
IV - contribuir para o desenvolvimento da solidariedade na sociedade, especialmente no campo cuftural e secial;™ Y
em defesa de uma sociedade justa, com paz social, ética, para a construcdo da cidadania, dos dw%os huneu‘a;nos*“J 1'
bem comao a evolucdo do ser humano. 0

V - desenvolver atividades de natureza cultural, social e filantropica, educacional, de pesquisa cientifica e ap
de praticas inovadoras de gestdo para o desenvolvimento institucional, inovacdo e eficiéncia
publica;

'...

-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticida

te por Maria Eduarda Montagna Carvalho, em segunda-feira, 29 de maio de 2023 11:19:25 GMT-03:00, CNS: 11.277-1 - 2° TABELI

ob

nos termos da medida proviséria N. 2.200

publica;
VIl —promover a educagdo, a capacitacdo e o treinamento profissional do cidadao, gestores publicos e da sociedade
em geral; 3
VIIl — desenvolver agBes e projetos que contribuam para a promogdo de técnicas administrativas e projetos quel [}2«
visem a integracdo ao mercado de trabalho de profissionais auténomos, a inclusdo social e ao desenvolvimento; A :
IX— buscar o desenvolvimento profissional da administracdo publica e dos principios republicanos, por meio de"(
assessoramento a 6rgdos publicos e privados, promovendo apoio administrativo a estes;

formar, valorizar e reconhecer técnicos e profissionais que atuem como suportes complementares
fundamentais para o desenvolvimento da administracdo;
XI - promover a eficiéncia na prestacdo de servicos publicos ao cidad3o e a sociedade, por meio da concessdo dbs
direitos autorais e marcas que detenha, bem como pela gestdo direta de atividades a estas delegadas;
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Xl - aplicar recursos na formacdo de Fundo de Capital préprio, a ser composto por doag¢Bes, contribuicBes e

eventuais excedentes financeiros e outros, cujo resultado, obrigatoriamente, sera revertido na realizagdo de seus

objetivos estatutarios;

Xl — promover treinamentos e capacitagdes a orgdos publicos e privados de longa e curta duragdo, presenciais,

semipresenciais ou a distancia, observando as normas e regulamentacdes aplicaveis, podendo criar ou gerir

“Escolas de Governo” ou similares;

XIV - celebrar contratos, convénios, termos de parceria, termos de colaboracdo, termos de fomento e contratos de

gestdo, acordos e outros instrumentos similares, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais

ou estrangeiras e internacionais.

XV - implementar iniciativas de modernizacdo administrativa que utilizem tecnologias e ferramentas

administrativas avancadas para melhorar a eficiéncia dos servigos prestados a populagdo, incluindo a digitalizacdo

de processos e documentos, a automacdo, redefinicdo e redesenho de tarefas rotineiras, a implementacdo de

sistemas integrados de gestdo e estruturas organizacionais mais eficientes.

XVI - desenvolver um plano de carreira estruturado e transparente, com base em critérios objetivos e

meritocraticos, que permita o desenvolvimento profissional e a retencdo de talentos;

XVII - realizar um mapeamento de processos organizacionais e estruturagdo administrativa em empresas ou 6rgdos

publicos, identificando pontos de melhoria e oportunidades de otimizagdo;

XVIIl - elaborar, implementar, participar e acompanhar projetos nas areas de sua atuagao;

XIX - prestar servicos de assessoria e consultoria na drea de administragdo a orgdos publicos e privados, visando

aprimorar suas atividades e maximizar resultados, por meio da elaboragdo de estudos, planos e projetos

relacionados a drea de atuacao dos clientes;

XX — produzir e distribuir contetdo editorial, abrangendo obras literarias, publicacdes periddicas, didaticas, técnicas

e cientificas, em diversos formatos e midias, como livros, e-books, revistas, jornais, materiais didaticos, entre outros

produtos e servicos editoriais; podendo criar selos editoriais quando pertinente; —

XXI - prestar servicos de apoio administrativo a empresas, pessoas fisicas e orgdos da admmgragao-pubhca OB,
5

Onico
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oferecendo solugdes personalizadas para atender as demandas de seus clientes; ? d
XXIl - prestar servigos especializados inerentes a atividade de administragdo conforme o art. 22 da bgJ Fede_fd 769 o,
de 9 de setembro de 1965 e o art. 32 do Decreto n? 61.934, publicado no D.O.U. de 27/12/1967, corp as a coes |
da Lei n? 6.642, publicada no D.0.U. de 15/05/1979, e da Lei n? 7.321, publicada no D.O.U. de 1@/06/@% bem i
como outras normativas do Conselho Federal de Administracdo;
XXl - promover outras atividades que sejam de interesse para a realizagdo de seus objetivos estaggtanos
Art. 82 A EVOLUTA atuard permanentemente e observara os principios da legalidade, fmpessoahda,de moaﬂdadé— _"_-_-
publicidade, eficiéncia, interesse publico, finalidade, igualdade, lealdade, boa-fé, motivagao, JLr‘azc:atmjgctade g -

roviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticid
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- Do Patrimoénio < ~1 > o

fi\ Art. 92 Constituem o patriménio da EVOLUTA: =

il

b

- a dotagdo inicial atribuida por seus instituidores;
I - os bens e direitos que, a qualquer titulo, foram adquiridos ou venham a ser adquiridos;

IV - as doacdes, legados, auxilios e contribuigbes que forem destinados a ela por pessoas de direito publico ou
privado.

nos termos da medid

I Dos Recursos
Art. 10. Constituem recursos da EVOLUTA:
| - os resultados derivados de operacdes de crédito ou aplicages financeiras de qualquer natureza;
Il - os recursos oriundos de seus bens e os de outra natureza eventual;

esente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Maria Eduarda Montagna Carvalho, em segunda-feira, 29 de maio de 2023 11:19:25 GMT-03:00, CNS: 11.277-1 - 2° TABE
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[l - a parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades; ] {

§ 19 - Os saldos das receitas, incluindo seus frutos, de qualquer natureza, podem ser incorporados ao patriménio
da EVOLUTA.
§ 29 - O patrimonio da EVOLUTA ndo pode ter aplicacdo diversa daquela estabelecida neste Estatuto.
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1l - os usufrutos, doagdes, rendas, legados, herancas, auxilios e subvengdes de qualquer natureza que receba,
ndo destinados especificamente a incorporagdo ao seu patrimonio;
IV - a receita oriunda da venda de produtos, prestacdo de servicos, recebimento de royalties e licenciamento de
marcas ou direitos;
V - os rendimentos de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com seus objetivos estatutarios;
VI - repasses destinados 3 realizagdo de atividades previstas em contratos, convénios, termos de parceria, termos
de colaboracio, termos de fomento e contratos de gestdo, acordos e outros instrumentos congéneres, com
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,;
VIl - por contratos de producdo, comercializagdo de bens ou prestagdo de servigos desenvolvidos pela EVOLUTA.
Art. 11. A aplicagdo dos recursos disponiveis da EVOLUTA sé podera ser feita:
| - na consecucdo de seus objetivos estatutarios;
Il - na aquisigdo de bens moveis e imoveis;
Il - no fomento de novos negdcios em harmaonia com seus objetivos estatutarios;
IV - em outras operacdes efetuadas com instituigdes legalmente constituidas.
§ 12 - A EVOLUTA aplicara seu patriménio e seus recursos, atendendo a critérios de seguranga dos investimentos
e manutencdo do valor real do capital investido, sempre visando realizar seus objetivos estatutarios.
§ 29 - N3o serdo distribuidos, sob qualquer forma ou pretexto, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacBes, participacdes ou parcela do patriménio da EVOLUTA, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades.

B 0os Orgaos de Administragdo
Art, 12. S3o orgdos da administracdo da EVOLUTA:
| — Assembleia Geral;
|l = Diretoria Executiva;

Onico
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Il = Nucleo Tatico e Operacional; = 0
IV — Conselho Fiscal. » O O
S Dz Assembleia Geral v B

Art. 13. A Assembleia Geral, érgdo soberano da entidade, sera constituida por todos os socios ea plenc@)zo _dé
seus direitos estatutarios. = 2023 :

Art. 14. S3o atribuicdes da Assembleia Geral: e e
| - eleger os membros da Diretoria Executiva; E A
Il - deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela Diretoria Egécutiva; Lewe ] '

roviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autentici

[l - examinar o relatério da Diretoria Executiva e deliberar sobre o balango e as contas; o - ,‘_

IV - decidir sobre a reforma do presente Estatuto; 1 = O
S, i En. y § W i ~J b= g

V - decidir sobre a extingdo da Associacao e o destino do patriménio. 3 O (!

do em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de N

Art. 15. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente na primeira quinzena de janeiro de ca_cg ano,;-q.uan?b O
convocada pelo seu presidente, por seu substituto legal ou ainda por no minimo 1/3 de seus membros, pasa: -
a) tomar conhecimento da dotagdo orcamentaria e planejamento de atividades para a instituicdo;
b) deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes ao exercic
encerrado.
Art. 16. A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:
| - pelo Diretor Presidente; =
Il - pela Diretoria Executiva; " \Q}
IIl - por 1/3 de seus membros.
Art. 17. A convocacdo das reunides ordindrias ou extraordinarias serd feita mediante edital, com pauta dos assuntos \
a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade, com antecedéncia minima de oito (8) dias. o
Paragrafo Unico: As reunides ordindrias e extraordindrias instalar-se-d0 em primeira convocagdo, com a preseng
minima de dois tercos (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e em segunda convocagdo, trinta (30) minutos
apos, com qualguer numero de presentes.

- Da Diretoria Executiva

4
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Art. 18. A Diretoria Executiva é composta de:
| — Diretor Presidente;
Il — Diretor Executivo;
Ill — Diretor Financeiro.
Paragrafo Unico. O mandato dos integrantes da Diretoria serd de dez anos, permitida a reeleigdo.
Art. 19. Ocorrendo vacincia em qualquer cargo de titular da Diretoria, caberd aos membros remanescentes indicar
membro para substitui-lo até o fim do periodo para que foi eleito.
Art. 20. Compete a Diretoria Executiva:
| - elaborar e executar o programa anual de atividades;
Il - elaborar e apresentar 3 Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados do
exercicio findo;
1l - elaborar o orcamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;
IV - elaborar os regimentos internos da entidade e de seus departamentos;
V - entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum.
- definir a estratégia institucional e os objetivos de longo prazo da Evoluta;
VIl - identificar oportunidades de negdcios e parcerias que possam contribuir para o alcance dos objetivos da
organizagao;
VIl - analisar o ambiente externo e interno da organizacdo para identificar ameagas, oportunidades, pontos fortes
e fracos, visando a tomada de decisGes mais assertivas,
IX - estabelecer indicadores de desempenho e metas para avaliar o progresso e o alcance dos objetivos
estabelecidos;
X - promover a inovacao e a melhoria continua dos processos internos da organizacdo;

X| - criar e gerenciar projetos estratégicos que visem a expansdo das atividades e a maximizagdo dos resukedos; =
XIl - fomentar a cultura organizacional e promover o alinhamento dos colaboradores em relagdo %iséo, ﬁﬂséoﬁ? QI
valores da Evoluta; > . o
XIll - estabelecer politicas de responsabilidade social e ambiental, promovendo a sustentabilidage e a &ita nos
negacios; > 202 ; A C
XIV - garantir a conformidade legal e regulatdria das atividades da Evoluta, bem como a transparen%ré ea prestacao

de contas aos partes interessadas; l
XV - monitorar o desempenho dos colaboradores e promover o desenvolvimento de liderangas ei‘gqurpeajde a}ra
performance. > ~ Zu
Art. 21. Compete ao Diretor Presidente: Llf) Ox
| - representar a entidade judicial e extrajudicialmente; 0 O o
Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos,; > f;
[l - convocar e presidir as reunides das Assembleias Gerais e Diretoria Executiva; ;‘:‘
IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Entidade;

V - assinar quaisquer documentos relativos as operacdes ativas da Entidade;

VI — realizar movimentacdes financeiras em conjunto ou separadamente com o Diretor Financeiro;

VIl — nomear e exonerar membros do Nucleo Tatico e Operacional e quaisquer outros cargos que se facam
necessarios a sua estrutura administrativa para a consecugdo de seus objetivos; N

I
VIIl — receber rentincia, afastar e exonerar membros da Diretoria Executiva, devendo indicar outro membro paray \02

término do mandato;

IX - definir a estratégia da Evoluta e os objetivos de longo prazo em conjunto com a Diretoria Executiva;

X - liderar o processo de elaboracdo do plano anual de atividades e orgamento da entidade;

X| - estabelecer diretrizes e metas para os demais membros da Diretoria Executiva e avaliar seu desempenho;

XII - promover a cultura organizacional e aprimorar a comunicagdo interna e externa da Evoluta;

Xl - estabelecer parcerias e aliangas estratégicas com outras empresas e organizagdes, visando o crescimento e a
expansao das atividades;

| 4
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XIV - garantir a conformidade legal e regulatéria das atividades da Evoluta, bem como a transparéncia e a prestagdo
de contas as partes interessadas;

XV - promover a inovacgao e a melhoria continua dos processos internos da organizagao;

XVl - identificar e gerenciar riscos estratégicos, operacionais, financeiros e de compliance, visando minimizar

é impactos negativos na organizagao;

=2 XVIl - zelar pela imagem e reputacdo da Evoluta junto aos seus stakeholders, promovendo a ética e a
§ § responsabilidade social nos negdcios;

g XVIII - representar a Evoluta em eventos, foruns e encontros do setor empresarial, académico e governamental,
g : divulgando a missdo, visdo e valores da organizagao.

a2 Paragrafo Unico: O Diretor Presidente podera ser designado também pela nomenclatura de Diretor Principal.

5 S Art. 22. Compete ao Diretor Executivo:

‘E § | - substituir o Diretor Presidente quando se fizer necessario;

£ 9 Il - secretariar as reunifes das Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva e redigir atas;

§ % Il - manter organizada a secretaria, com 0s respectivos livros e documentos;

\% < - definir a estratégia institucional da EVOLUTA, visando maximizar resultados e promover o crescimento
g £ sustentavel do Instituto;

3 E V - auxiliar a Diretoria Executiva a gerir os recursos financeiros, materiais e humanos da entidade, assegurando sua

eficiéncia e eficacia;

VI - tomar decisdes estratégicas para a EVOLUTA, observando as disposigdes legais e regulamentares aplicaveis;
VI| - estabelecer politicas, normas e procedimentos internos para a EVOLUTA, visando aprimorar suas atividades e
maximizar resultados;

VIII - apreciar e definir planos, projetos e iniciativas propostas pelos demais diretores e associados, observando a
compatibilidade com a estratégia institucional;

IX - Monitorar e avaliar o desempenho da EVOLUTA, tomando medidas para corrigir eventuais desvios ou

oportunidades de melhoria; ©
X - Submeter relatérios periddicos a Diretoria Executiva, informando sobre o desempenh%,do Inéﬂutocc?c:-
apresentando propostas para o aprimoramento de suas atividades; 0 m _'”

X - Zelar pelo cumprimento dos valores, principios e missdo da EVOLUTA, promovendo a ética e a #espon lidade -
= & isiheay

social. 2 am

Art. 23. Compete ao Diretor Financeiro:
| - arrecadar e contabilizar as contribuicbes, pagamentos, rendas, auxilios e donativos efetu@os a Entidad

mantendo a escrituragdo em dia; X . I
1} &

Il - efetuar os pagamentos de todas as obrigagbes da Associagao;

>
- acompanhar e superwslonar 0s trabalhos de contablhdade da Entidade contratando profissionais habifttad ots:]«e_-:-‘-

Al

rovisoria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticid
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~

IV - apresentar relatdrios de receitas e despesas sempre que solicitados;

el &

E V - apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral; .T;_

g VI - apresentar anualmente o balancete de receitas e despesas aos Associados; ¥

0 VIl - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte, a

% ser submetida a Diretoria para posterior apreciacdo pela Assembleia Geral; ()

Q VIII - manter todo o numeraric em estabelecimento de crédito; )/ %}"
DC_- IX - conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos a tesouraria;

& X - assinar, em conjunto ou separadamente com o Diretor Presidente, todos os cheques e mowmentagoes

financeiras da Entidade.

- Do Nucleo Tatico Operacional
Art. 24. Os membros do Nucleo Tatico Operacional, composto por Diretores Adjuntos, Gerentes, Coordenador
Consultores e Associados, serdo nomeados pelo Diretor Presidente e terdo como competéncia auxiliar a Dwetorra
Executiva em suas atribuicdes.

AS E DE PROTESTO DE LETRAS E TITULOS
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Paragrafo Unico. Os membros do Nucleo Tético Operacional serdo compostos por profissionais capacitados e
qualificados para exercerem suas funcdes, sendo de confianga do Diretor Presidente, respondendo diretamente a
ele.

Art. 25. As competéncias de cada um dos cargos do Nucleo Tético Operacional serdo definidas no Termo de
Nomeagido elaborado pelo Diretor Presidente e poderdo incluir, mas ndo se limitara a:

| - Diretores Adjuntos: elaboracdo de planos de acdo e projetos estratégicos, coordenagdo de equipes, gestdo de
atividades estratégicas e representacdo institucional por procuragdo ou nos termos previsto no ato de nomeagao;
Il - Gerentes: gestdo de processos e equipes, analise de indicadores e desempenho, elaboragdo de relatorios
gerenciais e tomada de decisdo;

Il - Coordenadores: coordenacdo de equipes e atividades operacionais, acompanhamento de resultados,
elaboragdo de procedimentos e normas;

IV - Consultores: prestacdo de consultoria em dreas especificas, andlise e diagndstico de problemas, proposicdo de
solucdes e elaboragdo de relatérios técnicos;

V - Associados: execucdo de atividades operacionals, suporte aos demais membros do Nucleo Tético Operacional
e apoio a projetos especificos.

Art. 26. Os membros do Nucleo Tatico Operacional poderdo ser contratados como pessoa juridica, sem vinculo
trabalhista com a Evoluta, seguindo as disposicBes legais aplicaveis, especialmente as previstas na legislacao
tributdria, civil e empresarial. Os contratos firmados com os membros do Nucleo Tético Operacional deverdo ser

Onico
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aplicacdo irregular dos recursos transferidos, bem como ouvidoria da qualidade dos servicos prestados.
Art. 35. Todos os atos oficiais da EVOLUTA terdo sua validade pela publicagdo do respectivo ato em seu sitio oficial
na internet, ndo se fazendo necessaria qualquer outra forma de publicagdo ou registro, salvo de obrigatorieda,
legal, valendo a data de sua publicacdo para os efeitos legais.

Bl 0= Reforma do Estatuto
Art. 36. O presente Estatuto podera ser alterado, observando-se os seguintes critérios:

6
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j:'é = previamente analisados pelo departamento juridico da Evoluta, para garantir a conformidade com a legislagdo
cC o %
[olRe vigente.
3 O
s =l Do Conselho Fiscal
c C
a2 Art. 27. O Conselho Fiscal serd constituido por trés pessoas de reconhecida idoneidade, eleitas pela Assembleia
P
. @ p w—
d 'cE Geral, permitida a reconducao. L ©
o '3 . 0 . s . . . . o
Slig Paragrafo unico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0 mandato da Diretoria. 1> 3 o WL s f;
1= Art. 28. Em caso de vaga em qualquer cargo do Conselho Fiscal, caberd & Diretoria Executivdnom novds ;=
o % g quaiq g 05 ¢
g 8 membros até o fim do mandato para o qual foram eleitos. > o 3
© = Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal: g oy 7
g% A2 . > M Yo
§ 3 | - examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade; I g 2
]
g7 Il - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, emitindo sua opinido a nespeito; ™ A
iy 2 Il - apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria; 3: e
5 5 IV - opinar sobre a aquisicdo, alienacdo e oneracdo de bens pertencentes a Entidade. 1;: Q5
S Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente e extraordinariamente, sempre que negessaﬂd“" e,
: o 5
s 8 Do Exercicio Social ao
f§ £ Art. 30. O exercicio social da EVOLUTA coincidira com o ano civil. — ~ > O
° 3 Art. 31. A EVOLUTA prestara contas nos termos da legislacdo que Ihe for aplicavel. U :’:
5" [l Da Transparéncia
B > :
E § Art. 32. Sera mantida, no sitio oficial na internet da EVOLUTA, a relagdo dos contratos, convénios, contratos de
8 o gestdo, acordos ou termos de parceria, termo de colaboracdo e termo de fomento celebrados com o poder publico,
a § em ordem alfabética, por prazo ndo inferior a 5 (cinco) anos, contado da apreciacdo da prestagdo de contas final
£ a da parceria, quando exigidos por lei. 0
g = q g \(\
0w 2 Art. 33. A EVOLUTA divulgara, em seu sitio oficial na internet e em locais visiveis de sua sede e dos estabelecimentos
g 35
- 9 em que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico na forma da legislagdo aplicavel. g
é Art. 34. A EVOLUTA mantera e disponibilizara pela internet os meios para apresentacdo de denuncia sobre a
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| - guando ndo contrariar ou desvirtuar o fim da EVOLUTA;
I - pelo voto favoravel da Assembleia Geral, por maioria simples dos presentes.
- Da Extingdo
Art. 37. A EVOLUTA podera ser extinta nos seguintes casos:
| - por meio do voto favoravel de dois tercos dos seus associados em assembleia geral.
Il - caso sua finalidade torne-se ilicita, impossivel ou inutil.
Paragrafo Unico: Uma vez extinta a EVOLUTA, seu eventual patriménio remanescente serd destinado a outra
entidade que tenha fim igual ou semelhante ao desta instituicdo. No caso de recusa, tal destinagdo sera feitaa uma
entidade registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ou ainda, a uma entidade qualificada como
organizagdo da sociedade civil.
Bl 0os Associados
Art. 38. S30 considerados associados da EVOLUTA todas as pessoas fisicas ou juridicas que tenham afinidade com
os principios, ideais e finalidades da Entidade, maiores e capazes, e que manifestem interesse em contribuir com
0s objetivos estatutarios da Entidade. Sua Proposta de Admissdo deve ser aprovada pela Diretoria.
Art. 39. Cabe aos associados:
| - Obedecer as disposi¢des estatutdrias, aos regulamentos e as decisdes da Diretoria Executiva;
Il - Propor & Diretoria Executiva qualquer medida tendente ao cumprimento dos fins da Entidade;
Il - Votar e ser votado para compor a Diretoria Executiva, na forma deste Estatuto.
Pardgrafo Unico. Os associados manifestardo suas vontades na assembleia geral ou por meio de representagdo a
Diretoria Executiva.
Art. 40. E vedada a distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em
; razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da Entidade.
B Disposicges Finais
Art. 41. A Diretoria Executiva da EVOLUTA podera decidir, excepcionalmente, ad referendum, as matérias que,
dado seu carater de urgéncia ou ameaca aos interesses desta Entidade, ndo possam aguardar a proxima reunido
da Assembleia Geral.
Art. 42. Os associados e dirigentes da EVOLUTA ndo respondem soliddria nem subsidiariamente pelas obrigacdes
da Entidade.
Art. 43, A EVOLUTA é composta por numero ilimitado de associados.
Art. 44. Os atos fiscais e outros atos anteriormente previstos como atribui¢do do Conselho Fiscal serdo realizados
por contador ou escritério de contabilidade devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade,
contratado especificamente para este fim, podendo emitir os pareceres que se fizerem necessarios.
Art. 45. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacdo do presente Regulamento serdo resolvidos pela Diretoria
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Executiva, com base nos principios gerais de direito. =

Art. 46. Revogam-se todas as disposi¢des previstas nos estatutos anteriores. sl o

!'_-S\ Art. 47. O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 28 de abr%e 20_2(3% en%r@f
E em vigor nesta data. ™ % U
g o) = M
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO EVOLUTA

CNPJ 52.385.606/0001-96 - CRA/SP n2 021.893

Aos vinte e oito (28) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés (2023), as 09h00 em primeira convocagao
e as 09h30 em segunda convocacio, na sede do Instituto Evoluta, localizado na Rua Sdo Bento, n? 1271, Centro, Araraquara,
Estado de S3o Paulo, iniciou-se a Assembleia Geral Extraordindria — AGE, com a seguinte ordem do dia: “1. Alteragdo do
Estatuto Social, para retirada dos servicos médicos e gestéo especificas da drea de satide de competéncia do Conselho Regional
de Medicina dos objetivos sociais; 2. RevisGo de outros aspectos estatutdrios para melhor gjuste da terminologia utilizada e sua
consolidacéio; 3. Apreciagfio da renuncia do Diretor Executivo e Conselheiros Fiscais; 4. Recomposicéio da Diretoria; 5. Outros
assuntos de interesse do Instituto”

A convocagdo se deu com base no Estatuto vigente e o quérum foi obedecido, como se verificou com o
comparecimento de numero bastante de membros. Ato continuo, iniciou-se a ordem do dia, na qual foram votadas e
aprovadas o seguinte: 1. Foi apreciada a alteracdo estatutdria na qual retirou-se os servicos médicos e gestdo especificas da
drea de satde de competéncia do Conselho Regional de Medicina dos objetivos sociais, uma vez que a Evoluta ndo presta mais
e tampouco pretende servigos nesta drea, focando exclusivamente nos servigos em Administracdo e, portanto, regulados pelo
Conselho Regional de Administracdo de S3o Paulo, na qual é inscrita sob o nimero 021.893, ajustando-se as clausulas dos
objetivos sociais de forma mais precisa, na qual foi aprovado por unanimidade; 2. Foi proposta revisdo do estatuto a fim de
melhor ajustar o texto, conforme Estatuto Social consolidado que segue para registro, sendo aprovado por unanimidade; 3.
Foram apresentadas as cartas de renuncia do atual Diretor executivo, bem como os membros do Conselho Fiscal, na qual foi
ratificada pela AGE; 4. Em virtude da renuncia dos membros referidos no item anterior foi nomeada para o cargo de Diretora
Executiva, Ana Goreti da Silva Bezerra de Mello, brasileira, solteira, bacharel em direito, portadora da cédula de identidade n®
58.708.641-5-SSP/SP, inscrita no CPF/MF n2 095.831.044-00, residente e domiciliada a Avenida Doutor Carlos Chargas, n® 797,
Apartamento 13, CEP 14806-143, Araraquara-SP, para completar o mandato vigente, eleita por unanimidade, tomando posse
no mesmo ato, juntamente com o Diretor Presidente, Matheus Bernardo Delbon, brasileiro, casado, administrador publico
CRA/SP 94.763 e advogado OAB/SP 239.209, portador da cédula de identidade n? 29.951.736-6, inscrito no CPF/MF n2
213.625.688-21, residente e domiciliado & Av. Belmiro Rozatto 590, Campos de Piemonte, Araraquara-SP e a Diretora
Financeira, Milena Felicio Teixeira Cazal, brasileira, casada, bacharel em direito, portadora da cédula de identidade 33.614.068-
X SSP/SP, inscrita no CPF/MF n2 296.386.388-85, com enderego na Rua Dante Giazzi n® 150, Bairro Santa Angelina, Araraquara-
SP, e para o Conselho Fiscal: Tiago Sgobi Cazal, brasileiro, casado, analista de suporte, portador da cedula de identidade
40.762.443-0 SSP/SP, inscrita no CPF/MF n2, 317.359.998-57, com enderego a Rua Dante Giazzi n? 150, Bairro Santa Angelina,
Araraquara-SP; Dorival Delbon Filho, brasileiro, casado, administrador, portador da cedula de identidade 4251466-6 SSP/SP,
inscrita no CPF/MF n2, 187.418.198-53, com endereco a Rua 9 de Julho 1.105, Araraquara-SP; Maria Carolina Cardoso Bacardi
Delbon, brasileira, casada, publicitaria, portador da cédula de identidade 533.499-7 SSP/PE, inscrita no CPF/MF ne,
031.187.654-45, com endereco a Av. Belmiro Rozatto 590, Campos de Piemonte, Araraquara-SP, para 0 mandato que se iniciou
em 24 de junho de 2018 com término em 23 de junho de 2028; 5. Em outros assuntos foram apresentados o resumo das
atividades realizadas pela Evoluta no periodo, sendo aprovadas pela AGE. Nada mais havendo a tratar, eu, Ana Goreti da Silva
Bezerra de Mello, secretéria da AGE, nomeada e aprovada para o ato, lavrei a presente ata que serd aprovada e surtird seus
efeitos legais e vai devidamente assinada pelo Presidente da AGE, Matheus Bernardo Delbon. Declaro que a presente Ata
confere com o livro Ata n2 2, folha 56.
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administracao

TERMO DE POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO INSTITUTO EVOLUTA

CNPJ 52.385.606/0001-96 - CRA/SP n? 021.893

Pelo presente instrumento, consolida-se recomposicdo da Diretoria Executiva, conforme os termos
descrito em Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 28 de abril de 2023 do Instituto Evoluta, CNPJ
52.385.606/0001-96, para o mandato iniciado em de 24 de junho de 2023 com término em 23 de junho de 2028.
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c- Diretor Presidente

Matheus Bernardo Delbon, brasileiro, casado, administrador publico e

advogado, portador da cédula de identidade n® 29.951.736-6, inscrito no
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CPF/MF n2 095.831.044-00, residente e domiciliado a Avenida Doutor Carlos

Chargas, n? 797, Apartamento 13, Araraquara-SP.
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Tiago Sgobi Cazal, brasileiro, casado, analista de suporte, portador da cédula
de identidade 40.762.443-0 SSP/SP, inscrita no CPF/MF n2, 317.359.998-57, com
endereco a Rua Dante Giazzi n 150, Bairro Santa Angelina, Araraquara-SP.
Dorival Delbon Filho, brasileiro, casado, administrador, portador da cédula de
identidade 4251466-6 SSP/SP, inscrita no CPF/MF n?, 187.418.198-53, com
endere¢o a Rua 9 de Julho 1.105, Araraquara-SP.

Maria Carolina Cardoso Bacardi Delbon, brasileira, casada, publicitaria,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN
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Milena Inst. Ástikos
Imagem colocada
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
NOMERO DE INSCRICRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DADE seer

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO EVOLUTA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Sedekdkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

58.21-2-00 - Edigao integrada a impressao de livros

58.29-8-00 - Edigao integrada a impressao de cadastros, listas e de outros produtos graficos

59.11-1-99 - Atividades de produgao cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador nao-customizaveis

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao

63.91-7-00 - Agéncias de noticias

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagao de servigos de informagao nao especificadas anteriormente
66.19-3-02 - Correspondentes de instituicdes financeiras

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.11-4-00 - Agéncias de publicidade

73.19-0-02 - Promogao de vendas

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

74.90-1-04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negoécios em geral, exceto imobiliarios
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigcos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SAO BENTO 1271 SALA 04
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14.801-300 CENTRO ARARAQUARA SP
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
GERENCIA.SC@NTWCONTABILIDADE.COM.BR (16) 3415-5167
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 17/04/2015
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 28/10/2024 as 13:35:18 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D277 D ASERTURA
2.385. 1- 26/06/1984
5 A:';"?QSI Zsoslooo 96 CADASTRAL 6/06/198

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO EVOLUTA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposicoes e festas

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
85.99-6-03 - Treinamento em informatica

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saude

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R SAO BENTO 1271 SALA 04

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14.801-300 CENTRO ARARAQUARA SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
GERENCIA.SC@NTWCONTABILIDADE.COM.BR (16) 3415-5167

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 17/04/2015

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk Fedekdkkkk

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 28/10/2024 as 13:35:18 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2



INFORME

PORTAL DE INFORMACAD E SOLICITACAO FISCAL DE ISSGN Medidor de Conex&o

> home > Consulta de Situagdo Fiscal Cadastral Municipal Boa tarde - Segunda-feira, 28 de
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CLIGUE AQUI PARA IMPRIMIR &

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARAQUARA

L ;
CADASTRO MUNICIPAL DE PESSOA JURIDICA
[ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL
DATA DE ABERTURA NUMERO DE INSCRICAO CNPJ/CPF: Inscrigéo Estadual
26/06/1984 | 1328991 | 52.385.606/0001-96 |

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO EVOLUTA

| TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

8219999 - 17.02 5% - Preparacao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

8660700 - 17.02 5% - Atividades de apoio a gestdo de saude

7810800 - 17.04 5% - Selecao e agenciamento de mao-de-obra

7020400 - 17.01 5% - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

9499500 - 0% - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

8299799 - 17.01 5% - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas
anteriormente

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RUA SAO BENTO 1271 SALA 4

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14801-300 CENTRO ARARAQUARA SP

SITUAGAO CADASTRAL

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

14/02/2022

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

SITUAGAO ESPECIAL
Fkdkk

Fedekek

DATA E HORARIO DE EMISSAO
28/10/2024 13:38.

www.informe.issqn.com.br
© 2002-2007 Informe - Inteligéncia Fiscal é fazer Acontecer. Todos os direitos reservados.
Para instalar a ultima versdo do flash player necessaria para navegagao no site,Clique aqui.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO EVOLUTA
CNPJ: 52.385.606/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:34:31 do dia 28/10/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/04/2025.

Cadigo de controle da certidao: 7597.624A.A646.C2DE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MUNICIPIO DE ARARAQUARA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SUBPROCURADORIA GERAL, FISCAL E TRIBUTARIA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MOBILIARIOS N° 70247/2024

A Procuradoria Geral do Municipio de Araraquara, Subprocuradoria Geral, Fiscal e Tributaria, CERTIFICA que o
Contribuinte Mobiliario abaixo descrito, encontra-se quites com os langamentos tributarios e nédo tributarios até
a presente data.

Inscricdo Mobiliaria N° Cadastro (reduzido) Situagéo
1328991 299769 ATIVA
Razéo Social:

INSTITUTO EVOLUTA

Local do Estabelecimento: Complemento:

RUA SAO BENTO N° 1271 SALA 04

Bairro: Cidade: UF: CEP:
CENTRO ARARAQUARA SP 14801300

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica do Municipio de Araraquara, cobrar quaisquer débitos provenientes
de impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e multas, que venham a ser apurados supervenientemente ou que se
verifiqguem a qualquer tempo, inclusive em relagéo ao periodo abrangido por esta certidao.

PRAZO DE VIGENCIA: 90 (DIAS), A PARTIR DA DATA DE SUA EXPEDIGAO - LEI COMPLEMENTAR N° 17 DE 01/12/97

Certidao emitida as 13:30 horas do dia 28/10/2024 (hora e data de Brasilia)

Cadigo de controle da certiddao: CMN3731C01A4831865D82F828B6D0ODEAEEL

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no endereco eletronico
http://www.sistema.araraquara.sp.gov.br/cidadaoonline

Rua S&o Bento, 840 — Centro — Araraquara — SP — CEP: 14.801-901 Pag.1del



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios N&o Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 52.385.606/0001-96

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 24101201429-99
Data e hora da emisséo 28/10/2024 13:33:22
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde1l



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de S&o Paulo

CNPJ Base: 52.385.606

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sado Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aguela acima informada.

Certid@o n° 61594726 Folhaldel
Data e hora da emissao 28/10/2024 13:32:33 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 52.385.606/0001-96
Razao
Social:
Endereco: R SAO BENTO 1271 SALA 04 / CENTRO / ARARAQUARA / SP / 14801-300

INSTITUTO EVOLUTA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:28/10/2024 a 26/11/2024

Certificagdo Nimero: 2024102808230396601377

Informacao obtida em 28/10/2024 13:29:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: | NSTI TUTO EVOLUTA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 52. 385. 606/ 0001- 96

Certidédo n°: 74779391/ 2024

Expedi ¢cdo: 28/10/ 2024, as 13:27:22

Val i dade: 26/04/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que INSTITUTO EVOLUTA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 52.385.606/0001-96, NAO CONSTA cono i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



28/10/2024 0081124751
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_Hn— PODER JUDICIARIO
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 6122473 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢es legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
27/10/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: ***rrrrttiiiiik

INSTITUTO EVOLUTA, CNPJ: 52.385.606/0001-96, conforme indicacdo constante do pedido de

Certldao *kkkkkkhkkk *% *% *kkkkkkhhkk *% *% *kkkkkkhhkk *% *% *kkkkkkhhkk *% *kkkhkkkhkkk

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatério da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Séao Paulo, 28 de outubro de 2024.

0081124751 L=
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TERMO DE ABERTURA

~ Livro Diario

Contém este livro folhas numeradas do No. ao

Nome da Empresa ........ccccuueennn ¢ INSTITUTO EVOLUTA
RAIMNO: 1osssssaxiiosssiancesdadaonerane e Atividades de apoio a gestdo de satide
Enderego .......cessrisensssnnnennnnnss: - RUA SAQ BENTO, 1271
Complemento ......cceeervcinennenene 1 SALA: 04;

S5 g o o oo e aaamamuie CENTRO

Municipio ......... T T T *  ARARAQUARA

EStAA0 ...ciiieniccrcnmmriconsnseensanees, | SP.

Inscricao no CNPJ .....cevvvienneens: 52.385.606/0001-96
Inscrigao Estadual......ueeererennneat

Registro na junta.....ccceeeeressesnan

Inscrigdo Municipal.......ccesveeeen: 1328991
CE%....;;..........: 14801300

ESCRBJRACAO REFERENTE AO PERIODO DE 01 DE JANEIRO DE 2023 A 31 DE DEZEMBRO DE 2023
O .
aN

/01/2023

>

emitidas através de processamento eletronico
de dados, que servira de Livro Didrio n® da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023.

Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.
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Empresa: INSTITUTO EVOLUTA
C.N.PJ.:  52.385.606/0001-96

Folha: 0001
NGmero livro: 0006

Endereco:  RUA SAO BENTO, 1271, SALA: 04;, CENTRO, ARARAQUARA/SP, CEP 14801-300

Balango encerrado em: 31/12/2023 &
BALANGO PATRIMONIAL 2
m
Descrigao Saldo Atual ”<3
'_
ATIVO 817.66447D
CIRCULANTE 398.845,28D
DISPONIBILIDADES 243.508,48D §
CAIXA 348,68D
CAIXA 348680 o 8
28
BANCOS CONTA MOVIMENTO 10.000000 © © o
SICOOB 10000000 S o o
3 ES
BANCOS CONTA INVESTIMENTO 233.159,80D E § %
SICOOB RDC- LONGO CDI 233.159,80D o o Z
~ 9 O
e Q < o
CREDITOS A RECEBER 155.336,80D 2 38
CREDITOS A RECEBER 155336800 i ¢ §
ATIVO NAO-CIRCULANTE 418.819,19D < £ S
CREDITOS 6866260 O S %
CREDITOS 6.866,26D o g 8
CAUGAO LICITACOES 5066260 = g ©
MUTUO 1.800,00D 8¢ 5
v 2 2
T T
IMOBILIZADO 60.661,93D 93 g
IMOBILIZADO 119.66568D ;3 &
MOVEIS E UTENSILIOS 47,756,50D s 2
EQUIPAMENTOS ELETRINICOS 37.652,05D § 89S
VECULOS 25100000 £ 3 £
COMPUTADORES E ACESSORIOS 9.157,13D = % 5
() ]
(-)DEPRECIAGAO ACUMULADA 59.003,75C g 8 @
MOVEIS E UTENSILIOS 15.790,39C g S o
EQUIPAMENTOS ELETRONICOS 13.762,49C 52 o
VEfCULOS si000c g 2
COMPUTADORES E ACESSORIOS 4.350,87C n 9 9O
fet
INTANGIVEL 351.291,00D S § E
DIREITOS DE USO DE SOFTWARES 351,291,00D SRS
LICENCA MICROSOFT 365 BUSINESS BASIC 337.575,00D © S o
LICENCA MICROSOFT 365 BUSINESS 13.716,000 S92
2R 8
PASSIVO s17.66447c 5 o =
CIRCULANTE 91.961,78C o=
OUTRAS OBRIGAGOES 91.961,78C RS g
MUTUO EVOLUTA ASSESSORIA LTDA 91.961,78C 520
Q o %
PATRIMONIO SOCIAL 725.702,69C S
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 725.702,60C g2z
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 725.702,69C IR
SUPERAVIT, ULADO / 725.702,69C 23
B NS Se e ] 8 85
: - LY | g €8
P o “‘ 1) % IL ae
MATHEWNARDO DELBON MARz::;&(. 1 S < 9 5
Reg./no CRCK SP s0b o No. 15P156656/0-0 L= 58
CPF: 213.625.688-21 CPFA\034.063.498-70 ga g
| 598 g
53 5
2° TABELIAO DE SAQ CARLOS/SP @ (16) 2107 4050

Rua Sao Sebasiido,' 964, centro, Sdo Carlos-S

g

Reconhego POR
[7E£0cE27 ] -MAl

Coléglo No arfal
do Brasil &
SecloSlovdo  ARPENSP DY/
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Empra;sa: INSTITUTO EVOLUTA Folha: 0001
C.N.P.J.: 52.385.606/0001-96

NUmero livro: 0006
Endereco: RUA SAO BENTO, 1271, SALA: 04;, CENTRO, ARARAQUARA/SP, CEP 14801-300 Emissao:  11/04/2024
Hora: 08:39:51
Il
DEMONSTRA(;iO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2023
Descrigao Saldo Total
RECEITA
VENDA DE BENS E SERVICOS 1.101.282,93 1.101.282,93
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 3
BOLSA DE ESTAGIARIO (33.248,06) &
TARIFA DE ENERGIA ELETRICA (2.367,33)
ASSOCIAGAQ DE CLASSE (1.837,52)
CARTORIO (111,97)
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES (17.962,21)
DESPESAS COM VEICULOS (105,00)
MATERIAL DE USO E CONSUMO (7.479,30)
SEGUROS (1.856,07)
SERVICOS TOMADOS CONF. NOTAS FISCAIS (520.229,27)
TARIFA DE AGUA E ESGOTO (1.798,74)
TELECOMUNICAGAO (2.093,47)
VIAGENS E ESTADIAS (254.721,96)
DEPRECIACAO (10,372,29)
IMPOSTOS TAXAS E CONTRIBUICOES MUNICIPAIS (2.173,80) (856,356,99)
DESPESAS FINANCEIRAS
TARIFA BANCARIA (835,25)
DESPESA FINANCEIRA (1.097,23) (1,932,48)
RECEITAS FINANCEIRAS

JUROS DE APLICACAO FINANCEIRA

/

MATHEUS BER DO 'DELBON

CPF: 21 3 5.688-21

assinado digitalmente por Renata Cristiane Gongalves de Oliveira, em quinta-feira, 11 de abril de 2024 15:49:07 GMT-03:00, CNS: 11.162-5 - 1° TABELIAO DE

s termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletr
O digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacéo no Tabelionato de Notas. Provimento n°® 100/2020 CNJ - artigo 22.
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Empresa: INSTITUTO EVCLUTA
C.N.P.J.: 52.385.€06/0001-96
Endereco: RUA SAO BENTO, 1271, SALA: 04;,

ARARAQUARA/SP, CEP 14801-300

Realizado em 31 de Dezembro de 2023

DEMONSTRAGAO DOS LUCROS OU PREJUfZOS ACUMULADOS

DISCRIMINAGCAQ

RESULTADO
Saldo Anterior de Lucros Acumulados

Ajustes Credores de Periodos-base Anteriores

Reversdo de Reservas
Outros Recursos
Lucro Liquido do Ano

(-)Saldo Anterior de Prejuizo Acumulados
(-)Ajustes Devedores de Periodos-base Anteriores

(=) Prejuizo Liquido do Ano
TOTAL

DESTINACOES
Transferéncias para Reservas

Dividendos ou Lucros Distribuidos, Pagos ou

Parcela dos Lucros Incorporados ao
Outras Destinacdes
TOTAL

SUPERAVIT

é‘,/ z

Capital

MATHEUS B ARDC DELBON

CPF: 213.625.688-21

Sistema licenciado para NTW CONTABILIDADE E GESTAC EMP. UNIDADE RIBEIRAO PRETO

CENTRO,

Folha: 0001
Numeroc livro: 0008

VALOR

477.904,50
0,00

MARCIO JoOS
Reg. no C -
CPF: 034[0863

98-7

\

3P sqh o No. 1SP156656/0-0

riginal e assinado digitalmente por Renata Cristiane Gongalves de Oliveira, em quinta-feira, 11 de abril de 2024 15:49:07 GMT-03:00, CNS: 11.162-5 - 1° TABELIAO DE

S/SP, nos termos da medida provisoéria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletrdnico
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Notas Explicativas as Demonstra¢des Contdbeis

Consolidadas em 31 de dezembro de 2023

INSTITUTO EVOLUTA
CNPJ: 52.385.606/0001-96
Rua S3o Bento n2 1271, sala 4, Centro, Araraquara/SP — CEP 14801-300

1) CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto Evoluta, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®
52.385.606/0001-96 e no Conselho Regional de Administracdo CRA/SP sob o n® 021.893,
com sede na Rua Sdo Bento, 1271, sala 4, Centro, CEP:14801-300, NA CIDADE DE
Araraquara/SP, possuindo como responsavel técnico, o administrador MATHEUS
BERNARDO DELBON, Administrador Publico e Advogado, atuando a mais de 15 anos nos
pequenos e médios municipios brasileiros em especial no interior de Sdo Paulo, onde
possui mais de 30 clientes nas mais diversas areas da Administracdo Publica direta e
Indireta.

2) ADMINISTRACAO

O Instituto Evoluta é gerido pelo Conselho de Administrador, possuindo como
diretor o SR. MATHEUS BERNANDO DELBON, com sua gestdo baseada em métodos e
melhor praticas de gestdo administrativa, contribuindo desta forma para a melhor
execugdo de seus objetivos.

3) APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragbes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas
adotadas no Brasil, pela lei 6.404/74, pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis — CPC,
excetuando os CPC’s: 11 — Contratos de Seguro; 29 -Ativo Bioldgico e Produto Agricola;
34 -Demonstra¢Ses Combinadas. A Escrituragdo contébil atende as Resolugdes nimeros
750/93 e 1409/12 do Conselho Federal de Contabilidade, incluindo a ITG 2002 (R1) -

DOU de 02/09/15 a qual trata de aspectos contabeis especificos a Entidades sem
Finalidades de Lucros.

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Renata Cristiane Gongalves de Oliveira, em quinta-feira, 11 de abril de 2024 15:49:07 GMT-03:00, CNS: 11.162-5 - 1° TABELIAO DE

NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS E TITULOS/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletronico
www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.



Os valores expressos nas demonstracbes contabeis estdo expressos em REAL

(moeda corrente no Brasil) com relato dos saldos contabeis dos anos de 2023 e 2022,
comparativamente.

4) RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela empresa, para a elaboragdo e
apresentacdo das demonstragdes contabeis, sdo as seguintes:

a. Os ativos realizaveis e os passivos exigiveis com prazo até o final do exercicio
seguinte sdo classificados como Circulante e, apés essa data, como N3o Circulante;

b. Os estoques sdo avaliados ao custo médio, que ndo superam o valor de aquisi¢io;

c. Os Investimentos e bens do ativo imobilizado sdo contabilizados pelo valor de
aquisicao;

d. A depreciacdo sobre os bens do Imobilizado foi calculada até 31.12.2023 pelo
método linear, as taxas consideradas satisfatdrias a utilidade;

e. As despesas e receitas sdo apropriadas de acordo com o regime de competéncia
de exercicios.

5) ATIVO CIRCULANTE

S3o os valores que o Instituto possui para liquidez imediata além dos valores a
receber de clientes no curto prazo, provenientes das receitas préprias, que podem ser
alocados nas despesas e atividades gerais da entidade.

Em 31/12/2023 e 2022, estavam assim constituidas:

Caixa e Equivalentes

Saldo em 31/12/2023 Saldo em 31/12/2022
Caixa 349 349
Bancos contas movimento 10.000 5.532
Aplicagdo de liquidez imediata 233.159 71.815
243.508 77.696

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Renata Cristiane Gongalves de Oliveira, em quinta-feira, 11 de abril de 2024 15:49:07 GMT-03:00, CNS: 11.162-5 - 1° TABELIAO DE
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Créditos
Saldo em 31/12/2023 Saldo em 31/12/2022
Contas a Receber . 155.336 78.567
155.336 78.567

6) PASSIVO

Refere-se as dividas e obrigagdo que a empresa devera cumprir, classificam-se
conforme segue:

PASSIVO

Saldo em 31/12/2023 Saldo em 31/12/2022

Fornecedores - -
Obrigagdes Tributérias - -

7) PATRIMONIO LIQUIDO

Representa o Patrimdnio Social da entidade, acrescido do resultado acumulado
desde a data de sua constituicdo.

PATRIMONIO LIQUIDO
Saldo em 31/12/2023 Saldo em 31/12/2022
Patrimonio Social 725.702 477.904
725.702 477.904

8) CONTAS DE RESULTADO
As receitas sdo registradas mensalmente, em obediéncia aos principios de
competéncia do exercicio e sdo provenientes dos servicos prestados. As despesas estdo
sendo apropriadas em obediéncia ao regime de competéncia do exercicio e foram
apuradas através de notas fiscais, recibos, relatdrios, tudo em conformidade com as
exigéncias legais e fiscais.
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Araraquara/SP,31 de dezembro de 2023

Os registros contabeis, fiscais e trabalhistas estdo sujeitos ao exame das

autoridades fiscais competentes durante prazos prescricionais variaveis, consoante a

9) LEGISLACAO FISCAL

legislagdo especifica aplicavel.
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Empresa: INSTITUTO EVOLUTA P4gina: 0001
Inscricdo:  52.385.606/0001-96

Numero livro: 0006
Endereco:  RUA SAO BENTO, 1271, SALA: 04;, CENTRO, ARARAQUARA/SP, CEP 14801-300
Periodo: 01/01/2023 - 31/12/2023
COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2023 l
Coeficiente Formula Valor Resultado
Indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 398.845,28 + 6.866,26 4,41
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 91.961,78 + 0,00
Indice de Liquidez Corrente  Ativo Circulante 398.845,28 4,34
Passivo Circulante 91.961,78
Indice de Solvéncia Geral Ativo 817.664,47 8,89
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 91.961,78 + 0,00

O INSITUTO EVOLUTA APRESENTA A SITUAGAO FINANCEIRA, COM BASE NO BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2023, MEDIANTE

OBTENCAO DE INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG). INDICE DE SOLVENCIA GERAL (ISG) E INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC), RESULTANTE DA
APLICACAO DAS FORMULAS.

MATHEUS NARDO DELBON MARGfO JOSE T N
Reg./no CRC - SA sob o No. 15P156656/0-0
CPF: 213.625.688-21
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Empresa: INSTITUTO EVOLUTA Folha: 0002
C.N.P.J.: 52.385.606/0001-96 Namero livro: 0007
Enderego:  RUA SAD BENTO, 1271, SALA: 04;, CENTRO, ARARAQUARA/SP, CEP 14801-300

Balango encerrado em: 31/12/2022

BALANGO PATRIMONIAL w ©
Qg
Descrigéo Saldo Atual ) S
-
ATIVO 584.704,50D Q g
CIRCULANTE 156.263,020 | &
DISPONIBILIDADES 77.696220 O S
CAIXA 348680 L O
caza sosD o 3
25
BANCOS CONTA MOVIMENTO 5532000 - 2
SICOOB 5532000 §
&
BANCOS CONTA INVESTIMENTO 71815540 [ 2
SICOOB RDC- LONGO CDI 7181550 O €
i
CLIENTES 78566800 2 g
CREDITOS A RECEBER 78.566,80D g
HOSPITAL SAO MARCOS 47716800 S B
MUNICIPIO DE AGUAS DA PRATA 4850000 3 O
MUNICIPIO DE IPORANGA 7000000 £ €
MUNICIPIO DE MONGAGUA 19000000 35 5
S Ed
ATIVO NAO-CIRCULANTE 428441480 & E
CREDITOS 6.866260 & S S
CREDITOS 6866260 o, I ©
CAUGAO LICITACOES 5,066,26D S © =
MUTUO 1800000 o 25
2% 8
IMOBILIZADO 71034220 £ S &
IMOBILIZADO 119.665,68D > B S
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EQUIPAMENTOS ELETRINICOS 3765050 @ RS
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o N AT
PASSIVO 584,704,50C i §
CIRCULANTE 10680000c £ = E
2 OUTRAS OBRIGAGOES 106.80000c £ 5 £
e MUTUO EVOLUTA ASSESSORIA LTDA 10680000 S 2 J
% 883
) PATRIMONIO SOCIAL 47790450c & o
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 477.90450¢c 3 3
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 477.904,50C e 2
SUPERAVIT ACUMULA 499.982,75C 382
AVIT OU DE EXERCICIO 22.078,25D 58 8
SIS it S W A ECONH g S
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Empresa: INSTITUTO EVOLUTA Pagina: 0005
Inscricdo:  52.385.606/0001-96 Namero livro: 0007
Endereco:  RUA SAO BENTO, 1271, SALA: 04;, CENTRO, ARARAQUARA/SP, CEP 14801-300

Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
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COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2022 e
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Coeficiente Férmula Valor __ Resultado 1
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Indice de Liquidez Corrente  Ativo Circulante 156.263,02 19%6 2
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indice de Solvéncia Geral  Ativo 584.704,50 547 8
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O INSITUTO EVOLUTA APRESENTA A SITUAGAO FINANCEIRA, COM BASE NO BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022, MEDIANTE S
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Empresa: INSTITUTO EVOLUTA Folha: 0003
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2022 frge
23
Descrigéo Saldo Total o5
RECEITA E 3
VENDA DE BENS E SERVICOS 433,560,00 433,560.00 8 IS
(@)
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™ [}
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Empresa: INSTITUTO EVOLUTA

37 il 2 i 52.385.606/0001-96 Folha: 0004

Endereco: RUA SAO BENTO, 1271, SALA: 04;, CENTRO, Namero livro: 0007
ARARAQUARA/SP, CEP 14801-300

Realizado em 31 de Dezembro de 2022

DEMONSTRAGAO DOS LUCROS OU PREJUfZ0OS ACUMULADOS

DISCRIMINACAO VALOR
RESULTADO
Saldo Anterior de Lucros Acumulados 485.470,11
Ajustes Credores de Periodos-base Anteriores 14.512, 64
Reversdo de Reservas 0,00
Outros Recursos 0,00
Lucro Liguido do Ano 0,00
(-)Saldo Anterior de Prejuizo Acumulados 0,00
(-)Ajustes Devedores de Periodos-base Anteriore 0,00
(=)Prejuizo Ligquido do Ano (22.078,25)
TOTAL 477.904,50
DESTINACOES
Transferéncias para Reservas 0,00
Dividendos ou Lucros Distribuidos, Pagos ou Cre 0,00
Parcela dos Lucros Incorporados ao Capital 0,00
Outras Destinagdes 0,00
TOTAL 0,00
SUPERAVIT 477.904,50

ol 'l| FRMARECONHECD

EZ721
P sob o No.

15P156656/0-0
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Notas Explicativas as Demonstragdes Contdbeis

Consolidadas em 31 de dezembro de 2022

INSTITUTO EVOLUTA
CNPJ: 52.385.606/0001-96
Rua Sao Bento n? 1271, sala 4, Centro, Araraquara/SP — CEP 14801-300

1) CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto Evoluta, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®
52.385.606/0001-96 e no Conselho Regional de Administracdo CRA/SP sob o n2 021.893,
com sede na Rua Sdo Bento, 1271, sala 4, Centro, CEP:14801-300, NA CIDADE DE
Araraquara/SP, possuindo como responsavel técnico, o administrador MATHEUS
BERNARDO DELBON, Administrador Publico e Advogado, atuando a mais de 15 anos nos
pequenos e médios municipios brasileiros em especial no interior de Sdo Paulo, onde
possui mais de 30 clientes nas mais diversas dreas da Administracdo Publica direta e
Indireta.

2) ADMINISTRACAO

O Instituto Evoluta é gerido pelo Conselho de Administrador, possuindo como
diretor o SR. MATHEUS BERNANDO DELBON, com sua gestdo baseada em métodos e
melhor praticas de gestdao administrativa, contribuindo desta forma para a melhor
execucdo de seus objetivos.

3) APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contdbeis foram elaboradas de acordo com as préticas
adotadas no Brasil, pela lei 6.404/74, pelo Comité de Pronunciamentos Contéabeis — CPC,
excetuando os CPC’s: 11 — Contratos de Seguro; 29 -Ativo Bioldgico e Produto Agricola;
34 -Demonstracdes Combinadas. A Escrituracdo contdbil atende as Resolugbes nimeros
750/93 e 1409/12 do Conselho Federal de Contabilidade, incluindo a ITG 2002 (R1) —
DOU de 02/09/15 a qual trata de aspectos contébeis especificos a Entidades sem
Finalidades de Lucros.

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Pietro Pierre Silva, em sexta-feira, 30 de junho de 2023 13:32:01 GMT-03:00, CNS: 11.277-1 - 2° TABELIAO DE NOTAS E DE
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Os valores expressos nas demonstracdes contabeis estdo expressos em REAL
(moeda corrente no Brasil) com relato dos saldos contabeis dos anos de 2022 e 2021,
comparativamente.

4) RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contdbeis adotadas pela empresa, para a elaboragdo e
apresentac¢do das demonstragdes contdabeis, sdo as seguintes:

a. Os ativos realizaveis e 0s passivos exigiveis com prazo até o final do exercicio

seguinte sdo classificados como Circulante e, ap6s essa data, como N&o Circulante;

b. Os estoques sdo avaliados ao custo médio, que ndo superam o valor de aquisi¢ao;
c. Os Investimentos e bens do ativo imobilizado sdo contabilizados pelo valor de
aquisicao;

d. A depreciacdo sobre os bens do Imobilizado foi calculada até 31.12.2022 pelo
método linear, as taxas consideradas satisfatorias a utilidade;

e. As despesas e receitas sdo apropriadas de acordo com o regime de competéncia
de exercicios.

5) ATIVO CIRCULANTE
S30 os valores que o Instituto possui para liquidez imediata além dos valores a
receber de clientes no curto prazo, provenientes das receitas préprias, que podem ser
alocados nas despesas e atividades gerais da entidade.

Em 31/12/2022 e 2021, estavam assim constituidas:

Caixa e Equivalentes
Saldo em 31/12/2022 Saldo em 31/12/2021
Caixa 349 349
Bancos contas movimento 5.532 108,860
Aplicacdo de liquidez imediata 71.815 -
77.696 109.208
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Créditos
Saldoem 31/12/2022 Saldo em 31/12/2021
Contas a Receber 78.567 68.397
78.567 68.397

6) PASSIVO
Refere-se as dividas e obrigacdo que a empresa devera cumprir, classificam-se

conforme segue:

PASSIVO

Saldo em 31/12/2022 Saldo em 31/12/2021

Fornecedores - 105.000
Obrigacdes Tributérias - -

105.000

7) PATRIMONIO LIQUIDO
Representa o Patriménio Social da entidade, acrescido do resultado acumulado

desde a data de sua constitui¢do.

PATRIMONIO LIQUIDO
Saldo em 31/12/2022 Saldo em 31/12/2021
Patrimonio Social 499.982 496.858
499,982 496.858

8) CONTAS DE RESULTADO
As receitas sdo registradas mensalmente, em obediéncia aos principios de
competéncia do exercicio e sdo provenientes dos servigos prestados. As despesas estdo
sendo apropriadas em obediéncia ao regime de competéncia do exercicio e foram
apuradas através de notas fiscais, recibos, relatdrios, tudo em conformidade com as
exigéncias legais e fiscais.

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Pietro Pierre Silva, em sexta-feira, 30 de junho de 2023 13:32:01 GMT-03:00, CNS: 11.277-1 - 2° TABELIAO DE NOTAS E DE

PROTESTO DE LETRAS E TITULOS/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O

presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.




9) LEGISLACAO FISCAL
Os registros contabeis, fiscais e trabalhistas estdo sujeitos ao exame das
autoridades fiscais competentes durante prazos prescricionais variadveis, consoante a

legislacdo especifica aplicavel.

Araraquara/SP,31 de dezembro de 2022.
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O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Pietro Pierre Silva, em sexta-feira, 30 de junho de 2023 13:32:01 GMT-03:00, CNS: 11.277-1 - 2° TABELIAO DE NOTAS E DE

PROTESTO DE LETRAS E TITULOS/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O

presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacao no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAQ&OHDE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAO

CERTIDAO DE REGULARIDADE EMPRESA
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se em
situacdo REGULAR neste Regional.

Razao Social: INSTITUTO EVOLUTA

CNPJ: 52.385.606/0001-96

Capital Social: 5.000,00

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 021893

Endereco: R S BENTO, N° 1271 - SALA 04 - CENTRO - ARARAQUARA -
SP - CEP: 14801300

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
MATHEUS BERNARDO DELBON 094763

A presente certidao ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsifica¢dao deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva acao penal.

Emissdo: SAO PAULO, 11 de janeiro de 2024.
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permanega em situagdo regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: 38a617cc-0634-4df8-8c5f-dc18cdccdOee

Rua Estados Unidos, 365/889 — Jd. América — CEP: 01427001 — Sao Paulo
Fone: (11) 3087-3200 Fax: (11) 3087-3256 — www.crasp.gov_br



Cimara Municipal da Estincia de Cananéia
Estado de Sdo Paulo
Cananéia - Cidade Ilustre

1° Povoado do (Br,asi[
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE CANANEIA, com sede na Rua
Tristdo Lobo, n® 133, Centro, Cananeia/ SP, inscrita no CNPJ sob o n® 01977367/0001-22,
neste ato representada por seu Presidente, o Sr. Dr. Gabriel Guimardes dos Santos,
brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade RG n°® 39.138.755 /SSP/SP, inscrito no
CPF sob o n° 445.115.598 — 30, vem ATESTAR que: O INSTITUTO EVOLUTA, com
sede na Rua S&o Bento, n° 1.271, Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o
n°® 52.385.606/0001-96 e CRA/SP: 021893, tendo como Responsdvel Técnico o Sr.
MATHEUS BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade RG n° 29.951.736- 6
SSP/SP e do CPF n° 213.625.688-21, firmou contrato e desempenhou, desde 21 de novembro
de 2022 até 21 de fevereiro de 2023, as atividades descritas no Contrato Administrativo
011/2022, PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM MATERIA DE DIREITO
PUBLICO ESPECIALMENTE NA ELABORACAO DE ATUALIZACAO E MODERNIZACAO
DA LEI ORGANICA MUNICIPAL E DO REGIMENTO INTERNO. Os principais servigos
prestados: revisdo da lei orgdnica municipal, analisar, revisar e atualizar a lei orgdnica e o
regimento interno da Cdmara. Através do Responsavel Técnico MATHEUS BERNARDO
DELBON, Administrador Publico (CRA/SP sob o n° 094.763) e Advogado (OAB/SP sob o
n° 239.209) e Consultor € equipe técnica composta por: MILENA FELICIO TEIXEIRA
CAZAL - Bacharel em Direito, ANA GORETI DA SILVA BEZERRA DE MELLO —
Bacharel em Direito e Consultora; JULIANA CRISTINA BONFIM OAB/SP 482.102—
Advogada e Consultora; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ — Administrador
Publico (CRA/SP n° 148.020) e Consultor ¢ TARCISO JOSE CERANTOLA FILHO -

Economista (CORECON n° 29221) e Consultor, tendo prestados servigos com uma média de

20 horas de trabalho mensais, compreendida de forma presencial e a distdncia envolvendo,
visitas  “in loco”, reunides, ligagdes telefOnicas, troca de mensagens, e-mails,
videoconferéncias dentre outros meios de trabalho remoto ou presencial, por seus

consultores.

PODER LEGISLATIVO - IDENTIFICACAO ABSOLUTA COM OS ANSEIOS POPULARES
www.camaracananeia.sp.gov.br
e-mail: camara@camaracananeia.sp.gov.br
Rua Tristdo Lobo, n° 133 - Centro - Cep. 11990-000 - Cananéia - SP
Fone: (13) 3851.1221 - 3851.1224



Camara Municipal da Estincia de Cananéia
Estado de Sdo Paulo
Cananéia - Cidade Ilustre
1° Povoado do Brasil

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os

servigos foram prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus

resultados pretendidos, na qual recomendamos a contratagdo dos servigos mencionados.

Cananéia, 21 de agosto de 2024.

DR. GABRIEL %N&R&Es DOS SANTOS

Presidente da Cdmara Municipal da Estancia de Cananéia

PODER LEGISLATIVO - IDENTIFICACAO ABSOLUTA COM OS ANSEIOS POPULARES
www.camaracananeia.sp.gov.br
e-mail: camara@camaracananeia.sp.gov.br
Rua Tristdo Lobo, n° 133 - Centro - Cep. 11990-000 - Cananéia - SP
Fone: (13) 3851.1221 - 3851.1224
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Camara Municipal de Jaguarilna

Estado de Sdo Paulo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A CAMARA MUNICIPAL JAGUARIUNA, com sede na Rua Cel. Amancio Bueno, 446, Centro desta
Cidade de Jaguariuna, Estado de Sdao Paulo - CEP 13.910-009, ¢ inscticio do CNPJ sob n® 51.313.955/0001- 30, através da
servidora puiblica municipal Senhora Rosangela Moreira de Santana Ribeiro, diretora de Compras, Licitagdes e Patrimonio,
ATESTA que o INSTITUTO EVOLUTA, Pessoa Juridica de Diteito Privado, com sede 2 Rua Sio Bento, n® 1271, sala 04,
Centro, municipio de Araraquara, Estado de Sio Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 52.385.606/0001-96, representada pot seu
administrador principal, Senhor Matheus Bernardo Delbon, CPF n° 213.625.688-21 ¢ RG n° 29.951.736-G/SSP, que através de
seus colaboradores através do Responsivel Técnico: MATHEUS BERNARDO DEILBON, Administrador Publico (CRA/SP
sob 0 n° 094.763) ¢ Advogado (OAB/SP sob o n° 239.209) e Consultor; e Equipe Técnica composta por: MILENA FELICIO
TEIXEIRA CAZAL — Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SIT.VA BEZERRA DE MEILILO — Bacharel em Direito e
Consultora; JULIANA CRISTINA BONFIM — Advogada e Consultora; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ —

Administrador Publico (CRA/SP n° 148.020) e Consultor, que a empresa prestou servicos de forma presencial e a distancia
envolvendo, visitas “in loco”, reunides, ligacoes telefonicas, troca de mensagens, e-mails, videoconferéncias dentre outros meios

de trabalho remoto ou presencial, cujo contrato, especifica¢oes e quantidade seguem descriminados abaixo:

CONTRATO N° 001/2022

Objeto: Consultoria e assessoria técnica especializada na reviso, adequacdo, implementagao ¢ melborias da Estrutura
Onrganizacional, bem como dimensionamento do quadro de pessoal com Plano de Cargos, Carreiras, Saldrios, Reestruturacio
Adpinistrativa envolvendo estudos técnicos, andlises de servigos com entrega de novo desenbo organizacional, anteprojeto de 1.ei de
estrutura organizacional e definicao de vagas a serem abertas ef ou redistribuigio de profissionais da Cimara Municipal de
Jagnarisina.

Vigéncia: 13 de abril de 2022 a 13 de julho de 2022.

Quantidade: O objeto ora contratato fora desenvolvido para uma estrutura de aproximadamente 54 cargos
para a da Camara Municipal de Jaguariina, dentre eles; efetivos, comissionados e em confianca.

Fases do Contrato:

1. Planejamento e analise das normas ¢ legislages especificas;

2. Novo desenho organizacional;

3. Elaborac¢do da minuta de reorganiza¢io da estrutura administrativa;
4. Agio e entrega formal da minuta.

Declaramos ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os servicos foram prestados,
cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus resultados pretendidos de forma satisfatoria. Nada tendo que os

desabonem em nossos arquivos ao passo que recomendamos o INSTITUTO EVOLUTA para os servicos ora contratado.

Jaguariuna, 08 de marco de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b ROSANGELA MOREIRA DE SANTANA RIBEIRO
g Data: 08/03/2024 10:33:50-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Rosangela Moreira de Santana Ribeiro

Diretora de Compras, LicitacGes e Patrimonio

Rua Cel. Amancio Bueno, 446 — Centro — Jaguaritna/SP. CEP: 13910-009
CNPJ: 51.313.955/0001-30 / Fone: 3847-4336 / site: www.camarajaguariuna.sp.gov.br
Paginaldel



CAMARA MUNICIPAL
Sao José do Rio Pardo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, a pedido da interessada e para fins de prova, aptidao de
desempenho e atestado de execucado, que O INSTITUTO EVOLUTA, com sede na
Rua Sao Bento, n° 1.271, Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob
n°® 52.385.606/0001-96, tendo como Responsavel Técnico o Sr. MATHEUS
BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade RG n° 29.951.736-6
SSP/SP e do CPF n° 213.625.688-21, firmou contrato com a Camara Municipal de
Sédo José do Rio Pardo - SP, inscrita no CNPJ sob n° 54.138.268/0001-13,
estabelecida na Praca dos Trés Poderes, n° 02, neste municipio de Sdo José do Rio
Pardo, Estado de Sao Paulo, e desempenhou desde 02 de dezembro de 2021 até
01 de abril de 2022, as atividades descritas, no Contrato Administrativo 08/2021,
analise do quadro de pessoal da Camara Municipal de Sdo José do Rio Pardo e
elaboragcdo de proposta de reestruturagdo administrativa organizacional, em
observancia as legislagées federal, estadual e municipal vigentes e considerando as
necessidades atuais da Camara Municipal.

Registramos, ainda, que a prestacdo do servico acima referido
apresentou bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com
suas obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a

presente data.

Sao José do Rio Pardo, 02 de abril de 2024.

CAMARA MUNICIPAL Assinado de forma digital por
DE SAO JOSEDORIO ' cAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE
PARDO:541382680001 DO RIO PARDO:54138268000113

13 Dados: 2024.04.02 09:04:45 -03'00"

LUCIA HELENA LIBANIO DA CRUZ
Presidente

Pracga dos Trés Poderes, 02 - Centro - Sdo José do Rio Pardo|SP - CEP 13720-000
(19) 3608.6502 | 3608.7727 - contato@camarasjriopardo.sp.gov.br
www.camarasjriopardo.sp.gov.br



o Cimara CMunicipal gislatuns
' C a J atl 2027 - 202F

Estado de S3o Paulo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJATI, inscrita no CNP] n°
64.037.963/0001-42, com sede na Rua Josefa Chagas Domingues, n° 131,
Bairro Jardim Central, Cidade Cajati - SP, CEP 11.950-000, através do
Presidente da Camara, Vereador Senhor Alexandre Pacheco de Matos atesta
para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO EVOLUTA, inscrita no
CNPJ 52.385.606/0001-96, situada a Rua Sdo Bento, n® 1.271, Sala 04,
Centro, Cidade Araraquara/SP, CEP 14.801-300, prestou integral e
tempestivamente os servigos descritos no Contrato n® 03/2024, Proc.
061/2024, cujo objeto consistiu: “Contratacao de empresa especializada
para a prestacao de servicos consultoria e assessoria técnica especializada
para elaboracdo de anteprojeto de atos normativos para adequacado do
quadro de pessoal, conforme condicdes e exigéncias previstas no Termo de
Referéncia em anexo”, iniciado em 16/04/2024 e encerrado em
30/08/2024.

Etapas Descricao dos Servigos Do Do Do dia | Dia 91
dia dia 61 ao al1l35
01 ao | 21 ao 90
20 60

01 AcOes preliminares, conforme item 4.1 X
do Termo de Referéncia.

02 Elaboracao de minutas de X X X
reorganizacao da estrutura
administrativa, conforme item 4.2 do
Termo de Referéncia.

03 Assessoria e consultoria, conforme item X X
4.3 do Termo de Referéncia.

Declaro igualmente que as prestagbes dos servigos referidos no
Contrato n© 03/2024 apresentaram bom desempenho operacional e de
qualidade adequada, tendo a empresa INSTITUTO EVOLUTA, inscrita no
CNPJ 52.385.606/0001-96 cumprido satisfatoriamente com suas
obrigacdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente.

Camara Municipal de Cajati, 07 de novembro de 2024.

ALEXANDRE PACHECO DE Assinado de forma digital por ALEXANDRE
PACHECO DE MATOS:15275103875

MATOS:15275103875 Dados: 2024.11.07 16:45:53 -03'00'

ALEXANDRE PACHECO DE MATOS
Presidente da Camara Municipal de Cajati

. Telefone: (13) 3854-8840
ooe Jose.fa i Dom!ng.ues » E-mail: legislativo@camaracajati.sp.gov.br
Jardim Central — Cajati/SP Www.camaracajati.sp.gov. br P
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PODER LEGISLATIVO
Camara Municipal de Nova Odessa - SP

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
PROCESSO N° 74/2024
CONTRATO N° 13/2023

Atesto, para os devidos fins, que Instituto Evoluta, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
52.385.606/0001-96, sediado na Rua Sdo Bento n° 1271, Centro - CEP 14801-300, em
Araraquara — SP prestou para a Camara Municipal de Nova Odessa, inscrita no CNPJ sob o
n°® 01.626.427/0001-10, sediada na Av. Jodo Pessoa, n°1599, CEP. 13380-094, no prazo
contratual, os servicos de consultoria e assessoria técnica especializada para elaboracao
de anteprojeto de atos normativos para adequacdo do quadro de pessoal, conforme
condic¢des e exigéncias estabelecidas no contrato e no termo de referéncia.

Atesto, ainda, que o objeto foi prestado satisfatoriamente, ndo existindo, em nossos
registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as

obrigacbes assumida.

Nova Odessa, 22 de agosto de 2024.

Assinado de forma digital por

WAGNER FAUSTO WAGNER FAUSTO
MORAIS:02767534885 MORAIS02767534885

Dados: 2024.08.22 16:38:05 -03'00'

Wagner Fausto Morais

Presidente da Camara

AVENIDA JOAO PESSOA, N° 1599 - BOSQUE DOS CEDROS - TEL. (19) 3466-8866 - RAMAL 240
CX. POSTAL 69 - CEP. 13380-094 - NOVA ODESSA - ESTADO DE SAO PAULO



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMARANDIBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

.ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMARANDIBA, inscrita no CNPJ sob o n°

16.886.871/0001-9, com endereco a Rua Tabeli3o Andrade, 205 - Centro

ttamarandiba/MG CEP 39.670-000, telefone (38) 3521-3181, por intermédio de seu
Procurador Geral, PEDRO AFONSO FERNANDES FILHO:

ATESTA que, a Empresa INSTITUTO EVOLUTA (ANTERIORMENTE DENOMINADA
INTITUTO ASTIKOS), inscrita no CNPJ sob o n® 52.385.606/0001-96 e no Conselho
Regional de Administragio -~ CRA/SP sob o n® 021.893, com endereco 3 Rua S3o0 Bento,
1271 - Centro CEP: 14801-300, Araraquara/SP, telefone: (16) 3331-6858, tendo como
responsavel técnico MATHEUS BERNARDQ DELBON inscrito no CRA/SP sob o n® 094.763

e na OAB/SP sob o r°® 239.209 e tendo como aguipe técnica o Adm. CHARLES VINICIUS
DOS SANTOS CRUZ inscrito no CRA/SP sob o n°148.020 e o Adm. ERIC_CHIBANA

FERREIRA inscrito no CRA/SP soh o n® 148,392, prestou de abril de 2013 3 mar¢o de
2020, servigos de CONSULTORIA e ASSESSORIA, desenvoivendo as seguintes atividades:

https://ged.publioficial.com/1048

Senha: evoluta555

s Revisdo Administrativa da estrutura de pessoal da Prefeitura Municipal, que

Para validar caso impresso entre no link insira a senha e siga as instrugoes

possui um quadro de cerca 1200 servidores, envolvendo revisdo e compilacio de

Documento nativo digital em repositério autenticado pelo certificado acostado

U
c ; - A " T .
= legislagdo, realizagdo de descritivos e guadro de cargos publicos, elaboracio de
E'l-. "E_ legislacdo para modernizacdo e eficiéncia e minuta de decreto e levantamento
de fluxos de trabalho e organograma funcional.
L
E E Declarc ainda que os servigos foram prestados cumprindo-se todos 05 termos

jo121fongnd contratuais e atingindo seus resultados pretendidos, na qual recomendamos a

aio contratagdo dos servigos mencionados.

ftamarandiba, 08 de abril de 2021.

YA e o fen
& Aforssahandes Fine
Procusador Gerat oo Municiio
et G320 DR 148.478

PEDRO AFONSO FERNANDES FILHO

Procurador Geral - Prefeitura de itamarandiba

Rua Tabelido Andrade, 205 - Centre ltamarandiba,/MG
CEP 39.670-000 | CNPJ - 16.886.871/0001-9
Te.: (38) 3521-3177 ~ Fax: {38} 3521-1804 — e-mail: gahinete@itamarandiba.mg.gov.br

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por LUCAS SANDRO RIBEIRO SOARES, em quarta-feira, 14 de abril de 2021 14:49:03 GMT-03:00, CNS: 11.277-1 - 2° TABELIAO DE

NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS E TITULOS/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrénico

www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.


Milena Inst. Ástikos
Imagem colocada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUITIBA

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Rua Jorge Victor Vierra, n.2 63 - CEP: 06950-000 - Tel /fax: (11) 4081-4311
Site: www,juquitiba.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUITIBA, com sede na Rua Jorge Victor
Vieira, no63, Centro, Juquitiba-SP, inscrito no CNPJ sob o n® 46.523.155/0001-30, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Sr. AYRES SCORSATTO, portador do CPF n°
588.207.368-53, vem ATESTAR, que o INSTITUTO EVOLUTA, com sede na Rua Sao
Bento, n°® 1.271, Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o n°
52.385.606/0001-96 e CRA/SP: 021893, tendo como Responsavel Técnico o Sr. MATHEUS
BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade RG n° 29.951.736- 6 SSP/SP e do
CPF n° 213.625.688-21, firmou contrato e desempenhou desde 10 de marco 2023, até 10 de
mar¢o 2024, as atividades descritas, no Contrato Administrativo 29/2023, Prestacdo de Servicos
de elaboracédo de Reforma Administrativa da estrutura organizacional, tendo executado ainda
as seguintes atividades: desenvolvimento de planos de modernizacdo administrativa,
reestruturagdo de organogramas institucionais, implementacdo de processos Lean em
administraces publicas, reformas de legislacdo administrativa municipal, desenvolvimento de
sistemas de avaliacdo de desempenho, implementacdo de politicas de gestdo de recursos
humanos, consultoria em estratégias de governanca corporativa no setor publico, projetos de
integracdo e otimizacdo de sistemas administrativos, consultoria em politicas publicas e analise
de impacto, desenvolvimento de sistemas de indicadores de desempenho de servidores no setor
publico, desenvolvimento e implementacdo de Estatuto de Servidores, elaboracao de descricdes
detalhadas de cargos, estruturacdo de um sistema de gratificacbes e funcbes gratificadas,
desenho organizacional do nivel estratégico, com foco em cargos comissionados, estruturacéo
do nivel tatico com fungdes gratificadas para servidores de carreira, criacdo e revisdo de planos
de cargos e salarios, implementacdo de politicas de trabalho flexivel e teletrabalho, avaliacéo e
reestruturacdo dos beneficios e incentivos aos servidores, analise de impacto orcamentario das
politicas de RH e desenvolvimento de estratégias para o manejo de rela¢Ges sindicais, através do
Responsavel Técnico MATHEUS BERNARDO DELBON, Administrador Publico (CRA/SP
sob 0 n° 094.763) e Advogado (OABJ/SP sob o n° 239.209) e Consultor e equipe técnica

Rua Jorge Victor Vieira, n.° 63 — CEP: 06950-000 — Tel./fax: (11) 4681-4311
Site: www.juquitiba.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUITIBA

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Rua Jorge Victor Vierra, n.2 63 - CEP: 06950-000 - Tel /fax: (11) 4081-4311
Site: www,juquitiba.sp.gov.br

composta por: MILENA FELICIO TEIXEIRA CAZAL — Bacharel em Direito; ANA GORETI
DA SILVA BEZERRA DE MELLO — Bacharel em Direito e Consultora; JULIANA CRISTINA
BONFIM — Advogada e Consultora OAB/SP 482.102; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS
CRUZ — Administrador Plblico (CRA/SP n° 148.020) e Consultor e TARCISO JOSE
CERANTOLA FILHO — Economista (CORECON n° 29221, tendo prestados servi¢cos com uma

média de 20 horas de trabalho mensais, compreendida de forma presencial e a distancia

envolvendo, visitas “in loco”, reunides, ligagdes telefonicas, troca de mensagens, e-mails,

videoconferéncias dentre outros meios de trabalho remoto ou presencial, por seus consultores.

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e 0s servigos
foram prestados cumprindo-se todos 0s termos contratuais e atingindo seus resultados

pretendidos, na qual recomendamos a contratagcdo dos servigos mencionados.
Prefeitura Municipal de Juquitiba, 06 de Marco de 2.024.

Atenciosamente,
AYRES Assinado de forma digital por

AYRES SCORSATTO:58820736853
SCORSATTO:58820736853 pagos: 2024.03.13 15:53:07 -03'00

AYRES SCORSATTO
Prefeito Municipal

Rua Jorge Victor Vieira, n.° 63 — CEP: 06950-000 — Tel./fax: (11) 4681-4311
Site: www.juquitiba.sp.gov.br



Municipio de Moncoes

prefeituramoncoes@yahoo.com.br
ADM. 2021 / 2024

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MONGCOES, com sede na Rua Parand, 805 na cidade de
Mongdes - SP, inscrito no CNPJ n2. 59.854.927/0001-31, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. Valtolino Valdir Maria Alves, portador do RG n? 9.155.231-X SSP/SP e do CPF n®
094.479.988-44, vem ATESTAR, que: O INSTITUTO EVOLUTA, com sede na Rua Sdo Bento, n? 1.271,
Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o n2 52.385.606/0001-96 e CRA/SP: 021893,
tendo como Responsavel Técnico o Sr. MATHEUS BERNARDO DELBON, portador da cédula de
identidade RG n2 29.951.736- 6 SSP/SP e do CPF n2 213.625.688-21, firmou contrato e desempenhou
desde 27 de outubro de 2022, até 27 de janeiro de 2023, as atividades descritas, no processo n°
086/2022. Dispensa n° 031/2022 — Contratagdo de empresa especializada para prestacéo de servicos
técnicos de consultoria e assessoria para a revisdo e ajustes na legislagdo de cargos e estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Mong¢bes e orientagcdo nas principais regulamentacgdes.
Através do Responsavel Técnico MATHEUS BERNARDO DELBON, Administrador Publico (CRA/SP sob o
n°094.763) e Advogado (OAB/SP sob o n° 239.209) e Consultor e equipe técnica composta por: MILENA
FELICIO TEIXEIRA CAZAL — Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SILVA BEZERRA DE MELLO — Bacharel
em Direito e Consultora; JULIANA CRISTINA BONFIM — Advogada e Consultora OAB/SP 482.102;
CHARLES VINICICIUS DOS SANTOS CRUZ — Administrador Publico (CRA/SP n° 148.020) e Consultor e
TARCISO JOSE CERANTOLA FILHO — Economista (CORECON n° 29221) , compreendida de forma
presencial e a distancia envolvendo, visitas “in loco”, reuniGes, ligacGes telefbnicas, troca de

mensagens, e-mails, videoconferéncias dentre outros meios de trabalho remoto ou presencial, por
seus consultores.

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os servigos foram
prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus resultados pretendidos, na qual
recomendamos a contratacdo dos servicos mencionados.

Mongdes, 13 de agosto de 2024.
VALTOLINO
VALDIRMARIA o uaomann
ALVES:094479988 e 50241105 160803 0300
44

Valtolino Valdir Maria Alves

Prefeito Municipal

Rua Parana, 805 - Centro - CEP 15275-000 - Fone: (17) 3484-1217 - Mongdes - SP



Municipio de Aguas da Prata

(Estancia Hidromineral)
- CNPJ 44.831.733/0001-43 Inscrigdo Estadual: Isenta

Av. Washington Luiz, 485 — Fone (19) 3642-1021 — Fax 3642-1200 — CEP 13890-000 — Aguas da Prata - SP

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA, com sede na
Av. Washington Luiz, n® 485 - Centro, inscrito no CNPJ n° 44.831.733/0001-43, neste ato
representado por sua Prefeita Municipal Sra. REGINA HELENA JANIZELO MORAES,
portadora do CPF n° 168.645.768-50, vem ATESTAR, que: O INSTITUTO EVOLUTA, com
sede na Rua Sdo Bento, n® 1.271, Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o n°
52.385.606/0001-96 e CRA/SP: 021893, tendo como Responsavel Técnico o Sr. MATHEUS
BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade RG n® 29.951.736- 6 SSP/SP e do CPF
n° 213.625.688-21, firmou contrato e desempenhou desde 27 de setembro de 2022, at¢ 27 de
setembro de 2023, as atividades descritas, no Contrato Administrativo n°® 72/2022, prestagdo de
servicos multiprofissionais de orientacdo, e apoio administrativo, a gestdo governamental para
moderniza¢do e racionalizacdo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, tendo
executado ainda as seguintes atividades: desenvolvimento de planos de modernizagdo
administrativa, reestrutura¢do de organogramas institucionais, implementag¢éo de processos Lean
em administra¢des publicas, reformas de legislagdo administrativa municipal, desenvolvimento de
sistemas de avaliagdo de desempenho, implementagdo de politicas de gestdo de recursos humanos,
consultoria em estratégias de governanga corporativa no setor publico, projetos de integragdo e
otimizagdo de sistemas administrativos, consultoria em politicas publicas e andlise de impacto,
desenvolvimento de sistemas de indicadores de desempenho de servidores no setor publico,
desenvolvimento e implementagdo de Estatuto de Servidores, elaboragdo de descri¢gdes detalhadas
de cargos, estruturacdo de um sistema de gratificagdes e fungdes gratificadas, desenho
organizacional do nivel estratégico, com foco em cargos comissionados, estruturagéo do nivel tatico
com fungdes gratificadas para servidores de carreira, criagdo e revisdo de planos de cargos e
salarios, implementagdo de politicas de trabalho flexivel e teletrabalho, avaliagdo e reestruturagdo
dos beneficios e incentivos aos servidores, analise de impacto or¢amentério das politicas de RH e
desenvolvimento de estratégias para o manejo de relagdes sindicais, através do Responsavel

Técnico MATHEUS BERNARDO DELBON, Administrador Publico (CRA/SP sob o n° 094.763) e @(

1



Municipio de Aguas da Prata

(Estancia Hidromineral)
c CNPJ 44.831.733/0001-43 Inscrigdo Estadual: Isenta

Av. Washington Luiz, 485 — Fone (19) 3642-1021 — Fax 3642-1200 — CEP 13890-000 — Aguas da Prata - SP

Advogado (OABKSP sob 0 n° 239.209) e Consultor e equipe técnica composta por: MILENA
FELICIO TEIXEIRA CAZAL — Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SILVA BEZERRA DE
MELLO - Bacharel em Direito e Consultora; JULIANA CRISTINA BONFIM — Advogada e
Consultora OAB/SP 482.102; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ — Administrador
Publico (CRA/SP n° 148.020) e Consultor e TARCISO JOSE CERANTOLA FILHO — Economista
(CORECON n° 29221), tendo prestados servigos com uma média de 20 horas de trabalho mensais,

compreendida de forma presencial e a distincia envolvendo, visitas “in loco”, reunides, ligagdes
telefonicas, troca de mensagens, e-mails, videoconferéncias dentre outros meios de trabalho remoto

ou presencial, por seus consultores.

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os servigos
foram prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus resultados pretendidos,

na qual recomendamos a contrata¢do dos servigos mencionados.

Aguas da prata, 29 de fevereiro de 2024.

REGINA HEL%\?&Z LO MORAES

Prefeita Municipal



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RINOPOLIS

Rua S&o Luis, 242 — Fone/Fax (18) 3583-1321 — Rinopolis (SP)
e-mail: prefeitura@rinopolis.sp.gov br - site: www.rinopolis.sp.gov.br

CNPJ: 46478053/0001-13 - Insc. Estadual: Isenta

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS, com sede na Rua Sio Luis, n°
242, na cidade de Rinodpolis -SP, inscrito no s CNPJ n°. 46.478.053/0001-13, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Sr. José Ferreira de Oliveira Neto, portador do RG
n° 16.207.700-2 SSP/SP e do CPF n® 091.798.578-84, vem ATESTAR, que: O INSTITUTO
EVOLUTA, com sede na Rua Sdo Bento, n° 1.271, Centro, Araraquara/SP, 14.801-300,
inscrita no CNPJ sob o n° 52.385.606/0001-96 ¢ CRA/SP: 021893, tendo como Responsavel
Técnico o Sr. MATHEUS BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade RG n®
29.951.736- 6 SSP/SP e do CPF n° 213.625.688-21, firmou contrato ¢ desempenhou desde 10
de margo de 2023, até 10 de margo de 2024, as atividades descritas, no Contrato
Administrativo 16/2023. - Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servi¢os
no redesenho da estrutura administrativa através da adequagdo do Plano de Carreira dos
Servidores Gerais, elaboragdo do Plano de Cargos Carreira e Vencimentos dos profissionais
de Saide, bem como dos profissionais do Magistério e Assisténcia Social, implementag¢do de
novo Estatuto dos servidores Municipais incluindo quadro geral, com as devidas atribui¢ées
e organogramas, elaboragdo e implementagdo de avaliagao de desempenho profissional no
tocante a estagio probatorio dos servidores da Prefeitura Municipal de Rindpolis-SP além da
descricdo e atribui¢do de cargos e fungdes, gestdo e eficiéncia da administragdo publica com
cerca de 511 (quinhentos e onze) servidores publicos, através do Responsavel Técnico
MATHEUS BERNARDO DELBON, Administrador Pablico (CRA/SP sob o n® 094.763) e
Advogado (OAB/SP sob o n® 239.209) e Consultor e equipe técnica composta por: MILENA
FEI_j_CIO TEIXEIRA CAZAL - Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SILVA BEZERRA
DE MELLO - Bacharel em Direito e Consultora;_ JULIANA CRISTINA BONFIM -
Advogada e Consultora OAB/SP 482.102; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ —
Administrador Publico (CRA/SP n° 148.020) e Consultor e TARCISO JOSE CERANTOLA

m Azsviade de Capanwade Teomca - i 00L




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RINOPOLIS
Rua Sao Luis, 242 — Fone/Fax (18) 3583-1321 — Rinépolis (SP)

CNPJ: 46478053/0001-13 - Insc. Estadual: Isenta

FILHO  Economista (CORECON n° 29221), tendo prestados servigos com uma média de 20
horas de trabalho mensais, compreendida de forma presencial e a distancia envolvendo,
visitas “in loco”, reunides, ligagdes telefonicas, troca de mensagens, e-mails,
videoconferéncias dentre outros meios de trabalho remoto ou presencial, por seus

consultores.

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os
servicos foram prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus

resultados pretendidos, na qual recomendamos a contratagdo dos servigos mencionados.

Rindpolis, 08 de agosto de 2024.

JOSE FERREIRA DE OLIVEIRA NETO

\
\
W

Prefeito Municipal

Arentade de Capacdade Tecnica - 1 002



AGUA E VIDA - AGUA COM QUALIDADE € SAUDE

() SAERP

SUPERINTENDENCIA AUTONOMA DE AGUA E ESGOTO

P DE SA0 JOSE DO RIO PARDO

Superintendéncia Autdnoma de Agua e Esgoto de S@o José do Rio Pardo
Av. Dep. Eduardo Vicente Nasser, n° 1125 — Centro — Sdo José do Rio Pardo — Sio Paulo
Autarquia Municipal — Lei Municipal N°: 3666/2010 —4210/2014
CNPJ 19.659.196/0001-59 - Inscrigdo Estadual 646.056.193.115

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A SUPERINTENDENCIA AUTONOMA DE AGUA E ESGOTO, com sede na
SAERP - AVENIDA DEPUTADO EDUARDO VICENTE NASSER N° 1.125 - CENTRO,
inscrito no CNPJ sob o n® 52385606000196, neste ato representado por seu Superintendente
Sr. DANIEL GARCIA COBRA MONTEIRO, portador do CPF n° 324.771.008-66, vem
ATESTAR, que: O INSTITUTO EVOLUTA, com sede na Rua S&o Bento, n° 1.271, Centro,
Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o n® 52.385.606/0001-96 ¢ CRA/SP:
021893, tendo como Responsavel Técnico o Sr. MATHEUS BERNARDO DELBON,
portador da cédula de identidade RG n° 29.951.736- 6 SSP/SP e do CPF n° 213.625.688-21,
firmou contrato e desempenhou desde 11 de abril de 2022, até 11 de maio de 2022, as
atividades descritas, no Contrato Administrativo 0245: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA REALIZACAO DE ESTUDOS DE REVISAO E MODERNIZACAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTO DE SAO JOSE
DO RIO PARDO, IMPLEMENTANDO © DESENHO DOS NIVEIS HIEMRQUICOS
ESTRATEGICOS, TATICOS E OPERACIONAIS, BEM COMO AASALISANDO CARGA HORARIfI.
DESCRITIVOS E FUNCOES DOS SERVIDORES EFETIVOS; ANALISE DA ATUAL LEGISLACAO
DE PESSOAL DA SAERP, BEM COMO MECANISMOS DE CONEXAQ COM A LEGISLACAO
MUNICIPAL; REALIZACAO DE VISITA PARA REUNIAO COM SERVIDORES E GESTORES DA
SAERP; APRESENTACAO DE MELHORIAS NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ATUAL, COM
REMESSA A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO, tendo executado ainda as
seguintes atividades: desenvolvimento de planos de moderniza¢do administrativa,
reestruturacdo de organogramas institucionais, implementagdo de processos Lean em
administragdes publicas, reformas de legislagdo administrativa municipal, desenvolvimento
de sistemas de avaliagdo de desempenho, implementa¢do de politicas de gestdo de recursos
humanos, consultoria em estratégias de governanga corporativa no setor publico, projetos de
integragio e otimizag¢do de sistemas administrativos, consultoria em politicas publicas e
andlise de impacto, desenvolvimento de sistemas de indicadores de desempenho de servidores
no setor publico, desenvolvimento e implementagdo de Estatuto de Servidores, elaboracdo de
descrigdes detalhadas de cargos, estruturagio de um sistema de gratificagdes e fungdes
gratificadas, desenho organizacional do nivel estratégico, com foco em cargos comissionados,
estruturagdo do nivel tatico com fungdes gratificadas para servidores de carreira, criagdo e
revisdo de planos de cargos e salarios, implementag¢do de politicas de trabalho flexivel e
teletrabalho, avaliag@o e reestrutura¢do dos beneficios e incentivos aos servidores, analise de
impacto orgamentdrio das politicas de RH e desenvolvimento de estratégias para o manejo de
relagdes sindicais, através do Responsavel Técnico MATHEUS BERNARDO DELBON,

¢
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SUPERINTENDENCIA AUTONOMA DE AGUA E ESCOTO
o —. DE SAQ JOSE DO RIO PARDO

Superintendéncia Auténoma de Agua e Esgoto de Sio José do Rio Pardo
Av. Dep. Eduardo Vicente Nasser, n° 1125 — Centro — Sdo José do Rio Pardo — Sio Paulo
Autarquia Municipal — Lei Municipal N°: 3666/2010 —4210/2014
CNPJ 19.659.196/0001-59 - Inscrigdo Estadual 646.056.193.115

Administrador Publico (CRA/SP sob o n°® 094.763) e Advogado (OAB/SP sob o n® 239.209)
e Consultor e equipe técnica composta por: MILENA FELICIO TEIXEIRA CAZAL -
Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SILVA BEZERRA DE MELLO - Bacharel em
Direito e Consultora; JULIANA CRISTINA BONFIM — Advogada e Consultora OAB/SP
482.102; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ — Administrador Publico (CRA/SP
n° 148.020) e Consultor ¢ TARCISO JOSE CERANTOLA FILHO - Economista
(CORECON n° 29221), tendo prestados servigos com uma média de 20 horas de trabalho
mensais, compreendida de forma presencial ¢ a distdncia envolvendo, visitas “in loco”,
reunides, ligagdes telefonicas, troca de mensagens, e-mails, videoconferéncias dentre outros
meios de trabalho remoto ou presencial, por seus consultores.

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os servigos foram
prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus resultados pretendidos,

na qual recomendamos a contratagfio dos servi¢os mencionados.

Sdo José do Rio Pardo, 25 de janeiro de 2024.

DA IA COBRA MONTEIRO

erintendente da SAERP




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A Prefeitura Municipal de lepé, com inscricdo no CNPJ: 49.345.911/0001-40, sede
na Rua Minas Gerais, n° 274, Centro, na cidade de iepé, estado de Sdo Paulo, neste ato
representado pelo Prefeito municipal, Murilo N6brega Campos, brasileiro, portador do RG n°
28.008.444-4-SSP/SP e do CPF (MF) n° 289.488.778-79, vem ATESTAR, que: O INSTITUTO
EVOLUTA, com sede na Rua S&o Bento, n® 1.271, Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 52.385.606/0001-96 e CRA/SP: 021893, tendo como Responsavel Técnico o
Sr. MATHEUS BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade RG n°® 29.951.736- 6
SSP/SP e do CPF n° 213.625.688-21, firmou contrato e desempenhou desde 13 de janeiro de
2023, até 12 de janeiro de 2024, as atividades descritas, no Contrato Administrativo 003/2023. -
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECILIAZADA PARA PRESTAR SERVICOS TECNICOS
DE IMPLEMENTACAO, ATUALIZACAO E CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA
REVISAO E MELHORIAS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E QUADRO DE CARGOS E
CARREIRAS DO MUNICIPIO DE IEPE, através do Responsavel Técnico MATHEUS
BERNARDO DELBON, Administrador Pablico (CRA/SP sob o n° 094.763) e Advogado
(OABJ/SP sob 0 n° 239.209) e Consultor e equipe técnica composta por: MILENA FELICIO
TEIXEIRA CAZAL — Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SILVA BEZERRADE MELLO
— Bacharel em Direito e Consultora;_ CAIQUE CAIMILO BOMFIM DOS SANTOS -
Administrador publico e Consultor; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ -
Administrador Piblico (CRA/SP n° 148.020) e Consultor e TARCISO JOSE CERANTOLA
FILHO — Economista (CORECON n° 29221), compreendida de forma presencial e a distancia

envolvendo, visitas “in loco”, reunides, ligacdes telefonicas, troca de mensagens, e-mails,

videoconferéncias dentre outros meios de trabalho remoto ou presencial, por seus consultores.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IEPE R (18] 32041311 = GRP 19640,000

CNPJ 49.345.911/0001-40 www.iepe.sp.gov.br - prefeitura.iepe@iepe.sp.gov.br



Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os servigos foram
prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus resultados pretendidos, na

qual recomendamos a contratacdo dos servicos mencionados.

lepé, 14 de agosto de 2024.

MURILO NOBREGA Assinado de forma digital

por MURILO NOBREGA
CAMPQOS:2894887 CAMPO0S:28948877879

Dados: 2024.10.29
7879 10:53:47 -03'00'

Murilo Nébrega Campos
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IEPE R e (18 32541311 - GEP 19640.000

CNPJ 49.345.911/0001-40 www.iepe.sp.gov.br - prefeitura.iepe@iepe.sp.gov.br
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TARUMA DO FUTURO COM GENTE FELIZ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA, com sede na R. Aroeira 482 - V. Arvores,
inscrito no CNPJ sob o n° 64.614.449/0001-22, neste ato representado por sua Gestora
Contratual a Sr°. JESSICA CAVINA DIAS SAQUETO, Diretora de Politica de Pessoal, portadora
do CPF n° 347.098.738-60, vem ATESTAR, que: O INSTITUTO EVOLUTA, com sede na Rua S&o
Bento, n° 1.271, Centro, Araraguara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o n°
52.385.606/0001-96 e CRA/SP: 021893, tendo como Responsdavel Técnico o Sr. MATHEUS
BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade RG n°® 29.951.736- 6 SSP/SP e do CPF
n° 213.625.688-21, firmou contrato e desempenhou desde 25 de marco de 2022, até
31/12/2024, as atividades descritas, no Contrato Administrativo 1416/2022, SERVICO DE
CONSULTORIA; ASSESSORIA; PLANEJAMENTO. E GESTAO EM ADMININISTRACAO PUBLICA.
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
PARA ANALISE E REVISAO DE DESCRITIVOS DE CARGOS EFETIVOS E COMISSIONADOS DO
QUADRO DE SERVIDORES DA PMT, tendo executado ainda as seguintes atividades:
desenvolvimento de planos de modernizacdo administrativa, reestruturacdo de
organogramas institucionais, implementacdo de processos Lean em administracdoes
publicas, reformas de legislacdo administrativa municipal, desenvolvimento de sistemas de
avaliacdo de desempenho, implementacdo de politicas de gestéo de recursos humanos,
consultoria em estratégias de governanca corporativa no setor publico, projetos de
intfegracdo e otimizacdo de sistemas administrativos, consultoria em politicas puUblicas e
andlise de impacto, desenvolvimento de sistemas de indicadores de desempenho de
servidores no setor puUblico, desenvolvimento e implementacdo de Estatuto de Servidores,
elaboracdo de descricbes detalhadas de cargos, estruturacdo de um sistema de
gratificacdes e funcdes gratificadas, desenho organizacional do nivel estratégico, com foco
em cargos comissionados, estruturacdo do nivel tatico com funcdes gratificadas para
servidores de carreira, criacdo e revisdo de planos de cargos e saldrios, implementacdo de
politicas de frabalho flexivel e teletrabalho, avaliacdo e reestruturacdo dos beneficios e
incentivos aos servidores, andlise de impacto orcamentdrio das politicas de RH e
desenvolvimento de estratégias para o manejo de relagdes sindicais, através do
Responsdvel Técnico MATHEUS BERNARDO DELBON, Administrador Publico (CRA/SP sob o n°
094.763) e Advogado (OAB/SP sob o n° 239.209) e Consultor e equipe técnica composta por:
MILENA FELICIO TEIXEIRA CAZAL - Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SILVA BEZERRA DE
MELLO - Bacharel em Direito e Consultora;_JULIANA CRISTINA BONFIM - Advogada e
Consultora OAB/SP 482.102; CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ — Administrador PUblico
(CRA/SP n° 148.020) e Consultor e TARCISO JOSE CERANTOLA FILHO — Economista (CORECON

Rua Aroeira, n° 482, Vila das Arvores - Taruma-SP | CEP: 19820-000 | CNPJ: 64.614.449/0001-22
Fone/Fax: (18) 3373-4500 | site: www.taruma.sp.gov.br | e-mail: gabinete@taruma.sp.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taruma.1doc.com.br/verificacao/9C9F-7B38-781F-31B6 e informe o cddigo 9C9F-7B38-781F-31B6
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n® 29221), tendo prestados servicos com uma média de 20 horas de trabalho mensais,
compreendida de forma presencial e a distGncia envolvendo, visitas “in loco”, reunides,
ligacoes telefénicas, froca de mensagens, e-mails, videoconferéncias dentre outros meios

de tfrabalho remoto ou presencial, por seus consultores.

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os
servicos foram prestados cumprindo-se todos os termos confratuais e atingindo seus

resultados pretendidos, na qual recomendamos a contfratacdo dos servicos mencionados.

TARUMA, 18 de outubro de 2024,

JESSICA CAVINA DIAS SAQUETO

Diretora de Politica de Pessoal

Rua Aroeira, n° 482, Vila das Arvores - Taruma-SP | CEP: 19820-000 | CNPJ: 64.614.449/0001-22
Fone/Fax: (18) 3373-4500 | site: www.taruma.sp.gov.br | e-mail: gabinete@taruma.sp.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://taruma.1doc.com.br/verificacao/9C9F-7B38-781F-31B6 e informe o cddigo 9C9F-7B38-781F-31B6

Assinado por 1 pessoa: JESSICA CAVINA DIAS SAQUETO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORANGA
“Capital das Cavernas”
e-malliadm@iporanga. so. rov. br
Prags Padre Caiaffa, M.2 70, Alta do Coqueairo, CEP: 18.330-000
PABX: {15) 3656-9830 e site: www.inor: sov.br
CNFU/MF .2 46.634.283/0001-24 - inscricio Estadeal senta

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
OPERACIONAL E PROFISSIONAL

Atestamos para os devidos fins que a empresa O INSTITUTO EVOLUTA, com
sede na Rua Sao Bento, n® 1.271, Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no
CNPJ sob o n® 52,385 606/0001-96 @ CRA/SE: 021893, tendo como Responsavel
Técnico o Sr. MATHEUS BERNARDO DELBON, portador da cédula de identidade
RG n® 20.951.736-6 SSP/SP e do CPF no 213.625.688-21 prestou servigo a
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORANGA, com sede Praga Padre Caiaffa, N.° 70,
Alto , do Coqueiro, Iporanga/SP, inscritc no CNPJ sob o0 n®48.634.283/0001-24,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. ALESSANDRO MENDES
RODRIGUES, portador do CPF 299.592.318-52, detém qualificagdo técnica para:
Prestacao de Servicos Técnicos de Consultoria especializada na Revisdo e
implementagdo de Melhorias da Estrutura Organizacional e no Quadro de Cargos,
envolvendo  estudos  téonicos, analises, servicos de reestruturacdo nommativa,
reestruturacéo de pessoal, de acordo com previsdes de Emenda Constitucional n®
19/98, da Lei complementar 101/00, dentre outras necessarias ao fiel cumprimento
da execugdo dos servigos, com implantag&o de novo Organograma Estrutural, Plano
de Cargos e Salarios, Reformulacio das Leis criadoras de cargos © funcdes @
atribuigbes dos funcionarios plblicos, cargos de confianga e cargos comissionados
Empregades, bem como Revisao do Plano de Carreira do Magistéric da Prefeitura
Municipal de Iporanga/SP” onde firmou contrato e desempenhou desde 14 de
setembro de 2022 até 14 de margo de 2024,

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e
08 servigos foram prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo
seus resultados pretendidos, na qual recomendamos a condratag@o dos servigos
mencionadoes.

Iporanga, 25 de Mar¢o de 2024.

Prefeito Municipa



PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA — SP.
Av. Getulio Vargas, n.° 67 — Centro — Mongagua — SP. '
Tel. (13) 34453000 - CEP: 11.730-000
www.mongagua.sp.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

O PREFEITURA DA ESTANCIA BALNEARIA DE MONGAGUA, com sede
na Avenida Getalio Vargas, 67 — Centro — Mongagua — SP. CEP 11730-000, inscrito no
CNPJ sob o n° 46.578.506/0001-83, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
MARCIO MELO GOMES, portador do CPF n°®259.206.838-48, vem ATESTAR, que:

A empresa INSTITUTO EVOLUTA, com sede na Rua Sido Bento, n° 1.271,
Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o n° 52.385.606/0001-96, tendo
como Responsavel Técnico o Sr. MATHEUS BERNARDO DELBON, portador da cédula
de identidade RG n°® 29.951.736- 6 SSP/SP e do CPF n° 213.625.688-21, firmou contrato e
desempenhou desde 01 de agosto de 2022, até 31 de dezembro de 2023. as atividades
descritas, no Contrato Administrativo 082/2021, Servi¢os multiprofissionais de Orientagdo
a Ac¢do Governamental e Reestruturagdo Administrativa, tudo conforme discriminagdo
contida no Edital e Anexos da CONVITE N° 068/2022 — compreendendo: Elaboracdo de
estudo para reforma administrativa, por meio de andlise situacional e elaborag¢do da
minuta do projeto de lei adequado, descri¢do e atribui¢do de cargos e funcdes, gestdo e
eficiéncia da administragdo publica com cerca de 2.000 (dois mil) servidores publicos,
Revisdo, atualizagdo e modernizagdo do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,
implementando o programa de avaliagdo de desempenho nos moldes do art. 41 incisos 111
da Constitui¢do Federal para avango na carreira e possibilidade de realinhamento
Juncional; Elaboragdo dos estudos e cdlculos de impacto financeiro e minuta do Plano de
Cargos e Saldrio dos servidores publicos, com exce¢do do magistério; Acompanhamento de
tramitagdo politica junto ao legislativo; Atividades de assessoramento para regulamenta¢do
dos novos sistemas administrativos apresentados; Assessoramento  para criagdo e
implementagdo de mecanismos de melhoria continua do servigo publico em face ao

principio constitucional da eficiéncia; Assessoramento para medi¢do de resultados obtidos




P
&

Q
>
N( g

e reavaliag¢do periddica dos instrumentos implementados, propondo ajustes quando o caso;
Realizacdo de treinamentos e capacitagdes periddicas sobre a nova metodologia

implementada, através do Responsavel Técnico MATHEUS BERNARDO DELBON.

"7;', Administrador Publico (CRA/SP sob 0 n° 094.763) ¢ Advogado (OAB/SP sob o n°® 239.209)

K 4
S

e Consultor e equipe técnica composta por: MILENA FELICIO TEIXEIRA CAZAL -

Bacharel em Direito; ANA GORETI DA SILVA BEZERRA DE MELLO — Bacharel em
Direito e Consultora; JULIANA CRISTINA BONFIM - Advogada e Consultora;
CHARLES VINCICIUS DOS SANTOS CRUZ - Administrador Publico (CRA/SP n°

148.020) e Consultor, tendo prestados servigos com uma média de 20 horas de trabalho

mensais, compreendida de forma presencial e a distancia envolvendo, visitas “in loco™.
reunides, ligagdes telefdnicas, troca de mensagens. e-mails, videoconferéncias dentre outros

meios de trabalho remoto ou presencial, por seus consultores.

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os
servigos foram prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus

resultados pretendidos, na qual recomendamos a contratagéo dos servigos mencionados.

eito de 2024.

Mongagua,
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Martinspolia

Memorando 1- 10.084/2024

De: Adriana S. - DRH
Para: DRH - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Data: 08/11/2024 as 09:13:24

Setores envolvidos:

DRH

Atestado de Aptidao Técnica

Adriana da Silva
Diretora Departamento de Recursos Humanos

Anexos:
Atestado_de_Capacidade_Tecnica_ MARTINOPOLIS_2_ docx_EVOLUTA.pdf
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS - SP

AVENIDA CORONEL JOAO GOMES MARTINS, N° 525 — MARTINOPOLIS - SP
Fone: (18) 3275-9500 — (18) 3275-9520 — CEP 19500-000

CNPJ: N° 44.855.443/0001-30 — INSCR. EST N° 440.068.996.110

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

OPERACIONAL E PROFISSIONAL

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS - SP, com sede na
AVENIDA CORONEL JOAO GOMES MARTINS, N° 525 — MARTINOPOLIS - SP,
inscrito no CNPJ sob o n°® 44.855.443/0001-30, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. VALDECI DOS SANTOS SOARES FILHO, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG n°® 32.*%** **]1-8 SSP/SP e inscrito no CPF sob n® 185.#%%%28*-**_ vem
ATESTAR, que:

A empresa INSTITUTO EVOLUTA, com sede na Rua Sao Bento, n° 1.271,
Centro, Araraquara/SP, 14.801-300, inscrita no CNPJ sob o n° 07.438.186/0001-04, tendo
como Responsdvel Técnico o St. MATHEUS BERNARDO DELBON, portador da cédula de
identidade RG n° 29.951.736- 6 SSP/SP e do CPF n° 213.625.688-21, firmou contrato e
desempenhou desde 11 de Junho de 2024, até 11 de outubro de 2024, as atividades descritas,
no Contrato Administrativo N° 35/2024 Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
técnicos profissionais consistentes na reestrutura¢do administrativa e organizacional da
Prefeitura Municipal de Martinépolis e implantagdo do plano de cargos, carreiras e saldrios
dos servidores piuiblicos municipais, abrangendo um total de 1240 servidores, através do
Responsdvel Técnico MATHEUS BERNARDO DELBON, Administrador Piblico (CRA/SP
sob 0 n° 094.763) e Advogado (OAB/SP sob o n° 239.209) e Consultor e equipe técnica
composta por: MILENA FELICIO TEIXEIRA CAZAL — Bacharel em Direito; CHARLES
VINICICIUS DOS SANTOS CRUZ — Administrador Piblico (CRA/SP n° 148.020) e
Consultor ¢ ROGERIO PEREIRA CALSAVARA- Economista e Consultor, CAIQUE
CAMILO BOMFIM DOS SANTOS - Administrador Publico e Consultor e JOAQO
ANTONIO GUIOTE BUENO - Administrador Publico. Tendo prestados servigos com uma

média de 20 horas de trabalho mensais, compreendida de forma presencial e a distncia
envolvendo, visitas “in loco”, reunides, ligacdes telefonicas, troca de mensagens, e-mails,
videoconferéncias dentre outros meios de trabalho remoto ou presencial, por seus

consultores.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS - SP

AVENIDA CORONEL JOAO GOMES MARTINS, N° 525 — MARTINOPOLIS - SP
Fone: (18) 3275-9500 — (18) 3275-9520 — CEP 19500-000

CNPJ: N° 44.855.443/0001-30 — INSCR. EST N° 440.068.996.110

Declaro ainda que a empresa atendeu todas as consultas realizadas e os
servicos foram prestados cumprindo-se todos os termos contratuais e atingindo seus

resultados pretendidos, na qual recomendamos a contratacdo dos servigos mencionados.

MARTINOPOLIS - SP, 07 de Novembro de 2024.

ADRIANA DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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