Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Sete de Setembro

Bereo dey Agauty

EDITAL N° 007/2025

PUBLICADO NQ MURAL
oara 3O 1031 25 Dispde sobre as normas do Processo Seletivo Simplificado para

NOME

‘ formacdo de cadastro reserva para futura e possivel contratagdo
ASSINATURA temporaria para o exercicio das fungdes de Odontélogo (a) — 20h
e Enfermeiro(a) — 20h para atender necessidade temporaria de

excepcional interesse publico, e das outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sete de Setembro, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas

atribuicbes legais, torna plblica a abertura das inscrigdes para o processo Seletivo Simplificado

que visa a formag&o de cadastro reserva para futura e possivel contratacio temporaria para o
exercicio das fungbes de Odontélogo (a) — 20h e Enfermeiro(a) — 20h, que sera regido pelas
normas estabelecidas neste Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2
1.8

1.4

1.5

1.6

1ad

O Processo Seletivo Simplificado seré executado por intermédio de Comissao composta por
trés servidores, designados através da Portaria n® 197/2025, de 10 de margo de 2025.

As reunides e deliberagdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

Durante toda a realizag@o do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicio da Republica.

O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado integralmente no painel
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, no Site da
Prefeitura.

Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicagtes oficiais da Prefeitura Municipal @ em meio eletrénico.
Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do
inicio e incluindo-se o do final.

A contratacéo sera pelo prazo determinado de 06 meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2 ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio das seguintes atividades:
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2.1.1 ODONTOLOGO - 20h oara A0 103195
PADRAO DE VENCIMENTO: 9 R
ATRIBUICOES: HOHE

a) Descricéo Sintética: Cuidar da boca e dentes, executar trabalhos de cirurgia buco-facial e
fazer odontologia profilatica em estabelecimentos de ensino ou hospitalar do municipio;

b) Descrigdo Analitica: Executar trabalhos de cirurgia buco-facial e examinar a boca e os dentes
dos alunos e pacientes, em estabelecimentos do municipio; fazer diagnésticos dos casos
individuais, determinando o respectivo tratamento, executar operacdes de protese em geral e de
profilaxia dentaria; fazer extrages de dentes; compor dentaduras, preparar, ajustar e afixar
dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; tratar de condiges patolégicas da boca e da
face; fazer esquema das condigbes da boca e dos dentes dos pacientes; fazer registros e relatérios
dos servigos executados; proceder a exames solicitados pelo 6rgdo de biometria; difundir os
preceitos de salde publica odontolégica, através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc:
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucgéo das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins, inclusive aguelas editadas no respectivo regulamento da profiss&o.
Condi¢es de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 21 anos;

b) Instrug&o: Superior completo com habilitagéo legal para exercicio da profisséo de odontélogo.
2.1.1.1 Pelo efetivo exercicio da fungo temporaria de Odontélogoe (a) sera pago mensalmente o
vencimento de R$ 5.010,40 (Cinco mil e dez reais com quarenta centavos) pela efetiva

contraprestacao pelo trabalho, bem como descanso semanal remunerado.

2.1.2 CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO - 20h

PADRAO DE VENCIMENTO: 8

ATRIBUICOES:

a) Descrig@o Sintética: Supervisionar e prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de
assisténcia médico-hospitalar do municipio; participar na educacéo e formagéo de profissionais e
auxiliares da area de satde.

b) Descrigao Analitica: Prestar servico em hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios e secgéo
de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e
injecdes; ministrar remédios; responder pela observancia das prescricbes médica relativas a

pacientes; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizagéo do
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material nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento de
pacientes; supervisionar os servicos de higienizagdo de pacientes; providenciar no
estabelecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a execucéo das tarefas
relacionadas com a prescrigéo alimentar; fiscalizar a limpeza da unidade onde estiver lotado:
participar de programas de educacio sanitéria; participar de ensino em escolas de enfermagem
Ou cursos para técnicos em enfermagem; apresentar relatérios referentes as atividades sob sua
supervisao; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias 2 execugdo das atividades

proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive aquelas editadas no respectivo regulamento da
PUBLICADO NO MURAL

profisséo.

- . oara 1o 103195
Condigbes de Trabalho: N -y
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas; ASSINATORA s

b) Especial: O exercicio do cargo esta sujeito a prestagdo de seriti¥rerneite—dominges-e-feriades—

em hospitais ou unidades de satde, em regime de plantdo conforme escala, bem como o uso de
uniforme fornecido pelo municipio.
Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 21 anos;

b) Instrugdo: Nivel superior, com habilitacdo legal para exercicio da profisséo de Enfermeiro.
2.1.2.1 Pelo efetivo exercicio da fungéo temporaria de Enfermeiro (a) sera pago mensalmente o
vencimento de R$ 4.008,32 (quatro mil e oito reais com trinta e dois centavos) pela efetiva
contraprestacao pelo trabalho, bem como descanso semanal remunerado.

2.3. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: adicional de
insalubridade, horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria € semanal, desde
que previamente convocado pelo superior hierarquico; gratificagdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato;
inscricao no Regime Geral de Previdéncia.

2.4, Sobre o valor total da remuneracéao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.5. Os deveres e proibigbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutdrios pelos arts. 116 a 119 do Regime Juridico, sendo a apuragéo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES
3.1 As inscricbes  serao recebidas  exclusivamente  através do e-mail
planejamento@pmsetedesetembro.com.br no periodo entre os dias 11/03/2025 a 17/03/2025.
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3.2 No serdo aceitas inscricdes fora de prazo, e ndo serdo aceitas inscricbes através de outro e-

mail, que n3o seja o mencionado no item 3.1 deste edital.

3.3 A inscrigéo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacso das presentes

instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.4 As inscrigbes seréo gratuitas.

3.5 Para inscrever-se o candidato devera enviar através de e-mail os seguintes documentos

anexados:

a) Ficha de Inscrigdo disponibilizada no site do municipio, em anexo a este edital, devidamente
preenchida e assinada.

b) Cépia do documento de identidade e CPF.

c) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo.

d) Teridade minima de 21 anos.

3.5.1 Preferencialmente no campo assunfo do e-mail devera constar: “Inscrigdo Cargo - nome”,

com a descrigéo do cargo e o nome do(a) candidato(a) para melhor identificagéo.
3.5.2 O n&o envio da documentacdo completa e dentro do prazo de inscricdo implicara na néo
homologagao da inscrigéo.

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRIGOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comiss&o publicara, no painel de publicacées oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no dia 19/03/2025 a relacdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscrigbes homologadas.

4.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigbes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comisséo, até 20/03/2025, através do mesmo e-mail para o qual a inscri¢do foi
enviada, mediante a apresentagéo das razdes que ampararem a sua irresignagao.

4.2.1 Preferencialmente no campo assunfo devera constar “Recurso inscrigio cargo - nome”, para

melhor identificacio.

4.2.2 No corpo do texto o candidato(a) podera explicar suas razdes, identificando-se ao final da
mensagem.

4.3 A Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciso, hipétese na qual o0 nome
do candidato passara a constar no rol de inscrigées homologadas.

4.4 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 4.1, apds a deciséo
dos recursos, no dia 21/03/2025.

ASSINAT 'e“:k
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5. PROVAS OBJETIVAS
5.1 O Processo Seletivo Simplificado consistird na aplicagio de prova objetiva de carater
eliminatdrio e classificatério com peso de 100 pontos, as quais serfo elaboradas pela Comisséo
conforme contetido do Anexo lil neste Edital.

6 REALIZACAO DAS PROVAS
8.1 As provas objetivas para o cargo de Odontélogo (a) serdo realizadas no dia 25/03/2025 com

inicio as 09 horas, com duracéo de 03 (trés) horas, com local a ser definido e divulgado no Mural
da Prefeitura Municipal de Sete de Setembro e no site Oficial do Municipio.
6.2 As provas objetivas para o cargo de Enfermeiro(a) serdo realizadas no dia 25/03/2025 com
inicio as 14 horas, com duragéo de 03 (trés) horas, com local a ser definido e divulgado no Mural
da Prefeitura Municipal de Sete de Setembro e no site Oficial do Municipio.

7 DIVULGAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO
7.1 O gabarito, bem como o resultado preliminar da prova objetiva, sera divulgado no mural de
publicacbes da Prefeitura Municipal e na internet, através do site do municipio no dia 27/03/2025.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado & Comiss&o, uma
Unica vez, até 28/03/2025, na forma dos itens 4.2; 4.2.1; 4.2.2.

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagéo do recorrente e as razées do pedido recursal.
8.3. Havendo a reconsideracdo da decis@o classificatéria pela Comissao, o0 nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

9 CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, sera realizado sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10 DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL
10.1. Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comisséo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagéo.

DLIRLICADO glG—MU—R—A-L-—
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10.2 Homologado o resultado final, sera publicada a classificacéo final dos candidatos aprovados,

quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, prevista para
o dia 02/04/2025.

11 CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito, poderd ser convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma Gnica vez, & critério da Administrago, comprovar o atendimento das seguintes
condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei.

11.1.2 Ter idade minima de 21 anos.

11.1.3 Apresentar atestado médico exarade, no sentido de gozar de boa satide fisica e mental.
11.1.4 Ter nivel de escolaridade solicitada no presente edital.

11.1.5 Possuir registro ativo no respectivo Conselho de Classe do cargo.

11.2 A convocagéo do candidato classificado sera realizada por meio de Portaria publicada no
painel de publicages oficiais da Prefeitura Municipal, dando ciéncia ao convocado através do
telefone informado na ficha de inscrigéo.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigbes exigidas para a contratagio serdo convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatéria crescente.

11.4 O candidato que néo tiver interesse na contratagdo podera requerer uma Unica vez, sua
alocacéo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 12 meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
podera ser chamada para conirata¢cdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados observados a ordem classificatéria.

11.7 Apbs todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratactes para as mesmas
fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12 DISPOSIGOES GERAIS
12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacédo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.
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12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.
12.3 Respeitada a natureza da fungo temporaria, por razées de interesse publico, podera haver
a readequagéo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacio
local.

12.4 Os casos omissos e situagdes néo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Sete de Setembro/RS, 10 de margo de 2025.

Nelson Palinski
Prefeito Municipal

PUBLICADO NO MURAL
pata 4> 103 1.95
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ANEXO |
PUBLICADO NO MURAL
Ficha de inscrigdo o JO 10 92,

Carlay. o
- ASgNA%(')A\&R

1. DADOS PESSQAIS NOME
1.1 Nome completo:

1.2 Nacionalidade:

1.3 Naturalidade:

1.4 Data de Nascimento:
1.5 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Endereco Residencial:

2.5 Endereco Eletronico:

2.6 Telefone residencial e celular;

2.7 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

4. INFORMACOES ADICIONAIS:

Sete de Setembro, ___ de marco de 2025.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO Il

CRONOGRAMA
PREVISTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DESCRICAO DATA
Inscrigbes 11/03/2025 a
17/03/2025
Homologagéo das inscricbes 19/03/2025
Prazo para recurso da ndo homologacéo das inscricbes 20/03/2025
Lista final das inscricées homologadas 21/03/2025
Aplicagdo da Prova Objetiva 25/03/2025
Publicacdo do gabarito e do resultado preliminar 27103/2025
Interposicao de recursos do resultado da prova objetiva 28/03/2025
Publicacdo do resultado final dos aprovados 02/04/2025

PUBLICADO NO MURAL
TRt I()gl 25

[t =3

ASSINATURA

NOME

Rua Edmundo Grassel, 1245~ CEP 87860-000 — FONE (55) 3614-2318 / 2315

/) E-mail: admin@pmsetedesetembro.com.br
- www.setedesetembro.rs.gov.br



Pio

Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Sete de Setembro

e —
Bere dug Aguas

ANEXO Il CONTEUDOS DA PROVA

Odontdlogo (a)

Lingua Portuguesa — Nivel Superior.

Matematica — Nivel Superior.

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Sete de Setembro, Lei Municipal n® 791/2011
disponivel em:

¥

http://www.setedesetembro.rs.gov.br/site/component/idownloads/send/25-ano-de-201 1/72-lei
n-791-2011.
Conhecimentos Especificos do cargo de Odontélogo.

Enfermeiro(a)

Lingua Portuguesa — Nivel Superior.

Matematica ~ Nivel Superior.

Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Sete de Setembro, Lei Municipal n® 791/2011,

disponivel em:
http://www.setedesetembro.rs.gov.br/site/component/[downloads/send/25-ano-de-201 1/72-lei
n-791-2011.

Conhecimentos Especificos de Enfermagem.

PUBLICADO NO MURAL
pata IO 1021 .95

AGSINATURA
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