Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal
Sete de Setembro

EDITAL N° 007/2019

“Dispbe sobre as normas do processo seletivo
Simplificado para contratacdo de 01 (um/a) Médico(a), 40
horas, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e das outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Sete de Setembro, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, e com base na Lei Municipal n° 1118 de 13 de margo de 2019,
torna publica a abertura das inscrigdes para o processo Seletivo Simplificado que visa a
contratagao temporaria de 01(um/a) Médico (a), para atuagdo junto a Secretaria Municipal de

Saude e Assisténcia Social, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n® 333/2019;

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas;

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da
Republica;

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado seré publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, no Site
da Prefeitura;

1.4. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Pi'efeitura Municipal e em meio eletrénico;
1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final;

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de uma prova escrita,
sendo assim composta;

1.6.1 A prova escrita com peso de 100 pontos, composta de 20 questdes, conforme
contetido do Anexo lll neste Edital. O candidato para conseguir a aprovacdo devera

obter no minimo 50 pontos;
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1.7 A prova tedrica sera realizada no dia 19/08/2019, com inicio as 09 horas, com
duracéo de 03(trés) horas, tendo por local sala no prédio da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Desporto e Turismo, sito na Rua Edmundo Grassel, n°® 1245, centro,
Sete de Setembro-RS;

1.8 A contratacdo sera pelo prazo determinado de 02 meses e 08 dias, podendo ser

prorrogado por mais 06 meses e se regera pelo Regime Juridico Estatutario;

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das fungdes descritas para o cargo de médico ESF (Estratégia Saude Familia);

2.2 A carga horaria semanal sera de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo
com horario definido pela autoridade competente mediante ato proprio;

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento de R$
10.896,91, referente ao Padrdo 13, mais a gratificagdo especial instituida pela lei n°
1124/2019, fixado em R$ 6.985,20, e o adicional de insalubridade no valor correspondente de
R$ 139,70, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado;

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolagdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente
convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao
periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do
contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia;

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios;

2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 116 a 119 do Regime Juridico, sendo a
apurago processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber;

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigbes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento,
junto a sede do Municipio, sito @ Rua Edmundo Grassel, n® 1245, em Sete de Setembro, no
periodo entre os dias 08/08/2019 a 13/08/2019, horario de expediente da prefeitura: manha
das 8h as 12h e a tarde das 13h 30min as 17h 30min;
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3.2 Poder&o ser realizadas inscrigdes pela internet, ou seja, no site oficial da Prefeitura:

http://www.setedesetembro.rs.gov.br/site/ enviando a documentacdo por email no prazo

estabelecido.

3.3 Nao serado aceitas inscrigbes fora de prazo;

3.4 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital;

3.5 As inscrigdes serdo gratuitas;

3.6 Para inscrever-se o candidato devera apresentar os seguintes documentos;

- Copia dos documentos de identidade e CPF;

- Copia do Diploma de Graduagdo em Medicina;

- Habilitag@o junto ao CRM;

- Ter idade minima de 21 anos.

4. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

4.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigbes homologadas poder&o interpor recursos
escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignagao;

4.3 A Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o
nome do candidato passara a constar no rol de inscricoes homologadas.

4.4 A lista final de inscrigbes homologadas sera publicada na forma do item 4.1, apos a

decisdo dos recursos.

5. RECURSOS
5.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a8 Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de um dia;

5.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do pedido
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5.3 Havendo a reconsiderag&o da decisao classificatoria pela Comiss&o, o nome do candidato

passara a constar no rol de selecionados:

6. CRITERIOS PARA DESEMPATE

6.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relag&o as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, sera realizado sorteio em ato publico;

6.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comiss&o, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo con\?ocados por telefone, correio eletrdnico ou

qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

7. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PkOCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
7.1 Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologag3o;

7.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagéo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo

Simplificado.

8. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

8.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administraco, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

8.2 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei:

8.3 Ter idade minima de 21 anos:

8.4 Apresentar atestado médico exarado, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;
8.5 Ter nivel de escolaridade solicitada no presente edital;

8.6 A convocagao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal;

8.7 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das

condigbes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
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8.8 O candidato que nao tiver interesse na contratagao podera requerer uma Unica vez, sua
alocagao no final da lista de aprovados;

8.9 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 meses,
prorrogavel, uma Unica vez, por mais 06 meses;

8.10 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, podera ser chamada para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados observados a ordem classificatoria:

8.11 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendq ainda necessidade de contratagdes para as
mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

9. DISPOSIGOES GERAIS

9.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final:

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos;
9.3 Respeitada a natureza da fungao temporérfa, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequagéo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagao local;

9.4 Os casos omissos e situagdes n&o previstas serao resolvidos pela Comissdo designada.

Sete de Setembro - RS, 08 de agosto de 2019.
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ANEXO |
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Segéao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Enderecgo Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.3 GRADUAGAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Sete de Setembro, de

Assinatura do Candidato(a)

de 2019.
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricédo Data

Inscrigbes 08/08/2019 a
13/08/2019

Publicagdo das inscricdes | 14/08/19
Recurso da ndo homologacdo das inscrigéés 15/08/19
Publicagéo da relag&o final de inscritos 16/08/19
Aplicacdo da PROVA teérica 19/08/19 (manha)

Corregéo da prova tedrica e publicagdo do

gabarito e resultado preliminar

19/08/19 (tarde)

Interposicao de recursos do resultado preliminar

21/08/19
da prova tedrica
Divulgagdo do Resultado do Recurso e Aplicacdo | 22/08/19
do critério de desempate
Publicagdo da Classificagdo final dos aprovados | 23/08/2019
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ANEXO Il
CONTEUDOS DA PROVA

- Lingua Portuguesa;

- Legislagdo do Sistema Unico de Satde (SUS);

i
- Conhecimentos sobre a Estratégia Satde da Familia (ESF);

- Conhecimentos Especificos de Medicina.



