Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal
Sete de Setembro

EDITAL N° 001/2020

“Dispde sobre as normas do processo seletivo simplificado
para formagéo de cadastro reserva para futura e possivel
contratagdo temporaria para 0 exercicio da fungdo de
Professor(a) de Educagdo Infantil 20 horas e da outras

providéncias.”

O Prefeito Municipal de Sete de Setembro, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura das inscricdes para 0 processo Seletivo
Simplificado visando a contratagéo de pessoal, para formagao de cadastro reserva por prazo
determinado, para atuagdo junto & Secretaria Municipal de Educag&o, Cultura, Desporto e

Turismo que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comiss&@o composta
por trés servidores, designados através da Portaria n° 065/2020, de 31 de janeiro de 2020;
1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao seréo objeto de registros em atas;

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serao prestigiados, sem
prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da
Republica;

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, no Site
da Prefeitura;

1.4 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico;

1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se 0
do inicio e incluindo-se o do final;

1.6 A contratagdo sera pelo prazo determinado de 06 meses, podendo ser prorrogado por

igual periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario;
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2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

2.1.1 PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

PADRAO DE VENCIMENTO: 2.20

ATRIBUIGOES:

a) Descricao Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragao da proposta
pedagogica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos fornecendo-lhes meios para
progredir em estudos posteriores; organizar as operagdes inerentes a0 processo ensino-
aprendizagem; contribuir para 0 aprimoramento da qualidade do ensino, aperfeigoar-se
continuamente.

b) Descricao Analitica:Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno, associando teoria e pratica; estabelecer 0s mecanismos de
avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observagdo dos alunos de menor rendimento;organizar registros de
observagao dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com
o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao
desenvolvimento profissional; ministrar 0s dias letivos e horas-aulas estabelecidos; colaborar
com as atividades e articulagéo da escola com as familias e a comunidade; integrar orgaos

complementares da escola; executar tarefas afins com a educagao.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestagao de servico & noite, sabados,
domingos e ou feriados.
Requisitos para Provimento:
a) Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) na forma da Lei;
b) Ter idade minima de dezoito (18) anos;

c) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
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d) Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame medico;
e) Possuir aptidéo para o exercicio do cargo
f) Instrugdo: Magistério e/ou Curso superior de Licenciatura Plena, especifico para

Educacéo infantil.

2.2. Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria de Professor(a) de Educagéo Infantil sera
pago mensalmente o vencimento de R$ 1536,74 (um mil quinhentos e trinta e seis reais com
oitenta e dois centavos), efetiva contraprestagao pelo trabalho, bem como descanso semanal

remunerado;

2.3 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: gratificagao
natalina proporcional ao periodo trabalhado: férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato; inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia; auxilio

alimentag&o.

2.4 Sobre o valor total da remuneragao incidira os descontos fiscais e previdenciarios;

2.5 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 116 a 119 do Regime Juridico, sendo a

apuragao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber;

3. INSCRIGOES

3.1 As inscrigbes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Administragao e
Planejamento, junto a sede do Municipio, sito & Rua Edmundo Grassel, n° 1245, em Sete de
Setembro, no periodo entre os dias 03/02/2020 a 12/02/2020, horéario de expediente da
prefeitura: manha das 8h as 12h e a tarde das 13h 30min as 17h 30min;

3.2. N3o serdo aceitas inscrigoes fora de prazo;

3.3 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital;

3.4 As inscrigdes serdo gratuitas;

3.5 Para inscrever-se o candidato devera apresentar 0s seguintes documentos;
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- Ficha de Inscrigédo, devidamente preenchida e assinada.

- Cépia do documento de identidade e CPF;

- Ter idade minima de 18 anos;

-Entrega do Curriculo Vittae (ANEXO 1); .

-Entrega de copia do Diploma de Conclusio do Curso de Licenciatura em Pedagogia;
-Entrega de copia dos comprovantes pertinentes ao Curriculo, tais como: certificados,
diplomas, dentre outros, acompanhados da via original para autenticagéo no Ato da Inscrigdo

pelo servidor responsavel.

4. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicagoes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

4.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comiss@o, no prazo de um dia, mediante a apresentagao das
razdes que ampararem a sua irresignagao;

4.3 A Comissédo, apreciando 0 recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o
nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

4.4 Sendo mantida a decisdo da Comissd0, O recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada;

4.5 A lista final de inscrigbes homologadas sera publicada na forma do item 4.1, apos a

decisdo dos recursos.

5. DA AVALIAGAO

54 O Processo Seletivo Simplificado consistira na avaliagdo do Curriculo (titulos e
experiéncia profissional), sendo que serdo avaliados somente Certificados de Cursos
emitidos a partir de 2015 até a presente data de publicagdo deste Edital.

A avaliago curricular seguira 0s critérios conforme tabela abaixo:
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ITEM ESPECIFICACOES/ TITULAGOES PONTUACAO | PONTUAGAO
INDIVIDUAL MAXIMA

1 Especializagdo na area de educagao, com
carga horaria superior a 349 horas com 0s

seguintes critérios:

1.1 Especializagdo em andamento na area 5 2

de Educagdo (no maximo 1).

1.2 Especializagcdo Completa na area de 5 10

Educagdo (no maximo 2).

2 2.1 Mestrado em andamento (no maximo 1) 10 10
2.2 Mestrado Concluido (no méximo 1) 15 15
Doutorado Concluido (no maximo 1) 20 20

4 Cursos na area de educacgio (no maximo 4

cursos/certificados para cada divis&o):

4.1 De 05 a 20 horas 1,0

4.2 De 21 horas até 36 horas 1,25

4.3 De 36 horas até 56 horas 1:5

4.4 Acima de 70 horas 2,5 10
5 Experiéncia Profissional em atividades na

area da educacgdo Infantil: professor(a),
monitor(a), Bolsista de Iniciag@o a Docéncia,

dentre outros, nos termos:

5.1 Até 01 (um) ano 25 2,5
5.2 Até 2 (dois) anos 5,0 5,0
5.3 Acima de 2 (dois anos) 7,9 7,5
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51.1 Sera considerado valido a concessao da pontuagéo referente aos itens 1,2 e 3 com a
apresentagao de Certificado de Conclusdo e ou Matricula acompanhado do Atestado de
frequéncia do referido Curso.

5.1.2- Para a comprovagéo do item 5 serao aceitos atestados ou declaragbes que comprovem

maior tempo de atuagdo na area.

6. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
6.1 No prazo de 03 (trés) dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

6.2 Ultimada a identificagéo dos candidatos € a totalizagdo das notas, 0 resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico,
se houver, abrindo-se o prazo para 0s candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, sera realizado sorteio em ato publico;

7.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serao convocados por telefone, correio eletrénico ou

qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comisséo,
uma Unica vez, no prazo comum de um dia;

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal;

8.3. Havendo a reconsideragdo da decisao classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados;

8.4. Sendo mantida a deciséo da Comissdo, O recurso sera encaminhado ao Prefeito

Municipal para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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9.1. Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagao, no prazo de um dia;

9.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

10. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apds aprovagéo de Lei
Especifica para a contratagdo, e autorizagao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro
colocado do cadastro reserva, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a
critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condigoes:

10.2. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.3. Ter idade minima de 18 anos;

8.4 Apresentar atestado médico exarado, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;
8.5 Ter nivel de escolaridade solicitada no presente edital, Magistério e/ou Curso de
Graduagao em Pedagogia;

8.6 A convocagéo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal;

8.7 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 nao atendimento das
condigdes exigidas para 2 contratagdo,seréo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente;

8.8 O candidato que nao tiver interesse na contratagdo podera requerer uma unica vez, sua
alocacao no final da lista de aprovados;

8.9 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 06 meses,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo;

8.10 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, podera ser chamada para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais

candidatos classificados observados a ordem classificatoria;
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8.11 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as

mesmas fungdes, NovVo processo seletivo devera ser realizado.

9. DISPOSIGOES GERAIS

9.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final;

9.2 Os candidatos aprovados e classificados dever@o manter atualizados os seus enderegos;
9.3 Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razbes de interesse publico, podera
haver a readequacédo das condicoes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagéo local;

9.4 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Sete de Setembro - RS, 31 de janeiro de 2020.

Prefeito Municipal

élio Aderﬁar Wochniscki

Sec. Mun. de Educagéo, Cultura, Desporto e Turismo

P Ploada. PolMolerpfe

Jason Paluchowski

Sec. Mun. De Administragao e Planejamento
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ANEXO |
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2 1 Carteira de Identidade e érgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:
2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2 4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2 7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. TITULACAO
3.1 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

3.2 GRADUAGAO
Curso:
Instituicdo de Ensino:
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Ano de concluséo:

3.3 POS-GRADUAGAO
3.3.1 ESPECIALIZAQAO EM ANDAMENTO:
Curso:

Instituigdo de Ensino:

Ano de Inicio:

3.3.2 ESPECIALIZAGAO CONCLUIDA:
Curso:

Instituigdo de Ensino:

Ano de Inicio:

3.3.2 ESPECIALIZAGAO CONCLUIDA:
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Inicio:

3.3.3 MESTRADO EM ANDAMENTO:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Inicio: Ano de previsdo de Conclus&o:

3.3.4 MESTRADO CONCLUIDO
Curso:

Instituigdo de Ensino:
Ano de Inicio: Ano de Conclusao:

3.3.3 DOUTORADO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Inicio: Ano de Conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNGAO
Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:
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Curso / area:
Instituigdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus&o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituigdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus3o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituigdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus3o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus&o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituigdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus3o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituigdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus&o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituigao de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
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Instituigdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusao:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus&o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusdo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus&o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclusgo:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da conclus&o:
Carga horaria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio: Data da concluséo:
Carga horaria:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS:
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Sete de Setembro, de

Assinatura do Candidato(a)

de 20__.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Descricao Data
Inscrigcbes 03/02/2020 ate
12/02/2020
Publicagéo das inscrigdoes 13/02/20
Recurso da ndo homologagéo das inscrigoes 14/02/20
Manifestacdo da Comiss&o na reconsideragao 14/02/20
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 17/01/20
Analise dos Curriculos e Comprovantes pela 17/01/20 (tarde)
Comissao do Processo Seletivo até 19/02/20
(manha)
Divulgagdo da Classificagdo preliminar 20/01/20
(manha)
Interposicdo de recursos do resultado da prova de | 21/02/2020
titulos
Recurso do resultado preliminar, Julgamento do 21/02/20
pela comissao e pelo Prefeito (manha)
Aplicacdo do critério de desempate e divulgacao 22/02/20
do resultado final (tarde) W
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