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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Boa Vista do Burica

LEI N° 026672015

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO PARA OS PROXIMOS 10 ANOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO SERGIO DE VARGAS MOTA, Prefeito Municipal de
Boa Vista do Burica, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

Art. 01 - METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: Manter a universalizagio da Educacio Infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade ¢ ampliar a oferta de Educaciio
Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 80% (oitenta por cento) das
criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 - Realizar, periodicamente, juntamente com os demais 0rgdos € programas de apoio
(Secretaria Municipal de Educagéo, Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social,
CRAS, PIM) levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3 (trés) anos,
e de Educagdo Infantil para a populagdo de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, como forma de

planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.2 - Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos € prazos

para definigdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;

1.3 - Manter ¢ ampliar, em regime de culahorag:ﬁc; ¢ respeitadas as normas de
acessibilidade, programa de construgdio e reestruturagio de escolas, bem como de
aquisicio de equipamentos, visando & expansdo € 4 melhoria da rede fisica de escolas

publicas municipais de Educagdo Infantil;



1.4 - Implantar, at¢ o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagfio da Educacio
Infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condig¢Ges de
gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores

relevantes:

1.5 - Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes, na drea de educacfo, como forma de expansio da oferta na rede escolar
plblica;

1.6 - Promover a formacio continuada dos profissionais da Educagio Infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formago superior;

1.7 - Estimular a articulagdo entre pods-graduagdo, nicleos de pesquisa € cursos de
formagfo para profissionais da educagfio, de modo a garantir a elaboracgdo de curriculos
e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacfio de 0 (zero)

a 05 (cinco) anos;

1.8 - Priorizar o acesso a Educagio Infantil ¢ fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
assegurando a educagfio bilingue para criangas surdas e a transversalidade da Educagio
Especial nessa etapa da Educacdo Basica;

1.9 - Implementar, em cariter complementar, programas de orientagdo € apoio as
familias, por meio da articulagio das dreas de Educacfio, Saude e Assisténcia Social,

com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 03 (trés) anos de idade;

1.10 - Preservar as especificidades da educagio infantil na organizacdio das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 05 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, ¢ a articulagio com
a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 06 (seis) anos de idade no
Ensino Fundamental;



1.11 - Garantir na matricula € na organizagdo das respectivas classes escolares, o

nimero maximo de criangas de acordo com a seguinte relacio criangas/educador:
a) de 0 a 2 anos — 05 criangas por educador

b) de 03 anos — 15 criangas por educador;

c) de 04 a 06 anos — 20 criangas por educador;

d) Havendo na sala de aula alguma crianga com necessidades especiais, que requeira
atendimento individualizado, deverd haver um profissional para acompanhamento
especial.

1.12 - Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educagdo infantil, em especial dos beneficidarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragfio com as familias e com os orgdos publicos de

Assisténcia Social, Saide e prote¢do a infancia;

1.13 - Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente & Educagio Infantil,
em parceria com Orgios publicos de Assisténcia Social, Saide e protegdo a infincia,
preservando o direito de opgdo da familia em relagHo as criancas de até 03 (trés) anos;

1.14 - Realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por
Educagdo Infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o

atendimento;

1.15 - Estimular o acesso gradativo a Educacfo Infantil em tempo integral, para todas as
criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagio Infantil.

1.16 — Ofertar turno integral, ndo inferior a dez horas didrias, para todas as criangas da

Educagfio Infantil que precisarem deste atendimento.

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a

populaciio de 6 (seis) 2 14 (quatorze) anos de forma que pelo menos 95% (noventa



e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o

ultimo ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:

2.1 - Criar mecanismos diversos, como pareceres, portfolios, anélises, entre outros, para
0 acompanhamento individualizado dos alunos do Ensino Fundamental;

2.1 - Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem
como, das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso escolar dos alunos em
colaboragio com as familias e com 6rgdos publicos de Assisténcia Social, Satide e

prote¢do & infancia, adolescéncia e juventude;

2.3 - Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
Orgdos piblicos de Assisténcia Social, Saide e proteciio a infincia, adolescéncia e

juventude;

2.4 - Disciplinar, no 4mbito do Sistema Municipal de Ensino, a organizacfo flexivel do
trabalho pedagégico, incluindo adequagio do calenddrio escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido;

2.5 — Instituir, em regime de colaboragio, entre Rede Municipal ¢ Rede Estadual, a
reorganizacdo dos espagos e turmas, para atender de forma qualificada, todos os alunos

do Ensino Fundamental;

2.6 - Promover a relagdo das escolas com instituigdes € movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigio dos alunos dentro e
fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criago
e difusdo cultural;

2.7 - Incentivar a participagdio dos pais ou responsdveis no acompanhamento das

atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre as escolas e
as familias;



2.8 - Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo

a habilidades, inclusive mediante certames e concursos;

2.9 - Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo nacional.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagiio
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 90% (noventa por

cento).
Estratégias:

3.1 - Incentivar priticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relagdo entre teoria ¢ pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de
maneira flexivel e diversificada, conteiidos obrigatorios e eletivos articulados em
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, com
disponibilidade de equipamentos e laboratérios, a produ¢do de material didatico
especifico, a formagio continuada de professores e a articulagdo com instituigdes
académicas, esportivas e culturais;

3.2 - Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliagfio da prética desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.3 - Manter e ampliar programas e a¢des de corregdo de fluxo do Ensino Fundamental,
por meio do atendimento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado, e
pela adogfio de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de
recuperacio, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade;

3.4 - Incentivar a realizagio do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, entre todos

os estudantes do Ensino Médio, como forma de ingresso em cursos de Ensino Superior;

3.5 - Assegurar a busca ativa da populagdo de 15 a 17 anos que estdo fora da escola em

parceria com os servigos de Assisténcia Social, Satide e de protegdo ao adolescente ¢ a



juventude, bem como 0 acompanhamento o monitoramento do acesso e da permanéncia
dos jovens beneficidrios de programas de transferéncia de renda e em situagdes de
wainersbilidade social;

3.6 - Fomentar programas de educagdo, de cultura, de desporto e lazer para a populaggo
wrbana ¢ do campo, de jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, ¢ de
adultos, com qualificagfio social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e

com defasagem no fluxo escolar;

3.7 - Implementar politicas de prevengdo & evasdo motivada por situagdes de qualquer
natureza;

3.8 - Estimular a participagfio dos adolescentes nos cursos das dreas tecnologicas e

cientificas.

Meta 4: Universalizar, para a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacio, o acesso a FEducacio Bésica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de emsino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servicos especializados, piblicos ou conveniados.
Estratégias:

41 - Desenvolver agbes para garantir 0 processo de inclusio e do atendimento
educacional especializado a fim de assegurar as condigdes de acesso, participagdo e
speendizagem aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
ales habilidades ou superdotagdo;

42 - Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
$ommecio continuada de todos os professores, em especial, aqueles designados para o
sendmento educacional especializado em todas as escolas do territério do municipio;

43 - Gamntir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multfencionsis. classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados,
mas formes complementar e suplementar, a todos alunos com deficiéncia, transtornos



globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, matriculados na rede
publica de educagéo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagfio,

ouvidos a familia e o aluno;

4.4 - Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegagdo de deficiéncia e promovida a articulag@io pedagégica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

4.5 - Promover parcerias com instituigdes comunitérias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des
de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢dio matriculadas nas redes

puiblicas de ensino.

4.6 — Disponibilizar profissional especializado para acompanhamento de aluno com

necessidades especiais, quando necessario.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no miximo, até o final do 32 (terceiro)

ano do Ensino Fundamental.
Estratégias:

5.1 - Estruturar os processos pedagégicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na Educac@o Infantil,
com qualifica¢do e valorizagio dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizacio plena de todas as criangas;

5.2 - Planejar e acompanhar as intervengdes a partir dos resultados da Provinha Brasil,
para os alunos do 2° ano, Avaliagdo Nacional da Alfabetizacfo, para os alunos do 3°
ano; bem como fomentar o Sistema de Avaliacio Interno, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os educandos até o final do terceiro ano do Ensino
Fundamental;

3.3 - Fomentar o desenvolvimento e/ou a adogdo de tecnologias educacionais e de

praticas pedagégicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria



do fluxo escolar e a aprendizagem dos educandos, consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

5.4 - Promover e estimular a formagdo continuada de professores para a alfabetizagéo de
criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e préticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulacio entre programas de pos-graduagdo stricto sensu €
agdes de formagdo continuada de professores para a alfabetizaggo;

5.5 - Apoiar a alfabetizagio das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas piiblicas, de forma a atender, pelo menos, 25%

(vinte e cinco por cento) dos alunos da Educacio Basica.
Estratégias:

6.1 - Ofertar progressivamente a educagfio infantil em hordrio integral em toda rede

plblica municipal;

6.2 - Instituir, em regime de colaboragio, entre Rede Municipal e Rede Estadual, a
reorganizagdo dos espagos para atender os alunos do Ensino Fundamental em jornada
ampliada.

6.3 - Promover, com o apoio da Unifio, a oferta de educagio basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias
durante todo o ano letivo, com a ampliagiio progressiva da jornada de professores em

uma tinica escola;

6.4 - Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais ¢
esportivos ¢ com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,

pracas, parques, museus e teatros;



6.5 - Garantir a educagio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagfio na faixa etiria de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria
escola ou em institui¢es especializadas;

6.6 - Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educaciio bdsica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir
as seguintes médias para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021

Séries Iniciais
do Ensino 6,7 6,9 7,1 73
Fundamental

Séries Finais
do Ensino 6,0 6,2 6.4 6,6

Fundamental

Ensino Médio 4,7 50 52 5.5

Estratégias:

7.1 - Estabelecer e implantar diretrizes pedagogicas para a Educagfio Basica de acordo
com a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos alunos para cada ano do Ensino Fundamental, respeitada a
diversidade regional, estadual e local;




7.2 - Assegurar que:

) No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
alunos do Ensino Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado, em
relagdo aos direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de sen ano de

estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) No 1ltimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do Ensino Fundamental
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado, em relagiio aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo

menos, o nivel desejavel;

7.3 — Incentivar a Educagio Escolar no campo, respeitando a articulagio entre os
ambientes escolares e comunitirios, e garantindo o desenvolvimento sustentivel e
preservagdo da identidade cultural da comunidade, a participagio na definicdo do
modelo de organizacio pedagogica, considerando as préticas socioculturais e as formas

particulares de organizacio do tempo;

7.4 - Induzir processo continuo de auto avaliagio das escolas de Educacdio Basica, por
meio da constituigio de instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboragio de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacio continuada dos profissionais da

educagio e o aprimoramento da gestio democratica;

7.5 — Reelaborar o Plano de Ag¢fo Articulada — PAR e o Plano Plurianual — PPA em
consondncia com o Plano Municipal de Educagfio, tendo em vista, as metas e estratégias
estabelecidas para a Educagiio Bésica piblica;

7.6 - Estabelecer politicas buscando atingir as metas do IDEB, incentivando a
divulgacdio de tecnologias educacionais para a Educago Bdsica, bem como praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem:

7.7 - Garantir a participa¢do da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos
recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestiio
democratica;



7.8 - Buscar em regime de colaboragio, equipamentos e recursos tecnolégicos digitais
para a utilizacio pedagogica e implementagdo das condigdes necessarias para a
universalizacio das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet;

7.9 - Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da Secretaria de
Educagdo do Municipio, bem como proporcionar formagdo inicial e continuada para o

pessoal técnico;

7.10 - Garantir politicas de combate a violéncia e a discrimina¢do na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de a¢des destinadas a capacitacio de educadores para detecgio
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogio
das providéncias adequadas para promover a construgio da cultura de paz ¢ um
ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.11 - Promover com especial énfase, a Educagiio Ambiental e Educagdo Fiscal, no
sentido de desenvolver a cidadania, garantindo a sustentabilidade econdmica e

ambiental;

7.12 — Garantir, nos curriculos escolares, contetdos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas, bem como promover acdes educacionais assegurando-se a

implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais;

7.13 - Promover a articulagdo dos programas da area da Educagfo com os de outras
arecas, como salide, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condigdo para a
melhoria da qualidade educacional;

7.14 - Promover a formacdo de leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecérios e
agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a

especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.15 - Fomentar a publicagdo das produgdes das experiéncias exitosas da Educagio
Basica através da realizagfio de congressos, revistas impressas/digitais e publicaciio de

livros ou outros materiais:



7.16 — Buscar parcerias para assegurar e ampliar o trabalho das equipes

multidisciplinares de apoio na a Educagio Bisica.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populacdo a partir de dezoito anos,
de modo a alcangar no minimo, dez anos de estudos no dltimo ano de vigéncia

deste PME, com vistas i reduciio da desigualdade social.

8.1 - Assegurar a oferta de Educagiio na modalidade Educagio de Jovens e Adultos
(EJA) para populagdes que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apds a
alfabetizagfio inicial;

8.2 - Promover busca ativa de jovens fora da escola, em parceria com as dreas de

Assisténcia Social, Satde e protecdio a juventude;

8.3 — Vincular politicas de EJA - Educagio de Jovens e Adultos, as politicas sociais
voltadas para 0 mundo do trabalho, satide e gera¢io de emprego e renda.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdio da populacio com 15 (guinze) anos ou
mais para 95% (noventa e cinco por cento) até 2016 e, até o final da vigéncia deste
PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento)

a taxa de analfabetismo funcional.
Estratégias:

9.1 - Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com Ensino Fundamental incompleto,
para identificar a demanda ativa por vagas na Educagéio de Jovens e Adultos;

9.2 - Implementar a¢des de alfabetizag@io de jovens e adultos com possibilidade de
continuidade da escolarizagfio basica;

9.3 - Realizar chamadas publicas regulares para Educacio de Jovens e Adultos,
promovendo-se busca ativa, em parceria com organiza¢des da sociedade civil;

9.4 - Propiciar atendimento ao estudante da Educacgio de Jovens e Adultos por meio da
oferta de transporte e alimentacdo.



Meta 10: Elevar a taxa bruta de matriculas no Ensino Técnico e na Educaciio
Superior da populacio do municipio.

Estratégias:

10.1 - Assegurar auxilio financeiro para transporte escolar técnico/universitirio aos
estudantes residentes no municipio, que frequentam cursos de ensino técnico e superior

em outros municipios, ligados 4 entidade representativa local;

10.2 — Disponibilizar espagos para a instalacio e funcionamento de extensdes de

Institui¢des de Ensino Técnico e Superior;

Meta 11: Propiciar a todos os profissionais da Educagio Basica o acesso 3

formacdo continuada.
Estratégias:

11.1 - Realizar formagio continuada para todos os profissionais da Educag@io Bésica,
definindo diretrizes municipais e 4reas prioritdrias, em parceria com instituicdes
formadoras e processos de certificagdio das atividades formativas;

11.2 — Estabelecer agdes formativas, especificamente voltadas para a promogdo,
prevengdo e atengdo a saude e integridade fisica, mental e emocional dos profissionais

da educagfo, como condigio para a melhoria da qualidade educacional;

11.3 - Propor as instituigbes publicas de nivel superior, a oferta de cursos de
especializaciio voltados para a formagdo de professores para as diferentes 4dreas de
ensino, bem como, para a educagdo especial, a gestdo escolar, a formagdo de jovens e
adultos e a educagdo infantil;

11.4 - Fomentar programas de composigio de acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e

materiais produzidos em Libras ¢ em Braille, sem prejuizo de outros, a serem



disponibilizados para os professores da rede piblica de Educaciio Basica, favorecendo a
constru¢do do conhecimento e a valorizagio da cultura da investigagdo;

11.5 - Disponibilizar portal eletrénico para subsidiar a atuacdo dos professores da
Educag@o Basica. disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos

suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

11.6 - Difundir a oferta de cursos de pés-graduagdo para professores e demais
profissionais da Educacio Basica.

Meta 12: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de
Educac¢iio Bisica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PME.

12.1 - Valorizar o rendimento médio dos profissionais da Educagio, com aumento

gradativo do vencimento basico;

12. 2 - Assegurar planos de Carreira para os profissionais do magistério da rede publica
municipal de Educacio Basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n° 11.738,
de 16 de julho de 2008, com implantagio gradual do cumprimento da jomada de

trabalho em um unico estabelecimento escolar.

Meta 13 - Assegurar a existéncia e revisdes periédicas do Plano de Carreira
para os profissionais da Educaciio Bisica, tomando como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em Lei Federal, nos termos do incise VIII do art.
206 da Constitui¢do Federal.

Estratégias:

13.1 - Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
incentivos para qualificagio profissional, inclusive em nivel de pos-graduagfo siricto

Sensu;



13.2 - Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educagio
para subsidiar os 6rgdos competentes na revisdo e reestruturago periodica do Plano de
Carreira.

Meta 14; Assegurar condicdes para a efetivaciio da gestdio democritica da
Educacfio, associada 2 consulta 3 comunidade escolar, no imbito das escolas

municipais.
Estratégas:

14.1 - Estimular a atuagio e o fortalecimento de Conselhos Escolares, Conselho
Municipal de Educagdo, e demais Conselhos de acompanhamento de politicas pablicas
relacionadas a gestio democratica da Educagfio, como instrumentos de participagéo e
fiscalizagfio na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
formagdo de conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;

14.2 - Manter o Forum Municipal de Educacfio, em cardter permanente, com o intuito
de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o acompanhamento da
execucdo deste PME;

14.3 - Estimular a constitui¢do e o fortalecimento de Grémios Estudantis assegurando-
Ihes, inclusive, espagos e condigdes de funcionamento nas escolas, fomentando a sua

articulacdo com os Conselhos Escolares, por meio das respectivas representagdes;

14.4 - Garantir a participagéio dos profissionais da educagdo, alunos e seus familiares na
formulagiio dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestio
escolar e regimentos escolares, assegurando a participa¢do dos pais na avaliagdo da

instituigdo escolar;

14.5 - Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo

financeira nos estabelecimentos de ensino;

14.6 - Oferecer o acesso a programas de formagio de diretores e gestores escolares, a

fim de subsidiar a defini¢do de critérios objetivos para o provimento dos cargos;



Meta 15: Garantir aos estudantes da Educacio Bésica que necessitarem, o direito a
framsperte escolar gratuito e qualificado.

E5.1 - Garantir formagdo inicial e continuada periédica aos motoristas do transporte
escoler municipal, através de participagdo em cursos, palestras e formagdes diversas;

152 - Awaliar periodicamente o servico de transporte escolar oferecido pelo municipio,
& Bm de garantir sua eficiéncia e corrigir eventuais problemas para a seguranga de seus
usmirios;

I53 - Manter a frota para o transporte dos educandos em condigdes boas de

comservacdo, através de constantes revisbes e manutengbes, de acordo com

especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
— INMETRO;

15.4 - Renovar, gradualmente, a frota para prestacio do servigo de transporte escolar,
inclusive com previsdo para portadores de necessidades especiais, seja por parceria com

o Estado, com a Unifio ou com recursos proprios;

15.5 - Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da, visando a redugdo da
evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagfo local;

15.6 — Ofertar transporte escolar para alunos da drea urbana, que comprovadamente,

mecessitem deste servigo.

Meta 16: Ampliar os investimentos em Educacio, através do aumento progressivo
deos percentuais destinados a este setor.

16.1 - Assegurar recursos para a implantagio do PME nos planos plurianuais do
Mumicipio;
16.2 - Elaborar a proposta orgamentéria anual da Secretaria Municipal da Educagdo com

base em levantamento das principais necessidades da rede escolar;

16.3 - Viabilizar a divulgacdo das prestagfes de conta em linguagem acessivel para a
populacdo, a partir da aprovagio do PME;

16.4 - Orientar o orcamento municipal de modo a cumprir as vinculagdes e sub

vinculagdes constitucionais para garantir padrdes minimos de qualidade do Ensino;



16.5 - Criar e implantar, no dmbito dos érgios do Sistema Municipal de Educagio,
sistema de informagfio com o aprimoramento da base de dados e aperfeicoamento dos

processos de coleta e armazenamento de dados censitarios e estatisticos;

16.6 - Potencializar a utilizagdo dos recursos repassados as Unidades Escolares com
qualificagdo dos envolvidos em: orgamento, gestiio, cotagdo de pregos, licitagio;

16.7 — Garantir a participa¢do dos Conselhos Escolares e do Conselho Municipal de
Educagio no acompanhamento e fiscalizagio da efetiva aplicagiio dos recursos
financeiros destinados a Educagdo.

16.8 — Garantir o custeio das despesas de formagdo e material de consumo do Conselho
Municipal de Educagéo.

Art. 02 - Revogadas as disposigdes em contrario, a presente lei entrard em vigor
na data de sua publicagio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO BURICA, AOS 02 DE JUNHO DE 2015.

ANTDNIO S. DE V. MOTA

PREFEITO MUNICIPAL
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Secretdrio de Administracdo



