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Aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, nas dependéncias
Previdéncia, as dezessete horas, reuniram-se ordinariamente, os membros do Conselho de Adr
do NESPREV, nomeadas através da Portaria n° 238 de 18 de junho de 2020, presentes as
conselheiras: Ana Claudia Tuzi Serafini, Alda Sperandei Munareto, Bruna Frizzo, Cinti
Fabiana Chaves Brizola, nomeada pela Portaria n° 246 de 10 de margo de 2022, bem comq(
Elisandra Carloto Saciloto. Conforme a pauta, foram tratados os seguintes assuntos: Analise e
das Atas n°s 007/2024 e 008/2024, bem como o parecer, oriundos do Comité de Investimento
possivel verificar o fechamento do més de abril/2024, no tocante a rentabilidade da carteiral
composicdo da carteira do NESPREV, a composi¢do por segmento, o percentual de alocagfo f
risco, 0 comparativo entre os percentuais de alguns benchmarks e a rentabilidade do més,
patrimonial na forma de gréfico, bem como o valor alocado em cada instituigfo financeira e
versus a renda varidvel com os montantes em cada segmento. Para o repasse da com
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abril/2024, que conforme sugestdo da empresa de assessoria e analisando a 14mina comparativa optou-se
por aplicar o repasse no fundo ITAU INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA REFERENJIADO DI,
CNPJ: 00.832.435/0001-00, Enquadramento: Art.7°, IILLA, conforme pode ser observado [na ldmina
apresentada, pois a rentabilidade mensal e anual ¢ superior aos demais fundos comparadop, portanto
como sempre buscamos maior rentabilidade, essa foi a motivagdo da tomada de decisdo pafa o fundo
mencionado. Analisando os investimentos do NESPREV constantes na Ata do Comité, dadof extraidos
do relatorio gerado via sistema, no més de abril a rentabilidade obtida foi de R$ 13.029,40 {Treze mil,
vinte € nove reais e quarenta centavos), o que representa um percentual 0,04% ao més| e a meta
acumulada (INPC +5.25%) fechou em 3.71%, no tocante a meta acumulada apresentou o pefcentual de

2.2462%, com isso o NESPREV possui de patriménio R$ 32.512.721,82 (trinta e dois milhdes,
quinhentos e doze mil, setecentos e vinte e um reais e oitenta e dois centavos). Dessp forma a
rentabilidade acumulada nos quatro primeiros meses do ano é de R$ 711.143,15 (Setecentos ¢ onze mil,

cento e quarenta e trés reais e quinze centavos). Dentro das previsdes para 2024, ndo temos dados
concretos e passiveis de comparacdo para verificar pelos relatorios se atingiremos o previgto para as
receitas na previsdo or¢amentdria para 2024 do NESPREYV, pois as receitas sdo variaveis, qpe foge da
competéncia do RPPS. Para tanto, devera ocorrer um monitoramento do cendrio e avaliagd¢ periddica
das metas. De acordo com os relatérios analisados e anexos a presente ata, nota-se que n3o estamos
enfrentando dificuldades no tocante ao fluxo de caixa e de investimentos, pois a receita mensgl que entra
em favor do NESPREV cumpre com o pagamento dos beneficios e despesas adminisjrativas da
competéncia e sobra recursos para incorporar o patrimonio. Portanto, aprovado por unarlimidade o
parecer do Comité de Investimentos, bem como as contas mensais do NESPREV. No focante ao
acompanhamento do Oficio DCF 003/2023 oriundo do TCE/RS, de posse do Refatorio de
Acompanhamento da Suficiéncia Financeira, dos meses de margo e abril do corrente ano,
que em mar¢o no Plano Previdencidrio o total das receitas elegiveis foram de R$ 433.547,77 e tivemos
de despesas elegiveis o valor de R$ 143.819,14, dessa forma o resultado financeiro é de R$ 289.728.63.
Ja no Plano Administrativo — Taxa de Administragdo, o total das receitas elegiveis fo de R$
17.943.81 e tivemos de despesas elegiveis o valor de R$ 7.640,14, dessa forma o resultado financeiro ¢
de RS 10.303,67. O Saldo financeiro na conta da Taxa de Administra¢do em 31 de dezembrd de 2023 ¢
de R$ 93.421,36. As informagdes citadas encontram-se anexas a presente ata. Portanto no mép de marco
de 2024 o NESPREV apresentou um superavit no periodo. Ja no més de abril no Plano Previglenciario o
total das receitas elegiveis foram de R$ 257.071,88 e tivemos de despesas elegiveis o vglor de R$
119.928,37, dessa forma o resultado financeiro € de R$ 137.143,51. J4 no Plano Administrativo — Taxa
de Administragdo, o total das receitas elegiveis foram de R$ 18.052,51 e tivemos de despesas felegiveis o
valor de R$ 27.155,93, dessa forma o resultado financeiro é de R$ - 9.103,42. As infor bes citadas
o
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encontram-se anexas a presente ata. Portanto no més de abril de 2024 o NESPREV apresentoufum deficit
no periodo, tendo em vista a contratagdo da Referéncia Gestdo e Risco e a realizagdo do femindrio.
Porém vale destacar que a suficiéncia analisa-se mensal, porém o montante anual é que de fato vai
comprovar a real situagdo do RPPS. Com relagdo ao Oficio SEI n° 5375/2024/MPS, que trdta sobre a
falta de edigéo e publica¢do e ou envio da Lei Orgénica com a previsio da nova idade minima para a
aposentadoria, conforme foi deliberado em reunido anterior, por encaminhar consulta f DPM -
Delegagdes das Prefeituras Municipais, sobre a possibilidade de efetuar a Reforma Previdepciaria no
ambito do municipio, visto ser um ano eleitoral e com isso as vedagdes. A gestora colocou que recebeu
resposta da consulta remetida, sendo com o seguinte teor: “Opinamos: 1. A reforma da previddncia, a ser
eventualmente executada pelo Municipio a partir da prerrogativa garantida pela Emenda Constifucional n°
103/2019, necessariamente envolve a modificacdo das regras para concessdo, calculo e reajuste dos|beneficios
acessiveis pelos servidores e seus dependentes, tanto de aposentadoria como de pensdo. 2. Essa medidd, em 2024,
ano de eleicdes municipais, tem como limite de implantagdo o dia 5 de julho, dado que, a partir do dia|6 de julho
(trés meses antes do pleito) e até a posse dos eleitos, fica vedada a readaptacio de vantagens dos serv{dores. E o
que se extrai do disposto no art. 73, V, da Lei Federal n° 9.504/1997 — Lei Eleitoral: “Art. 73. Sdo prqibidas aos
agentes publicos, servidores ou nio, as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre
candidatos nos pleitos eleitorais: [.. -] V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem Jjpsta causa,
suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex
officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscrigdo do pleito, nos trés mekes que o
antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados: [...]” 3. Objetiyamente: a
reforma da previdéncia municipal, em 2024, n3o pode ser implementada a partir de 6 de Jjulho, por| constituir
conduta vedada pela Lei Eleitoral. E como opinamos.” Sendo assim, nota-se que ndo sera viavel realizaf a mesma
esse ano, em funcdo das vedacdes eleitorais. A gestora levou a conhecimento o Memorando 1124/20 4, onde o
Presidente do Conselho Fiscal, coloca que: “Aproveito também para informar que, em analise do repasses
efetuados pelo Poder Executivo no més de mar¢o/2024, referente ao periodo base de fevereiro/2024, houve uma
transferéncia a menor na faixa de R$ 219,06 o que ocasionou a emissdo de um parecer com ressalvas. Segue
anexo os relatérios usados como referéncia para apuragdo da referida diferenca, no intuito de |andlise e
devidas providéncias.” Onde ap6s o conhecimento do referido memorando a gestora foi pepquisar e
conversar com a Secretdria da Fazenda e Contador, onde constatou-se que a diferenga se fefere ao
décimo terceiro saldrio proporcional de servidores efetivos que pediram exonerago e que n3o estava
integrando a base de célculo para fins de repasse. Sendo assim, a gestora encaminhou memprando a
Secretaria da Fazenda, solicitando também que fosse verificado o repasse da competéncia de marco/24,
visto que também houve exoneragdes. Onde foram atualizados conforme dispdem a legislafdo e os
valores para recolhimento até dia 15/05/2024, das diferengas apuradas das competéncias de fejereiro e
marc¢o/2024 para o FAPS sio: da competéncia 02/2024, o valor a ser repassado € de R$ 222,39, gendo R$
219,06 parcela normal, RS 1,18 de atualizagdo e R$ 2,15 de juros; da competéncia 03/2024, o valor a se
repassado € de R$ 1.409.13, sendo R$ 1.397,11 parcela normal, R$ 5,31 de atualizag@o ¢ RY 6,71 de
Juros. Na data de 15 de maio de 2024, houve o repasse desses valores em favor do NESPREV. Tlendo em
vista que o mandato dos érgios colegiados esta completando quatro anos, no dia 18 de junho d¢ 2024, e
a saida de membros ftitulares e pedido de afastamento de suplentes, optou-se por todos ¢s votos
favoraveis a proceder com Assembleia Geral e prestagdo de contas desse mandato e proceddr com a
escolha de novos integrantes para um novo mandato. Lembrando que os escolhidos represerjtardo os
servidores, bem como deverdo cumprir as exigéncias elencadas na legislagdo para assumir.| Apos a
escolha dos representantes dos servidores de acordo com a Lei, sera informado ao executivo para que
indique os seus representantes, bem como o Conselho se reunira e escolhera o representgnte que
integrard o Comité de Investimentos de acordo com a Lei Municipal 2.202 de 14 de maio de 2024. Tendo
em vista os orgamentos disponibilizados pela Secretaria da Fazenda, foi autorizado por unanirhidade a
aquisicdo de uma cadeira ergondmica, sendo que as pesquisas de pregos foram realizadas com
fornecedores do ramo, em que para a cadeira ergondmica foi realizado balizamento de p&@ [nternet,
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onde pode-se constatar, analisando pelo valor de mercado da mesma além do frete para entrgga, que as
pesquisas de pregos encontram-se dentro dos valores praticados no mercado e estio de acofdo com o
Decreto Municipal 49/22. Tal aquisi¢do se faz necessério a fim de renovar os equipamentos dp Setor de
Previdéncia e ter uma melhor qualidade. Na sequéncia foram ajustados os eventos, sendo: noldia 05 de
Junho das 09:00 as 12:00 horas, teremos uma live com a Referéncia Gestio e Risco, que ser4 tfansmitida
na Camara de Vereadores; no dia 06 de Junho as 09:00 horas, terd uma assembleia com pr¢stacdo de
contas, que se realizara na Camara de Vereadores; no dia 07 de Junho as 13:30 horas, Haverda um
encontro sobre o projeto de Inclusio Digital, que ocorrera na Camara de Vereadores; no dia 11| de Junho
a partir das 18:00 horas, havera uma palestra sobre Saide Mental, que ser4 realizada no SI ESP; no
dia 21 de Junho a partir das 19:00 horas, ocorrer4 a janta do Dia do Aposentado, que ser reglizada no
SIMNESP: no dia 27 de junho a partir das 18:00 horas, havera a apresentacdo do Célculo Atdarial, que
sera realizada no SIMNESP. Sendo que para a realizagdo de todos os eventos mencionados) devera o
Setor de Previdéncia tomar todas as medidas cabiveis a fim de organizar toda a logistica para termos
sucesso, buscando se necessario parcerias. Para a Assembleia Geral, a Presidente do Copselho de
Administragdo procedera com convocagdo a todos os titulares e suplentes dos oOrgdos colegiados. Com
relacdo ao evento em parceria com o Sicredi, foi acordado a data de 25 de julho de 2024,
preferencialmente um happy de investimentos, ao invés de café, em virtude do expediente. Como temos
bastante tempo habil para organizar, ainda na proxima reunido € possivel ajustar e trocar ideihs. Nada
mais havendo a constar encerro a presente ata, que apoés lida e ach@a confog:je, ¢ assinada pp miinv‘

pelos iimais presentes. Nova Esperanca do Sul, 22 de maio de 2024, A vary && = .
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